INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Curso 2022/23

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR EN LENGUA CASTELLANA Y

LITERATURA
Codigo: 16770
Plan de estudios: MASTER UNIVERSITARIO EN PROFESORADO DE ENSENANZA Cuyrso: 1

SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION

PR
Créditos ECTS: 6.0 Horas de trabajo presencial: 45

Porcentaje de presencialidad: 30.0% Horas de trabajo no presencial: 105
Plataforma virtual: Moodle

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: GARCIA MANGA, MARIA DEL CARMEN (Coordinador)

Departamento: CIENCIAS DEL LENGUAJE

Area: LENGUA ESPANOLA

Ubicacién del despacho: escaleras patio de Cafeteria. 22 Planta. Despacho 6

E-Mail: fe2gamam@uco.es Teléfono: 957218815

Nombre: DELGADO CERRILLO, BARTOLOME

Departamento: CIENCIAS DEL LENGUAJE

Area: DIDACTICA DE LA LENGUA Y DE LA LITERATURA

Ubicacién del despacho: Facultad de Ciencias de la Educacién

E-Mail: z92deceb@uco.es Teléfono: 957218925

Nombre: VARA LOPEZ, ALICIA

Departamento: CIENCIAS DEL LENGUAJE

Area: DIDACTICA DE LA LENGUA Y DE LA LITERATURA

Ubicacién del despacho: Facultad de Ciencias de la Educacién

E-Mail: avara@uco.es Teléfono: 957 218925

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguna especificada
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COMPETENCIAS

CG1

CG2

CG3

CG4

CG5

CG8

CG12
CG13

CGl14

CE29

CE30

CE31
CE32

OBJETIVOS

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de
enseflanza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluira el conocimiento de las
respectivas profesiones.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas,
atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi como la orientacién de los mismos, tanto
individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia),
transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos de ensefianza y aprendizaje en las materias
propias de la especializaciéon cursada, acreditando un manejo a adecuado de las TICs y el dominio de
una segunda lengua en los procesos de comunicacién.

Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificaciéon
colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como
personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacion
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma
de decisiones y la construccién de un futuro sostenible.

Disenar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de
participacién y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de
orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacidn,
investigacion y la innovacién de los procesos de enseflanza y aprendizaje.

Fomentar el espiritu critico, reflexivo, emprendedor y los habitos de busqueda activa de empleo.
Favorecer y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacién y fomento de los valores democraticos y de la cultura de la paz.
Desarrollar en los estudiantes habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un
modo que habra de ser en gran medida autodirigido y auténomo.

Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién y los
contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas.

Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir
una visién dindmica de las mismas.

Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

En formacion profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, la interaccion entre sociedad,
trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacion
a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

1. Conocer los contenidos curriculares de la materia de Lengua castellana y Literatura.

2. Conocer las caracteristicas histdricas de la profesién docente y de su situacién actual.

3. Conocer de la organizacién institucional del sistema educativo y de los centros de ensefianza.

4. Tomar conciencia de la importancia de los temas transversales en los contenidos de las materias y su impacto

en la motivacion del alumnado.
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CONTENIDOS

1. Contenidos teodricos
Bloque 1: Aspectos historicos y epistemolégicos del desarrollo del conocimiento en la materia
- Evolucion historica y papel de la disciplina en la cultura actual.
- Cualidades y competencias necesarias para la enseflanza. El acceso a la funcién docente.
Bloque 2: Aspectos relevantes para la enseinanza de la materia
- El centro y el entorno: aspectos relevantes para la ensefianza de la materia.
- El Departamento de Lengua Castellana y Literatura.

Bloque 3: El curriculum de la materia de Lengua castellana y Literatura
- Concepto y componentes.
- Normativa vigente (estatal y autonémica).
- La Trasposicién Didactica.
- Actividades y programas de comunicacién lingiistica.
- El curriculo y la programacion.

Bloque 4: Aspectos complementarios en el desarrollo curricular de la materia
- Temas transversales del curriculo.
- Atencién a la diversidad.

2. Contenidos practicos
Bloque 1: Aspectos histdricos y epistemolégicos del desarrollo del conocimiento en la materia
- Analisis del papel de la disciplina en la cultura actual.
- Valoracién de la materia en su dimension social.
Bloque 2: Aspectos relevantes para la ensefanza de la materia
- Andlisis del centro y el entorno como factores de influencia en la ensefianza de la materia
Bloque 3: El curriculum de la materia de Lengua castellana y Literatura
-Aproximacion a los elementos basicos del curriculum a partir del manejo de la legislacion vigente.
Bloque 4: Aspectos complementarios en el desarrollo curricular de la materia
- Relaciones interdisciplinares de la materia con otras areas de conocimiento.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Educacioén de calidad
Igualdad de género

METODOLOGIA

Aclaraciones

La metodologia interrelacionard la transmisiéon de informaciones con las resoluciones practicas. En las
clases tedricas se realizardn exposiciones dedicadas a la presentacién del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura por parte del profesorado, combindndose con actividades interactivas para procurar
una mayor implicaciéon del alumnado; a tal efecto, la metodologia docente se basara en el desarrollo de tareas de
aprendizaje como el estudio de casos, el andlisis de proyectos y la resoluciéon de problemas.

Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones,
ejercicios, practicas...) serdn orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atendera al alumnado para comentar cuestiones concretas en relaciéon con sus tareas o para tratar de
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resolver cualquier otra dificultad relacionada con la asignatura.

Las estrategias metodoldgicas, integrando la informacién dirigida, la adquisicién de conceptos y
procedimientos, asi como las resoluciones précticas, deben favorecer resultativamente el aprendizaje activo y
participativo, fomentar la reflexién critica y las actitudes positivas, y estimular la elaboracién de conclusiones
propias.

En definitiva, las clases se desarrollardn manteniendo la alternancia de una doble metodologia: por un lado,
se fundamentaran en las explicaciones del profesor, quien propiciara el didlogo y la comunicacién fluida con los
estudiantes; y por otro, las intervenciones de los alumnos constituirdn la base de las sesiones practicas. Se
pretenderd en todo momento que los trabajos acojan las modalidades tedrica y practica. Asimismo, el profesor
orientara las actividades de elaboracion personal o en grupo a cargo de los estudiantes.

Actividades presenciales

Actividades de evaluacién 5
Andlisis de documentos 5
Debates 5
Leccion magistral 20
Trabajos en grupo (cooperativo) 10

Total horas: 45

Actividades no presenciales

Andlisis 35
Btsqueda de informacion 20
Consultas bibliogrdficas 20
Ejercicios 30

Total horas: 105

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Dossier de documentacion - Moodle

Aclaraciones
Dossier de documentacion
Documentos legislativos
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EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Exposiciones

Pruebas de ejecucion de tareas reales y/o

Registros de observacion

Trabajos en grupo

Periodo de validez de las calificaciones parciales:

Hasta la convocatoria de septiembre

Aclaraciones:

Dado el caracter *presencial del master*, la asistencia a clase es obligatoria al 100% de las mismas, si bien se
podra faltar hasta un 20% de las clases por motivos de enfermedad o fuerza mayor debidamente documentados y
justificados. Por motivos laborales no se pueden justificar ausencias.

Los alumnos que no puedan optar al sistema de evaluaciéon continua deberan ponerse en contacto con el
coordinador/a de la especialidad para concretar con el equipo docente de la materia un sistema de evaluacién

especifico (examen y/o trabajo de profundizacién) para la convocatoria de septiembre.

No se podra aprobar el Master con asignaturas pendientes de superar, ya que de acuerdo con el Real Decreto
1393/2007 es obligatorio para la obtencion del titulo de Méaster la superacion de 60 créditos ECTS.

Aclaraciones:

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

AZAUSTRE, A. y J. CASAS, Manual de retorica esparfiola, Barcelona, Ariel, 1997.

Comprender la evaluacién. Orientaciones para la evaluacién de los aprendizajes de los alumnos en laEducacion
Secundaria Obligatoria, Sevilla, Consejeria de Educacion y Ciencia, 1999.

CHEVALLARD, Yves: La transposicion diddctica. Del saber sabio al saber ensefiado, Buenos Aires, Aique, 2000.
COLL, C. (coord.), Desarrollo, aprendizaje y ensefianza en la educacion secundaria, Barcelona, Grad, 2010.
ESCAMILLA, Amparo, Las competencias bdsicas. Claves y propuestas para su desarrollo en los centros,Barcelona,
Grao, 2008.

ESTEVE, J. M., La formacion inicial de los profesores de secundaria. Una reflexion sobre el curso decualificacion
pedagdgica, Barcelona, Ariel Educacion, 1997.

GARCIA RAMOS, ]J. M., Bases pedagdgicas de la evaluacién, Madrid, Sintesis, 1989.

HERRAN GASCON, A. y PAREDES LABRA, J. (coords.), Diddctica general: la prdctica de la ensefianza en
Educacion Infantil, Primaria y Secundaria, Madrid: McGrawHill, 2008. [Recurso electréonico en la Biblioteca de
1laUCO]

MORAL, C., Formacion para la profesion docente, Granada, Grupo FORCE y Grupo Editorial Universitario,1998.
PEREZ GOMEZ, Angel 1. (coord.), Aprender a ensefiar en la prdctica: procesos de innovacién y prdcticas
deformacion en la Educacion Secundaria, Barcelona, Grad, 2010.
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PONTES PEDRAJAS, Alfonso (coord.), Aspectos generales de la formacién psicopedagdgica del profesorado
deeducacion secundaria, Servicio de Publicaciones dela Universidad de Cdérdoba, 2008.

RUIZ BIKANDI, U. (coord.), Lengua castellana y literatura: complementos de formacién disciplinar, Barcelona,
Grao, 2011.

2. Bibliografia complementaria

El profesorado facilitard, si lo considera oportuno, la bibliografia especifica adecuada.

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO A

El escenario A, se corresponde con una menor actividad académica presencial en el aula como

consecuencia de medidas sanitarias de distanciamiento interpersonal que limite el aforo permitido en
las aulas.

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario A

La metodologia interrelacionara la transmisiéon de informaciones con las resoluciones practicas. En las
clases teoricas se realizardn exposiciones dedicadas a la presentacién del marco tedrico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura por parte del profesorado, combindndose con actividades interactivas para procurar
una mayor implicacién del alumnado; a tal efecto, la metodologia docente se basara en el desarrollo de tareas de
aprendizaje como el estudio de casos, el andlisis de proyectos y la resoluciéon de problemas.

Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones,
ejercicios, practicas...) seréan orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd al alumnado para comentar cuestiones concretas en relaciéon con sus tareas o para tratar de
resolver cualquier otra dificultad relacionada con la asignatura.

Las estrategias metodoldgicas, integrando la informacién dirigida, la adquisicién de conceptos y
procedimientos, asi como las resoluciones practicas, deben favorecer resultativamente el aprendizaje activo y
participativo, fomentar la reflexién critica y las actitudes positivas, y estimular la elaboracién de conclusiones
propias.

En definitiva, las clases se desarrollaran manteniendo la alternancia de una doble metodologia: por un lado,
se fundamentaran en las explicaciones del profesor, quien propiciard el didlogo y la comunicacién fluida con los
estudiantes; y por otro, las intervenciones de los alumnos constituiran la base de las sesiones practicas. Se
pretendera en todo momento que los trabajos acojan las modalidades tedrica y practica. Asimismo, el profesor
orientara las actividades de elaboracién personal o en grupo a cargo de los estudiantes.
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EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Exposiciones

Pruebas de ejecucion de tareas reales y/o

Registros de observacion

Trabajos en grupo

Periodo de validez de las calificaciones parciales (Escenario A):

Hasta la convocatoria de septiembre

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario A):

El tiempo parcial estd implicado en la proporcionalidad de los créditos impartidos. Dado el caracter presencial
del master, la asistencia a clase es obligatoria, si bien se tendrédn en cuenta las faltas de asistencia justificadas y
debidamente documentadas. No se podra aprobar la asignatura con méas de un 20% de ausencia no justificada. Por
motivos laborales no se puede justificar ausencias.
Todos los alumnos que no puedan optar al sistema de evaluacién continua deberan ponerse en contacto con el
coordinador de la especialidad para concretar con el equipo docente de la materia un sistema de evaluacion
especifico (examen y o trabajo de profundizacién) para la convocatoria de septiembre.

No se podra aprobar el Master con asignaturas pendientes de superar, ya que de acuerdo con el Real Decreto
1393/2007 es obligatorio para la obtencién del titulo de Master la superacién de 60 créditos ECTS.

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO B

El escenario B, contempla la suspension de la actividad presencial en el aula como consecuencia de
medidas sanitarias.

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario B

La metodologia interrelacionard la transmisién de informaciones con las resoluciones practicas. En las
clases teoricas se realizardn exposiciones dedicadas a la presentaciéon del marco teoérico, conceptual y
metodoldgico de la asignatura por parte del profesorado, combinédndose con actividades interactivas para procurar
una mayor implicacion del alumnado; a tal efecto, la metodologia docente se basara en el desarrollo de tareas de
aprendizaje como el estudio de casos, el andlisis de proyectos y la resolucién de problemas.

Todas las tareas del alumnado (estudio, trabajos, uso de ordenador, proyectos, lecturas, exposiciones,
ejercicios, practicas...) seran orientadas por el profesorado tanto en el aula como en las sesiones de tutoria. En
éstas se atenderd al alumnado para comentar cuestiones concretas en relacion con sus tareas o para tratar de
resolver cualquier otra dificultad relacionada con la asignatura.

Las estrategias metodoldgicas, integrando la informacién dirigida, la adquisicién de conceptos y
procedimientos, asi como las resoluciones précticas, deben favorecer resultativamente el aprendizaje activo y
participativo, fomentar la reflexién critica y las actitudes positivas, y estimular la elaboracién de conclusiones
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propias.

En definitiva, las clases se desarrollardan manteniendo la alternancia de una doble metodologia: por un lado,
se fundamentaran en las explicaciones del profesor, quien propiciara el didlogo y la comunicacién fluida con los
estudiantes; y por otro, las intervenciones de los alumnos constituiran la base de las sesiones practicas. Se
pretenderd en todo momento que los trabajos acojan las modalidades tedrica y practica. Asimismo, el profesor
orientara las actividades de elaboracion personal o en grupo a cargo de los estudiantes.

EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Exposiciones

Pruebas de ejecucion de tareas reales y/o

Registros de observacion

Trabajos en grupo
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Participation X
Task X X
Videoconference X X X

Periodo de validez de las calificaciones parciales (Escenario B):

Hasta la convocatoria de septiembre

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario B):

El tiempo parcial esta implicado en la proporcionalidad de los créditos impartidos. Dado el caracter presencial
del master, la asistencia a clase es obligatoria, si bien se tendran en cuenta las faltas de asistencia justificadas y
debidamente documentadas. No se podra aprobar la asignatura con més de un 20% de ausencia no justificada. Por
motivos laborales no se puede justificar ausencias.
Todos los alumnos que no puedan optar al sistema de evaluacién continua deberan ponerse en contacto con el
coordinador de la especialidad para concretar con el equipo docente de la materia un sistema de evaluacién
especifico (examen y o trabajo de profundizacién) para la convocatoria de septiembre.

FRSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES
E] WWW.UCO0.€S DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

facebook.com/universidadcordoba

@univcordoba uCO.eS/ldep/maStereS

ORDOB:
v CORDOBA



INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Curso 2022/23

GUIA DOCENTE

No se podra aprobar el Master con asignaturas pendientes de superar, ya que de acuerdo con el Real Decreto
1393/2007 es obligatorio para la obtencién del titulo de Master la superacién de 60 créditos ECTS.
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