ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE EMPRESA

e ey

DE FECHA 03 DE JUNIO DE 2003

Relacion de asistentes:

Cristobal Alférez Mejias
Inmaculada Andujar Ramirez
Rafaela Bueno Martin

M? /\ngeles Collado Collado

M? Carmen Molina Gémez
Pedro Navarro Alvarez
José Pedregosa

Francisco Romero Villar

Jesus Sevillano Morales (D.S. CC.00.)
Adela Lépez Aguilar (D.S. UGT)
Francisco Conde Delgado (D.S. CSI-CSIF)

Andrés Fuentes Bonilla
Esperanza Martinez Hebles
Antonio Velasco Blanco

eﬁd\g__) las 10,15 horas se reunen los arriba indicados para dar comienzo a la

31ér sordinaria de Comité de Empresa de fecha 11 de abril de 2003, en la que se
’ﬁ‘acgté” ¢l siguiente orden del dia:

o
cow A

—n-,-;a—’f')rden del dia:

1.- Reunién con los Encargados de Equipo de Conserjeria y Coordinadores
(8,30 horas), a peticion de este colectivo.

2.- Lectura y aprobacion si procede del acta de Ia sesién del 11 de abril de
2003.

3.-Informe del Presidente.

4.- Documentacion de entrada-salida y/o pendiente de tratar.

S.- Propuesta de acuerdo (Universidad de Cordoba y Comité de Empresa)
sobre permutas entre personal laboral.

6.- Nombramientos representantes del Comité de Empresa en las Comisiones
de Formacién, Control horario, Bolsa, etc.

7.- Estudio y aprobacién si procede de 1a convecatoria de Promocion Interna
de las plazas de Técnico Especialista del Servicio de Prevencién de Riesgos y
Formacién, enviada por el Servicio de Personal de la Universidad de
Cérdoba.

8.- Ruegos y preguntas.

2.- Se aprueba el acta con una modificacién.




3.- Informe del Presidente:

- Acuerdo de Consejo de Gobierno sobre Profesorado Laboral.
- Solicitud por parte del Servicio de Personal de cubrir una plaza en el
Servicio de Publicaciones por medio de la bolsa.

- Se han realizado las Promociones Internas que estaban convocadas.
- Solicitud por parte de Luis Fernandez y Francisco Ruiz de una reunién
de los Encargados de Equipo y Coordinadores con el Comité de

Empresa.

La Universidad se ha planteado la convocatoria de 4 nuevas plazas de la
“ %%, Unidad Técnica a Oferta Publica:

- 1 Técnico Especialista de STOEM.
- 3 Técnico Auxiliar de STOEM.

S - Necesidad de modificar las convocatorias de Oferta Piiblica para dar
cumplimiento a la ley sobre minusvalias. También la conveniencia de
meter algunos temas de Constitucién, Estatutos, etc. Y la obligacion a
partir de la LOU de publicar las convocatorias en el BOE y en el BOJA.

- Se han convocado:
- Concurso de Traslados (finaliza el plazo el dia 06/05/2003)
- Promocion de T.G.M. de STOEM.
- Promocién T.E. Laboratorio (finaliza el plazo el dia 16/06/2003)

4.- Entradas:

N® 197.- Escrito remitido por el Servicio de Personal para emitir informe sobre
permuta de dos compafieros.

Esta para tratar en el orden del dia.
N® 198.- Escrito remitido por el S° de Universidad de Fete-UGT comunicando
nombramiento Delegada Sindical.
N 199.- Escrito remitido por Aniceto Gareia Povedano solicitando al Comité
agilice los tramites para cobrar diferencias retributivas.
Se tratard con la entrada 204,



N® 200.- Escrito remitido por los Maestros de Taller solicitando apoyo del
Comité de Empresa en la Negociacién de Convenio (Complemento de Maestros
de Taller).

Tras varias intervenciones parece que se les va a respetar el complemento.

N® 201.- Sabados trabajados en la Facultad de Filosofia y Letras en el mes de
mayo.

N® 202.- Escrito de Rafael Gonzalez comunicando la situacién en la que estén los
compaiieros de Conserjeria.

Se acuerda mandar escrito a la gerencia para regularizar los trabajos extras.
N°?203.- TC1 y TC2 marzo 2003.

N® 204.- Escrito remitido por Antonia Ferndndez solicitando diferencias
retributivas.

Se acuerda solicitar las diferencias retributivas para las personas que lleven 25
afios de servicio y que no se hayan promocionado, y tengan 60 afios como
minimo.

N°® 205.- Escrito remitido por el Servicio de Personal solicitando informe sobre
cambio de régimen laboral de José Manuel Martinez Barbero,

Se acuerda emitir informe favorable. _

N 206.- Escrito de Josefina Andujar Ramirez comunicando que ha solicitado
cambio de puesto de trabajo por enfermedad.

4.1.- Salidas:

N°® 143.- Convocatoria de sesién ordinaria de Comité de Empresa el dia
(3/06/2003.

5.- Acuerdo permutas:

El Presidente lee la propuesta de acuerdo.
Se acuerda mandar el acuerdo a la gerencia.

6.~ Nombramientos Comisiones:

- Comisién de Formacidn:
Titular: Antonio Velasco Blanco
Suplente: Jests Sevillano Morales

M?® Carmen Molina Gémez,
Inmaculada Andujar Ramirez
Francisco Romero Villar
Adela Lépez Aguilar




- Comisién de Contratacidn:
M* Angeles Collado Collado
Andrés Fuentes Bonilla
Esperanza Martinez Hebles
Francisco Conde Delgado

7.-Convocatoria plazas Servicio de Prevencion:

Se acuerda quitar el supuesto préctico y poner como requisito imprescindible
poseer el titulo de Técnico de Prevencion de Riesgos Laborales nivel intermedio.

8.- Ruegos y Preguntas

- Jesus Sevillano ruega se hagan las gestiones oportunas para que el
personal de la bolsa disfrute de vestuario.

Se acuerda mandar escrito al Comité de Salud Laboral para que se les
dote de indumentaria a los compafieros de laboratorio y mantenimiento.

Sin mas asuntos que tratar y siendo las 13,15 horas se da por finalizada la sesién
de fecha 03 de junio de 2003.

V°B? El Presidente La Secretaria

Antonio Velasco Blanco M?® Angeles Collado Collado



