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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Sin requisitos previos.

Recomendaciones

COMPETENCIAS
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CE2 Disefiar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion
con otros docentes y profesionales del centro.

CE4 Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a
la equidad y al respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacién ciudadana.

CE5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resolucion
pacifica de conflictos. Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CE7 Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimension
educadora de la funcién docente y fomentar la educacién democratica para una ciudadania activa.

CE10 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para
el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CE13 Valorar la potencialidad de la educacién como instrumento de igualdad y cohesion social, junto con las
implicaciones éticas y politicas de la profesién docente.

CM1.1 Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo de 6-12, en el contexto familiar, social y
escolar.

CM1.2 Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asi como las caracteristicas de sus contextos motivacionales y
sociales.

CM1.3 Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes e
identificar disfunciones.

CM1.5 Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias.

CM1.6 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes

capacidades y ritmos de aprendizaje.

OBJETIVOS

1. Conocer y analizar desde un punto de vista critico los marcos tedricos del desarrollo humano (CM1.1).
2. Conocer el ambito de estudio de la psicologia del desarrollo (CM1.3).

3. Comprender los procesos de cambio relativos al desarrollo humano en el periodo de 6 a 12 afios (CM1.1y
CM1.2).

4. Conocer los fundamentos basicos de la psicologia humana en su dimensién evolutiva, desarrollo motor,
cognitivo, afectivo y psicosocial (CM1.3).

5. Saber planificar y evaluar distintos procesos de ensefianza y aprendizaje, individualmente y de forma grupal
(CE2y CEb).

6. Conocer las teorias fundamentales de la psicologia de la educacién, para comprender y tratar la realidad
escolar (CM1.6 y CE10).

7. Reconocer los distintos modelos y teorias del aprendizaje y sus aplicaciones en el proceso educativo (CM1.1y
CE7).

8. Saber valorar las variables personales que influyen en el proceso de ensefianza-aprendizaje, teniendo en
cuenta los procesos psicologicos presentes en el contexto educativo (CE13 y CE14).

9. Aprender las estrategias y competencias ejecutivas para la consecucion de un aprendizaje significativo (CM1.5).

CONTENIDOS

1. Contenidos teéricos

Bloque 1. La ciencia psicoldgica del desarrollo humano: campo cientifico y relevancia practica
Bloque 2. El desarrollo humano: dimensiones, factores y procesos

Bloque 3: Diferencias individuales y parametros psicoevolutivos

Bloque 4. Psicologia, Educacidon y Aprendizaje Escolar: el marco teérico y cultural

Bloque 5. Condiciones intrapersonales e interpersonales del aprendizaje escolar
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Bloque 6: Diferencias individuales y trayectorias educativas

2. Contenidos practicos

Bloque 3: Diferencias individuales y parametros psicoevolutivos

Bloque 4. Psicologia, Educaciéon y Aprendizaje Escolar: el marco teérico y cultural

Bloque 6: Diferencias individuales y trayectorias educativas

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)

Los trabajos y estudios de casos se realizaran mediante agrupamientos flexibles en grupo de trabajo cooperativo.

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial

Las adaptaciones metodolégicas para los estudiantes a tiempo parcial se consensuaran en una entrevista con el
profesorado del departamento en horas de atencion al alumnado.

Ac

Ac

PSICOLO

tividades presenciales
Actividad co?nrg{)e?o m(gglijgr?o Total
Actividades de evaluacion 6 - 6
Analisis de documentos 7 - 7
Conferencia 2 - 2
Estudio de casos 4 - 4
Exposicion grupal 16 - 16
Leccion magistral 30 - 30
practicas de clase 6 - 6
Trabajos en grupo (cooperativo) 13 - 13
Tutorias 6 - 6
Total horas: 90 - 90
tividades no presenciales
Actividad Total
Andlisis 10
Busqueda de informacion 10
Consultas bibliogréficas 5
Ejercicios 10
Estudio 90
Trabajo de grupo 10
Total horas: 135
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MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNADO

Casos y supuestos practicos
Dossier de documentacion

EVALUACION
Instrumentos
Casos y supuestos
Competencias practicos Examen final Exposiciones Trabajos en grupo | Practicas de clase
CE10 X X
CE13 X
CE2 X X
CE4 X X
CE5 X
CE7 X
CM1.1 X X X
CM1.2 X X X X
CM1.3 X X
CM1.5 X
CM1.6 X X X
Total (100%) 10% 40% 10% 20% 20%
Nota minima.(*) 5 5 5 5 5

(*) Nota minima para aprobar la asignatura.

Método de valoracién de la asistencia:

Se valorara la asistencia y participacion de la actividad desarrollada en el aula con una puntuacion de 0,5a 1 en la
calificacion final de la asignatura.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:

La nota minima en cada instrumento de evaluacién para poder realizar la media debe ser de 5.

Aclaraciones de evaluacion para el alumnado a tiempo parcial:

El alumnado a tiempo parcial se entrevistaran con el profesorado al comienzo del curso para determinar las
adaptaciones metodologicas depediendo de las distintas circunstancias en cada caso.

Para el alumnado de segunda matricula o sucesivas: se entrevistaran con el profesorado, determinandose las
adaptaciones en evaluacion segun las circunstancias en cada caso.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor: se debe obtener una puntuacion igual o
superior a 9, segun los criterios indicados en la guia docente.

Aclaraciones generales sobre las evaluaciones parciales, calificacibn minima para eliminar materia 'y
periodo de validez:

La nota minima para poder eliminar materia con el examen parcial es de 5. El periodo de validez de esta nota sera
julio.
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CRITERIOS DE COORDINACION

- Actividades conjuntas: conferencias, seminarios, visitas...
- Criterios de evaluacion comunes

- Realizacion de actividades

- Seleccién de competencias comunes
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