CENTRO DE MAGISTERIO SAGRADO CORAZON Curso 2017/18

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: LA COMPENSACION EDUCATIVA EN LA ESCUELA
Cédigo: 100865
Plan de estudios: GRADO DE EDUCACION PRIMARIA Curso: 4

Denominacién del médulo al que pertenece: OPTATIVIDAD: MENCION NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS
Materia: LA COMPENSACION EDUCATIVA EN LA ESCUELA

Caracter: OPTATIVA Duracién: PRIMER CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 6 Horas de trabajo presencial: 60
Porcentaje de presencialidad: 40% Horas de trabajo no presencial: 90

Plataforma virtual: http://www3.uco.es/moodlemap/

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: BEJARANO PRATS, PURIFICACION (Coordinador)

Departamento: DEPARTAMENTOS CENTRO DE MAGISTERIO SAGRADO CORAZON

4rea: AREAS CENTRO DE MAGISTERIO SAGRADO CORAZON

Ubicacion del despacho: Segunda planta. 24-D

E-Mail: pbejarano@uco.es, p.bejarano@magisteriosc.es Teléfono: 957474750 (Ext. 203)

Nombre: MORALES DIAZ, MARINA

Departamento: DEPARTAMENTOS CENTRO DE MAGISTERIO SAGRADO CORAZON

area: AREAS CENTRO DE MAGISTERIO SAGRADO CORAZON

Ubicacion del despacho: Planta Primera. Despacho 14D

E-Mail: s82modim@uco.es / m.morales@magisteriosc.es Teléfono: 957474750 Ext. 302

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios
Ninguno.

Recomendaciones

Ninguna especificada.

COMPETENCIAS

CE10 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje
auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CEll Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicacién. Discernir selectivamente la informacion
audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacion civica y a la riqueza cultural.

CE12 Comprender la funcién, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las competencias fundamentales que

afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los
centros educativos.

CE13 Valorar la potencialidad de la educacién como instrumento de igualdad y cohesién social, junto con las implicaciones éticas y politicas
de la profesion docente.

CE4 Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a
los derechos humanos que conformen los valores de la formacién ciudadana.

CE5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resolucién pacifica de conflictos.
Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CE6 Conocer la organizacion de los colegios de educacion primaria y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento.

Desempefiar las funciones de tutoria y de orientacion con los estudiantes y sus familias, atendiendo las singulares necesidades
educativas de los estudiantes. Asumir que el ejercicio de la funcién docente ha de ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios
cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida

CE9 Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible; y adquirir la formacién necesaria para la
promocién de una vida saludable.

CM1.1 Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo de 6-12, en el contexto familiar, social y escolar.

CM1.2 Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asi como las caracteristicas de sus contextos motivacionales y sociales.

CM1.4 Identificar dificultades de aprendizaje, informarlas y colaborar en su tratamiento.
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CM1.6 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y ritmos de
aprendizaje.

CM2.5 Conocer los procesos de interacciéon y comunicacién en el aula y mostrar habilidades para abordarlos.

CM2.6 Abordar y resolver problemas de disciplina y situaciones de convivencia desde la perspectiva de la educacion para la paz.

CM2.9 Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.

CM3.1 Mostrar habilidades sociales para entender a las familias y hacerse entender por ellas.

OBJETIVOS

1. Conocer la normativa vigente a nivel nacional y autonémico (CM1.1y CEG6).

2. Tomar conciencia de la realidad educativa del alumnado con desventaja socioeducativa (CE10, CE12, CM1.1, CM1.2, CM1.4 y CM2.9).
3. Aprender medios educativos y estrategias didacticas para la atencién a la diversidad (CE1l y CE6).

4. Adquirir habilidades para comunicarse con el alumnado en desventaja socioeducativa y su familia (CE5, CM2.5y CM3.1).

5. Analizar medidas de atencién y respuestas educativas a la diversidad (CE11, CE12, CE13, CE4 y CML1.6).

6. Desarrollar habilidades de compromiso ético-social, predisposicién al cambio y disponibilidad para el trabajo en equipo (CE10, CES y CM2.6).

CONTENIDOS

1. Contenidos teéricos

Bloque 1: Marco legislativo nacional y autonémico de la compensacion educativa.

Bloque 2: Desventaja socioeducativa: En el medio urbano. En el medio rural. Minorias étnicas y culturales. Familias dedicadas a tareas agricolas de
temporadas y trabajadores itinerantes. Medidas para la prevencién, seguimiento y control del absentismo escolar.

Bloque 3: Desventaja por razones de salud: Aulas hospitalarias. Atencién educativa domiciliaria.

Bloque 4: Desventaja por incorporacion tardia al sistema escolar del escolar inmigrante.

2. Contenidos practicos

Bloque 1: Marco legislativo nacional y autonémico de la compensacién educativa.
Bloque 2: Desventaja socioeducativa.
Bloque 3: Desventaja por razones de salud: Aulas hospitalarias. Atencién educativa domiciliaria.

Bloque 4: Desventaja por incorporacion tardia al sistema escolar del escolar inmigrante.

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)

La metodologia propuesta sera activa y participativa, basada en la comunicacién didactica y centrada en el dialogo.
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La aplicacion de esta metodologia requiere utilizar equipos de trabajo y asi potenciar el trabajo cooperativo del estudiante.

Adaptaciones metodolégicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales

Las adaptaciones metodolégicas para el alumnado a tiempo parcial y para los estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales, se
consensuaran en una entrevista en el departamento con el profesorado en horas de atencién al alumnado.

Actividades presenciales

Actividad Grupo completo Grupo mediano Total
Actividades de evaluacion 2 - 2
Andlisis de documentos 2 - 2
Estudio de casos 4 - 4
Exposicion grupal 6 - 6
Leccién magistral 14 - 14
Proyectos 20 - 20
Salidas 8 - 8
Trabajos en grupo (cooperativo) 4 - 4
Total horas: 60 = 60

Actividades no presenciales

Actividad Total
Anélisis 15
Busqueda de informacién 15
Casos practicos 15
Consultas bibliograficas 10
Estudio 10
Trabajo de grupo 25
Total horas: 90

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Cuaderno de aprendizaje del alumnado
Dossier de documentacion
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EVALUACION

Instrumentos

Casos y supuestos

practicos Trabajos y
Examen final Exposiciones Heteroevaluacién proyectos

Competencias
CE10 X X X X
CEll X X
CE12 X X
CE13 X X X X
CE4 X X
CE5 X X X
CE6 X X X
CES X X
CM1.1 X X
CM1.2 X X X
CML.4 X X
CM1.6 X X
CM2.5 X X
CM2.6 X X X
CM2.9 X X
CM3.1 X X
Total (100%) 20% 20% 10% 10% 40%
Nota minima.(*) 5 5 5 5 5

(*) Nota minima para aprobar la asignatura.
Método de valoracion de la asistencia:
Calificaciéon moderada de 0,0 a 0,5 puntos (a la alza o a la baja) en la ponderacién de la nota final

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:

Se utilizaran distintas plantillas segtin requiera cada proceso de evaluacion

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades educativas especiales:

Para el alumnado a tiempo parcial, la evaluacién final de la asignatura se obtiene aplicando la ponderacién de los siguientes instrumentos de evaluacion:
realizacion de una prueba escrita de los contenidos tedricos expuestos en la guia (40%) y la elaboracién del proyecto (60%). La nota final de la
asignatura se obtiene aplicando la ponderacién anteriormente descrita. Esta ponderacién se aplicara solo cuando se aprueben cada una de las partes.

Para el alumnado de segunda matricula o sucesivas y para estudiantes de necesidades educativas especiales se entrevistaran con el profesorado
determinandose las adaptaciones en evaluacién segun las circunstancias en cada caso.

Criterios de calificacion para la obtencién de Matricula de Honor: Obtener una media ponderada de 9,0 o superior y no tener faltas de asistencia
injustificadas.

¢Hay examenes/pruebas parciales?: No
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- Actividades conjuntas: conferencias, seminarios, visitas...
- Criterios de evaluacién comunes

- Fecha de entrega de trabajos

- Realizacion de actividades

- Seleccion de competencias comunes

- Trabajos validos para varias asignaturas

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas

de acuerdo a las necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales
en los casos que se requieran.
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