FAC. DERECHO Y CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES Curso 2021/22

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: ECONOMIA Y EMPRESA
Cddigo: 100047
Plan de estudios: GRADO DE DERECHO Curso: 1

Denominacién del médulo al que pertenece: ECONOMIA Y EMPRESA
Materia: ECONOMIA Y EMPRESA

Caracter: BASICA Duracién: PRIMER CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 6.0 Horas de trabajo presencial: 60
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 90

Plataforma virtual: Mooddle

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: CEREZO LOPEZ, JOSE MARIA (Coordinador)

Departamento: ESTADISTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION OPERATIVA, ORGANIZACION DE EMPRESAS Y
Area: ECONOMIA APLICADA

Ubicacién del despacho: Facultad de Derecho y CC.EE. y Empresariales, 22 planta

E-Mail: dhlceloj@uco.es Teléfono: 957218869

Nombre: LLAGAS GELO, FERNANDO

Departamento: ESTADISTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION OPERATIVA, ORGANIZACION DE EMPRESAS Y
Area: ECONOMIA APLICADA

Ubicacién del despacho: Facultad de Derecho y CC.EE. y Empresariales, 22 planta

E-Mail: dtlllgef@uco.es Teléfono: 957218868

Nombre: MUNOZ CASTRO, MANUEL

Departamento: ESTADISTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION OPERATIVA, ORGANIZACION DE EMPRESAS Y
Area: ECONOMIA APLICADA

Ubicacién del despacho: Facultad de Derecho y CC.EE. y Empresariales, 22 planta

E-Mail: dtlmucam@uco.es Teléfono: 957218846

Nombre: REIFS LOPEZ, MAGDALENA

Departamento: ESTADISTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION OPERATIVA, ORGANIZACION DE EMPRESAS Y
Area: ECONOMIA APLICADA

Ubicacion del despacho: Facultad de Derecho y CC.EE. y Empresariales, 22 planta

E-Mail: cd3relom@uco.es Teléfono: 957218868

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios
Ninguno

Recomendaciones
Se recomienda que el alumno lea habitualmente prensa econdémica con la finalidad de comprender los conceptos
tedricos que se explicaran en la asignatura.
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COMPETENCIAS

C124 Familiarizar al estudiante de Derecho con las teorias y herramientas bésicas de la ciencia econémica a
fin de comprender los fenémenos econémicos (rel. CB1, CB5).

ca7 Capacidad para razonar en términos econémicos. Reflexionar por si mismo sobre temas de la realidad
social en dichos términos (rel. CB2, CB3, CB4, CU3).

C118 Desarrollar la capacidad para utilizar el lenguaje econémico (rel. CB2, CB3, CB4).

C123 Familiarizar al estudiante con ciertas nociones bésicas de la contabilidad y organizacién de empresas
(rel. CB1, CB5, CU3, CES8).

OBJETIVOS

Desarrollar en el alumno la capacidad critica en el uso de las fuentes de informacién y textos sobre economia y
politica econémica, a fin de conectar teoria y practica, para trasladar los conocimientos adquiridos a la realidad.

CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos

Tema 1.- La Economia: conceptos y problemas fundamentales.

Tema 2.- La demanda, la oferta y el mercado.

Tema 3.- La elasticidad.

Tema 4.- El comportamiento del consumidor y la demanda.

Tema 5.- La empresa: produccion, costes y beneficios.

Tema 6.- La empresa en el mercado de competencia perfecta.

Tema 7.- Los mercados no competitivos: monopolio, competencia monopolistica y oligopolio.
Tema 8.- Los mercados de factores productivos: el mercado de trabajo.

Tema 9.- Variables y conceptos macroeonémicos (I): Produccién y empleo.

Tema 10.- Variables y conceptos macroecondmicos (II): Precios y balanza de pagos.
Tema 11.- La determinacion de la produccién agregada: Crecimiento y ciclo.

Tema 12.- El consumo, el ahorro, el presupuesto del Estado y la politica fiscal.
Tema 13.- El dinero, los bancos y la politica monetaria.

Tema 14.- El comercio exterior y los tipos de cambio.

2. Contenidos practicos

1.- Analisis de prensa econdOmica.
2.- Comentarios de texto.

3.- Cuestionarios de preguntas test.
4.- Exposicion de trabajos.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Sin relacion
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METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)

Los criterios de evaluacion siempre garantizaran la igualdad de derechos y oportunidades entre todos los
companeros. Los estudiantes que no puedan asistir a la totalidad de horas presenciales prepararan la asignatura
en base a la bibliografia que se recomienda.

Adaptaciones metodologicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

Para los estudiantes a tiempo parcial se tendré en cuenta su condicién y disponibilidad en la asignatura, tanto en
el desarrollo de la misma como en su evaluaciéon. La adaptacion del estudiante a tiempo parcial a la asignatura se
llevara a cabo de mutuo acuerdo entre el profesor responsable y los alumnos implicados al inicio del cuatrimestre.

Actividades presenciales

Actividad
Actividades de evaluacion 2 - 2
Debates 3 15 18
Exposicion grupal 5 - 5
Leccion magistral 35 - 35
Total horas: 45 15 60

Actividades no presenciales

Btsqueda de informacion 10
Ejercicios 25
Estudio 55

Total horas: 90

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Ejercicios y problemas
Manual de la asignatura
Presentaciones PowerPoint
Referencias Bibliograficas
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EVALUACION

Competencias

trabajo cientifico
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Total (100%) 10% 60% 30%

Nota minima (*) 4 4 4

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacién final de la asignatura. En todo caso, la calificacion final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.

Método de valoracion de la asistencia:

A criterio del profesor, la asistencia podra computar hasta un 10% de la calificacién final.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:
El periodo de validez de los instrumentos de evaluacién "Supuesto practico/discusion caso clinico/ discusién
trabajo cientifico" y "Exposicion oral" sera hasta la convocatoria de febrero.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

Para los estudiantes a tiempo parcial se tendra en cuenta su condicion y disponibilidad en la asignatura, tanto en
el desarrollo de la misma como en su evaluacién. La adaptacién del estudiante a tiempo parcial a la asignatura se
llevara a cabo de mutuo acuerdo entre el profesor responsable y los alumnos implicados al inicio del cuatrimestre.
Los criterios de evaluacién siempre garantizaran la igualdad de derechos y oportunidades de todos los alumnos.
Los estudiantes que no puedan asistir a la totalidad de horas presenciales prepararan la asignatura en base a la
bibliografia que se recomienda. El alumno al que le resulte imposible la asistencia a clase podra compensar el 40%
de la nota asignada a los instrumentos de evaluacién "Supuesto practico/discusion caso clinico/ discusion trabajo
cientifico" y "Exposicion oral" con preguntas complementarias en el examen oficial de la asignatura.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la primera convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

Las calificaciones de la asignatura en las convocatorias extraordinarias se obtendran con la realizaciéon del examen
final.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:
A criterio de cada profesor entre los alumnos que hayan obtenido como minimo sobresaliente (9,5) en la
calificacion final.
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BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica
Manual de la asignatura BLANCO SANCHEZ, Juan Manuel (2014): Introduccién a la Economia. McGraw-Hill.
Madrid, 62 edicion.

2. Bibliografia complementaria

- BEGG, D. (2006): Economia. 82 edicion. McGraw-Hill. Madrid.

- KRUGMAN, P. et allia (2011): Fundamentos de Economia. 22 Ediciéon. Reverté. Barcelona.
- MOCHON, F. (2009): Economia. Teoria y Politica. McGraw-Hill. 62 edicién. Madrid.

- MOCHON, F. (2012): Principios de Economia. 42 Edicién. McGraw-Hill. Madrid.

- SOSVILLA RIVERO, S. et allia (2011): Introduccién a la Economia. Garceta. Madrid

CRITERIOS DE COORDINACION

Criterios de evaluaciéon comunes

Fecha de entrega de trabajos

Las estrategias metodolégicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO A

El escenario A, se corresponde con una menor actividad académica presencial en el aula como
consecuencia de medidas sanitarias de distanciamiento interpersonal que limite el aforo permitido en
las aulas.

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario A

Se adoptara un sistema multimodal o hibrido de ensefianza que combine, en todo lo posible, las clases
presenciales en aula y las clases presenciales por videoconferencia (sesiones sincronas) que se impartiran en el
horario aprobado por el Centro. La distribucion temporal de las actividades que se llevaran a cabo de forma
presencial en aula y presencial por videoconferencia estara determinado por el Centro en funcién del aforo
permitido en los espacios docentes y las medidas sanitarias de distanciamiento interpersonal que estén vigentes
en cada momento.

Los criterios de evaluacion siempre garantizaran la igualdad de derechos y oportunidades entre todos los
companeros. Los estudiantes que no puedan asistir a la totalidad de horas presenciales prepararan la asignatura
en base a la bibliografia que se recomienda.
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EVALUACION

Competencias

trabajo cientifico
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Total (100%) 10% 60% 30%

Nota minima (*) 4 4 4

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacién final de la asignatura. En todo caso, la calificacion final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.

Valora la asistencia en la calificacion final (Escenario A):

No

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion (Escenario A):

La asistencia inicamente se tendrd en cuenta, a criterio del profesor, para ponderar la calificacién final.

El periodo de validez de los instrumentos de evaluacién "Supuesto practico/discusion caso clinico/ discusién
trabajo cientifico" y "Exposicion oral" sera hasta la convocatoria de febrero.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario A):

Para los estudiantes a tiempo parcial se tendrd en cuenta su condicién y disponibilidad en la asignatura, tanto en
el desarrollo de la misma como en su evaluacion. La adaptaciéon del estudiante a tiempo parcial a la asignatura se
llevara a cabo de mutuo acuerdo entre el profesor responsable y los alumnos implicados al inicio del cuatrimestre.
Los criterios de evaluacién siempre garantizaran la igualdad de derechos y oportunidades de todos los alumnos.
Los estudiantes que no puedan asistir a la totalidad de horas presenciales prepararan la asignatura en base a la
bibliografia que se recomienda. El alumno al que le resulte imposible la asistencia a clase podra compensar el 40%
de la nota asignada a los instrumentos de evaluacién "Supuesto practico/discusion caso clinico/ discusion trabajo
cientifico" y "Exposicion oral" con preguntas complementarias en el examen oficial de la asignatura.

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO B

El escenario B, contempla la suspension de la actividad presencial en el aula como consecuencia de
medidas sanitarias.
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METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario B

La actividad docente presencial se llevara a cabo por videoconferencia (sesiones sincronas) en el horario aprobado
por el Centro. Se propondran actividades alternativas para los grupos reducidos que garanticen la adquisicién de
las competencias de esa asignatura.

Los criterios de evaluacion siempre garantizaran la igualdad de derechos y oportunidades entre todos los
compaiferos. Los estudiantes que no puedan asistir a la totalidad de horas presenciales prepararan la asignatura
en base a la bibliografia que se recomienda.

EVALUACION

3

7 %8

=1 2 58

= g 232%

g g $2% ¢

= £ =22 87T

trd = 2 o g =)

o i -

Competencias & CRCE-

m Es s
g
Q
C118 X X X
Ci123 X X X
Ci24 X X X
c47 X X X

Total (100%) 10% 60% 30%

Nota minima (*) 4 4 4

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacién final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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Valora la asistencia en la calificacion final (Escenario B):
No

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacién (Escenario B):

La asistencia unicamente se tendrd en cuenta, a criterio del profesor, para ponderar la calificacién final.
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El periodo de validez de los instrumentos de evaluacién "Supuesto practico/discusion caso clinico/ discusién
trabajo cientifico" y "Exposicion oral" serd hasta la convocatoria de febrero.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario B):

Para los estudiantes a tiempo parcial se tendré en cuenta su condicién y disponibilidad en la asignatura, tanto en
el desarrollo de la misma como en su evaluacién. La adaptacién del estudiante a tiempo parcial a la asignatura se
llevard a cabo de mutuo acuerdo entre el profesor responsable y los alumnos implicados al inicio del cuatrimestre.
Los criterios de evaluacion siempre garantizaran la igualdad de derechos y oportunidades de todos los alumnos.
Los estudiantes que no puedan asistir a la totalidad de horas presenciales prepararan la asignatura en base a la
bibliografia que se recomienda. El alumno al que le resulte imposible la asistencia a clase podra compensar el 40%
de la nota asignada a los instrumentos de evaluacién "Supuesto practico/discusion caso clinico/ discusién trabajo
cientifico" y "Exposicion oral" con preguntas complementarias en el examen oficial de la asignatura.
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