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GUIA DOCENTE
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Denominacién: ENFERMERIA DE SALUD MENTAL Y PSIQUIATRIA
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Denominacién del médulo al que pertenece: CIENCIAS DE ENFERMERIA
Materia: ENFERMERIA DE SALUD MENTAL Y PSIQUIATRIA

Caracter: OBLIGATORIA Duracién: PRIMER CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 6.0 Horas de trabajo presencial: 53
Porcentaje de presencialidad: 35.33% Horas de trabajo no presencial: 97

Plataforma virtual: https://moodle.uco.es
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REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Que el alumnado para el correcto desarrollo de la asignatura tenga CONOCIMIENTOS PREVIOS sobre:
1-Desarrollo psicolégico normal de las distintas etapas evolutivas

2-Formacion y estructura normal de la personalidad

3-Descripcion y funcionalidad normal de las distintas funciones cognitivas
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COMPETENCIAS

CB1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se
apoya en libros de texto avanzado, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CB2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocaciéon de una forma profesional
y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CB3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética.

CB4 Que los estudiantes puedan transmitir informacioén, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado.

CB5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CET2 Planificar y prestar cuidados de enfermeria dirigidos a las personas, familia o grupos, orientados a los
resultados en salud evaluando su impacto, a través de guias de préctica clinica y asistencial, que
describen los procesos por los cuales se diagnostica, trata o cuida un problema de salud.

CET7 Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos fisicos, psicolégicos y sociales,
como individuos auténomos e independientes, asegurando el respeto a sus opiniones, creencias y
valores, garantizando el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el secreto
profesional.

CETS Promover y respetar el derecho de participacién, informacién, autonomia y el consentimiento
informado en la toma de decisiones de las personas atendidas, acorde con la forma en que viven su
proceso de salud {enfermedad.

CET9 Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas
preventivas y terapéuticas.

CET15 Trabajar con el equipo de profesionales como unidad bésica en la que se estructuran de forma uni o
multidisciplinar e interdisciTrabajar con el equipo de profesionales como unidad bésica en la que se
estructuran de forma uni o multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demas personal de las
organizaciones asistenciales.

CEM24 Conocer los problemas de salud mental mas relevantes en las diferentes etapas del ciclo vital,
proporcionando cuidados integrales y eficaces, en el ambito de la enfermeria.

OBJETIVOS

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

1.-Definir los conceptos y conocer las aportaciones tedricas de la materia, para que el alumnado pueda identificar
los modelos que sustenten la asignatura.

2.-Diferenciar las funciones de Enfermeria en Salud Mental de las funciones de Enfermeria en Psiquiatria y saber
cuales son propias de la Enfermera Generalista y cudles son las especificas de una Enfermera Especialista en
Salud Mental.

3.-Describir la importancia que tiene la familia, el estilo de vida y el entorno social en la salud mental y en la
enfermedad mental para asi dirigir la atencién no sélo al individuo, sino también a la familia y a la comunidad.
4.-Identificar problemas y desarrollar actuaciones de enfermeria en el &mbito hospitalario y en la comunidad para
el fomento de la salud mental, la rehabilitaciéon de pacientes y su reinsercién social.

5.-Saber identificar las principales caracteristicas clinicas de los cuadros psiquiatricos més significativos y
frecuentes en la asistencia clinica, para poder elaborar unas intervenciones de enfermeria precisas y especificas

para cada caso.
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6.-Aplicar cuidados adecuados y propios de enfermeria que puedan satisfacer las necesidades fundamentales
alteradas en pacientes con trastornos psiquiatricos.

7.-Conocer el rol de enfermeria en la asistencia y atencién a pacientes que ingresen en una Unidad de
Hospitalizacién Psiquiatrica y cudles son las actuaciones de enfermeria, en situaciones de urgencia, que puedan
tener repercusiones legales.

8.-Diferenciar efectos colaterales de neurolépticos, antidepresivos, reguladores del humor, tranquilizantes
menores e hipnoticos.

9.-Detectar precozmente reacciones adversas medicamentosas, interacciones alimentarias con psicofarmacos,
interacciones medicamentosas, y signos y sintomas diana de los efectos téxicos de psicofarmacos.

10.-Establecer los criterios basicos en el papel de educacién a paciente y familiares, informando de pautas de
administracion del tratamiento, asi como de la importancia del cumplimiento del mismo, beneficios de un control
adecuado y de las revisiones periddicas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA PRACTICO

A la finalizacion del Programa Practico el alumnado debera adquirir habilidades, destrezas y técnicas
suficientes y adecuadas que le permitan:

-Valorar actitudes y comportamientos en el ambito socio-familiar de pacientes, y conocer su grado de adaptacién
al mismo.

-Establecer asociaciones entre actitudes y nivel de dependencia, o actitudes y autodependencia de la persona con
enfermedad mental.

-Aplicar destrezas en las actuaciones de enfermeria para que las personas cuidadas alcancen un grado éptimo de
autonomia.

-Adquirir habilidades para integrar necesidades y demandas de la persona con enfermedad mental en su entorno.
-Desarrollar actitudes favorecedoras de la relacion terapeutica y adquirir una actitud de humanizacién en los
cuidados.

-Identificar problemas y necesidades psiquicas y desarrollar técnicas y destrezas para satisfacerlas.

-Obtener la habilidad adecudada que permita la pronta identificaciéon de estigmas y prejuicios sociales vinculados
a las enfermedades mentales y a pacientes que las sufran.

-Desarrollar la capacidad para el andlisis de las emociones propias y para la identificacidon de la propia dificultad
en la comunicacion y relaciéon con pacientes.

-Adquirir la actitud de la escucha activa y la habilidad/destreza para el apoyo emocional y social.

-Reconocer los primeros signos diana de una crisis de ansiedad, una situacién de hostilidad, de agresividad o de
autolisis.

CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos
PROGRAMA TEORICO

BLOQUE I: FUNDAMENTOS Y PRINCIPIOS GENERALES

Tema 1: Perspectiva histdrica de la Enfermedad Mental y de Enfermeria en Psiquiatria.

Tema 2: La Enfermeria en Psiquiatria dentro del sistema de las ciencias.

Tema 3: Nacimiento y desarrollo de los cuidados de Enfermeria en Psiquiatria y bases tedricas que los sustentan.
Tema 4: Fundamentos etiologicos y teorias etiopatogénicas de las principales enfermedades mentales.

Tema 5: Conceptos 'y Semiologia en Psiquiatria para los diagndsticos de Enfermeria en Salud Mental y Psiquiatria
Tema 6: Los diagndsticos NANDA de Enfermeria en Psiquiatria para los transtornos mantales mas frecuentes.
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BLOQUE II: ASPECTOS ESENCIALES ESPECIFICOS EN SALUD MENTAL Y EN ENFERMEDAD MENTAL
Tema 7: Conceptos y generalidades de Salud y Enfermedad Mental .

Tema 8: Aspectos esenciales relacionados con Enfermeria de Salud Mental y Enfermeria en Psiquiatria.

Tema 9: Principios especificos de Enfermeria en Psiquiatria con apliacién a la practica de Enfermeria Generalista.
Tema 10: Las familias como fuente de recursos y como colaboradoras en los cuidados a la persona con enfermedad
mental.

Tema 11: Los equipos terapéuticos multi-interdisciplinares comunitarios y hospitalizaciéon de la red asistencial en
Psiquiatria.

BLOQUE III: LA RELACION TERAPEUTICA Y LA VALORACION POR ENFERMERIA

Tema 12: La importancia de la relaciéon terapéutica y la valoracién en Salud Mental / Psiquiatria.

Tema 13: Actitudes, habilidades de manejo y cualidades del personal de Enfermeria en Salud Mental y Psiquiatria.
Tema 14: La observacion y valoracion del estado mental y emocional de pacientes.

Tema 15: Escalas y cuestionarios de evaluacion del estado mental mas utilizados para la valoracion.

Tema 16: Caracteristicas de una entrevista en Salud Mental / Psiquiatria.

Tema 17: Factores protectores y de riesgo implicados en la Salud Mental / Psiquiatria.

BLOQUE IV: ASPECTOS PSIQUIATRICOS EN LOS CUIDADOS DE ENFERMERIA

Tema 18: Ansiedad: conceptos y caracterisiticas principales. Cuidados de enfermeria.

Tema 19: Principios aplicables durante la practica enfermera en relacion a los trastornos disociativos.

Tema 20: Principales respuestas psicofisioldgicas y actuacion de enfermeria en los trastornos conversivos
Tema 21: Plan de cuidados en los trastornos del comportamiento y en trastornos de la conducta alimentaria.
Tema 22: Los trastornos de personalidad e intervencion de enfermeria.

Tema 23: Esquizofrenia: conceptos y caracterisiticas principales. Cuidados de enfermeria.

Tema 24: Trastornos afectivos: conceptos y caracterisiticas principales. Cuidados de enfermeria.

Tema 25: Competencias e intervencién de enfermeria en los principales trastornos mentales organicos.
Tema 26: Adicciones y Patologia Dual: conceptos y caracterisiticas principales. Cuidados de enfermeria.
Tema 27: Valoracion y plan de cuidados en las conductas de autoproteccion, heteroagresivas y de autolisis.

BLOQUE V: ATENCION PSIQUIATRICA Y ASPECTOS LEGALES Y TERAPEUTICOS

Tema 28: Consideraciones bioéticas de los cuidados y marco legal del rol de enfermeria en la atencién en Salud
Mental / Psiquiatria.

Tema 29: Principales tipos de psicoterapias y otros tratamientos. Intervencion y técnicas de enfermeria como co-
terapéuta.

Tema 30: La administracién de psicofarmacos a pacientes en su hospitalizacién. Control y vigilancia por
enfermeria.

El profesorado podra actualizar los contenidos de la guia en funcién de las novedades existentes

2. Contenidos practicos

En base a una metodologia activa y participativa, la asignatura se impartird mediante el desarrollo de clases
tedricas y préacticas, en las que se combinard la exposicion de los contenidos por parte del profesorado con
dindamicas grupales y trabajos por parte de del alumnado.

En el transcurso de la presentacion de los diferentes temas, se uniran teoria y practica, plantedndose diferentes
aplicaciones de los contenidos desde cada una de las unidades didacticas, utilizando las practicas como eje de
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actuacion.

Durante la practica, el profesorado comprobara que el alumnado estd comprendiendo el objetivo de la misma y se
estd implicando en su desarrollo, tanto en la finalidad experimental como en el procedimiento seguido.

Se pondra especial énfasis en el cumplimiento de las tareas en el trabajo en grupos.

Las clases practicas servirdn para la aplicacion de los conocimientos adquiridos mediante diversas herramientas
de aprendizaje, fomentando en el alumnado una actitud proactiva y de reflexion en el desarrollo de la asignatura,
facilitando la aplicacién, investigacién y descubrimiento, mas el desarrollo de la creatividad en la solucion de
problemas, asi como su adaptabilidad a un entorno cambiante.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Salud y bienestar
Educacion de calidad
Reduccion de las desigualdades

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)

El programa teorico-practico se impartira a lo largo de todo el cuatrimestre, utilizando las siguientes técnicas
docentes:

Clases expositivas de los temas incluidos en el programa, con comentarios, aclaraciones y discusién final.
Actividades académicas dirigidas, que se realizardn con el objetivo de profundizar en aquellos temas de especial
interés para la formacién del alumnado.

Actividades de recogida de informacion y analisis, en grupo, de distintos aspectos relacionados con los contenidos
de la asignatura.

Puesta en comun de los resultados y discusion de los mismos.

Trabajo personal, recogida y andlisis de informacidn y exposicién de resultados.

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

El alumnado a tiempo parcial completara la formacién sustituyendo la docencia presencial por tutorias
personales.

Actividades presenciales

Actividad
Actividades de evaluacion 2 - 2
Debates - 2 2
Exposicién grupal - 2 2
Leccion magistral 31 - 31
Taller - 14 14
Tutorias - 2 2

Total horas:
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Actividades no presenciales

Actividad Total

Busqueda de informacion

Consultas bibliogrdficas 12

Estudio 50

Trabajo de grupo

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Casos y supuestos practicos
Dossier de documentacion
Presentaciones PowerPoint

EVALUACION

Exposicion oral
Examenes
Supuesto

trabajo cientifico

Competencias
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caso clinico/discusion

CB1 X X

CB2 X X
CB3 X X

CB4 X X X
CB5 X
CEM24 X

CET15 X

CET2 X
CET7 X X

CET8 X
CET9 X X X

Total (100%) 15% 60% 25%

Nota minima (*) 5 5 5

Nota minima (sobre 10) necesaria para que el metodo de evaluacion sea considerado en la calificacién final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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Método de valoracion de la asistencia:

Asistencia obligatoria al 90% de los talleres/seminarios. Esta se supervisara a través de listas de clase. El
porcentaje de

faltas de asistencia se aplicara sobre el total de horas practicas. El no cumplimiento supondra un 4 (SUSPENSO)
en la primera convocatoria ordinaria (y se realizard un trabajo complementario para futuras convocatorias cuyas
caracteristicas seran definidas por el profesorado).

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:

En la primera convocatoria ordinaria, el examen constara de preguntas tipo test mas preguntas de reflexién. La
prueba test tendra un total de 50 preguntas: cada cuatro errores se restara un acierto (cada error restara
proporcionalmente); cada pregunta test tendra 4 opciones de respuesta; las preguntas dejadas en blanco no
restaran, independientemente del nimero que sumen.

Las preguntas de reflexion estaran vinculadas, metodolégicamente, a lo trabajado durante el desarrollo de la
asignatura en sus aspectos teoéricos y practicos.

cientifico.

En la segunda convocatoria ordinaria el examen constard de los mismos criterios expuestos para la primera.
Informacion adicional

En caso de no alcanzar la nota minima en alguna de las formas de evaluacion, se calificarda con un méaximo de 4.
Las calificaciones parciales superadas en una determinada convocatoria seran respetadas para la siguiente.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

El alumnado no presencial, o que se incorpore a las clases mas tarde, no estara exento de realizar las
actividades tedricas y préacticas; estas se le notificaran a través de la plataforma moodle y/o tutorias. No obstante,
queda sujeto a la obligacién de ponerse en contacto con el profesorado cuando inicie la asignatura.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la primera convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

En las siguientes convocatorias, los detalles de este instrumento de evaluacidon se consensuarian entre
profesorado y
alumnado cuando sea pertinente.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:
Serdn asignadas entre el alumnado que haya obtenido la calificacion numérica mds alta. A igualdad de
calificacion, entre las notas mds altas, se realizard una prueba de evaluacién complementaria.

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

-Fornés Vives, J (2011). 22 Edc

Enfermeria de Salud Mental y Psiquiatria. Valoracion y Cuidados.
Edit. Panamericana, Madrid.

-Galiana Roch,].L. (2015)
Enfermeria Psiquiatrica.
Edt. Elservier. Madrid.
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-Jordan Halter, M. (2019) 62 edc.
Planes de Cuidados en Enfermeria Psiquiatrica.
Edt. Elservier. Madrid.

-Ortiz Zarate,A,; Alonso Durana, I. y cols (2010)
Patologia Dual.
Edt. Elsevier-Masson, Barcelona.

-Ortiz Zarate y cols. (2011) 12 Edc.
Trastornos Psicoéticos.
Edt. Elsevier-Masson. Madrid.

-Reginald Pelletier, L. (1990)
Enfermeria Psiquiatrica. Casos, diagndsticos y planes de cuidado.
Edit. Doyma. Barcelona.

-Rigol, A. y Ugalde, M. (1991)
Enfermeria de Salud Mental y Psiquidtrica.
Edit. Salvat Editores. Barcelona.

-Serrano Prieto, M.F. y Cols. (2009)
Sintomas Sistémicos. Cpt. 6 En: Control de Signos y Sintomas en el paciente terminal.
Edt. FUDEN, Madrid.

-Stern, Th. et als. (2005) 22 Edc.
Psiquiatria en Atencién Primaria. Guia Practica.
Edt. McGraw-Interamericana. Madrid.

2. Bibliografia complementaria

-Revistas de divulgacion cientificas y propias de la materia
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CRITERIOS DE COORDINACION

Criterios de evaluacion comunes

Realizacion de actividades

Seleccion de competencias comunes

Visita a Centro asistenciales relacionados con la materia.

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO A

El escenario A, se corresponde con una menor actividad académica presencial en el aula como
consecuencia de medidas sanitarias de distanciamiento interpersonal que limite el aforo permitido en
las aulas.

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario A

Se adoptara un sistema multimodal o hibrido de ensefianza que combine, en todo lo posible, las clases
presenciales en aula y las clases presenciales por videoconferencia (sesiones sincronas) que se impartiran en el
horario aprobado por el Centro. La distribucién temporal de las actividades que se llevaran a cabo de forma
presencial en aula y presencial por videoconferencia estara determinado por el Centro en funcion del aforo
permitido en los espacios docentes y las medidas sanitarias de distanciamiento interpersonal que estén vigentes
en cada momento.

El programa teorico-practico se impartird a lo largo de todo el cuatrimestre, utilizando las siguientes técnicas
docentes:

Clases expositivas de los temas incluidos en el programa, con comentarios, aclaraciones y discusién final.
Actividades académicas dirigidas, que se realizardn con el objetivo de profundizar en aquellos temas de especial
interés para la formacion del alumnado.

Actividades de recogida de informacion y analisis, en grupo, de distintos aspectos relacionados con los contenidos
de la asignatura.

Puesta en comun de los resultados y discusion de los mismos.

Trabajo personal, recogida y analisis de informacion y exposicién de resultados.
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EVALUACION
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CB1 X X
CB2 X X
CB3 X X
CB4 X X X
CB5 X
CEM24 X
CET15 X
CET2 X
CET7 X X
CETS8 X
CET9 X X X

Total (100%) 15% 60% 25%

Nota minima (*) 4 4 4

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacién sea considerado en la calificacion final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.

Método de valoracion de la asistencia (Escenario A):

Asistencia obligatoria al 90% de los talleres/seminarios. Esta se supervisara a través de listas de clase. El
porcentaje de faltas de asistencia se aplicara sobre el total de horas practicas. El no cumplimiento supondra un 4
(SUSPENSO) en la primera convocatoria ordinaria (y se realizard un trabajo complementario para futuras
convocatorias cuyas caracteristicas seran definidas por el profesorado).

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion (Escenario A):

En la primera convocatoria ordinaria, el examen constard de preguntas tipo test mas preguntas de reflexién. La
prueba test tendrd un total de 50 preguntas: cada cuatro errores se restard un acierto (cada error restard
proporcionalmente); cada pregunta test tendrd 4 opciones de respuesta; las preguntas dejadas en blanco no
restaran, independientemente del nimero que sumen. Las preguntas de reflexién estardn vinculadas,
metodolégicamente, a lo trabajado durante el desarrollo de la asignatura en sus aspectos tedricos y practicos.
cientifico.

En la segunda convocatoria ordinaria el examen constara de los mismos criterios expuestos para la primera.
Informacion adicional

En caso de no alcanzar la nota minima en alguna de las formas de evaluacion, se calificara con un méaximo de 4.
Las calificaciones parciales superadas en una determinada convocatoria seran respetadas para la siguiente.

En las siguientes convocatorias, los detalles de este instrumento de evaluacién se consensuarian entre
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profesorado y alumnado cuando sea pertinente.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario A):

El alumnado no presencial, o que se incorpore a las clases mas tarde, no estara exento de realizar las actividades
tedricas y practicas; estas se le notificaran a través de la plataforma moodle y/o tutorias. No obstante, queda
sujeto a la obligacion de ponerse en contacto con el profesorado cuando inicie la asignatura.

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO B

El escenario B, contempla la suspension de la actividad presencial en el aula como consecuencia de
medidas sanitarias.

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario B

La actividad docente presencial se llevara a cabo por videoconferencia (sesiones sincronas) en el horario aprobado
por el Centro. Se propondran actividades alternativas para los grupos reducidos que garanticen la adquisiciéon de
las competencias de esa asignatura.

El programa tedrico-practico se impartira a lo largo de todo el cuatrimestre, utilizando las siguientes técnicas
docentes:

Clases expositivas de los temas incluidos en el programa, con comentarios, aclaraciones y discusién final.
Actividades académicas dirigidas, que se realizaran con el objetivo de profundizar en aquellos temas de especial
interés para la formacion del alumnado.

Actividades de recogida de informacién y analisis, en grupo, de distintos aspectos relacionados con los contenidos
de la asignatura.

Puesta en comun de los resultados y discusion de los mismos.

Trabajo personal, recogida y analisis de informacién y exposicién de resultados.
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EVALUACION
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CB1 X X
CB2 X X
CB3 X X
CB4 X X X
CB5 X
CEM24 X
CET15 X
CET2 X
CET7 X X
CET8 X
CET9 X X X

Total (100%) 15% 60% 25%

Nota minima (*) 4 4 4

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacién sea considerado en la calificacion final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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Método de valoracion de la asistencia (Escenario B):

Asistencia obligatoria al 90% de los talleres/seminarios. Esta se supervisard a través de listas de clase. El
porcentaje de faltas de asistencia se aplicara sobre el total de horas practicas. El no cumplimiento supondra un 4
(SUSPENSO) en la primera convocatoria ordinaria (y se realizard un trabajo complementario para futuras
convocatorias cuyas caracteristicas seran definidas por el profesorado).
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Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion (Escenario B):

En la primera convocatoria ordinaria, el examen constard de preguntas tipo test mas preguntas de reflexién. La
prueba test tendrd un total de 50 preguntas: cada cuatro errores se restara un acierto (cada error restara
proporcionalmente); cada pregunta test tendrd 4 opciones de respuesta; las preguntas dejadas en blanco no
restaran, independientemente del nimero que sumen. Las preguntas de reflexién estarédn vinculadas,
metodologicamente, a lo trabajado durante el desarrollo de la asignatura en sus aspectos tedricos y practicos.
cientifico.

En la segunda convocatoria ordinaria el examen constara de los mismos criterios expuestos para la primera.
Informacion adicional

En caso de no alcanzar la nota minima en alguna de las formas de evaluacion, se calificara con un méaximo de 4.
Las calificaciones parciales superadas en una determinada convocatoria seran respetadas para la siguiente.

En las siguientes convocatorias, los detalles de este instrumento de evaluacién se consensuarian entre
profesorado y alumnado cuando sea pertinente.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario B):

Fl alumnado no presencial, o que se incorpore a las clases mas tarde, no estara exento de realizar las actividades
tedricas y practicas; estas se le notificarédn a través de la plataforma moodle y/o tutorias. No obstante, queda
sujeto a la obligacion de ponerse en contacto con el profesorado cuando inicie la asignatura.
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