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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: ORIENTACION EDUCATIVA:RELACIONES ESCUELA, FAMILIA Y COMUNIDAD EN EDUCACION

INFANTIL
Cédigo: 101766

Plan de estudios: GRADO DE EDUCACION INFANTIL Curso: 1
Denominaciéon del modulo al que pertenece: SOCIEDAD, FAMILIAY ESCUELA
Materia: EDUCACION

Caracter: BASICA Duracién: SEGUNDO CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 6.0 Horas de trabajo presencial: 60
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 90

Plataforma virtual: https://moodle.uco.es/moodlemap/

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: ALBERCA DE CASTRO, JOSE FERNANDO (Coordinador)

Departamento: DEPARTAMENTOS CENTRO DE MAGISTERIO SAGRADO CORAZON

Area: AREAS CENTRO DE MAGISTERIO SAGRADO CORAZON

Ubicacién del despacho: Planta Segunda. Despacho 28D

E-Mail: j.alberca@magisteriosc.es / jalberca@uco.es Teléfono: 957474750 Ext. 207
URL web: fernandoalberca.com

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguna especificada

COMPETENCIAS

CM1.6 Conocer la dimensién pedagodgica de la interaccion con los iguales y los adultos y saber promover la
participacion en actividades colectivas, el trabajo cooperativo y el esfuerzo individual.

CM3.1 Crear y mantener lazos de comunicacién con las familias para incidir eficazmente en el proceso
educativo.

CM3.2 Conocer y saber gjercer las funciones de tutor y orientador en relacién con la educacién familiar.

CM3.3 Promover y colaborar en acciones dentro y fuera de la escuela, organizadas por familias,

ayuntamientos y otras instituciones con incidencia en la formacion ciudadana.

CM3.4 Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones més relevantes de la sociedad actual que afectan
a la educacion familiar y escolar; impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las
pantallas; cambios en las relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e
interculturalidad; discriminacién e inclusién social y desarrollo sostenible.

CM7.6 Valorar la relacion personal con cada estudiante y su familia como factor de calidad de la educacion.
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OBJETIVOS

1. Conocer la realidad educativa y pedagogica de un aula de infantil, haciendo referencia al trabajo cooperativo,
la participacion y el esfuerzo individual (CM1.6).

2. Aprender y desarrollar actividades y herramientas précticas para realizar en el aula con el alumnado de
Educacion Infantil (CM1.6, CM3.2, CM3.3 y CM3.4).

3. Identificar y saber ejercer las funciones del tutor y de la orientacion educativa en el contexto del proceso

de ensefianza-aprendizaje (CM1.6, CM3.1, CM3.2, CM3.3 y CM3.4).

4. Favorecer el acercamiento, compromiso y motivacién de la familia en la educacién del alumnado de infantil (CM
3.1, CM3.2 y CM7.6).

CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos

Tema 1. Conceptos béasicos de la Orientacion Educativa.

Tema 2. Areas de intervencién en Orientacién y Accién Tutorial y su vinculacién con las competencias.
Tema 3. La Orientacién y la tutoria en los planes institucionales del centros: el POAT.

Tema 4. El Plan de Antencidn a la Diversidad (PAD).

Tema 5. La coordinacion entre los distintos agentes educativos en tareas de orientacién

2. Contenidos practicos

Tema 1. Conceptos béasicos de la Orientacion Educativa.

Tema 2. Areas de intervencién en Orientacién y Accién Tutorial y su vinculacién con las competencias.
Tema 3. La Orientacion y la tutoria en los planes institucionales del centros: el POAT.

Tema 4. El Plan de Antencién a la Diversidad (PAD).

Tema 5. La coordinacion entre los distintos agentes educativos en tareas de orientaciéon

Todos los temas tendran un enfoque tedrico-practico.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Educacion de calidad

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)

Para los alumnos y alumnas de segunda y sucesivas matriculas se dispone la misma metodologia participativa y
activa que para el resto de alumnado, mediante su asistencia, concurso en discusiones sobre casos expuestos,
elaboracion de preguntas propias y de respuestas, realizacion de actividades grupales o individuales, reflexion
sobre lo expuesto en las sesiones de clase o los documentos facilitados mediante plataforma moodle de la
asignatura, anotacion de los aspectos mas importantes de las sesiones y estudio de los documentos, exposicion
oral de la documentacion revisada sobre alguno de los aspectos propios del contenido de la asignatura, reflexion y
elaboracion de una autoevaluacion a lo largo del proceso de su propio aprendizaje y propuestas de mejora en el
mismo, o aplicacién practica interna mediante la propia atencidn, reflexién, andlisis, razonamiento y externa
mediante la aplicacion en propuestos role-playing de aspectos contenidos en la asignatura, visionado de videos
propuestos y lectura de capitulos o fragmentos sefnalados de libros de la bibliografia contenida en la guia
didactica.
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Adaptaciones metodologicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

Al inicio del cuatrimestre el alumnado con estas necesidades contactara con el docente para conocer las
necesidades especiales educativas que puedan requerirse y establecer las mismas siguiendo el Art.72 del
Reglamento 24/2019 de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de Grado de la Universidad de Cérdoba.
Titulo VII. Capitulo I. Métodos y pruebas de evaluacién, partiendo de la metodologia establecida para el resto del
alumnado, pero satisfaciendo el derecho a la metodologia y evaluacion adaptada que cada caso requiera.

El alumnado que se encuentre a tiempo parcial obtendré las competencias establecidas para la asignatura a través
de la adaptacion metodoldgica y de evaluacién especifica que requiera su situacidon concreta a fin de que le
permita seguir su itinerario académico con la flexibilidad que esta exija, condensandole la participacién, concurso
en discusiones sobre casos expuestos, elaboracidon de preguntas y respuestas, realizacion de actividades, reflexion
sobre los documentos facilitados mediante plataforma moodle de la asignatura, anotacion de los aspectos mas
importantes de las sesiones a las que se asista y estudio de los documentos, exposicidn oral de la documentacion
revisada sobre alguno de los aspectos propios del contenido de la asignatura, reflexién y elaboracién de una
autoevaluacion a lo largo del proceso de su propio aprendizaje y propuestas de mejora en el mismo, o aplicaciéon
practica interna mediante la propia reflexién, analisis y razonamiento de aspectos contenidos en la asignatura,
visionado de videos propuestos y lectura de capitulos o fragmentos sefialados de libros de la bibliografia contenida
en la guia didactica, que su situacién y circunstancias requieran.

Actividades presenciales

Actividad Grupo completo Total

Actividades de evaluacion 4 4
Actividades de expresion oral 6 6
Andlisis de documentos 12 12
Conferencia 2 2
Leccion magistral 10 10
Trabajos en grupo (cooperativo) 20 20
Tutorias 6 6

Total horas: 60 60

Actividades no presenciales

Actividad Total
Busqueda de informacion 25
Consultas bibliogrdficas 25
Estudio 20
Trabajo de grupo 20
Total horas: 90
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MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Casos y supuestos practicos
Dossier de documentacion
Guiones de actividades practicas - http://www3.uco.es/moodlemap/

EVALUACION
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CM1.6 X
CM3.1 X X
CM3.2 X X X
CM3.3 X X
CM3.4 X
CM7.6 X X

Total (100%) 10% 30% 10% 50%

Nota minima (*) 4 4 4 4

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacion final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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Método de valoracion de la asistencia:

La asistencia es obligatoria y la asuencia se ha de justificar.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacidn:

La evaluacion serd continua y seguira la proporcion descrita en esta guia, asi como los criterios de correccion
escrita expuestos en la misma.

La calificacion final se obtendra otorgandole una nota proporcional a cada instrumento de evaluacién segun indica
esta guia sobre 10, de modo que si se obtuvo un 5 en la exposicién oral que tiene un valor proporcional del 10%,
se obtendra un 0.5 sobre 10 en esta calificacion final.

En la evaluacion de toda entrega evaluable escrita, se penalizard hasta con 0,5 cada falta de ortografia,
coherencia o cohesion. Considerandose errores en la coherencia la falta de estructura, la desorganizacion, la
repeticion de ideas y la carencia de claridad, etc.; errores en la cohesion las reiteraciones innecesarias, el mal uso
de los signos de puntacién de los marcadores textuales, etc.

Las calificaciones que se obtengan en cada una de los cuatro instrumentos de evaluacién descritos en esta guia, y
cuyo peso se especifica en la tabla anterior, tendré validez de un curso académico.

El alumnado de segunda y sucesivas matriculas seran evaluados con iguales métodos que el resto del alumnado,
mediante la entrega de un cuaderno ad hoc de actividades o portafolios, un examen sobre los temas que
conforman el contenido de la asignatura, una exposicién oral grabada sobre alguno de los temas que componen
dichos contenidos y que se deberd enviar al email de la uco al docente antes de realizar este examen y la
elaboracion de un trabajo cientifico y la exposicidén de propuestas personales de solucién de supuestos practicos
plateados o casos, asi como la intervencién y participacién en las discusiones, reflexién y asistencia a las sesiones
de clase.

Correspondera la calificacién de "No presentado" a aquel estudiantado que no haya tomado parte en un nimero
de actividades evaluables cuyas ponderaciones sobre la calificacion final sumen mas del 50 %.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

Al inicio del cuatrimestre el alumnado con estas necesidades contactara con el docente para conocer las
necesidades especiales educativas que puedan requerirse y establecer las mismas siguiendo el Art.72 del
Reglamento 24/2019 de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de Grado de la Universidad de Cérdoba.
Titulo VII. Capitulo I. Métodos y pruebas de evaluacion, a fin de asegurar su derecho a la metodologia y evaluacion
adaptada que cada caso requiera. En su evaluacion se tendra en cuenta el tipo y grado de su Necesidad Educativa
Especial concreta a fin de procurarle una real adaptacion y justa evaluacion, tendiendo a la evaluacién mediante
examen, exposicion oral, portafolios y participacion en supuestos, casos practicos y discusiones como el resto, en
la medida que su NEE lo aconseje, adaptada a los mismos instrumentos de evaluacion del resto de sus
companeros.

El alumnado que se encuentre a tiempo parcial obtener las competencias establecidas para la asignatura a través
de la adaptacién metodoldgica y de evaluacion especifica que requiera su situacién concreta a fin de que le
permita seguir su itinerario académico con la flexibilidad que esta exija, que en todo caso pasara por una
condensacion de su participacion, concurso en discusiones, preguntas y respuestas, reflexion sobre los
documentos facilitados mediante plataforma moodle de la asignatura, anotacién de los aspectos mas importantes
de las sesiones a las que se asista y estudio de los documentos, debiendo realizar las mismas actividades para su
cuaderno o portafolio y exposicién oral de la documentacion revisada sobre alguno de los aspectos propios del
contenido de la asignatura, reflexion y elaboracién de una autoevaluacion a lo largo del proceso de su propio
aprendizaje y propuestas de mejora en el mismo, visionado de videos propuestos y lectura de capitulos o
fragmentos sefialados de libros de la bibliografia contenida en la guia didactica.
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Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

La evaluacion de este alumnado se regira por idéntico procedimiento que el alumnado de segunda o sucesivas
matriculas.

Aclaracion sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria de septiembre por
modificacion del Calendario Académico Oficial del Curso 2022-2023 (aprobada en Consejo
de Gobierno, en sesion ordinaria de 22 de diciembre de 2022; BOUCO 2022/01289 de
28/12/2022) que transforma la convocatoria extraordinaria para estudiantes de 22 matricula
o superior (primera del curso 2023-2024) en la convocatoria extraordinaria de septiembre

(ultima del curso 2022-2023):
En la convocatoria de septiembre el examen tendrd un valor del 60% y el el 40% lo tendrd cuatro mapas

conceptuales sobre 1) El PAT, 2) Cémo hacer una buena tutoria con familias, 3) Organigrama de un adecuado
PAD, 4) Las NEAE y dificultades de aprendizaje. Siendo preciso alcanzar la calificacion de 4.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:
Segun el Reglamento Art. 80. 3. de las Calificaciones, la mencion de “Matricula de Honor” podrd ser otorgada al
estudiantado que haya obtenido una calificacion igual o superior a 9.0.
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CRITERIOS DE COORDINACION

Actividades conjuntas: conferencias, seminarios, visitas...
Criterios de evaluaciéon comunes

Fecha de entrega de trabajos

Seleccion de competencias comunes

Trabajos validos para varias asignaturas

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO A

El escenario A, se corresponde con una menor actividad académica presencial en el aula como
consecuencia de medidas sanitarias de distanciamiento interpersonal que limite el aforo permitido en
las aulas.

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario A

Se adoptara un sistema multimodal o hibrido de ensefianza que combine, en todo lo posible, las clases
presenciales en aula y las clases presenciales por videoconferencia (sesiones sincronas) que se impartiran en el
horario aprobado por el Centro. La distribucion temporal de las actividades que se llevaran a cabo de forma
presencial en aula y presencial por videoconferencia estard determinado por el Centro en funcion del aforo
permitido en los espacios docentes y las medidas sanitarias de distanciamiento interpersonal que estén vigentes
en cada momento.
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CM1.6 X
CM3.1 X X
CM3.2 X X X
CM3.3 X X
CM3.4 X
CM7.6 X X

Total (100%) 10% 30% 10% 50%

Nota minima (*) 4 4 4 4

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacion final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.

Método de valoracion de la asistencia (Escenario A):
La asistencia es obligatoria y la asuencia se ha de justificar.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion (Escenario A):

La evaluacion serd continua y seguira la proporcion descrita en esta guia, asi como los criterios de correccién
escrita expuestos en la misma.

La calificacion final se obtendra otorgandole una nota proporcional a cada instrumento de evaluacién segin indica
esta guia sobre 10, de modo que si se obtuvo un 5 en la exposicién oral que tiene un valor proporcional del 10%,
se obtendra un 0.5 sobre 10 en esta calificacién final.

En la evaluacién de toda entrega evaluable escrita, se penalizard hasta con 0,5 cada falta de ortografia,
coherencia o cohesion. Considerdndose errores en la coherencia la falta de estructura, la desorganizacidn, la
repeticion de ideas y la carencia de claridad, etc.; errores en la cohesion las reiteraciones innecesarias, el mal uso
de los signos de puntacion de los marcadores textuales, etc.

Las calificaciones que se obtengan en cada una de los cuatro instrumentos de evaluacion descritos en esta guia, y
cuyo peso se especifica en la tabla anterior, tendra validez de un curso académico.

El alumnado de segunda y sucesivas matriculas seran evaluados con iguales métodos que el resto del alumnado,
mediante la entrega de un cuaderno ad hoc de actividades o portafolios, un examen sobre los temas que
conforman el contenido de la asignatura, una exposicién oral grabada sobre alguno de los temas que componen
dichos contenidos y que se debera enviar al email de la uco al docente antes de realizar este examen y la
elaboracion de un trabajo cientifico y la exposicion de propuestas personales de solucién de supuestos practicos
plateados o casos, asi como la intervencién y participacion en las discusiones, reflexion y asistencia a las sesiones
de clase.

Corresponderd la calificacién de "No presentado” a aquel estudiantado que no haya tomado parte en un nimero
de actividades evaluables cuyas ponderaciones sobre la calificacién final sumen més del 50 %.
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Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario A):

Al inicio del cuatrimestre el alumnado con estas necesidades contactard con el docente para conocer las
necesidades especiales educativas que puedan requerirse y establecer las mismas siguiendo el Art.72 del
Reglamento 24/2019 de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de Grado de la Universidad de Cérdoba.
Titulo VII. Capitulo I. Métodos y pruebas de evaluacion, a fin de asegurar su derecho a la metodologia y evaluacion
adaptada que cada caso requiera. En su evaluacion se tendra en cuenta el tipo y grado de su Necesidad Educativa
Especial concreta a fin de procurarle una real adaptacion y justa evaluacion, tendiendo a la evaluacién mediante
examen, exposicion oral, portafolios y participaciéon en supuestos, casos practicos y discusiones como el resto, en
la medida que su NEE lo aconseje, adaptada a los mismos instrumentos de evaluacién del resto de sus
companeros.

El alumnado que se encuentre a tiempo parcial obtener las competencias establecidas para la asignatura a través
de la adaptacion metodoldgica y de evaluacion especifica que requiera su situacién concreta a fin de que le
permita seguir su itinerario académico con la flexibilidad que esta exija, que en todo caso pasara por una
condensacion de su participacion, concurso en discusiones, preguntas y respuestas, reflexion sobre los
documentos facilitados mediante plataforma moodle de la asignatura, anotacién de los aspectos mas importantes
de las sesiones a las que se asista y estudio de los documentos, debiendo realizar las mismas actividades para su
cuaderno o portafolio y exposicién oral de la documentacién revisada sobre alguno de los aspectos propios del
contenido de la asignatura, reflexion y elaboracion de una autoevaluacion a lo largo del proceso de su propio
aprendizaje y propuestas de mejora en el mismo, visionado de videos propuestos y lectura de capitulos o
fragmentos sefialados de libros de la bibliografia contenida en la guia didactica.

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO B

El escenario B, contempla la suspension de la actividad presencial en el aula como consecuencia de
medidas sanitarias.

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario B

La actividad docente presencial se llevara a cabo por videoconferencia (sesiones sincronas) en el horario aprobado
por el Centro. Se propondran actividades alternativas para los grupos reducidos que garanticen la adquisiciéon de
las competencias de esa asignatura.
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caso clinico/discusion

CM1.6

CM3.1 X

CM3.2 X

CM3.3 X
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CM3.4

CM7.6 X X

Total (100%) 20% 30% 50%

Nota minima (*) 4 4 4

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacion final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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Videoconference X X X

Método de valoracion de la asistencia (Escenario B):

La asistencia es obligatoria y la asuencia se ha de justificar.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion (Escenario B):

La evaluacion serd continua y seguira la proporcién descrita en esta guia, asi como los criterios de correccion
escrita expuestos en la misma.

La calificacion final se obtendra otorgandole una nota proporcional a cada instrumento de evaluacién segun indica
esta guia sobre 10, de modo que si se obtuvo un 5 en la exposicién oral que tiene un valor proporcional del 10%,
se obtendra un 0.5 sobre 10 en esta calificacion final.

En la evaluacion de toda entrega evaluable escrita, se penalizard hasta con 0,5 cada falta de ortografia,
coherencia o cohesion. Considerandose errores en la coherencia la falta de estructura, la desorganizacion, la
repeticion de ideas y la carencia de claridad, etc.; errores en la cohesion las reiteraciones innecesarias, el mal uso
de los signos de puntacién de los marcadores textuales, etc.

Las calificaciones que se obtengan en cada una de los cuatro instrumentos de evaluacién descritos en esta guia, y
cuyo peso se especifica en la tabla anterior, tendré validez de un curso académico.

El alumnado de segunda y sucesivas matriculas seran evaluados con iguales métodos que el resto del alumnado,
mediante la entrega de un cuaderno ad hoc de actividades o portafolios, un examen sobre los temas que
conforman el contenido de la asignatura, una exposicién oral grabada sobre alguno de los temas que componen
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dichos contenidos y que se deberd enviar al email de la uco al docente antes de realizar este examen y la
elaboracion de un trabajo cientifico y la exposicién de propuestas personales de soluciéon de supuestos practicos
plateados o casos, asi como la intervencién y participacién en las discusiones, reflexiéon y asistencia a las sesiones
de clase.

Correspondera la calificacion de "No presentado" a aquel estudiantado que no haya tomado parte en un nimero
de actividades evaluables cuyas ponderaciones sobre la calificacién final sumen més del 50 %.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario B):

Al inicio del cuatrimestre el alumnado con estas necesidades contactara con el docente para conocer las
necesidades especiales educativas que puedan requerirse y establecer las mismas siguiendo el Art.72 del
Reglamento 24/2019 de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de Grado de la Universidad de Cérdoba.
Titulo VII. Capitulo I. Métodos y pruebas de evaluacion, a fin de asegurar su derecho a la metodologia y evaluacion
adaptada que cada caso requiera. En su evaluacion se tendra en cuenta el tipo y grado de su Necesidad Educativa
Especial concreta a fin de procurarle una real adaptacion y justa evaluacién, tendiendo a la evaluacién mediante
examen, exposicion oral, portafolios y participacion en supuestos, casos practicos y discusiones como el resto, en
la medida que su NEE lo aconseje, adaptada a los mismos instrumentos de evaluacién del resto de sus
compaileros.

El alumnado que se encuentre a tiempo parcial obtener las competencias establecidas para la asignatura a través
de la adaptacion metodoldgica y de evaluacion especifica que requiera su situacién concreta a fin de que le
permita seguir su itinerario académico con la flexibilidad que esta exija, que en todo caso pasara por una
condensacion de su participacion, concurso en discusiones, preguntas y respuestas, reflexion sobre los
documentos facilitados mediante plataforma moodle de la asignatura, anotacién de los aspectos mas importantes
de las sesiones a las que se asista y estudio de los documentos, debiendo realizar las mismas actividades para su
cuaderno o portafolio y exposicién oral de la documentacién revisada sobre alguno de los aspectos propios del
contenido de la asignatura, reflexion y elaboraciéon de una autoevaluacion a lo largo del proceso de su propio
aprendizaje y propuestas de mejora en el mismo, visionado de videos propuestos y lectura de capitulos o
fragmentos sefialados de libros de la bibliografia contenida en la guia didéctica.
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