FAC. DERECHO Y CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES Curso 2023/24

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: ORGANOS CONSTITUCIONALES Y ESTRUCTURA TERRITORIAL DEL ESTADO
Cddigo: 100048
Plan de estudios: GRADO DE DERECHO Curso: 1

Denominacion del médulo al que pertenece: DERECHO CONSTITUCIONAL, COMUNITARIO Y LIBERTADES
Materia: DERECHO CONSTITUCIONAL

Caracter: OBLIGATORIA Duracién: SEGUNDO CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 6.0 Horas de trabajo presencial: 60
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 90

Plataforma virtual: Moodle

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: MONTERO CARO, MARIA DOLORES (Coordinador)

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO

Area: DERECHO CONSTITUCIONAL

Ubicacién del despacho: Area de Derecho Constitucional (Puerta Derecho Politico). Planta 12 del Claustro
E-Mail: mdmontero@uco.es Teléfono: --

URL web: --

Nombre: ARCE JIMENEZ, CARLOS

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO

Area: DERECHO CONSTITUCIONAL

Ubicacién del despacho: Tercera planta. Edificio principal (parte antigua)

E-Mail: carce@uco.es Teléfono: 957213099
URL web: --

Nombre: FERNANDEZ LE GAL, ANNAICK

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO

Area: DERECHO CONSTITUCIONAL

Ubicacién del despacho: Segunda planta

E-Mail: ij2fegaa@uco.es Teléfono: 957218905
URL web: --

Nombre: GOMEZ PUERTO, ANGEL BARTOLOME

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO

Area: DERECHO CONSTITUCIONAL

Ubicacién del despacho: Area de Derecho Constitucional (Puerta Derecho Politico). Planta 12 del Claustro
E-Mail: bgomez@uco.es; angel.gomez.puerto@uco.es Teléfono: 957218861

URL web: http://gomezpuerto.blogspot.com
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REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios
Ninguno

Recomendaciones

El profesorado tomara en especial consideracion la actitud del alumnado, en particular su participacién activa en
el desarrollo de la asignatura

El profesorado considera especialmente 1til el uso de las paginas web de los distintos drganos del Estado asi como
el seguimiento del tratamiento que los Medios de Comunicacion realizan de los distintos aspectos de la asignatura.

COMPETENCIAS

Cc85 Conocer los principales rasgos de los diferentes 6rganos constitucionales (rel. CB1, CB5, CE1, CE2,
CE3, CED).

C71 Conocer la naturaleza juridica del modelo de distribucion territorial del poder disefiado por la

Constitucion (rel. CB1, CB5, CE1, CE2, CE3, CE5).

OBJETIVOS

Familiarizarse con la estructura politica y constitucional del Estado espaifiol en su doble vertiente general y
territorial.

Conocer el funcionamiento real del sistema democratico espanol.

CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos

Tema 1: Democracia y érganos constitucionales. Los partidos politicos.
Tema 2: La Corona: la Jefatura del Estado

Tema 3: Cortes Generales

Tema 4: Gobierno y Administracién Publica

Tema 5: Poder Judicial

Tema 6: Tribunal Constitucional

Tema 7: La organizacién territorial del Estado: fundamentos constitucionales, elementos institucionales y
distribuciéon de competencias Estado-Comunidades Auténomas.

2. Contenidos practicos
Interpretacion de la Constitucion
Interpretacion de otras normas
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Analisis de jurisprudencia, principalmete del Tribunal Constitucional
Seguimiento regular de la realidad politica en los Medios de Comunicacién
Argumentacion juridica

Conocimiento de vocabulario especifico

Comparacion con ordenamientos extranjeros

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Educacioén de calidad

Igualdad de género

Reduccion de las desigualdades
Paz, justicia e instituciones solidas
Alianzas para lograr los objetivos

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)

IMPORTANTE: Conforme a la dispuesto por el Rectorado de la Universidad de Cérdoba, en caso de que se
genere una situaciéon de alarma sanitaria que impida el desarrollo de la docencia se atenderd a lo establecido en
los escenarios A o B de la presente guia docente.

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

- Alumnado a tiempo parcial: deberd comunicar en la primera semana de clase esta situacién al profesorado
para que pueda proporcionar un régimen alternativo en lo referente a la entrega de casos o actividades practicas.

- Alumnado con necesidades educativas especiales: Se atendera a las particularidades de los estudiantes con
necesidades educativas especiales, atendiendo siempre a las recomendaciones dadas por la Unidad de Educacion
Inclusiva de la Universidad.

Actividades presenciales

Actividad
Actividades de evaluacion 3 - 3
Andlisis de documentos - 3 3
Conferencia - 6 6
Debates - 6 6
Leccion magistral 42 - 42
Total horas: 45 15 60
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Actividades no presenciales

Actividad Total

Andlisis

Busqueda de informacion 3
Ejercicios 20
Estudio 55
Herramientas on line en el Aula Virtual:

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Casos y supuestos practicos
Cddigo de normas politicas
Manual de la asignatura
Presentaciones PowerPoint
Recursos a través de la BUCO
Recursos en la red
Referencias Bibliogréficas

Aclaraciones
Se incentivara el intercambio de material interesante localizado por los propios alumnos
Se animard al seguimiento regular de la prensa (en sentido amplio)

EVALUACION

Examenes
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Competencias

Estudio de casos

C71 X X X

C85 X X X

Total (100%) 20% 20% 60%

Nota minima (*) 5 5 5

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacién sea considerado en la calificacion final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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Método de valoracion de la asistencia:

La asistencia se valorard, en todo caso, en las sesiones de corte practico.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacidn:

CRITERIOS GENERALES:
Para aprobar la asignatura es necesario obtener 5 puntos sobre 10, atendiendo a las siguientes consideraciones:

1) Prueba final oral y/o escrita (60%): para computar el resto de elementos que conforman la calificaciéon
global el alumno debera obtener un resultado suficiente en el examen.

- Actitud y participacion en clase: sera objeto de evaluacion positiva la participacién activa del alumnnado en las
actividades presenciales, el interés en la materia y su implicacién comprometida en el aprendizaje asi como el uso
de las tutorias individuales y colectivas en el horario que al efecto se determine.

2) Casos y supuestos practicos (20%): el alumnado realizara supuestos practicos versados en la materia objeto
de estudio utilizando para su resolucion las normas politicas y la jurisprudencia constitucional, y en su caso
ordinaria.

3) Analisis de documentos y exposiciones previstos a principios de curso (20%)-, en los que se valorara la
capacidad de sintesis y la capacidad critica del alumnado.

- El plagio en la elaboracién de cualquier tipo de trabajo sera especialmente censurado y objeto de evaluacién
negativa. En todo trabajo deben citarse las fuentes utilizadas.

ADAPTACIONES METODOLOGICAS

I.- Alumnado repetidor: el alumnado de segunda o ulterior matricula puede optar entre los siguientes
regimenes:

- seqguir el sistema general de evaluaciéon como si de alumnado no repetidor se tratase, asistiendo con
regularidad a las actividades presenciales

- no asistir a clase ni a las actividades complementarias obligatorias. En este caso el estudiante debera poner en
conocimiento del profesorado al inicio del cuatrimestre su situaciéon y acordar con el profesorado un régimen
compensatorio, que en todo caso conllevara la realizacion del examen en la fecha oficial.

II.- Los estudiantes que, sin la debida comunicacién y justificacién, no participen en las actividades presenciales
obligatorias, obtendran la calificaciéon que derive del porcentaje sefialado al examen final, por lo que su maxima
calificacion sera de un 6 si el examen tuviera una calificacién de 10.

Se potenciara el uso de las tutorias individuales y colectivas, bien presenciales u on line

* Las calificaciones parciales se guardaran en las diferentes convocatorias correspondientes del curso académico
matriculado.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

IIL.- Alumnado trabajador con incompatibilidad horaria: el régimen sera el del alumno repetidor que no asiste a
clase.

Es necesario en estos casos que el alumnado ponga su situacién en conocimiento del profesor al inicio del
cuatrimestre.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:
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- Primera convocatoria extraordinaria: No se tendran en cuenta las evaluaciones de caracter practico que
hubieran obtenido en el curso anterior. Por lo que la calificacién final de la asignatura serd la derivada
exclusivamente del examen. El profesorado encargado de la evaluacién del examen, en la medida de lo posible,
intentara adaptarse a las recomendaciones dadas por sus compafieros de area que examinaban el curso pasado en
ese grupo.

- Convocatoria extraordinaria de finalizacion de estudios: El alumnado que se encuentre en esta situacién
debera ponerlo en conocimiento del profesorado con antelacién suficiente para indicarle el modelo de examen, en
el que se basara el 100% de su calificacion final.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:

Excelencia en todos los campos

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

Ademas de la Constitucion espafiola, un cédigo de normas politicas y materiales didacticos puestos a disposicion
de los alumnos en reprografia o en el Aula Virtual de la UCO, indicamos a continuaciéon una bibliografia basica
necesaria para la preparacion de la asignatura. Los manuales deben estudiarse en su tltima edicién

AGUDO ZAMORA, M. y otros, Manual de Derecho Constitucional. Tecnos, (iltima edicién).

2. Bibliografia complementaria

AGUDO ZAMORA, M., Reforma Constitucional y Estado Autonémico. Tecnos, 2019.

BALAGUER CALLEJON, Francisco y otros, Manual de Derecho Constitucional Vol. 1 y Vol.2. Tecnos, (dltima
edicion).

GOMEZ PUERTO, A. B., Constitucién territorial, instituciones andaluzas y transparencia. Dykinson, 2022.

GOMEZ PUERTO, A.B., Los partidos politicos en la Constitucién: las entrafias de la democracia. Dykinson, 2021.
LOPEZ GUERRA, L. y otros, Derecho Constitucional, Vol. 1 y 2. Tirant lo Blanch, (dltima edicién).

MOLAS, I., Derecho Constitucional, Tecnos, (tltima edicién).

PEREZ ROYO, J. y CARRASCO DURAN, M. Curso de Derecho Constitucional, Marcial Pons, (ltima edicién).
VENTURA FRANCH, A. e IGLESIAS BAREZ, M., Manual de Derecho Constitucional espafiol con perspectiva de
género. Constitucion, 6rganos, fuentes y organizacién territorial del Estado. Ediciones Universidad de Salamanca,
2020.

Recursos docentes on line, webs oficiales y de contenido juridico, asi como e-book, sobre los contenidos tedricos y
practicos de la asignatura.

CRITERIOS DE COORDINACION

Actividades conjuntas: conferencias, seminarios, visitas...
Criterios de evaluacién comunes
Seleccion de competencias comunes
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CRONOGRAMA

Analisis de
documentos
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Conferencia
Debates
Lecciéon magistral

12 Quincena 0,0 | 0,0 | 0,0 | 0,0 | 6,0

29 Quincena 0,0 00|10 |10 | 6,0

3¢ Quincena 1,0 { 1,0 | 1,0 | 1,0 | 6,0

42 Quincena 0,0 | 0,010 1,0 6,0

59 Quincena 1,0 | 1,0 | 1,0 | 1,0 | 6,0

69 Quincena 0,0 | 10| 1,0 | 1,0 | 6,0

72 Quincena 1,0 1 00| 1,0 | 1,0 | 6,0

Total horas: 3,0 3,0 6,0 6,0 42,0

Las estrategias metodolégicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.
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