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REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguna especificada

COMPETENCIAS

Conocer la relevancia del Derecho Mercantil como sistema de ordenacién del desarrollo de
actividades econémico-empresariales y sus fuentes (rel. CB1, CB5, CE1, CE2, CE3, CE5, CU3).

C93 Conocer y comprender en su vertiente teérica y practica las normas reguladoras del estatuto juridico
del empresario y de su actuacién concurrencial en el mercado (rel. CB1, CB5, CE1, CE2, CE3, CES5,
CU3).

c94 Conocer y comprender textos relativos al estatuto juridico del empresario y a su actividad

concurrencial en el mercado (rel. CB2, CB3, CB4, CE4, CE6, CE7, CU3).

OBJETIVOS

Mediante la asignatura «El empresario y su estatuto juridico» se trata de proporcionar al alumnado un primer
acercamiento a la parcela de la realidad juridica designada como Derecho Mercantil, o sea, aquel sector del
ordenamiento juridico privado que tiene por objeto la regulacion de la empresa y el empresario y de su actuacién
en el mercado en régimen de competencia. En concreto, se aborda en primer lugar el problema del concepto y
fuentes de la disciplina. A lo anterior se afiade el analisis del concepto de empresario mercantil y su estatuto
juridico especial (que incluye el deber contable y el de publicidad registral), asi como la problemética del concepto
legal de la empresa y su trafico juridico. Se termina mediante el estudio del Derecho industrial. Se pretende que el
alumnado maneje con cierta solvencia las grandes categorias dogmaticas y précticas propias de los ambitos
reseflados.

CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos

1. CONCEPTO Y FUENTES DEL DERECHO MERCANTIL.

Leccién 1

I. El concepto de Derecho mercantil. II. Estudio histérico del nacimiento y desarrollo del Derecho mercantil. III. La
rectificacion metodoldgica en la construccion del concepto de Derecho mercantil. IV. El tema de la autonomia del
Derecho mercantil. V. La Constitucién y el Derecho mercantil.

Leccién 2

I. Las fuentes del Derecho mercantil. II. La ley mercantil. III. Los usos mercantiles IV. La Constitucién y el sistema
de fuentes del Derecho mercantil. V. Otras pretendidas fuentes del Derecho mercantil. VI. E]1 Derecho mercantil
internacional.

2. LA EMPRESA Y EL EMPRESARIO MERCANTIL.

Leccion 3

I. El concepto de empresario. II. Clases de empresarios mercantiles. III. El empresario mercantil individual. IV. El
empresario extranjero. V. La responsabilidad del empresario. VI. Los colaboradores o auxiliares del empresario.
Presentacién (remision).

Leccion 4

1. El Registro Mercantil. II. Inscripcion de empresarios mercantiles. III.. Inscripciéon de otras personas o entidades
por exigencia o autorizacion legal. IV. La contabilidad de los empresarios. V. La auditoria de cuentas.
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Leccion 5

I. Significacion de la empresa para el Derecho Mercantil. II. La empresa como objeto de negocios juridicos. III.-
Transmisién «mortis causa» de la empresa.

Leccion 6

I. Las reglas juridicas de la competencia empresarial. II. Derecho de la competencia y Constitucién econémica III.
El Derecho de la competencia desleal IV. El Derecho de la libre competencia (o antitrust) en la UE y Espaiia.
Leccion 7

I. La propiedad industrial: II. Los signos distintivos de la empresa. III. Las creaciones industriales del empresario.

2. Contenidos practicos
Estudio de casos

Busqueda de jurisprudencia
Manejo de bases de datos

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Educacién de calidad
Produccién y consumo responsables
Paz, justicia e instituciones sélidas

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)
Con caracter general, se establece grupos medianos tanto en el Grado en Derecho como en el Doble Grado en
Derecho y A.D.E.

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

El alumnado a tiempo parcial quedard sujeto al régimen general, salvo que el responsable de la asignatura le
indique lo contrario, concretando con toda precisién el régimen al que habra de quedar sujeto. En cuanto a los
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales, se atenderd a las indicaciones que emita la
unidad de atencion a la diversidad de la Universidad de Cérdoba y se llevaran a cabo cuantos ajustes razonables
sean necesarios para garantizar el pleno disfrute de sus derechos en cuanto estudiantes universitarios.

Actividades presenciales

Actividad Grupo completo Grupo mediano Total
Actividades de evaluacién 2 - 2
Andlisis de documentos 2 4 6
Conferencia 2 - 2
Debates 4 4 8
Estudio de casos 4 4 8
Leccion magistral 28 - 28
Seminario 2 2 4
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Actividad Grupo completo Grupo mediano Total

Total horas:

Actividades no presenciales

Actividad Total

Busqueda de informacién 15
Consultas bibliogrdficas 15
Estudio

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL. ALUMNO

Casos y supuestos practicos - En la plataforma virtual ucomoodle
Dossier de documentacion - En la plataforma virtual ucomoodie
Manual de la asignatura - En el apartado relativo a bibliografia

Aclaraciones
El dossier de documentacién se pondrd a disposicion del alumnado a través de la plataforma virtual moodle
distribuido entre las distintas lecciones que conforman el temario de la asignatura

EVALUACION

problemas
Supuesto

Competencias

Examenes
Resolucion de
trabajo cientifico
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practico/discusion

Cc78 X X X
Cc93 X X X
C94 X X X

Total (100%) 70% 20% 10%

Nota minima (*) 4 4 4

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacién final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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Método de valoracion de la asistencia:
Se valora conjuntamente con la resolucién de problemas mediante trabajos individuales y andlisis de supuestos
practicos con hasta el 30% de la calificacion final de la asignatura.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:

Los examenes tendran con caracter general forma escrita. Incluirdn una o varias preguntas de respuesta larga y
en todo caso un numero superior de preguntas de respuesta corta. Estas dltimas podran revestir la forma de
examen tipo test. Asimismo el examen incluiré la resolucion de un supuesto practico. Mediante las preguntas de
respuesta larga y corta y el supuesto practico se determinard el 70% de la calificacion final. E1 30%
restante dependera de la resolucion de problemas y el estudio y debate sobre casos practicos, mediante trabajos
individuales, para lo que sera valorada la asistencia a clase. Por consiguiente, aquellos/as alumnos/as de la
asignatura que no hayan asistido regularmente a clase y/o no hayan realizado las actividades docentes
programadas podran no obtener la calificacion final de aprobado si no obtienen al menos 4 puntos
sobre 10 en la resolucion de problemas y en el estudio de casos practicos.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

Aquellos/as alumnos/as repetidores/as de "El Empresario y su Estatuto juridico" que hayan asistido regularmente a
clase en el curso anterior, quedaran exonerados de asistir al 75% de las clases del presente curso. Por lo demas,
quedaran sometidos al mismo régimen de evaluacién que el resto de los/las alumnos/as. Los alumnos a tiempo
parcial quedardn sometidos al mismo régimen de evaluacién que el resto de los/las alumnos/as a tiempo completo.
En el caso de los alumnos con necesidades educativas especiales, se atendera a las recomendaciones formuladas
por la unidad de atencién a la diversidad de la Universidad de Cérdoba, como ya se ha advertido.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacién de estudios:

La totalidad de la calificacion dependerd del examen, que se realizard conforme a los criterios que acaban de
ser expuestos.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:
Maxima calificacion en todos los criterios de evaluacion. En caso de empate 1@s alumn@s realizardn una
exposicion escrita sobre un tema propuesto por el profesor

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

La bibliografia de caracter general recomendada se integra fundamentalmente por las siguientes obras:

* Jiménez Sanchez, G.J. (coord.), Derecho Mercantil, Vols. I y II, edit. Marcial Pons, Madrid-Barcelona, 22 edicion
(en la editorial Marcial Pons), Madrid, 2013

* Jiménez Sanchez, G.J. (coord.), Lecciones de Derecho Mercantil, edit. Tecnos, Madrid, tltima edicién (en el
momento de confeccionar esta guia, es previsible que vea la luz la 272 edicidén, de 2023)

* Broseta Pont, M./Martinez Sanz, F., Manual de Derecho Mercantil, vol. I, edit. Tecnos, Madrid, ultima edicién
disponible (previsiblemente, del ano 2023)

* Sanchez Calero, F./Sdnchez-Calero Guilarte, J., Principios de Derecho Mercantil, Vol. I, Thomson-Reuters
Aranzadi, Pamplona (previsiblemente, 292 edicion, 2023).

* Menéndez, A./Rojo, A. (coords.), Lecciones de Derecho Mercantil, I, edit. Thomson-Civitas, Madrid, Gltima
edicion (previsiblemente, 222 edicién, 2023)

* A. Bercovitz Rodriguez-Cano, Apuntes de Derecho Mercantil, edit. Thomson-Aranzadi, Pamplona, tltima edicién
(previsiblemente, 252 edicién, 2023).
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2. Bibliografia complementaria

Como bibliografia de cardcter complementario, cabe citar la siguiente:

* Vicent Chulia, F., Compendio Critico de Derecho Mercantil, Tomo I, Vols. 12 y 22, 32 edicion, edit. Bosch,
Barcelona, 1991.

* Gondra Romero, J. M., Introduccién al Derecho Mercantil I, 22 edicién, edit. Universidad Complutense, Madrid,
2000.

* Garrigues, J., Curso de Derecho Mercantil, Tomo I, Madrid, 1976.

* Eizaguirre, J. M. de, Introduccién al Derecho Mercantil, 22 edicién, edit. Civitas, Madrid, 2000.

* Uria, R. Derecho Mercantil, 222 edicidn, edit. Marcial Pons, Madrid, 2002.

* Uria, R./Menéndez, A. (coord.), Curso de Derecho Mercantil, Tomo 1, 22 edicidn, edit. Civitas, Madrid, 2006.

Aun no tratandose propiamente de "bibliografia", es asimismo imprescindible el manejo de los textos legales de
Derecho Mercantil. Estos pueden encontrarse en cualquiera de las colecciones legislativas al uso. A titulo
orientativo, y siempre que se trate de obras actualizadas, cabe recomendar los textos editado por Tecnos,
Aranzadi o Civitas. Asimismo es muy recomendable el manejo de resoluciones judiciales.

CRITERIOS DE COORDINACION

Actividades conjuntas: conferencias, seminarios, visitas...
Criterios de evaluaciéon comunes

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.
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