FAC. DERECHO Y CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES Curso 2023/24

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO
Cddigo: 100063
Plan de estudios: GRADO DE DERECHO Curso: 3

Denominacién del médulo al que pertenece: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y PRIVADO
Materia: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO

Caracter: OBLIGATORIA Duracién: PRIMER CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 9.0 Horas de trabajo presencial: 90
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 135

Plataforma virtual:

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: ]IMENEZ PINEDA, EDUARDO (Coordinador)

Departamento: CIENCIAS JURIDICAS INTERNACIONALES E HISTORICAS Y FILOSOFIA DEL DERECHO
Area: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES INTERNACIONALES

Ubicacion del despacho: Edifcio Nuevo, Planta Baja

E-Mail: eduardo.jimenez.pineda@uco.es Teléfono: 957 21 22 11

Nombre: CASADO RAIGON, RAFAEL

Departamento: CIENCIAS JURIDICAS INTERNACIONALES E HISTORICAS Y FILOSOFIA DEL DERECHO
Area: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES INTERNACIONALES

Ubicacién del despacho: Edificio Nuevo, Primera Planta

E-Mail: Im1carar@uco.es Teléfono: 957 21 88 81

Nombre: GARCIA GARCIA-REVILLO, MIGUEL

Departamento: CIENCIAS JURIDICAS INTERNACIONALES E HISTORICAS Y FILOSOFIA DEL DERECHO
Area: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES INTERNACIONALES

Ubicacion del despacho: Edificio Nuevo, Primera Planta

E-Mail: jb2gagam@uco.es Teléfono: 957 21 88 82

Nombre: HINOJO ROJAS, MANUEL

Departamento: CIENCIAS JURIDICAS INTERNACIONALES E HISTORICAS Y FILOSOFIA DEL DERECHO
Area: DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES INTERNACIONALES

Ubicacion del despacho: Edificio Nuevo, Primera Planta

E-Mail: Im1hirom@uco.es Teléfono: 957 21 88 79

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguna especificada
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GUIA DOCENTE

COMPETENCIAS

C109

Cl16

C106

C102

C33

Conocimiento de los sujetos del Derecho Internacional Piblico y su régimen juridico (rel. CB1, CBS5,
CE1, CE2, CE3, CEb).

Conocimiento y manejo de las fuentes del Derecho Internacional Publico (rel. CB2, CB3, CB4, CE4,
CEG6, CE7).

Conocimiento de los medios para asegurar la aplicacién del Derecho Internacional Publico (rel. CB1,
CB5, CE1, CE2, CE3, CEb).

Conocimiento de las principales funciones del Derecho Internacional en la sociedad internacional
contemporanea asi como la importancia decisiva del Derecho Internacional en una sociedad
globalizada (rel. CB1, CB5, CE1, CE2, CE3, CE5).

Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos a la resolucién de casos y al andlisis de textos e
instrumentos de Derecho Internacional (rel. CB2, CB3, CB4, CE4, CE6, CE7).

OBJETIVOS

El objetivo basico de esta asignatura es la formacién general del alumno en Derecho Internacional Publico

mediante la comprensioén, la reflexién y el aprendizaje de su evolucién, de sus sujetos, de la elaboracién y

aplicacién de sus normas y de sus funciones.

CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos

Leccién 12,
Leccidn 22,
Leccion 32.
Leccion 42,
Leccion 52.
Leccion 62.
Leccion 72.
Leccion 82.

LA FORMACION HISTORICA DEL DERECHO INTERNACIONAL

EL FENOMENO DE ORGANIZACION INTERNACIONAL DESDE 1945

LA ESTRUCTURA DE LA SOCIEDAD INTERNACIONAL CONTEMPORANEA
EL DERECHO INTERNACIONAL CONTEMPORANEO

LOS SUJETOS DEL ORDENAMIENTO. EL ESTADO

SUBJETIVIDAD JURIDICA INTERNACIONAL DE OTRAS ENTIDADES

LA ELABORACION DEL DERECHO INTERNACIONAL. LAS FUENTES.

EL TRATADO

Leccién 92, LA COSTUMBRE. LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES EN LA ELABORACION DEL
DERECHO INTERNACIONAL

Leccién 102. LA APLICACION DE LAS NORMAS (I). LA INCORPORACION DEL DERECHO INTERNACIONAL A
LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS DE LOS ESTADOS. LA RESPONSABILIDAD INTERNACIONAL. LA
PROTECCION DIPLOMATICA

Leccién 112. LA APLICACION DE LAS NORMAS (II). EL ARREGLO PACIFICO DE LAS CONTROVERSIAS
INTERNACIONALES. LA APLICACION COERCITIVA DEL DERECHO INTERNACIONAL.

Leccién 122. LA REGULACION DE LAS RELACIONES DIPLOMATICAS Y CONSULARES. LOS ORGANOS DEL
ESTADO ENCARGADOS DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES

Leccién 132. LA REGLAMENTACION DE LAS COMPETENCIAS (1)

Leccién 148. LA REGLAMENTACION DE LAS COMPETENCIAS (II). EL DERECHO DEL MAR

Leccién 152. LA PROTECCION DE LOS INTERESES FUNDAMENTALES DE LA COMUNIDAD INTERNACIONAL
Leccién 162. EL MANTENIMIENTO DE LA PAZ Y LA SEGURIDAD INTERNACIONALES
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2. Contenidos practicos

Resolucion de casos y andlisis de textos e instrumentos sobre las siguientes materias:

LA FORMACION HISTORICA DEL DERECHO INTERNACIONAL

LA ORGANIZACION DE LAS NACIONES UNIDAS Y OTRAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES

LA ESTRUCTURA DE LA SOCIEDAD INTERNACIONAL CONTEMPORANEA

EL DERECHO INTERNACIONAL CONTEMPORANEO

LOS SUJETOS DEL ORDENAMIENTO.

LA ELABORACION DEL DERECHO INTERNACIONAL. LAS FUENTES.

EL TRATADO

LA COSTUMBRE. LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES EN LA ELABORACION DEL DERECHO
INTERNACIONAL

LA APLICACION DE LAS NORMAS

LA REGULACION DE LAS RELACIONES DIPLOMATICAS Y CONSULARES. LOS ORGANOS DEL ESTADO
ENCARGADOS DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES

LA REGLAMENTACION DE LAS COMPETENCIAS. EL. DERECHO DEL MAR

LA PROTECCION DE LOS INTERESES FUNDAMENTALES DE LA COMUNIDAD INTERNACIONAL

EL MANTENIMIENTO DE LA PAZY LA SEGURIDAD INTERNACIONALES

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Fin de la pobreza

Hambre cero

Educacién de calidad

Igualdad de género

Accidn por el clima

Vida submarina

Vida de ecosistemas terrestres
Paz, justicia e instituciones sélidas
Alianzas para lograr los objetivos

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)
Esta asignatura se imparte tanto en el Grado en Derecho como en el Doble Grado en Derecho y ADE, en grupos
grandes y grupos medianos.

Adaptaciones metodologicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

Respecto a los alumnos a tiempo parcial, la metodologia es la misma que para el alumnado presencial con la
salvedad de los casos y supuestos practicos, que se adaptaran a la situacién personal del alumno a tiempo parcial
de acuerdo con lo que se especifica en el apartado de Evaluacion.
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Actividades presenciales

Actividad Grupo completo Grupo mediano Total

Actividades de evaluacion 6 - 6
Conferencia 4 - 4
Debates 20 - 20
Estudio de casos - 5 5
Leccion magistral 40 - 40
Seminario 5 - 5
Tutorias - 10 10

Total horas: 75 15 90

Actividades no presenciales

Andlisis 2
Busqueda de informacion 3
Consultas bibliogrdficas 10
Ejercicios 5
Estudio 115
Total horas: 135

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Casos y supuestos practicos
Dossier de documentacion
Manual de la asignatura
Referencias Bibliogréficas

EVALUACION
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Competencias

trabajo cientifico
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caso clinico/discusion

C116 X X

C33 X X X

Total (100%) 10% 80% 10%

Nota minima (*) 0.5 4 0.5

Nota minima (sobre 10) necesaria para que el metodo de evaluacion sea considerado en la calificacién final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.

Meétodo de valoracion de la asistencia:

Lo relevante a efectos de calificacidon es la asistencia activa materializada a través de la participacion en clase.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:

Se valorara principalmente la formacién del alumno en la materia al final del curso.

Las calificaciones sobre las actividades distintas del examen se tendran en cuenta durante las convocatorias
ordinarias pero no en la extraordinaria, donde el 100% correspondera a la nota del examen o, en su caso, lo
acordado con el profesor.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

El alumno que se encuentre en la situacion de no poder asistir a clase por desempeifiar una actividad laboral, una
enfermedad grave u otro motivo de similar entidad deberd acreditarlo fehacientemente al inicio del curso o tan
pronto como la situacién se plantee. Para €l o ella, la prueba objetiva tendra un valor del 70% de la calificacion
final. El1 30 % restante serd producto de casos y supuestos practicos concertados con el profesor, a peticion del
interesado, al principio del curso. Para los alumnos repetidores de la asignatura el examen representara el 100%
de la. nota o, en su caso, lo acordado con el profesor.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

El examen representara el 100% de la nota en las convocatorias extraordinarias o, en su caso, lo acordado con el
profesor.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:

Excelencia del alumno/a

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica
RAFAEL CASADO RAIGON, Derecho internacional (42 edicién), Editorial Tecnos, Madrid, 2020.

2. Bibliografia complementaria

Entre otras, las ultimas ediciones de las siguientes obras: J. A. CARRILLO SALCEDO, Curso de Derecho
Internacional Publico. Introduccién a su estructura, dindmica y funciones (Tecnos); A. SALINAS DE FRIAS, J.
ALCAIDE FERNANDEZ, P. EXPOSITO GONZALEZ, E. GARCIA RICO, D. GARCIA SAN JOSE Y M.I. TORRES
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CAZORLA, Lecciones de Derecho Internacional Publico (Tecnos); P. ANDRES SAENZ DE SANTA MARIA, Sistema
de Derecho Internacional Publico (Civitas (Thomson-Reuters)); M. DIEZ DE VELASCO et al. (C. ESCOBAR
HERNANDEZ, Coord.), Instituciones de Derecho Internacional Ptblico (Tecnos), M. DIEZ DE VELASCO et al. (J.M.
SOBRINO HEREDIA, Coord.), Las Organizaciones Internacionales (Tecnos); A. FERNANDEZ TOMAS, A.
SANCHEZ LEGIDO y J. M. ORTEGA TEROL, Manual de Derecho Internacional Publico (Tirant Lo Blanc); C.
JIMENEZ PIERNAS, Introduccién al Derecho internacional publico (Tecnos); J. A. PASTOR RIDRUEJO, Curso de
Derecho Internacional Publico y Organizaciones Internacionales (Tecnos); A. REMIRO BROTONS, R. RIQUELME,
J. DIEZ-HOCHLEITNER, E. ORIHUELA y L. PEREZ-PRAT, Derecho Internacional (Tirant lo Blanch); I.
BROWNLIE, Principles of Public International Law (Clarendon Press, Oxford); B. CONFORTI, Diritto
Internazionale (Editoriale Scientifica, Napoles); P. M. DUPUY y Y. KERBRAT, Droit International Public (Dalloz,
Paris); T. TREVES, Diritto internazionale. Problemi fondamentali (Giuffre).

Al mismo tiempo, se recomiendan para su utilizacion tanto en el estudio tedrico como en el desarrollo de las
practicas, entre otras, las recopilaciones legislativas de los profesores HINOJO ROJAS (Servicio de Publicaciones
UCO) y P. ANDRES SAENZ DE SANTA MARIA (Tecnos), asi como las selecciones de textos y materiales de
practicas de ABELLAN HONRUBIA y SAURA ESTAPA (Bosch), ANDRES SAENZ DE SANTA MARIA (Civitas
(Thomsom-Reuters)), CASANOVAS y RODRIGO (Tecnos), FERNANDEZ TOMAS (Tirant lo Blanch), SALINAS
ALCEGA y TIRADO ROBLES (Real Instituto de Estudios Europeos), SOBRINO HEREDIA (Tirant lo Blanch) y
TORRES UGENA (Civitas).

CRITERIOS DE COORDINACION

Actividades conjuntas: conferencias, seminarios, visitas...
Criterios de evaluaciéon comunes

Realizacién de actividades

Seleccidon de competencias comunes

CRONOGRAMA

Periodo

Actividades de
evaluacion
Conferencia
Debates
Estudio de casos
Seminario
Tutorias
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19 Quincena 4,0 100 |00]|00]|60]|00]|20

29 Quincena 00| 20| 40]|00]|40]|30]00

39 Quincena 0,0 00|60 20|40/ 00|20

49 Quincena 0,0 | 00| 40| 30]|50]|00]|00

5¢ Quincena 00| 00| 40]|00]|60]|00]20

6¢ Quincena 0,0 {00]20]|00]|60]|20]|20

79 Quincena 2,0 (2000|0090 00]|20

Total horas: 6,0 4,0 20,0 5,0 40,0 5,0 10,0
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Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

WWW.uco.es

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES

DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
E] facebook.com/universidadcordoba

v {_C]RU[}H:‘:'L @univcordoba uco.eS/gradOS




	DENOMINACIÓN DE LA ASIGNATURA
	DATOS DEL PROFESORADO
	REQUISITOS Y RECOMENDACIONES
	COMPETENCIAS
	OBJETIVOS
	CONTENIDOS
	OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS
	METODOLOGÍA
	MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO
	EVALUACIÓN
	BIBLIOGRAFIA
	CRITERIOS DE COORDINACIÓN
	CRONOGRAMA

