INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Curso 2023/24

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacion: PROFESIONALIZACION DE AGENTES EDUCATIVOS EN AMBITOS CULTURALES DIVERSOS
Codigo: 103361

Plan de estudios: MASTER UNIVERSITARIO EN EDUCACION INCLUSIVA Curso: 1

Créditos ECTS: 4.0 Horas de trabajo presencial: 16

Porcentaje de presencialidad: 16.0% Horas de trabajo no presencial: 84

Plataforma virtual:

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: FERNANDEZ CAMINERO, GEMMA (Coordinador)

Departamento: EDUCACION

Area: TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION

Ubicacion del despacho: Pta. Baja, Médulo E (209)

E-Mail: z02fecag@uco.es Teléfono: 957212586

Nombre: PRATS GIL, ENRIC

Departamento: PROFESORADO EXTERNO

Area: PROFESORADO EXTERNO

Ubicacién del despacho: Planta Baja. Modulo E (209)

E-Mail: z02prgie@uco.es Teléfono: 957212586

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguna especificada

COMPETENCIAS

CBS8 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

CE2 Demostrar la adquisiciéon de conocimientos avanzados en la aplicaciéon de diferentes alternativas
paradigmaticas y metodoldgicas empleadas para abordar procesos de investigacion educativa
cientifica y altamente especializada en contextos de diversidad cultural y de género

CE3 Demostrar dominio de conocimientos, procedimientos y actitudes para el ejercicio profesional como
agente educativo intercultural

CG1 Seleccionar la teoria cientifica adecuada para formular juicios de valor criticos a partir de informacién
incompleta o limitada de entornos complejos de diversidad sociocultural y socioeducativa

CG4 Mostrar un dominio conceptual, procedimental y actitudinal para desarrollar un compromiso ético con
la paz, la igualdad (de género, culturas, etnias, religiones, etc.) y la interculturalidad

CT2 Elaborar conocimiento del &mbito de la educacién inclusiva que incluya la formulacién cientifica de un
problema social y/o educativo relevante para el progreso individual y social
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OBJETIVOS

1. Conocer la importancia de las competencias interculturales en la profesionalizacion de agentes educativos
interculturales.

2. Valores y competencias para la comunicacién intercultural.

3. Desarrollo de la conciencia sobre la diversidad cultural y comunicativa.

4. Desarrollo de competencias afectivas de sensibilidad intercultural fundamentales para la profesionalizacién de
agentes educativos interculturales.

5. Desarrollo de habilidades interculturales basicas para la profesionalizacién de agentes
educativos interculturales.

6. Valorar los aspectos éticos y las repercusiones formativos en los profesionales de la educacién.

CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos
1. Las competencias interculturales en la profesionalizacidon de agentes educativos interculturales.
2. Desarrollar competencias para la comunicacion intercultural
2.1 La conciencia cultural
2.2 La empatia intercultural
2.3 Habilidades interculturales
3. Profesionalizacién y deontologia profesional a propédsito de la interculturalidad.
3.1 Valores y ética profesional en contextos multiculturales.
3.2 El tratamiento de conflictos interculturales en espacios educativos.
3.3 Elementos de neutralidad y beligerancia en educacidn.
3.4 Culturas educativas.

2. Contenidos practicos

1. Anélisis y valoracion de conflictos éticos y deontoldgicos.

2. Reflexién acerca de la presencia del racismo en los medios de comunicacién y en la sociedad.
3. La toma de decisiones interculturales en contextos educativos.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Educacion de calidad
Paz, justicia e instituciones solidas

METODOLOGIA

Aclaraciones

La metodologia propuesta es experiencial y promueve la participaciéon y reflexién del alumnado, dada
la naturaleza de las competencias que se pretenden desarrollar. Se prevén sesiones de taller donde se manifiesten
simultdaneamente las explicaciones del profesorado y el debate y andlisis critico en pequefio o gran grupo de
lecturas, metodologias y actividades. También se propone un seminario de andlisis y valoracién valores a través de
los medios de comunicacion.

Se asume el compromiso de la Universidad con la formacién inicial y permanente del profesorado en materia de
igualdad:

Articulo 7 de la Ley Orgénica 1/2004 de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la
Violencia de Género.
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Articulos 24 y 25 de la Ley Orgénica 3/2007 de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.
II Plan de Igualdad entre hombres y mujeres de la Universidad de Cérdoba, aprobado en Consejo de Gobierno en
Sesion Ordinaria de 0-/12/2018.

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de

acuerdo a las necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en
los casos que se requieran.

Actividades presenciales

Actividades de evaluacién 4
Debates 4
Seminario 4
Taller 4
Total horas: 16

Actividades no presenciales

Busqueda de informacion 19
Consultas bibliogrdficas 15
Redaccion de informes 50

Total horas: 84

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Dossier de documentacion
Presentaciones PowerPoint
Referencias Bibliogréficas

EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Asistencia (lista de control)

Trabajos en grupo

Trabajos y proyectos
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Periodo de validez de las calificaciones parciales:

El periodo de validez de las calificaciones sera hasta la convocatoria de septiembre incluida

Aclaraciones:

Para poder computar las calificaciones de los trabajo como evaluacién el estudiante debe haber asistido a un 80%
de las sesiones presenciales del médulo. Asimismo sera imprescindible un buen nivel de competencia linglistica y
comunicativa.

La falta de correccion en la elaboracion de textos escritos repercutird de forma negativa en la calificacion final.

Aclaraciones:
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