INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Curso 2023/24

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: INNOVACION DOCENTE E INICIACION A LA INVESTIGACION EDUCATIVA EN DIBUJO, IMAGEN

Y ARTES PLASTICAS
Codigo: 16751
Plan de estudios: MASTER UNIVERSITARIO EN PROFESORADO DE ENSENANZA Cuyrso: 1

SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION

PR
Créditos ECTS: 6.0 Horas de trabajo presencial: 45

Porcentaje de presencialidad: 30.0% Horas de trabajo no presencial: 105
Plataforma virtual: http://www3.uco.es/moodlemap/

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: HIDALGO FERNANDEZ, RAFAEL ENRIQUE (Coordinador)

Departamento: INGENIERIA GRAFICA Y GEOMATICA

Area: EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA

Ubicacién del despacho: Edificio C5. Segunda planta. Campus de Rabanales

E-Mail: iglhifer@uco.es Teléfono: 957218335

Nombre: ILLANES ORTEGA, ROSA MARIA

Departamento: PROFESORADO EXTERNO

Area: PROFESORADO EXTERNO

Ubicacién del despacho: Escuela de Artes. Mateo Inurria

E-Mail: earte.rosaillanes@gmail.com Teléfono: 957218335

Nombre: LOPEZ CAMARA, ANA BELEN

Departamento: EDUCACION

Area: METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION

Ubicacién del despacho: Facultad de Ciencias de la Educacién

E-Mail: m52locaa@uco.es Teléfono: 957212630

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguna especificada
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COMPETENCIAS

CG1

CG2

CG3

CG4

CG5

CG8

CG12
CG13

CG14

CE39

CE40

CE41

CE42

OBJETIVOS

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de
enseflanza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluira el conocimiento de las
respectivas profesiones.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas,
atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi como la orientacién de los mismos, tanto
individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia),
transformarla en conocimiento y aplicaBuscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral,
impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos
de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada, acreditando un
manejo a adecuado de las TICs y el dominio de una segunda lengua en los procesos de comunicacion.
Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion
colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como
personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacion
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma
de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

Disenar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de
participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de
orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacidn,
investigacion y la innovacién de los procesos de enseflanza y aprendizaje.

Fomentar el espiritu critico, reflexivo, emprendedor y los habitos de busqueda activa de empleo.
Favorecer y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacién y fomento de los valores democraticos y de la cultura de la paz.
Desarrollar en los estudiantes habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un
modo que habré de ser en gran medida autodirigido y auténomo.

Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de las especialidades integradas en
el &rea correspondiente.

Identificar los problemas relativos a la enseflanza y aprendizaje de las materias del area y plantear
alternativas y soluciones.

Analizar criticamente el desempeiio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién
utilizando indicadores de calidad.

Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigaciéon y evaluacién educativas y ser
capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion.

Los objetivos de esta materia son introducir al alumno en técnicas de innovacién docente en materias de

Expresion Grafica y en métodos y recursos de investigacion educativa.
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CONTENIDOS

1. Contenidos teodricos

Los contenidos de esta materia se estructuran en los siguientes bloques:

Bloque 1: Innovacion docente en materias de la especialidad (bloque especifico de la especialidad, 25 horas)
- El Dibujo Asistido por Ordenador como recurso innovador: Conocimientos basicos y Aplicaciones.

Bloque 2: Métodos y Recursos de Investigacion Educativa (bloque transversal comun por macro-area, 20
horas)

- Concepto y caracteristicas de la investigacion educativa

- Qué se puede investigar en educacion

- El proceso general de la investigacion educativa. Fases del proceso marco general de la investigacién
cientifica en educacion. Las fases de trabajo en la investigacion cualitativa

- Técnicas e instrumentos de recogida de informacion. Técnicas de encuesta. Observacion sistematica.
Técnicas normativas, pruebas objetivas y técnicas criteriales. Técnicas de autoinforme. Técnicas proyectivas.
Técnicas sociométricas. Escalas de actitudes. Grupos de discusion

- Como se puede investigar en educacion: Modalidades de Investigacion Educativa. Investigaciéon
experimental. Investigacion cuasiexperimental. Investigacidon correlacional y descriptiva. Investigacion
etnografica. Investigacidn cooperativa - Investigacién en la accién. Investigacién evaluativa

2. Contenidos practicos
Realizacion de practicas propuestas por el profesorado.
Trabajo de investigacion y exposicién en grupo

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Educacion de calidad

METODOLOGIA

Aclaraciones
Los alumnos que se matriculen a tiempo parcial deberdn entregar todos los trabajos que se planteen y ademas
debera asistoir al menos a dos clases virtuales de la asignatura

Actividades presenciales

Actividad Total
Andlisis de documentos 2
Debates 2
Estudio de casos 6
Leccion magistral 30
Proyectos 5
Total horas: 45

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES

WWW.uco.es

DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
EI facebook.com/universidadcordoba

sl o CORDOBA @univeordobe uco.es/idep/masteres




INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Curso 2023/24

GUIA DOCENTE

Actividades no presenciales

Actividad Total

Andlisis

Busqueda de informacion 20
Consultas bibliogrdficas 15
Ejercicios

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL. ALUMNO

Casos y supuestos practicos

Ejercicios y problemas

EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Asistencia (lista de control)

Casos y supuestos practicos

Participacion en Clase

Trabajos en grupo

Trabajos y proyectos
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Periodo de validez de las calificaciones parciales:

Durante el curso académico en el que se desarrolle la asignatura.

Aclaraciones:

El alumno deberd realizar las practicas propuestas.

En grupo se realizara un trabajo de investigacién, incluyendo una busqueda bibliogréafica que se tendra que
exponer en clase.

Si el alumno cumple los requisitos de asistencia y entrega los trabajos y proyectos en tiempo y forma su
calificacion vendra dada por esos dos items sobre 10 puntos. En caso de no cumplir con ambos requisitos, el
alumno debera realizar examen y su calificacién sera la del propio examen.

Dado el caracter presencial del master, la asistencia a clase es obligatoria, si bien se tendran en cuenta las
faltas de asistencia justificadas y debidamente documentadas. No se podra aprobar ninguna asignatura con mas
de un 20% de ausencia no justificada de su horario total. Por motivos laborales no se pueden justificar ausencias.
Los alumnos que no puedan optar al sistema de evaluacion continua deberan ponerse en contacto con el
coordinador/a de la especialidad para concretar con el equipo docente de la materia un sistema de evaluacién
especifico (examen y/o trabajo de profundizacién) para las convocatorias de septiembre y/o diciembre.

No se podra aprobar el Master con asignaturas pendientes de superar, ya que de acuerdo con el Real Decreto
1393/2007 es obligatorio para la obtencién del titulo de Master la superacién de 60 créditos ECTS.

Aclaraciones:

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

http://www.innovacioneducativa.es
http://www.usc.es/~didoe/doc/revista/frames.htm. Revista de innovacién educativa.
http://www.nnova.usal.es

http://www.educared.net

2. Bibliografia complementaria

Ninguna

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.
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