INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Curso 2023/24

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: COMPLEMENTOS PARA LA FORMACION DISCIPLINAR EN TECNOLOGIA DE PROCESOS

INDUSTRIALES
Cédigo: 16785
Plan de estudios: MASTER UNIVERSITARIO EN PROFESORADO DE ENSENANZA curso: 1

SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION

PR
Créditos ECTS: 6.0 Horas de trabajo presencial: 45

Porcentaje de presencialidad: 30.0% Horas de trabajo no presencial: 105
Plataforma virtual: http://www.uco.es/moodle

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: AGRELA SAINZ, FRANCISCO (Coordinador)

Departamento: INGENIERIA RURAL, CONSTRUCCIONES CIVILES Y PROYECTOS DE INGENIERIA
Area: INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION

Ubicacién del despacho: Ed. Leonardo Da Vinci, Campus Rabanales

E-Mail: irlagsaf@uco.es Teléfono: 957212239

Nombre: GONZALEZ ARIZA, JOSE ANTONIO

Departamento: PROFESORADO EXTERNO

Area: PROFESORADO EXTERNO

Ubicacién del despacho: IES Zoco

E-Mail: jagonzalez@ieszoco.es Teléfono: 957212239

Nombre: MARTINEZ GARCIA, GONZALO

Departamento: FISICA APLICADA, RADIOLOGIA Y MEDICINA FISICA

Area: FISICA APLICADA

Ubicacién del despacho: Edificio C3, Campus de Rabanales

E-Mail: z42magag@uco.es Teléfono: 957218578

Nombre: ROBLES GONZALEZ, REMEDIOS MARIA

Departamento: PROFESORADO EXTERNO

Area: PROFESORADO EXTERNO

Ubicacion del despacho: IES maimdnides

E-Mail: remedios.robles@iesmaimonides.com Teléfono: 957212239

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios
Titulacion Universitaria de acceso al master

Nivel Bl de Idioma extranjero

Recomendaciones

Ninguna especificada
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COMPETENCIAS

CG1 Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de
enseflanza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluira el conocimiento de las
respectivas profesiones.

CG2 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas,
atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi como la orientacién de los mismos, tanto
individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

CG3 Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia),
transformarla en conocimiento y aplicaBuscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral,
impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos
de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada, acreditando un
manejo a adecuado de las TICs y el dominio de una segunda lengua en los procesos de comunicacion.

CG4 Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion
colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como
personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

CG5 Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacién
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma
de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

CG8 Disenar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de
participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de
orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacidn,
investigacion y la innovacién de los procesos de enseflanza y aprendizaje.

CG12 Fomentar el espiritu critico, reflexivo, emprendedor y los habitos de busqueda activa de empleo.

CG13 Favorecer y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacién y fomento de los valores democraticos y de la cultura de la paz.

CG1l4 Desarrollar en los estudiantes habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un
modo que habré de ser en gran medida autodirigido y auténomo.

CE29 Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especializacién y los
contenidos que se cursan en las respectivas enseflanzas.

CE30 Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias y sus perspectivas para poder transmitir
una vision dindmica de las mismas.

CE31 Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares.

CE32 En formacién profesional, conocer la evolucién del mundo laboral, la interaccién entre sociedad,
trabajo y calidad de vida, asi como la necesidad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién
a los cambios y transformaciones que puedan requerir las profesiones.

OBJETIVOS

- Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especialidad e iniciar una aproximacién al
conocimiento de las respectivas profesiones relacionadas con la materia.

- Conocer y analizar las caracteristicas de la profesion docente, su situaciéon actual, mecanismos de acceso,
perspectivas e interrelacion con la realidad social.

- Fomentar el trabajo en equipo, el espiritu critico y reflexivo, la autoconfianza y la iniciativa personal del
profesorado, asi como la educaciéon en valores (derechos humanos, igualdad de género, futuro sostenible,
formacién ciudadana, etc.).

- Conocer el valor formativo y cultural de las materias correspondientes a la especialidad de Tecnologia y los
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contenidos que se cursan en las respectivas ensefianzas.

- Conocer la historia y los desarrollos recientes de las materias del 4rea de Tecnologia y sus perspectivas para
poder transmitir una visiéon dindmica de las mismas.

- Conocer contextos y situaciones en que se usan o aplican los diversos contenidos curriculares de las materias del
drea.

- En formacion profesional, conocer la evoluciéon del mundo laboral, la interaccién entre sociedad, trabajo y calidad
de vida, asi como la necesidad de adquirir la formacién adecuada para la adaptacién a los cambios y
transformaciones que puedan requerir las profesiones relacionadas con el desarrollo tecnolégico.

CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos

Los contenidos de esta materia se estructuran en los bloques siguientes:

1. Aspectos historicos y epistemolégicos del desarrollo del conocimiento en Tecnologia

- El método de construccién del conocimiento en Tecnologia: origen histérico y aplicaciones educativas
- Aspectos claves de la construccién histdrica del conocimiento en Tecnologia

- Aplicaciones generales de la historia de la Técnica en la educacion tecnolégica

2. El curriculum de las materias de Tecnologia

- Valor formativo de la Tecnologia en la educaciéon secundaria

- Andlisis del curriculum de Tecnologia en la ESO

- Andlisis del curriculum de materias tecnoldgicas en Bachillerato

- Andlisis del curriculum de materias tecnolégicas en Formacién Profesional

3. El perfil profesional del profesorado de Tecnologia en educacién secundaria

- Caracteristicas y contenidos del sistema de acceso a la ensefianza de la Tecnologia

- Problemética docente de la ensefianza de la Tecnologia en la educacién secundaria

- Aspectos especificos de la docencia en ciclos formativos de FP de base tecnoldgica

- La profesionalizaciéon docente mediante la formaciéon permanente y la reflexién sobre la practica.
4. Aspectos de interés social y educativo de la Tecnologia

- El papel de la Tecnologia en la cultura actual

- Temas tecnoldgicos de interés social: utilizaciéon de energias renovables.

- Contextos y situaciones del entorno relevantes para la ensefnanza de la Tecnologia: consumo y eficiencia
energética.

- Relaciones interdisciplinares de la Tecnologia con otras areas de conocimiento.

2. Contenidos practicos

Se realizaran actividades, para reforzar los contenidos tedricos.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Educacioén de calidad
Igualdad de género
Reduccion de las desigualdades
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METODOLOGIA

Aclaraciones

La metodologia educativa tratard de interrelacionar la transmisién de informacién con el andlisis y la resoluciéon
de cuestiones practicas, con el fin de fomentar una construcciéon significativa de conocimientos docentes. Las
estrategias docentes tratardn de integrar la informacion dirigida, la adquisicién de conceptos, el desarrollo de
procedimientos y el analisis de situaciones practicas, con objeto de favorecer el aprendizaje activo y participativo,
fomentar la reflexion critica y las actitudes positivas, para estimular la elaboracion de conclusiones propias.

Las actividades docentes de caracter presencial pueden ser de tipo expositivo y de tipo interactivo, aunque
lo deseable es combinar ambos tipos de planteamientos metodoldgicos a lo largo de una misma sesién. Por ello, en
las clases se realizardn exposiciones dedicadas a la presentacién del marco tedrico, conceptual metodolégico de la
asignatura por parte del profesorado, combinandose con actividades interactivas que propicien una mayor
implicacion del alumnado. Por su parte el alumnado debera realizar trabajos orientados y actividades no
presenciales que seran supervisadas por el profesorado en el aula o en horas de tutoria, en las que se atenderd a
los estudiantes para comentar cuestiones concretas en relacién con sus tareas o para tratar de resolver cualquier
duda o problema relacionado con la asignatura.

Dado el caracter presencial del master, la asistencia a clase es obligatoria, si bien se tendrédn en cuenta las
faltas de asistencia justificadas y debidamente documentadas. No se podra aprobar la asignatura con mas de un
20% de ausencia no justificada.

Actividades presenciales

Actividades de evaluacién 2
Debates 7
Exposicién grupal 6
Leccion magistral 20
Trabajos en grupo (cooperativo) 10

Total horas: 45

Actividades no presenciales

Actividad Total
Andlisis 35
Btsqueda de informacion 30
Consultas bibliogrdficas 30
Mapas Conceptuales 10
Total horas: 105
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MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Dossier de documentacion
Presentaciones PowerPoint
Referencias Bibliogréficas

Aclaraciones

El profesorado pondra a disposicién del alumnado (en reprografia o en el aula virtual) el material didactico
necesario para el desarrollo de actividades y el seguimiento adecuado de las clases. En algunas clases sera
necesario realizar actividades practicas basadas en el uso de ordenadores conectados a internet.

EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Actividades de aula

Asistencia (lista de control)

Exposiciones

Registros de observacion

Trabajos y proyectos

Periodo de validez de las calificaciones parciales:

Las calificaciones parciales se guardaran hasta la primera convocatoria ordinaria

Aclaraciones:

El trabajo realizado por el alumno y el aprendizaje alcanzado de la materia se evaluard mediante la valoracion, por
parte de cada profesor, de la participacién activa y las tareas realizadas por cada estudiante. Para ello, el
profesorado de la materia registrara cada dia los datos correspondientes a la asistencia, participacion activa y
tareas del alumnado para asignar una nota numérica (entre 0 y 10) a cada alumno en cada bloque o sesidn.

Dado el caracter presencial del master, la asistencia a clase es obligatoria, si bien se tendran en cuenta las
faltas de asistencia justificadas y debidamente documentadas. No se podra aprobar ninguna asignatura con mas
de un 20% de ausencia no justificada de su horario total. Por motivos laborales no se pueden justificar ausencias.
Los alumnos que no puedan optar al sistema de evaluaciéon continua deberan ponerse en contacto con el
coordinador/a de la especialidad para concretar con el equipo docente de la materia un sistema de evaluacion
especifico (examen y/o trabajo de profundizacion) para las convocatorias de septiembre y/o diciembre.

No se podra aprobar el Master con asignaturas pendientes de superar, ya que de acuerdo con el Real Decreto
1393/2007 es obligatorio para la obtencion del titulo de Méster la superaciéon de 60 créditos ECTS.

El plagio, total o parcial, en cualquiera de las actividades de evaluacién implicara la pérdida de derecho a
evaluacion en la convocatoria ordinaria.
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Aclaraciones:
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2. Bibliografia complementaria

Ninguna

Las estrategias metodolégicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.
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