INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Curso 2023/24

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: GESTION DE EMPRESA AGROALIMENTARIAS

Cédigo: 588010
Plan de estudios: = MASTER UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION Cyrso: 1

DE EMPRESAS (MBA)
Créditos ECTS: 4.0 Horas de trabajo presencial: 30

Porcentaje de presencialidad: 30.0% Horas de trabajo no presencial: 70
Plataforma virtual:

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: SALAZAR ORDONEZ, MELANIA (Coordinador)

Departamento: ECONOMIA, SOCIOLOGIA Y POLITICA AGRARIAS

Area: ECONOMIA, SOCIOLOGIA Y POLITICA AGRARIA

Ubicacion del despacho: RABANALES - EDIFICO GREGOR MENDEL - 32 PLANTA
E-Mail: msalazar@uco.es Teléfono: 957218471

Nombre: ARRIAZA BALMON, MANUEL

Departamento: ECONOMIA AGRARIA, FINANZAS Y CONTABILIDAD

Area: ECONOMIA, SOCIOLOGIA Y POLITICA AGRARIA

Ubicacién del despacho: RABANALES - EDIFICO GREGOR MENDEL - 32 PLANTA
E-Mail: eslarbam@uco.es Teléfono: 957218471

Nombre: GUTIERREZ MARTIN, CARLOS

Departamento: ECONOMIA AGRARIA, FINANZAS Y CONTABILIDAD

Area: ECONOMIA, SOCIOLOGIA Y POLITICA AGRARIA

Ubicacién del despacho: RABANALES - EDIFICO GREGOR MENDEL - 32 PLANTA
E-Mail: carlos.gutierrez@uco.es Teléfono: 638 90 99 74

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguna especificada
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COMPETENCIAS

CG3 Utilizar las técnicas de analisis y gestién empresarial, de forma separada o combinada, de manera que
puedan aplicar conceptos y soluciones a contextos organizativos con un nivel alto de complejidad.

CG5 Desarrollar la percepcién integral de la empresa, el pensamiento estratégico, la capacidad para el
analisis y la formulacion de estrategias.

CGS8 Desarrollar la creatividad, la capacidad de iniciativa, la autonomia personal y profesional y la cultura
emprendedora.

CG9 Adquirir y ejercitar un sistema ético de valores, un elevado sentido de la responsabilidad social en el

ejercicio de la profesién y una disposicion al didlogo, a la participacion y a la cooperacion.

CB7 Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o
multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones
sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacién de sus conocimientos y juicios

CB10 Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de
un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.

CT1 Que los estudiantes sean capaces de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance
tecnoldgico, social o cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CT4 Usar tecnologias de la informacion y las telecomunicaciones a su alcance para optimizar el desempefio
del conjunto de competencias profesionales

CE13 Ser capaz de aplicar los instrumentos y las técnicas de gestion més adecuadas en la empresa
agroalimentaria.

OBJETIVOS

Objetivos:
El objetivo final es dotar de conocimientos, herramientas y habilidades especificas para la gestiéon empresarial y el
emprendimiento en el sector agroalimentario. Mas concretamente, los objetivos que se persiguen son:

1. Conocer la situacién macroecondémica del sector agroalimentario, y el de las empresas que operan en este
sector.

2. Conocer el marco institucional que condiciona la actividad de las empresas agroalimentarias.

3. Comprender la estructura e interrelaciones entre los distintos eslabones de las principales cadenas
agroalimentarias y su impacto en la empresa.

4. Ser capaz de utilizar los modelos de planificacion y toma de decisiones en la empresa agroalimentaria actual.

5. Identificar los riesgos de las empresas agroalimentarias y conocer las alternativas de gestion de los mismos.

6. Conocer el comportamiento del consumidor en mercados agroalimentarios

Los contenidos de la asignatura contribuyen a la consecusién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
especialmente a los objetivos 4, 8, y 12.
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CONTENIDOS

1. Contenidos teodricos

1. Introduccion: Entorno de la empresa agroalimentaria y organizacion de la cadena agroalimentaria.
1.1. Agricultura y alimentacion: articulacién del Sistema Agroalimentario moderno

1.2. Objetivos e instrumentos de las politicas agroalimentarias

2. Comercializacion y comportamiento del consumidor en mercados agroalimentarios

2.1. Comercializacion agraria: conceptos, agentes y canales

2.2. El proceso de compra en mercados agroalimentarios: concepto, caracteristicas, alcance y factores
3. Uso de técnicas multivariantes para el analisis de mercados agroalimentarios

3.1. Aplicacion de técnicas multivariantes para el analisis de mercados agroalimentarios

3.2. Uso de técnicas multivariantes para el analisis de mercados agroalimentarios

4. Planificacion y toma de decisiones en la empresa agroalimentaria

4.1. Modelos de programacion lineal para la toma de decisiones en la empresa agroalimentaria

4.2. Modelos de planificaciéon de la produccion agroalimentaria

4.3. Modelos de mezclas y dietas

2. Contenidos practicos
Los contenidos tedricos seran aplicados a casos concretos de empresas agroalimentarias, reales o ficticias, que
los alumnos trabajaran en grupos de 2 alumnos por grupo

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Fin de la pobreza

Hambre cero

Igualdad de género

Produccién y consumo responsables
Accion por el clima

Vida de ecosistemas terrestres

METODOLOGIA

Aclaraciones

La metodologia general consistird en la exposicién por parte del profesor de los contenidos de la asignatura, que
iran alternandose con casos practicos y resolucion de problemas planteados por el profesor y analizados en clase.
Para los estudiantes a tiempo parcial se tendrd en cuenta su condicion y disponibilidad en la asignatura, tanto en
el desarrollo de la misma como en su evaluacion. La adaptacion del estudiante a tiempo parcial a la asignatura se
llevard a cabo de mutuo acuerdo entre el profesor responsable y los alumnos implicados al inicio de la asignatura.

Actividades presenciales

Actividad Total
Actividades de evaluacion 2
Actividades de expresion oral 2
Andlisis de documentos 3
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Actividad
Estudio de casos 3
Exposicion grupal 2
Leccion magistral 14
Trabajos en grupo (cooperativo) 2
Tutorias 2
Total horas: 30

Actividades no presenciales

Andlisis 20
Busqueda de informacion 10
Consultas bibliogrdficas 10
Estudio 10
Trabajo de grupo 20

Total horas: 70

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Casos y supuestos practicos -
Ejercicios y problemas -
Presentaciones PowerPoint -
Referencias Bibliograficas -

Aclaraciones
Todo el material necesario para el seguimiento de la asignaturd estara disponible para el alumno en la la web
moodle de la asignatura.

EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Casos y supuestos practicos

Exposiciones

Resolucion de problemas

Trabajos en grupo
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Periodo de validez de las calificaciones parciales:

Las calificaciones parciales de la asignatura seran vélidas hasta la convocatoria de septiembre.

Aclaraciones:

Tanto los casos y supuestos practicos como la resolucién de problemas se realizan en clase bajo la supervision del
profesorado, y supondran el 50% de la nota final.

La informacién sobre los trabajos en grupo se dard por el profesorado al principio de la asignatura, debiendo
presentarse un informe final que supone el 40% de la nota final y que se expone en clase (10% de la nota final).

En caso de no superar alguna de las partes, se recuperara volviendo a realizar la parte no superada que se
entregara en la fecha habilitada para tal efecto.

Aclaraciones:

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

Se utilizara bibliografia especifica para cada tema que estara disponible en la padgina web moodle de la asignatura.

2. Bibliografia complementaria

Ninguna

Las estrategias metodolégicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente serdn adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.
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