E.T.S. DE INGENIERIA AGRONOMICA Y DE MONTES Curso 2023/24

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacion: GESTION DE EMPRESAS, RECURSOS NATURALES Y VALORACION

Codigo: 642021

Plan de estudios: GRADO DE INGENIERIA FORESTAL Curso: 4
Materia:

Caracter: OPTATIVA Duracién: SEGUNDO CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 4.0 Horas de trabajo presencial: 40
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 60

Plataforma virtual:

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: GUTIERREZ MARTIN, CARLOS (Coordinador)

Departamento: ECONOMIA AGRARIA, FINANZAS Y CONTABILIDAD

Area: ECONOMIA, SOCIOLOGIA Y POLITICA AGRARIA

Ubicacion del despacho: Campus Rabanales, Edificio Gregor Mendel, tercera planta
E-Mail: carlos.gutierrez@uco.es Teléfono: 638909974

Nombre: MONTILLA LOPEZ, NAZARET MARIA

Departamento: ECONOMIA AGRARIA, FINANZAS Y CONTABILIDAD

Area: ECONOMIA, SOCIOLOGIA Y POLITICA AGRARIA

Ubicacién del despacho: Campus Rabanales, Edificio Gregor Mendel, tercera planta
E-Mail: g02molon@uco.es Teléfono: 957218471

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguna especificada

COMPETENCIAS

CB1 Conocimiento en materias bésicas, cientificas y tecnoldgicas que permitan un aprendizaje continuo,
asi como una capacidad de adaptacién a nuevas situaciones o entornos cambiantes.

CB2 Capacidad de resolucion de problemas con creatividad, iniciativa, metodologia y razonamiento critico.

CB3 Capacidad de liderazgo, comunicacién y transmisiéon de conocimientos, habilidades y destrezas en los
ambitos sociales de actuacion.

CB5 Capacidad para desarrollar sus actividades, asumiendo un compromiso social, ético y ambiental en
sintonia con la realidad del entorno humano y natural.

CEB7 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacioén y gestiéon de empresas
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OBJETIVOS

El objetivo de la asignatura para el primer bloque es plantear y resolver los problemas que se pueden presentar en
la gestion y control de las empresas, especialmente dirigida a la empresa agroforestal en sus diferentes formas
juridicas. Se plantea que el alumnado conozca otras técnicas de control y de informaciéon que le permitan tomar
decisiones en la gestidon y organizacion de la empresa mediante el planteamiento y la resolucién de modelos
economicos.

El segundo bloque pretende que el alumnado se familiarice con la economia ambiental y la gestién de los recursos
naturales por parte de las empresas, asi como una introduccidn a la valoracién ambiental y la economia del agua.
Como objetivo general esta asignatura se propone que el alumnado llegue a un conocimiento mas profundo de la
asignatura mediante la exposicion de clases magistrales realizadas por ellos en el aula o en horario de tutorias.

CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos

Los contenidos variardn segun la demanda por parte del alumnado. Existen dos grandes bloques de contenido en
la asignatura. Los alumnos eligiran cuales son los temas en los que estén mas interesados:

1. Modelos de planificacién empresarial y promagraciéon matematica. Este bloque esté oriendado a la construccion
de modelos de programacion lineal aplicada a la empresa agraria. Planificacién de la produccién. Decisién y teoria
de juegos. Gestién de stocks. Calculo de dimensiéon y localizaciéon 6ptimas de empresas. Distribuciéon comercial.
Programacién de inversiones.

2. Economia ambiental y gestién de recursos naturales. Introduccion a la economia ambiental. Contaminacion
Optima. Gestion de recursos renovables. Gestion de recursos no renovables. Valoraciéon ambiental.

2. Contenidos practicos

- Estudio, planteamiento y resoluciéon de modelos de gestién y organizacion empresarial.
- La resolucion de problemas en los diferentes temas del programa teoérico.

- Manejo de software: LINDO, Excel y otros.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Salud y bienestar

Agua limpia y saneamiento

Energia asequible y no contaminante
Ciudades y comunidades sostenibles
Produccién y consumo responsables

Accion por el clima

Vida submarina

Vida de ecosistemas terrestres

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)

Los alumnos que no puedan asistir a todas las clases deberan desarrollar presentaciones orales con apoyo de
diapositivas en las que expongan una serie de temas que eligirdn entre todo el temario. No se trata de trabajos
sobre temas complementarios al temario, sino que se trata de exponer los temas de manera que el resto de
alumnos puedan aprender la leccidn.
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Adaptaciones metodologicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

Los alumnos que no puedan asistir a todas las clases deberdn desarrollar presentaciones orales con apoyo de
diapositivas en las que expongan una serie de temas que eligirdn entre todo el temario. No se trata de trabajos
sobre temas complementarios al temario, sino que se trata de exponer los temas de manera que el resto de
alumnos puedan aprender la leccién.

Actividades presenciales

Actividad
Actividades de evaluacién 2 - 2
Estudio de casos 6 4 10
Exposicion grupal 8 - 8
Leccion magistral 10 - 10
Tutorias - 10 10

Total horas:

Actividades no presenciales

Actividad
Busqueda de informacion 20
Consultas bibliogrdficas 20
Estudio 10
Problemas 10
Total horas: 60

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Casos y supuestos practicos
Dossier de documentacion
Presentaciones PowerPoint
Referencias Bibliograficas

Aclaraciones

El dossier de documentacion estara compuesto por las presentaciones que los alumnos hagan de cada tema que
elijan. Los casos y supuestos practicos, asi como los ejercicios y problemas serdn también aportados por el
alumnado. En caso de dificultades el profesor proporcionara material didactico que apoyo.
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EVALUACION

i ®

: s 3

2 E i
Competencias E & o2 =
CB1 X X
CB2 X X
CB3 X X
CB5 X
CEB7 X X X

Total (100%) 20% 60% 20%

Nota minima (*) 4 4 4

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacién sea considerado en la calificacion final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.

Valora la asistencia en la calificacién final:

No

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:
El portafolios consistiran en el conjunto de presentaciones power point y cualquier otro material que los alumnos
hayan elaborado para cada tema.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

Para alumnos a tiempo parcial, la evalucion se basara en exposicién de temas en horario de tutoria.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

La exposicion oral tendra un peso del 20%, El portafolios tendra un peso del 60% y la resolucién de problemas un
20%

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:

Obtener una calificacion media de 9

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

Bloque 1. Modelos de planificacion empresarial:

BALLESTERO, E. "Principios de Economia de la Empresa" ( 72 edicion ). Alianza Universidad Textos, 1992.
ROMERO, C. "Técnicas de Gestion de Empresas". ( 32 edicion). MundiPrensa/CEPADE, 1993.

ROMERO, C. "Teoria de la Decisién Multicriterio: Conceptos, Técnicas y Aplicaciones". Alianza Universidad
Textos, 1993.
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Bloque 2. Economia ambiental y gestion de recursos naturales

AZQUETA, D. "Introduccién a la economia ambiental". McGraw Hill, 2007. (Disponible online Biblioteca UCO)
FIELD, B. y FIELD, M. "Economia ambiental". McGraw Hill. Madrid, 2003

PEARCE, D. y TURNER, K. "Economia de los recursos naturales y del medio ambiente". Colegio de Economistas de
Madrid. Celeste Ediciones. Madrid, 1995.

ROMERO, C. "Economia de los recursos ambientales y naturales". Alianza Editorial. Madrid, 1994.

2. Bibliografia complementaria

Ninguna

CRITERIOS DE COORDINACION

Actividades conjuntas: conferencias, seminarios, visitas...
Seleccion de competencias comunes

CRONOGRAMA

Periodo

Tutorias
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Exposicion grupal

Actividades de
evaluacion
Estudio de casos

19 Quincena 0,0 | 0,0 | 0,0 | 40| 0,0

22 Quincena 0,0 | 00|20 20| 0,0

32 Quincena 0,0 | 2,000 1|20 2,0

49 Quincena 0,0 | 2020120100

592 Quincena 0,0 | 20| 00|00 | 20

69 Quincena 0,0 | 2,0 200,020

79 Quincena 0,0 | 20|00 | 0,0 | 20

8¢ Quincena 2,01 0020100 | 20

Total horas: 2,0 10,0 8,0 10,0 10,0

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.
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