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N CURSO 2024/25
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Datos de la asignatura

Denominacién: CONTRATACION MERCANTIL Y DERECHO CONCURSAL
Cédigo: 100071

Plan de estudios: GRADO DE DERECHO Curso: 4
Materia: DERECHO MERCANTIL

Caracter: OBLIGATORIA Duraciéon: PRIMER CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 6.0 Horas de trabajo presencial: 60
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 90

Plataforma virtual: https://moodle.uco.es/

Profesor coordinador

Nombre: SERRANO CANAS, JOSE MANUEL

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO

Ubicacion del despacho: FACULTAD DE DERECHO Y CCEE Y EE

E-Mail: josemanuel.serrano@uco.es Teléfono: 957218885

Breve descripcion de los contenidos

Mediante la asignatura «Contratacién mercantil y Derecho concursal» se trata de proporcionar al
alumnado el conocimiento completo de la parcela de la realidad juridica designada con esta
expresion, o sea, aquel sector del ordenamiento juridico privado que tiene por objeto la regulacién de
la empresa y el empresario y de su actuacion en el mercado en régimen de competencia. Dentro dela
asignatura a la que se refiere esta guia, sera objeto de estudio el Derecho de las Obligaciones y
Contratos mercantiles y el procedimiento concursal

Conocimientos previos necesarios

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones
Es recomendable que el alumno haya cursado y superado ya las asignaturas troncales El empresario y
su estatuto juridico, asi como Derecho de Sociedades
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Programa de la asignatura

1. Contenidos tedricos

LECCIONES CONTRATACION MERCANTIL

LECCION 12. Introduccién al derecho de la contratacién mercantil y caracteristicas y fuentes de las
obligaciones mercantiles

LECCION 22. Disposiciones generales sobre el contrato mercantil (I): criterios de mercantilidad y
reglas relativas a la promocién y perfeccién del contrato

LECCION 32, Disposiciones generales sobre el contrato mercantil (II): forma, prueba, interpretacion,
clausula penal y prescripcion

LECCION 42, Sistemas de contratacién a través de condiciones generales y clausulados
predispuestos, a distancia y fuera de los establecimientos mercantiles

LECCION 52. El contrato de compraventa mercantil y otros contratos afines

LECCION 62. Los contratos de colaboracién empresarial

LECCION 72, Los contratos bancarios

LECCION 82, El contrato de seguro

LECCION 92. El transporte terrestre

LECCIONES DERECHO CONCURSAL

Leccion 12: Caracteristicas generales y principios normativos del sistema juridico-concursal
Lecciéon 22: Los acuerdos preconcursales: los acuerdos extrajudiciales de pagos y los acuerdos de
refinanciacién

Leccion 32: Los presupuestos del concurso

Leccién 42: Organos del concurso

Leccidn 52: Efectos de la declaracién de concurso

Leccidn 62: Determinacion de las masas activa y pasiva

Leccién 72: El convenio concursal

Leccidn 82: La liquidacion

Leccidn 92: Calificacion del concurso

Leccion 102: Conclusion y reapertura del concurso

2. Contenidos practicos
ANALISIS DE JURISPRUDENCIA Y DE FORMULARIOS CONTRACTUALES Y PROCESALES

Bibliografia

* Miranda Serrano, Bases del Derecho de obligaciones y contratados mercantiles, tltima edicidn,

* Pino Abad, Serrano Canas, Bases del Derecho Concursal, ultima ediciéon

* Jiménez Sanchez, G.J. (coord.), Derecho Mercantil, varios volimenes, Marcial Pons, Madrid-
Barcelona, ultima

edicién

* Jiménez Sanchez, G.J. (coord.), Lecciones de Derecho Mercantil, edit. Tecnos, Madrid, tltima
edicién

* Broseta Pont, M./Martinez Sanz, F., Manual de Derecho Mercantil, vol. II, edit. Tecnos, Madrid,
altima edicién
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* Sanchez Calero, F./Sanchez-Calero Guilarte, J., Instituciones de Derecho Mercantil, Vol. II, edit.
McGraw-Hill,

Madrid, tltima edicion

* Uria, R./Menéndez, A. (coord.), Curso de Derecho Mercantil, Tomo 2,edit. Civitas, Madrid, ultima
edicion

* Menéndez, A. (coord.), Lecciones de Derecho Mercantil, edit. Thomson-Civitas, Madrid, ultima
edicion

* Vicent Chulid, F., Introduccién al Derecho Mercantil, II, Edit. Tirant lo Blanch, Valencia,. ultima
edicion

Metodologia

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

Para los estudiantes a tiempo parcial se tendrd en cuenta su condiciéon y disponibilidad en la
asignatura, tanto en el desarrollo de la misma como en su evaluacién. La adaptacion del estudiantado
a tiempo parcial a la asignatura se llevara cabo de mutuo acuerdo entre el profesorado responsable y
el alumnado implicado al inicio del cuatrimestre. Los criterios de evaluacion siempre garantizaran la
igualdad de derechos y oportunidades de todas y todos las y los compafieras y compafieros

Actividades presenciales

Actividad Grupo completo | Grupo mediano Total
Actividades de comprension lectora,auditiva, 15 5 20
visual etc.
Actividades de exposicion de contenidos 20 5 25
elaborados
Actividades de expresion escrita 10 5 15
Total horas: 45 15 60

Actividades no presenciales

Actividad Total
Actividades de busqueda de informacion 40
Actividades de resolucion de ejercicios y 50
problemas
Total horas: 90
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Conocimientos, competencias y habilidades

C76

C75

C90

C95

Conocer la relevancia del Derecho de las obligaciones y contratos mercantiles para
la realizacién de actividades empresariales (rel. CB1, CB5, CE1, CE2, CE3, CE5).
Conocer la relevancia del Derecho Concursal para la resolucién de las situaciones
de crisis de la empresa (rel. CB1, CB5, CE1, CE2, CE3, CE5).

Conocer y comprender en su vertiente tedrica y practica las normas reguladoras
de la contrataciéon mercantil asi como las aplicables a las situaciones de crisis
empresarial (rel. CB1, CB5, CE1, CE2, CE3, CE5).

Conocer, comprender y elaborar textos relativos a las obligaciones y contratos
mercantiles y al Derecho Concursal (rel. CB2, CB3, CB4, CE4, CE6, CE7).

Meétodos e instrumentos de evaluacion
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C75 X X X
C76 X X X
Cc90 X X X
C95 X X X
Total (100%) 80% 10% 10%
Nota minima (%) 5 5 5

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacién sea considerado en la calificacién final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final
para aprobar la asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacidn:

La asistencia tendra un valor de 2 puntos sobre 10, siempre que sea activa. En este apartado, se ira
controlando la confeccién del cuaderno de practicas por parte del alumnado (cuestionarios
mercatorios)

El examen final consistird en una prueba tipo test o preguntas similares a las de los cuestionarios
mercatorios. Se prevé la celebracion de una o varias pruebas de evaluacidon continua exclusivamente
para aquel alumnado que asista asiduamente a clase. Se entiende que asisten asiduamente a clase
aquellos individuos que lo hagan al menos al 80% de las sesiones de clase.

Aquellos/as alumnos/as no repetidores/as de la asignatura que no hayan asistido regularmente a clase
y/o no hayan realizado las actividades docentes programadas no podran obtener una calificacién final
superior a notable 8.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

Se someteran al mismo sistema que el alumnado a tiempo completo

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

El alumnado de someterd a un examen de preguntas tedricas y practicas

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:
Mdaxima calificacion en todos los criterios de evaluacion. En caso de empate 1@s alumn@s realizardn
una exposicion oral sobre un tema propuesto por el profesor

Objetivos de desarrollo sostenible

Fin de la pobreza

Igualdad de género

Trabajo decente y crecimiento econémico
Industria, innovacion e infraestructura

Otro profesorado

Nombre: CABALLERO GARCIA, FERNANDO

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO

Ubicacion del despacho:

E-Mail: dplcabgf@uco.es Teléfono: 957218885

Nombre: CASADO NAVARRO, ANTONIO

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO

Ubicacion del despacho: FACULTAD DE DERECHO Y CCEE Y EE

E-Mail: d82canaa@uco.es Teléfono: 957218883

Nombre: PINO ABAD, MANUEL

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO

Ubicacion del despacho: FACULTAD DE DERECHO Y CCEE Y EE

E-Mail: adlpiabm@uco.es Teléfono: 957218884
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Las estrategias metodologicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente responderan a los
principios de igualdad y no discriminacién y deberdn ser adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

El estudiantado deberad ser informado de los riesgos y las medidas que les afectan, en especial las que puedan tener
consecuencias graves o muy graves (articulo 6 de la Politica de Seguridad, Salud y Bienestar; BOUCO 23-02-23).
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