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Datos de la asignatura

Denominacién: SERVICIOS PUBLICOS Y ACTIVIDADES REGULADAS
Cédigo: 100080

Plan de estudios: GRADO DE DERECHO Curso:
Materia: OPTATIVIDAD

Caracter: OPTATIVA Duraciéon: SEGUNDO CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 4.0 Horas de trabajo presencial: 40
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 60

Plataforma virtual: https://moodle.uco.es/

Profesor coordinador

Nombre: MAGALDI MENDANA, NURIA

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO

Ubicacion del despacho: Facultad de Derecho y Ciencias econémicas y empresariales
E-Mail: nmagaldi@uco.es Teléfono: 957218855

Breve descripcion de los contenidos

Se pretende ofrecer una visién general de la intervencion administrativa sobre los servicios publicos y
las

denominadas "actividades econdmicas reguladas". Con esta finalidad, se estudiaran concretas
intervenciones

sectoriales, que podran cambiar segun el curso académico.

Conocimientos previos necesarios

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Se recomienda haber superado las tres asignaturas obligatorias en materia de Derecho
Administrativo:

- "La organizacion y el Derecho de la Administracién - Derecho Administrativo I"

- "Régimen juridico bésico y control de la Administracién - Derecho Administrativo II"

- "Modos y medios de la actividad administrativa - Derecho Administrativo III"
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Programa de la asignatura

1. Contenidos tedricos
La primera leccién serd una revision de contenidos tedrico-generales sobre la actividad de servicio
publico:
1. Servicio publico y actividades econdmicas reguladas: evolucion y conceptos basicos
Seguidamente, se elegiran y desarrollaran algunos de los sectores o servicios contenidos en el listado
siguiente, y que podran ir variando en cada curso académico:

. Seguridad publica y privada

. Ensefianza y educaciéon

. Sanidad y salud publica

2

3

4

5. Asistencia social
6. Abastecimiento de agua a poblaciones

7. Recogida, tratamiento y aprovechamiento de residuos

8. Servicios funerarios y mortuorios

9. Energia eléctrica

10. Telecomunicaciones

11. Medios de comunicacién social: prensa, radio, televisién
12. Servicios postales

13. Transportes terrestres

14. Transporte aéreo

15. Transporte maritimo

16. Servicios culturales

17. Museos, archivos, libros y bibliotecas

18. Deporte

2. Contenidos practicos
Dependeran de los temas tedricos que finalmente sean objeto de estudio.

Bibliografia

Manuales generales de Derecho Administrativo o de Derecho Administrativo econdmico:

LOPEZ BENITEZ, Mariano, e IZQUIERDO CARRASCO, Manuel, (coords.), Manual de Derecho
Administrativo,

Tecnos, Madrid, 2016, tomo III.

COSCULLUELA MONTANER, Luis, y LOPEZ BENITEZ, Mariano, Derecho publico econémico, Iustel,
Madrid,

segunda edicién, 2008.

Otra bibliografia general béasica:

AHUMADA RAMOS, FRANCISCO JAVIER DE, Materiales para el estudio del Derecho administrativo
econdmico,

Madrid, Dykinson, 2001.

ARINO ORTIZ, G., Principios de Derecho publico econémico: modelo de Estado, gestién publica,
regulacion
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econdmica, 2 2 ed., Granada, 2001.

BAENA DEL ALCAZAR, M., Régimen juridico de la intervencién administrativa en la economia,
Tecnos,

Madrid, 1966.

BAENA DEL ALCAZAR, M., "El papel del Derecho Administrativo en la economia", Revista
Documentacion

Administrativa, n? 94.

BALLBE PRUNES, M., "La proyeccién del Derecho en la Administracién Econémica", Revista
Documentacion

Administrativa, n? 46.

BASSOLS COMA, M., Constitucién y sistema econdémico, 22 ed., Tecnos, Madrid, 1988.

CRUZ FERRER, ]., Apuntes de Derecho publico econémico. La intervencion publica en la Economia y
en la

empresa, Madrid, 1992.

FONT GALAN, J. 1., Constitucién econémica y Derecho de la competencia, Tecnos, Madrid, 1987.
GAMERO CASADO, E., La intervencion de empresas. Régimen juridico, Marcial Pons, Madrid, 1996.
LINDE PANIAGUA, E., Introduccién al sistema econdémico en la Constitucién Espanola, Cometa,
Valencia, 1987.

MANZANEDO MATEOS, J. A.,, HERNANDO DELGADQO, ]J.y GOMEZ-REINO CARNOTA, E., Curso de
Derecho

Administrativo Econémico (Ensayo de una sistematizacién), IEAL, Madrid, 1970.

MARTIN MATEO, R., Derecho Publico de la Economia, Ceura, Madrid, 1985.

MARTIN MATEO, R., El marco publico de la economia de mercado, 22 Ed., Aranzadi, Elcano
(Navarra), 2003.

MARTIN MATEO, R. y SOSA WAGNER, F., Derecho Administrativo Econémico. El Estado y la
empresa, 22 ed.,

Piramide, Madrid, 1977.

MARTIN RETORTILLO, S. (dir.), Derecho administrativo Econémico, La Ley, Madrid, 1991.

MUNOZ MACHADO, S., GARCIA DELGADO, J.L., GONZALEZ SEARA, L. (dirs), Las estructuras del
bienestar. Derecho, economia y sociedad en Espafia, Escuela Libre-Civitas, Madrid, 1997.

Metodologia

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)

El objetivo de esta asignatura ni es, ni puede ser, estudiar todo el temario recogido en esta Guia
Docente. Dejando

a un lado la primera leccion, dicho temario solo pretende senalar aquellos &mbitos de la realidad en
los que la

actividad administrativa despliega actuaciones de servicio publico o en los que se han desarrollado
actividades

reguladas, entendidas estas en el sentido mas amplio posible. A comienzo de curso se decidird cuales
de esos

ambitos seran objeto de estudio.
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Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

El alumnado a tiempo parcial deberd ponerse en contacto con el profesorado responsable de la
asignatura al
comienzo del cuatrimestre a fin de establecer las actividades que podran sustituir a las actividades
presenciales

Actividades presenciales

Actividad Grupo completo Total
Actividades de evaluacién 2 2
Actividades de exposicion de contenidos 28 28
elaborados
Actividades de procesamiento de la 10 10
informacion
Total horas: 40 40

Actividades no presenciales

Actividad Total
Actividades de busqueda de informacion 20
Actividades de procesamiento de la 40
informacion
Total horas: 60

Resultados del proceso de aprendizaje

Conocimientos, competencias y habilidades

C111 Conocimiento del importante papel que desarrolla la Administracién en la
regulacion de los diversos sectores de la actividad econdémica y su conexién con el
modelo de Estado (rel. CB1, CB5, CE1, CE2, CE3, CE5).

C135 Principios y valores por los que se rige el Derecho Administrativo especial (rel.
CBl1, CB5, CE1, CE2, CE3, CEb).

C185 Valoracioén critica de las relaciones entre la Administracién y la Economia y de los
principios éticos a los que deben sujetarse estas relaciones (rel. CB2, CB3, CB4,
CE4, CEO6).

C103 Conocimiento de las relaciones entre el Derecho Administrativo econémico y otras

disciplinas juridicas y no juridicas (rel. CB1, CB5, CE1, CE2, CE3, CE5).
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Métodos e instrumentos de evaluacion
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C103 X X X

Cl11 X X X

C135 X X X

C185 X X X
Total (100%) 60% 20% 20%

Nota minima (*) 4 0 0

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacién final de la asignatura. En todo caso, la calificacion final
para aprobar la asignatura debe ser igual o superior a 5,0.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:

Habra un examen escrito en cada una de las correspondientes convocatorias oficiales. La nota que en
él se

obtenga supondra 6 puntos sobre la nota final. Los 4 puntos restantes se obtendran por la realizacién
de otras

actividades formativas, incluyendo practicas y andlisis de documentos, asi como de la participacion en
clase. Esta

ultima nota no serd posible recuperarla una vez finalizado el periodo lectivo de la asignatura.
También se tendra en cuenta la capacidad y correccidon en la expresion oral y escrita -en especial,
sintaxis,

puntuacion y ortografia- del alumno. Los exdmenes que contengan alguna falta de ortografia grave
estaran

automdticamente suspensos.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

El alumnado que se encuentre en la situacion de no poder asistir a clase por desempefiar actividad
laboral,

enfermedad grave u otro motivo de similar entidad, debera acreditarlo fehacientemente al inicio del
cuatrimestre.

Para él, la prueba objetiva tendrd un valor del 80% de la calificacién final. El1 20% restante sera
producto de casos

y supuestos practicos concertados con el profesor a peticién del interesado.

Los alumnos repetidores de la asignatura se someteran al régimen ordinario.
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Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

El sistema de evaluacion serda un examen final inico y global en el que el alumnado se examinara de
toda la
asignatura.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:

La calificacion total obtenida y la implicacién en la asignatura. Para la obtencion de la matricula de
honor, los profesores responsables de cada grupo podrdn realizar una prueba especifica entre
aquellos alumnos que retinan excelencia académica.

Objetivos de desarrollo sostenible

Paz, justicia e instituciones solidas

Otro profesorado

Nombre: LEON ACOSTA, MIGUEL

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO

Ubicacion del despacho: Facultad de Derecho y Ciencias econémicas y empresariales
E-Mail: d32leacm@uco.es Teléfono: 957218855

Las estrategias metodol6gicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente responderan a los
principios de igualdad y no discriminacién y deberan ser adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

El estudiantado deberad ser informado de los riesgos y las medidas que les afectan, en especial las que puedan tener
consecuencias graves o muy graves (articulo 6 de la Politica de Seguridad, Salud y Bienestar; BOUCO 23-02-23).
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