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Datos de la asignatura

Denominacién: DERECHO Y NUEVAS TECNOLOGIAS
Codigo: 100093

Plan de estudios: GRADO DE DERECHO Curso:
Materia: OPTATIVIDAD

Caracter: OPTATIVA Duraciéon: SEGUNDO CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 4.0 Horas de trabajo presencial: 40
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 60

Plataforma virtual: https://moodle.uco.es/

Profesor coordinador

Nombre: ARCE JIMENEZ, CARLOS

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO

Ubicacion del despacho: 32 PLANTA EDIFICIO PRINCIPAL

E-Mail: carce@uco.es Teléfono: 957213099

Breve descripcion de los contenidos

Analizar el reto que supone el contexto social, politico y juridico configurado por las nuevas
tecnologias para el concepto de ciudadania y para la titularidad/ejercicio de los derechos
fundamentales "tradicionales".

Reflexionar sobre la posibilidad de construir nuevos derechos fundamentales que den una respuesta
especifica a las necesidades sociales derivadas de las nuevas tecnologias

Conocimientos previos necesarios

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

En esta asignatura la asistencia y la participacién activa en clase es fundamental debido a la
metodologia y criterios de evaluacion utilizados. Por ello se ruega encarecidamente que antes de
formalizar la matricula se compruebe la compatibilidad de los horarios previstos con el resto de
obligaciones académicas y/o laborales del alumnado. Lo mismo es aplicable respecto a la elecciéon del
grupo en el que se quiera cursar la asignatura.
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Programa de la asignatura

1. Contenidos tedricos

1.-Globalizacién y nuevas tecnologias. Cambio de paradigma
2.-Ciudadania, derechos fundamentales y nuevas tecnologias
3.-Dimension tecnoldgico-digital de la personalidad juridica
4.-Nuevas herramientas tecnoldgicas que afectan al ejercicio de la ciudadania: Big data, perfiles,
algoritmos,robética e IA

5.-Nuevas tecnologias y nuevos derechos

6.-Dimension liberal de la ciudadania en un mundo globalizado
7.-Democracia y nuevas tecnologias

8.-Nuevas tecnologias y principio de igualdad material
9.-Metaverso como nuevo espacio de ejercicio de ciudadania

2. Contenidos practicos

-Interpretacion de las normas de Derecho Internacional de lo Derechos Humanos, del acervo UE y del
sistema constitucional espanol que afectan al "binomio" derechos fundamentales y nuevas tecnologias
-Andlisis de la jurisprudencia del TC espafiol, TJUE y TEDH sobre las materias tratadadas en la
asignatura

-Seguimiento regular de la realidad sociopolitica en los medios de comunicacién

-Argumentacién juridica

-Oratoria

-Manejo de las herramientas tecnoldgicas aplicadas a la ciencia juridica

-Conocimiento de vocabulario especifico

Bibliografia

1.Bibliografia basica

Arce Jiménez, Carlos. 2022.60 supuestos practicos sobre ciudadania, derechos fundamentales y
nuevas tecnologias (22edicién). Cérdoba: Don Folio

Arce Jiménez, Carlos. 2022.¢Una nueva ciudadania para la era digital? . Madrid: Dykinson

Arce Jiménez, Carlos. 2024. Una lucha contra el odio digital con pleno respeto a los derechos
fundamentales. Barcelona: Atelier.

2. Bibliografia complementaria

Aranda Serna, F.J. 2021. Derecho y Nuevas Tecnologias. Dykinson.

Arce Jiménez, Carlos. 2022. El impacto de la IA en el consetimiento informado como herramienta de
protecciéon de los derechos fundamentales en la era digital. Papeles El tiempo de los derechos n?
8/2002

Arce Jiménez, Carlos. 2023. Metaverso como espacio de ejercicio de la ciudadania y los derechos
fundamentales, en Buenos de Mata, Federico (dir.). FODERTIC XI. Comares, pags. 347-362

Fernandez Riveira, R. M. et al. (2021). Reflexiones para una democracia de calidad en la era
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tecnoldgica. Thomson Reuters.

Barrio Andrés, Moisés. 2017. Fundamentos del derecho de internet. Madrid: Centro de Estudios
politicos y constitucionales

Galdédmez Morales, A. Derecho a la verdad y canones de veracidad. Revista Estudios de Deusto, Vol.
69/2, juliodiciembre 2021, pags. 77-110

Pérez Lufio, Antonio.2012. Los Derechos Humanos en la Sociedad Tecnoldgica.Madrid: Universitas
Rodoté, Stefano. 2014. El derecho a tener derechos. Madrid: Trotta

Metodologia

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

El alumnado que por motivos laborales o de necesidades educativas especiales acreditadas no pueda
mantener una asistencia a clase continuada debera comunicarlo al profesor responsable de la
asignatura el inicio del cuatrimestre. Realizard un trabajo individual de requisitos similiares al de
grupo del sistema ordinario que entregara al final de cuatrimestre. El profesor le marcara un
programa de ejercicios practicos que se entregaran en fechas sefialadas previamente. Solicitara
tutorias presenciales donde dara cuenta de los avances y planteard las dudas sobre los elementos de
evaluacién anteriores.

Actividades presenciales

Actividad Grupo completo Total

Actividades de accién tutorial 5 5
Actividades de comunicacion oral 10 10
Actividades de exposicion de contenidos 5 5
elaborados
Actividades de expresion escrita 10 10
Actividades de procesamiento de la 10 10
informacion

Total horas: 40 40

Actividades no presenciales

Actividad Total
Actividades de busqueda de informacion 30
Actividades de procesamiento de la 30
informacion
Total horas: 60
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Resultados del proceso de aprendizaje

Conocimientos, competencias y habilidades

C153 Que el alumno maneje distintos sistemas operativos (rel. CB2, CB3, CB4, CE4,
CE6, CU2).

C147 Que el alumno conozca la instrumentalidad de la informaética y su relacién con lo
juridico (rel. CB1, CB5, CE1, CE2, CE3, CE5, CU2).

C150 Que el alumno desarrolle habilidades en el manejo de recursos on-line (rel. CB2,

CB3, CB4, CE4, CE6, CU2).

Métodos e instrumentos de evaluacion
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C147 X X X X
C150 X X X X
C153 X X X X
Total (100%) 10% 40% 10% 40%
Nota minima (*) 4 4 4 4

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacion final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final
para aprobar la asignatura debe ser igual o superior a 5,0.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:

1.-60% NOTAL FINAL (DEBATE+ESTUDIOS DE CASOS)

A) ASISTENCIA Y PARTICIPACION ACTIVA (se valorara tanto la "cantidad" como la "calidad" de
dicha participacién) EN CLASE Y A LAS DIFERENTES ACTIVIDADES QUE SE PROPONDRAN
DURANTE EL CUATRIMESTRE. ENTREGA DE LAS MEMORIAS DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
Y REALIZACION DE TEST DE REPASO EN CLASE (20%)

B) RESOLUCION DE LOS CASOS QUE SE PROPONDRAN A LO LARGO DEL CUATRIMESTRE (se
trabajaran y debatirdn en clase) (40%)

2.-40% DE LA NOTA FINAL:

PROYECTO/TRABAJO EN GRUPO Y EXPOSICION ORAL DEL MISMO EN CLASE

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

El alumnado que por motivos laborales o de necesidades educativas especiales acreditadas no pueda
mantener una asistencia a clase continuada debera comunicarlo al profesor responsable de la
asignatura el inicio del cuatrimestre. Para superar la materia realizard un trabajo individual de
requisitos similiares al de grupo del sistema ordinario que entregara al final de cuatrimestre y tendra
un peso del 60% en la nota. El profesor le marcara un programa de ejercicios practicos que se
entregaran en fechas seflaladas previamente y que reperesentara el 30% de la nota. Solicitara
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tutorias presenciales donde dara cuenta de los avances y planteard las dudas sobre los elementos de
evaluacion anteriores (10% de la nota)

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

En las convocatorias extraordinarias se conservara la calificacién de la evaluacién continua si se ha
realizado y beneficia al/la alumno/a. En otro caso el 100% de la nota lo constituird la prueba
especifica de la convocatoria

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:

Obtener al menos una media de 9 puntos entre los diferentes criterios de evaluacion, haber destacado
especialmente en la participacion activa en clase y asistido con aprovechamiento éptimo a todos los
seminarios y actividades complementarias

Objetivos de desarrollo sostenible

Fin de la pobreza

Salud y bienestar

Educacién de calidad

Igualdad de género

Energia asequible y no contaminante
Trabajo decente y crecimiento econémico
Reduccion de las desigualdades
Ciudades y comunidades sostenibles

Paz, justicia e instituciones sélidas

Otro profesorado

Nombre: CARDENAS CORDON, ALICIA

Departamento: DERECHO PUBLICO Y ECONOMICO

Ubicacién del despacho: AREA DE DERECHO CONSTITUCIONAL (CLAUSTRO)
E-Mail: d12cacoa@uco.es Teléfono: 957 21 88 09

Las estrategias metodolégicas y el sistema de evaluaciéon contempladas en esta Guia Docente responderan a los
principios de igualdad y no discriminacién y deberan ser adaptadas de acuerdo a las necesidades presentadas por
estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

El estudiantado deberad ser informado de los riesgos y las medidas que les afectan, en especial las que puedan tener
consecuencias graves o muy graves (articulo 6 de la Politica de Seguridad, Salud y Bienestar; BOUCO 23-02-23).
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