
 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2023 / 24 

 
P-11.I 

 

 

 

CENTRO Facultad de Derecho y Ciencias Económicas y Empresariales 

TÍTULO Máster Universitario en Asesoría Jurídica de Empresas 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA  Propuesta UGC x 

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 1 

Descripción de la acción de mejora (*) 

 

Objetivo 

 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGC del Máster 

Fecha de inicio (*) 15/1/2024 Fecha de fin (*) 29/12/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

Encuestas del alumnado 1 5 

   

Recursos 

 

Necesidad de financiación CAMP   



 

 

 

 

 

 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 2 

Descripción de la acción de mejora (*) 

 

Objetivo 

 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGC del Máster 

Fecha de inicio (*) Octubre 2022 Fecha de fin (*) Septiemb

re 2023 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1.   Encuestas de calidad Datos satisfacción 

curso 2021/22 

Incrementar al menos un 5% 

las cifras obtenidas con 

respecto al curso anterior 

2.    

Recursos 

 

Necesidad de financiación CAMP   



 

 

 

 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 3 

Descripción de la acción de mejora (*) 

 

Objetivo 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGC del Máster 

Fecha de inicio (*) Octubre 2022 Fecha de fin (*) Septiemb

re 2023 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1.  Datos de satisfacción 

curso 2021/22 

Incrementar al menos un 5% 

los datos de partida 

    Comenzar a publicar tasas de 

empleabilidad de los 

egresados del Máster 

Recursos 

 

Necesidad de financiación CAMP   

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  



 

 

  

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 3 

Descripción de la acción de mejora (*) 

 

Objetivo 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGC del Máster 

Fecha de inicio (*) Octubre 2022 Fecha de fin (*) Septiemb

re 2023 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1.   Indicadores de satisfacción de empleadores y egresados No hay datos 

suficientes 

Incrementar la participación 

de egresados y empleadores 

en las encuestas de 

calidad/satisfacción (al menos 

un 10%) 

2.    

Recursos 

 

Necesidad de financiación CAMP   



 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA  Propuesta UGC X 

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 6 

Descripción de la acción de mejora (*) 

 

Objetivo 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGC del Máster 

Fecha de inicio (*) Octubre 2022 Fecha de fin (*) Septiemb

re 2023 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1.   Convenios de prácticas  No hay datos 

suficientes 

Incremento número de 

convenios 

2.    

Recursos 

 

Necesidad de financiación CAMP   


