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INTRODUCCION

El Trabajo Fin de Master (TFM) forma parte del plan de estudios del Master en
Psicologia General Sanitaria con una aportacion de 12 créditos ECTS. El TFM se puede
desarrollar a lo largo del curso lectivo pero su presentacion y defensa publica se
realizara una vez concluidos los créditos de cursos, seminarios y practicas. E1 TFM sera
dirigido y supervisado mediante sesiones de tutorias presenciales y virtuales. Para el
desarrollo del TFM se tendran en cuenta las lineas generales expresadas en el presente
documento. Una vez concluido el TFM, el director/a del mismo dara el visto bueno
para su presentacion y defensa en acto publico ante un tribunal externo.

La evaluacion de los TMF estd a cargo de profesores y/o profesionales de reconocido

prestigio externos a la UCO.

1.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Ser capaz de integrar la actividad practica realizada con los conocimientos
teoricos cursados durante el Master.

2. Reflexionar de forma critica sobre los aspectos practicos y teoéricos de la
actividad realizada durante todo el programa de formacion.

3. Como resultados del aprendizaje mas significativos destacamos que el alumno
pueda disefiar y/o aplicar un programa de intervenciéon en el ambito de la
psicologia socio-sanitaria en un contexto real de tal modo que pueda evaluarse
empiricamente su eficacia.

4. Saber argumentar y defender oralmente las actividades recogidas en la memoria.

2.- CONTENIDOS

Los contenidos asociados al trabajo fin de master abarcan todos los temas abordados en

las asignaturas tedricas, seminarios y practicas desarrolladas por el alumno.
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Dichas tematicas estan referidas al ambito de la Psicologia General Sanitaria. Para el

desarrollo del Trabajo Fin de Master el alumno tendrd que elegir y centrar su tematica

en un aspecto en concreto de dichos contenidos.

3.- COMPETENCIAS

En el desarrollo del TFM se deben considerar e integrar las competencias propias del

Master, que a continuacion se reflejan, segiin el BOE nim. 142 de 14 de junio de 2013.

1.

Adquirir, desarrollar y poner en practica un concepto de salud integral, en donde
tengan cabida los componentes biopsicosociales de la misma, de acuerdo con las
directrices establecidas por la OMS.

Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacion en la practica
profesional, ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en
la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de ordenacion de las profesiones sanitarias.
Mostrar habilidades de comunicacién interpersonal y de manejo de las
emociones adecuadas para una interaccion efectiva con los pacientes, familiares
y cuidadores en los procesos de identificacion del problema, evaluacion,
comunicacion del diagnostico e intervencion y seguimiento psicologicos.
Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica.

Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el desempeiio
profesional.

Redactar informes psicologicos de forma adecuada a los destinatarios.

Formular hipdtesis de trabajo en investigacion y recoger y valorar de forma
critica la informacion para la resoluciéon de problemas, aplicando el método
cientifico.

Conocer el marco de actuacion del psicologo general sanitario y saber derivar al

profesional especialista correspondiente.
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Desarrollar su trabajo desde la perspectiva de la calidad y la mejora continua,
con la capacidad autocritica necesaria para un desempefio profesional
responsable.

Saber comunicar y comunicarse con otros profesionales, y dominar las
habilidades necesarias para el trabajo en equipo y en grupos multidisciplinares.
Conocimiento de las obligaciones y responsabilidades del personal sanitario
relativas a la confidencialidad de la informacién y de la proteccion de datos
personales de los pacientes.

Conocer en profundidad la naturaleza psicologica del comportamiento humano,
asi como los factores sociales y biologicos que pueden afectarlo.

Conocer en profundidad la naturaleza psicologica de los trastornos del
comportamiento humano.

Conocer en profundidad los factores psicosociales asociados a los problemas de
salud y enfermedad.

Conocer en profundidad los factores bioldgicos y psicosociales asociados a los
problemas de salud y enfermedad, especialmente los relacionados con la salud
mental.

Conocer en profundidad los distintos modelos de evaluacion e intervencion en el
campo de la Psicologia General Sanitaria, asi como las técnicas y
procedimientos que de ellos se derivan para el abordaje de los trastornos del
comportamiento y los factores psicologicos asociados con los problemas de
salud.

Planificar, realizar y, en su caso, supervisar el proceso de evaluacion psicoldgica
del comportamiento humano y de los factores psicoldgicos asociados con los
problemas de salud para establecer la evaluacion de los mismos.

Disefiar, desarrollar y en su caso supervisar y evaluar planes y programas de
intervencion psicologica, en funcién de la evaluacion psicoldgica y de las

variables individuales y sociales concurrentes en cada caso.
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19. Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puesta en marcha y
gestion de una empresa, sus distintas formas juridicas y las obligaciones legales,
contables y fiscales asociadas.

20. Conocimientos de la normativa vigente en el &mbito sanitario espafiol.

21. Realizar actividades de promocion y de educacion para la salud psicologica

individual y comunitaria.

4.- SISTEMAS DE EVALUACION Y CALIFICACION

Para la evaluacion de los Trabajos Fin de Master, se seguiran las normas establecidas
por la UCO en el documento sobre NORMATIVA ACADEMICA BASICA PARA EL
DESARROLLO DE LOS MASTERES OFICIALES (Aprobada por Consejo de
Gobierno de 2 de marzo de 2007 'y modificaciones posteriores
ttp://www.uco.es/idep/masteres/sites/default/files/archivos/documentos/normativa/
normativa_basica_masteres_24-03-11.pdf)

Como requisitos previos el alumno debe haber cursado los 78 créditos correspondientes
a la totalidad del Master, con excepcion de los propios al trabajo final a que se refiere
esta materia. La naturaleza del trabajo de fin de Master, debera quedar reflejada en la
propuesta del Master. Los trabajos de fin de Master serdn expuestos y defendidos en
acto publico ante un tribunal para su evaluacion y calificacion. Este tribunal sera
aprobado por la Comision de Estudios de Postgrado, a propuesta del Consejo
Académico del Master y estard compuesto por tres o cinco miembros, de los que al
menos uno de ellos serd externo al Méster, no formando parte del mismo, los profesores
que hayan dirigido los trabajos objeto de evaluacion. Si por alguna causa debidamente
justificada, un director de trabajo de fin de Master debiera formar parte del tribunal de

estos trabajos, sera sustituido en el proceso de evaluacion del trabajo dirigido.

La direccion del Master establecera la fecha en la cual se realizard la exposicion. El
tribunal que efecttie la evaluacion emitird un acta con la calificacion obtenida por cada

candidato, utilizando la misma escala que para las materias.
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Independientemente de la modalidad de TFM elegida, en todos los casos se respetaran
las normas de redaccion, estilo y referencias de la American Psychological Association

(sexta edicion).

5.- MODALIDADES DEL TRABAJO DE FIN DE MASTER
5.1.- MODALIDAD 1: TRABAJO DE REVISION TEORICA.

Se trata del estado de la cuestion de un tema determinado de actualidad y de interés. Se
valorard la elaboracion personal y la perspectiva critica del alumno/a. También se
valorara la realizacion de trabajos siguiendo metodologias propias de las revisiones

sistemadticas, estudios bibliométricos y metaanalisis.

Para esta modalidad se podra optar por la presentacion de un TFM en formato articulo
(entre 20-30 pp.) o entre un TFM en formato tradicional (60-100 pp.). Pueden consultar

las recomendaciones para su redaccion en los enlaces del final del apartado 5.
Aspectos a tener en cuenta:

1. Planteamiento
a) Objetivo y la justificacion del trabajo.
b) Relevancia y actualidad del tema tratado.
c¢) Utilidad de la revision.
d) Fuentes de informacién en ciencias de la Salud actualizadas y relacion que se

establece con trabajos anteriores sobre la misma problematica.

2. Desarrollo
a) Coherencia y sistematizacion en la busqueda bibliografica:
* Busqueda bibliografica.
* Criterios de seleccion.

* Recuperacion de la informacion.
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* Fuentes documentales.
e Evaluacion de la calidad de los articulos seleccionados.
* Analisis de la variabilidad, fiabilidad y validez de los articulos.
b) Organizacion de la informacion a la hora de exponer tesis contrapuestas y
resultados de trabajos empiricos que apoyen dichas tesis.
* Organizacion y estructuracion de los datos.
* Combinacioén de los resultados de diferentes originales.
* Argumentacion critica de los resultados (disefios, sesgos, limitaciones,

conclusiones extraidas).

3. Conclusiones
a) Elaboracion de conclusiones coherentes basadas en los datos y articulos
analizados.

b) Aportaciones respecto a los argumentos y trabajos presentados.

Recomendaciones para elaborar revisiones sistematicas:

http://www.aepc.es/ijchp/articulos_pdf/ijchp-432 es.pdf

Recomendaciones para elaborar articulos de revision:

http://www.aepc.es/ijchp/ref-es-326.pdf

Recomendaciones para elaborar un metaanalisis:

http://www.aepc.es/ijchp/articulos pdf/ijchp-185.pdf

5.2.- MODALIDAD 2: TRABAJO DE INVESTIGACION.

Se trata de un proyecto de investigacion en el que se valorara la coherencia entre la
fundamentacion teorica, la  metodologia y la interpretacion de resultados. La

metodologia debe responder a los objetivos de la investigacion.
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Para esta modalidad también se podra optar por la presentacion de un TFM en formato
articulo (entre 20-30 pp.) o entre un TFM en formato tradicional (60-100 pp.). Pueden
consultar las recomendaciones para su redaccién en los enlaces del final de este

apartado.

Aspectos a tener en cuenta:

1. Fundamentacion tedrica
a) Objetivo de la investigacion y la justificacion del problema que se va a
investigar.
b) Fundamentacion del problema a partir de trabajos tedricos y/o empiricos previos
(revision bibliografica).

c) Actualidad y conveniencia de las referencias bibliogréficas.

2. Metodologia y resultados

a) Adecuacion del método al problema planteado.

b) Descripcion adecuada recogida de datos: muestra, procedimiento, material,
instrucciones y sistema de registro.

c¢) Justificacion y coherencia de las categorias de andlisis y adecuacion al problema
planteado y con el método utilizado.

d) Seleccion adecuada de los datos presentados.

e) Economia en la presentacion de los datos.

f) Adecuacion de las técnicas de analisis de datos en funcion de la naturaleza y

caracteristicas de los datos.

3. Discusion y conclusiones
a) Coherencia, adecuacion y validez de la interpretacion de resultados.
b) Relacion con el problema planteado: qué aporta la investigacion en relacién con

lo expuesto inicialmente.
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c) Comentarios criticos por parte del autor de las limitaciones de su investigacion y

de nuevas propuestas.

Recomendaciones para elaborar trabajos de investigacion:

http://www.aepc.es/ijchp/ramos-es.pdf

Recomendaciones estilo APA

http://www.apastyle.org/

5.3.- MODALIDAD 3: PROGRAMA DE INTERVENCION

Este tipo de TFM se centra en la comunicacion de un programa de intervencion que por
sus caracteristicas singulares (originalidad, innovacion, novedad...) pueda suponer una
aportacion de relevancia en el contexto profesional en el que se aplica. El programa de
intervencion puede haberse implementado en la realidad o solo haberse disenado sin
llegar a ser aplicado.

Se valorard la relevancia de los problemas estudiados. Generalizacion en la aplicacion
del procedimiento o de los resultados de la intervencion a otras situaciones similares.
Para esta modalidad también se podra optar por la presentacion de un TFM en formato
articulo (entre 20-30 pp.) o entre un TFM en formato tradicional (60-100 pp.). Pueden
consultar las recomendaciones para su redaccién en los enlaces del final de este

apartado.

Aspectos a tener en cuenta:

1. Enfoque y planteamiento
a) Existencia de un marco tedrico de referencia, claridad de su presentacion y
congruencia con el tema de intervencion.
b) Pertinencia de la problematica que estd en el origen de la intervencion y de los

objetivos de la misma.
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c) Consideraciéon de otros trabajos de intervenciéon sobre el mismo tipo de
problematica o con objetivos similares.

d) Actualidad y conveniencia de las referencias bibliogréficas.

2. Metodologia
a) Descripcion adecuada del contexto institucional y espacio- temporal de la
intervencion.
b) Adecuacion del procedimiento de intervencion en funcién de la problematica y
de los objetivos.
c) Utilizacién y adecuacion de los procedimientos de andlisis de las informaciones

recogidas.

3. Resultados, discusion y conclusiones

a) Claridad en la presentacion de los resultados y en la sintesis de las conclusiones
mas relevantes.

b) Adecuacion de la interpretacion que hace el autor de los resultados y coherencia
con lo planteado inicialmente.

c) Interés y relevancia para la practica profesional que en su conjunto merece la
intervencion realizada.

d) Comentarios criticos por parte del autor de limitaciones de la intervenciéon y
exposicion de propuestas alternativas.

e) Nivel de transferencia del procedimiento de intervencion y/o de los resultados

que el autor ha obtenido.

Recomendaciones para la redaccion de casos clinicos

http://www.aepc.es/ijchp/articulos pdf/ijchp-55.pdf

Recomendaciones para la redaccion de casos de informes clinicos

http://www.aepc.es/ijchp/virues-es.pdf




Master Universitario en
Psicologia General Sanitaria
Universidad de Cérdoba

6. PRESENTACION DEL TRABAJO DE FIN DE MASTER

El estudiante presentard, en el plazo de al menos veinte dias naturales anteriores a la
exposicion publica, un ejemplar impreso de su trabajo en la secretaria de la unidad
proponente del Master. Asimismo también remitird el TFM en formato electronico por

mail a la direccidn masterpsicologiasanitaria@uco.es La presentacion de los trabajos

tiene que ser autorizados por el director del Trabajo de Fin de Master, mediante
autoinforme 1, en el que quedaradn consignados los datos identificativos del director y
del alumno, el titulo del trabajo, la conformidad y visto bueno por parte del tutor para
autorizar su presentacion y defensa, tantas observaciones como quiera informar el
director sobre el TFM y rendimiento del alumno (si procede) y codigo identificativo del

alumno.
Para asegurar un proceso andénimo de revision de los TFMs por parte del tribunal

externo, en el TFM no aparecera ningin dato identificativo del tutor ni del alumno. Solo

se consignard el titulo del trabajo y el cddigo asignado desde la secretaria del méster.
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