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Sistema de Garantia de Calidad de la Facultad de Filosofiay Letras
de la Universidad de Cordoba.

UNIVERSIDAD
B,
CORDOBA

OBJETIVOS DE CALIDAD DEL CENTRO

FACULTAD B FILOSOFIA Y LETRAS

OBJETIVOS DE CALIDAD DEL CENTRO

CRITERIOS IMPLANTA OBIJETIVOS ACCIONES
C1-01. Garantizar que la informacién publica esté [ C1-O1-Al. Manteneractualizada lainformacidnpublicay revisar que sea
actualizada y sea objetiva, clara, precisa y facilmente | objetiva, clara y precisa

C1.Informacion Publica

accesible en sus programas formativos, asi como que esta
informacion esté orientada a los principales grupos de
interés del Centro.

C1-01-A2. Analizar que la informacion que se publica sea util para los
diferentes colectivos del Centro.

C2. Politica de
Aseguramiento de
Calidad

C2-01. Establecer una Politica de Calidad y Objetivos
Estratégicos alineados conel Sistema de Garantia de Calidad
del Centro
C2-02. Establecer un Sistema Documental que contribuya a
que la toma de decisiones esté fundamentada en datos
objetivos.

C2-03. Impulsar un Sistema de Mejora Continua en el
proceso de ensefanza-aprendizaje.

C2-01-Al. Establecer mecanismos para orientar la definicién, la
aprobacidny despliegue de la politica de calidad y objetivos estratégicos
qgue impliquen y promuevan la participacion de los diferentes grupos de
interés, y asegurar que se revisen.
C2-02-Al.Implantar procesos que garanticen larecogiday analisis de la
informacién y la rendicion de cuentas sobre los resultados alcanzados.
C2-03-Al. Establecer mecanismos que permitan mantener y renovar su
oferta académica. Estos mecanismos atenderdn a todos los aspectos de
sus programas formativos, tales como el disefio, la aprobacién, el
seguimiento, la revisidon periédica y la mejora de los mismos.
C2-03-A2. Identificar los 6rganos y los diferentes grupos de interés
implicados en el disefio, control, planificacion, desarrollo y revision
periédica de los programas formativos.

C3.Personal Docente e
Investigador

C3-01. Mejorar la capacitacién, competenciay cualificacién
del profesoradoy desarrollar una estrategia de seleccion
C3-02. Fomentar la participacion del personal docente
implicado en sus programas formativos en la evaluacion de
la calidad de la actividad docente de acuerdo con el
Programa DOCENTIA-Cérdoba.

C3-01-Al. Implantar procesos que, atendiendo a los perfiles requeridos,
detecten las necesidades de personal académico.
C3-01-A2. Implantar procesos que recojan las acciones realizadas para
promover la formacién del profesorado, asi como el fomento de la
innovacion en los métodos de ensefianza y uso de nuevas tecnologias.
C3-02-A1. Colaborar activamente en los procesos de encuestas de los
estudiantes sobre la evaluacidn de la actividad docente llevados a cabo
por la Universidad de Cérdoba.
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Sistema de Garantia de Calidad de la Facultad de Filosofiay Letras
UNIVERSIDAD de la Universidad de Cérdoba.

b,
CORDOBA

OBJETIVOS DE CALIDAD DEL CENTRO FACULTAD B FILOSOFA Y LETRAS

CRITERIOS IMPLANTA

OBJETIVOS

ACCIONES

C4. Gestidn de Recursos
Materiales y Servicios

C4-01. Garantizarladisponibilidad de recursos materiales y
servicios suficientes para la oferta de actividades de
aprendizaje del alumnado

C4-01-Al. Implantar procesos que detecten las necesidades de
actividades, recursos materiales y personal de administracién y servicios,
asi como procedimientos de comunicacién y coordinacién conlos érganos
competentes.

C4-01-A2. Establecer mecanismos que controlen la gestion, el
mantenimiento y la mejora de las actividades, recursos materiales y
servicios.

C5. Gestion y
Resultados de los
Procesos de Ensefianza-
Aprendizaje

C5.01. Garantizar que las acciones implementadas
contribuyen a favorecer el aprendizaje del alumnado

C5.01-Al1. Establecer mecanismos de admisién, matriculacion,
reconocimiento y certificacion de los aprendizajes adecuados a las
especificaciones de los programas formativos que imparte.
C5.01-A2. Implantar un sistema de apoyo y orientacion académica y
profesional a los estudiantes en todo su proceso de ensefanza-
aprendizaje.

C5.01-A3. Establecer mecanismos que permitan el disefio, desarrollo y la
mejora continua de las metodologias de ensefianza y evaluacion de los
resultados de aprendizaje.
C5.01-A4. Establecer mecanismos que aseguren una gestion de calidad de
los trabajos fin de titulo y, en su caso, de las practicas externasy la
movilidad.

Pégina 3 de 3




		2023-12-12T18:26:31+0100
	MARTINEZ-ATIENZA DE DIOS MARIA - 46858685A


		2023-12-12T19:43:24+0100
	GUERRERO MEDINA MARIA PILAR - 30549382T


		2023-12-13T10:14:29+0100
	COBOS LOPEZ INGRID - 30945143T




