Servicio de Gestion de Personal
Seccidn de Gestién Seleccion

Concurso publico para la contratacién temporal de personal laboral para prestar
servicios mediante contrato para obra o servicio determinados.

(Resolucién de 05 de abril de 2011)
Plaza 1: PL110201

La Comisién encargada de valorar los méritos alegados por los aspirantes a la plaza
PL110201, correspondiente al concurso publico arriba referenciado, ha acordado hacer publicas las
puntuaciones definitivas obtenidas por los aspirantes a la plaza convocada, desglosadas en los
diferentes apartados del baremo, segs.'m' documento anexo | y elevar al Rector para su aprobacion
propuesta de contratacion.

Contra el presente acuerdo, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de
alzada ante el Rector de la Universidad de Cérdoba en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a la publicacién del mismo (articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin
y articulo 32.2 de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba).

Coérdoba, 03 de octubre de 2011

Fecha de publicacién: - 3 (0T 2%



Plaza 1: PL110201
Unidad de gasto: 655.900
Categoria: Titulado de Grado Medio ,

Titulacién Requerida: Ingenieria Técnica de Informatica de Gestion.
Obra o servicio para el que se solicita la contratacién temporal: Im
informatico al desarrollo de los nuevos procesos derivados del EEES.

plementacién y apoyo

Apellidos y Nombre Puntuacién T
Bogarin Vega, Alejandro 60,0
- | Pérez Pastor, Diego 47,5
Casquel Martin, M? Angeles 44,0
LiAan Manzaneda, José Javier 32,5
Amo Marin, Maria Isabel 27,0
Luna Moreno, Francisca 16,5
Criado Espejo, Alvaro 13,5
Rios Gonzalez-Vizcaino, Carlos Gaspar 9,0
Séanchez Castillejo, Antonio Jestis 4.5
Garcia Sanchez, Daniel 0,0
LBaena Alcantara, Francisco

0,0



