
 

 

 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 

P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

            

 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.1. R.1 Se recomienda que los principales contenidos de la web también estén disponibles en inglés.  

 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 1 

Disponibilidad en inglés de los principales contenidos de la web de la titulación. 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Encomendar a la persona o entidad adecuada para ello la traducción al inglés de los principales contenidos de la web de la 

titulación y trasladar el resultado a la página web del título. 

 

Objetivo 

Incrementar la difusión de la información pública disponible de la titulación 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Vicedecanato de Relaciones Internacionales  

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Porcentaje en inglés de contenidos principales en la web 0% 80% 

2.    

Recursos 

Disponibilidad de prestación del servicio de traducción, bien por la propia UCO, o contratando con terceros. 

Necesidad de financiación CAMP  SI 
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PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 

P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

 

 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.1. R.2 Se recomienda que en la web la lista de profesores sea acompañada de información resumida sobre sus CVs.  

 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 2 

Visibilización en la web de la titulación de información resumida de los CVs del profesorado. 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Comunicar al profesorado la recomendación de la DEVA e incorporar a la web los CVs que se remitan. 

Objetivo 

Incrementar la difusión de la información pública disponible de la titulación. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta  Media X Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Coordinador de Grado. 

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Nº de información resumida de Cvs publicados 0 40 

2.    

Recursos 

Recepción, tratamiento y difusión de datos y archivos. Material informático adecuado. 

Necesidad de financiación CAMP  NO 



 

 

 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 

P-11.I 

 

 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.2. R.2. Se recomienda seguir buscando fórmulas para estimular la participación en las encuestas. 

 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 3 

Estimulación de la participación en las encuestas 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Efectuar campañas de concienciación sobre la conveniencia de participar en las encuestas. 

Implementar la acción de mejora 3 de las propuestas en los planes de ayuda a los sistemas de calidad:  

“Conectados contigo: Estudiantado, Profesorado, PAS”  

 

Objetivo 

Estimular la participación en las encuestas de todos los colectivos implicados. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Coordinador de Grado, Decanato   

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. P2.1 (Alumnado): para el curso 2021-22 la participación es 

un 2,75% 

 

2,75% 10% 

2. P2.2 (Profesorado): para el curso 2021-22 la participación es 

un 22,00% 

 

22 % 40 % 

P2.3 (PAS): para el curso 2021-22 la participación es un 0.0% 

 
0,0 % 10% 

Recursos 

Campañas de concienciación (cursos/jornadas) al amparo del programa de ayudas a los planes de mejora. 

Necesidad de financiación CAMP  SI 

http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=266&Itemid=184
http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=230&Itemid=184
http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=231&Itemid=184


 

 

 (*) Campos Obligatorios 
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P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.2. R 3.- Se recomienda difundir entre todos los interesados la importancia de la existencia de un SGC del título. 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 4 

Difusión de la importancia del SGC del Título 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Realizar cuantas acciones sean posibles (Acciones, charlas, difusión de correos electrónicos) para difundir entre todos los 

interesados la importancia de la existencia de un SGC del título. 

Objetivo 

Aumentar la percepción de la importancia de la existencia de un SGC en el título. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta  Media X Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Vicedecanato de Relaciones Internacionales  

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Acciones de difusión de la importancia del SGC del Título 0 4 

2.    

Recursos 

Campañas de concienciación (cursos/jornadas) al amparo del programa de ayudas a los planes de mejora. 

Necesidad de financiación CAMP  Si 



 

 

 

 

 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 

P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.3. R. 1.  - Se recomienda volver a exigir tribunal para la defensa de todos los TFGs, dado que su supresión parece 

haber sido un incentivo perverso para los alumnos/as, pues muchos se contentan con el mero Aprobado. 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 5 

Reconsideración de Tribunal obligatorio en todos los TFGs 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Realizar las indagaciones oportunas entre los colectivos afectados. 

Tratar la cuestión en la UGCT 

Tratar la cuestión, en su caso, en Junta de Facultad. 

 

Objetivo 

Reflexionar sobre la oportunidad de volver a exigir tribunal para la defensa de todos los TFGs, dado que su supresión parece 

haber sido un incentivo perverso para los alumnos/as, pues muchos se contentan con el mero Aprobado. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Decanato, Junta de Facultad. 

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Planteamiento del tema en UGCT 0 1 

2.    

Recursos 

 

Necesidad de financiación CAMP  NO 



 

 

 

 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 

P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

 

 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.3. R. 2.- Se recomienda hacer más concretas las guías docentes, evitando las "guías de mínimos". 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 6 

Evitar guías docentes “de mínimos”. 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Concienciar al profesorado del Grado de la necesidad de redactar unas guías docentes tan detalladas como sea posible. 

Objetivo 

Aumentar el grado de concreción de las guías docentes del grado.  

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Coordinador de Grado, Decanato.  

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Nº de comunicaciones al profesorado. 0 2 

2.    

Recursos 

 

Necesidad de financiación CAMP  NO 
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P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

 

 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.3. R 3.-   Se recomienda dar más peso en el programa formativo a la evaluación continua y a las competencias 

transversales (como la oratoria). 

 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 7 

Revisión del Programa formativo del grado. 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Trasladar a los organismos competentes la recomendación de dar más peso en el programa formativo a la evaluación continua 

y a las competencias transversales (como la oratoria). 

 

Objetivo 

Dar más peso en el programa formativo a la evaluación continua y a las competencias transversales (como la oratoria). 

 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Decanato, Junta de Facultad. 

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Nº de comunicaciones al profesorado 0 2 

2. tratamiento de la cuestión en la Comisión oportuna.   

Recursos 

Campañas de concienciación (cursos/jornadas) al amparo del programa de ayudas a los planes de mejora, especialmente el 

desarrollo de habilidades y competencias trasversales como la oratoria. 

Necesidad de financiación CAMP  Si 
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P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

 

 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.3. R. 4.- Se recomienda pedir agilidad a los gestores de la aplicación SIGMA en la resolución de los problemas 

administrativos.  

 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 8 

Gestión de comunicaciones con SIGMA 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Trasladar a los organismo competentes de la UCO, y a los responsables de SIGMA la necesidad de pedir agilidad a los 

gestores de la aplicación SIGMA en la resolución de problemas administrativos. 

Objetivo 

Mejorar la resolución de problemas administrativos con SIGMA. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Vicedecanato de Ordenación Académica. 

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. nº de comunicaciones a los responsables de SIGMA 0 2 

2.    

Recursos 

 

Necesidad de financiación CAMP  NO 
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 (*) Campos Obligatorios 

 

 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.4. R. 1 - Se recomienda prestar más atención al proceso de acreditación del profesorado para mantener los niveles 

de profesorado permanente. 

  Nº Acción 9 

Apoyo a los procesos de acreditación del profesorado. 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Organizar una jornada informativa al efecto. 

Objetivo 

Orientar al PDI sobre los procesos de acreditación. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta  Media X Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Decanato. 

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Realización actividad orientadora 0 1 

2.    

Recursos 

Campaña (cursos/jornadas) al amparo del programa de ayudas a los planes de mejora 

Necesidad de financiación CAMP  SI 
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 (*) Campos Obligatorios 

 

 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.4. R. 2.  - Se recomienda elaborar y hacer efectivo un plan de relevo generacional del profesorado para hacer 

sostenible a largo plazo la calidad del título. 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 10 

Plan de Relevo Generacional. 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Trasladar al Vicerrectorado/s competentes y a los Departamentos con docencia en la titulación la conveniencia de elaborar y 

hacer efectivo un plan de relevo generacional del profesorado para hacer sostenible a largo plazo la calidad del título de 

gradado/a en Derecho. 

Objetivo 

Elaborar y hacer efectivo un plan de relevo generacional del profesorado 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Vicedecanato de Ordenación Académica, Decanato.  

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Redacción de plan de relevo generacional 0 1 

2.    

Recursos 

 

Necesidad de financiación CAMP  NO 
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 (*) Campos Obligatorios 

 

 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.4. R. 3.  - Se recomienda incentivar la participación del profesorado permanente en la dirección de TFGs. 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 11 

Incentivación de la participación del profesorado permanente en la dirección de TFGs 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Realización de las oportunas comunicaciones al efecto al profesorado. 

Objetivo 

Incrementar la participación del profesorado permanente en la dirección de TFGs. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Coordinador de Grado, Vicedecanato de Ordenación 

Académica.  

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. nº de comunicaciones al profesorado 0 2 

2.    

Recursos 

 

Necesidad de financiación CAMP  NO 
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 (*) Campos Obligatorios 

 

 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.5. R. 1 - Se recomienda profundizar en la modernización de las instalaciones para obtener indicadores de satisfacción 

de los alumnos/as más elevados. 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 12 

Modernización de las instalaciones según las necesidades del centro. 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Continuar los trabajos de modernización de instalaciones del Centro.  

Objetivo 

Modernizar las instalaciones para obtener indicadores de satisfacción de los alumnos más elevados. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Vicedecanato OA e Infraestructuras, Decanato, 

Vicerrectorado. 

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Acciones de modernización de infraestructuras. 0 3 

2. P2 I8a.  8a. (En caso de enseñanza presencial o 

semipresencial) Las infraestructuras y las instalaciones en las 

que se ha desarrollado la docencia del Título son apropiadas 

3,72 4,00 

Recursos 

Necesidad de adquisición de elementos de infraestructuras, con cargo al programa de ayudas de mejora. 

Necesidad de financiación CAMP  SI 
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 (*) Campos Obligatorios 

 

 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.6. R. 1.- Se recomienda seguir tomando medidas para mejorar la tasa de graduación en plazo, que se ve muy 

afectada por retrasos en la defensa de los TFGs. 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 13 

Mejora de la tasa de graduación con relación a la defensa de los TFGs  

Descripción de la acción de mejora (*) 

Concienciar al alumnado sobre la importancia de matricularse de los TFGs en los plazos y condiciones establecidas 

reglamentariamente. 

Objetivo 

Mejora de la tasa de graduación. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Vicedecanato de Ordenación Académica, Decanato. 

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Tasa de graduación curso 2020/21 30  40 

2.    

Recursos 

 

Necesidad de financiación CAMP  NO 
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 (*) Campos Obligatorios 

 

 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.6. R. 2.  Se recomienda valorar la conveniencia de elevar el peso de la evaluación continua hasta el entorno del 

40%, como aconsejan las metodologías de evaluación más modernas. 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 14 

Evaluación continua en las guías docentes. 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Información al profesorado sobre la recomendación de la DEVA. 

Objetivo 

Elevar el peso de la evaluación continua en las guías docentes hasta el entorno del 40%, 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Coordinador de Grado, Vicedecanato de Ordenación 

Académica, Decanato. 

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. porcentaje de asignaturas en las que el peso de la evaluación 

continua con relación al total es igual o inferior al 40% 

80,3 % 85 % 

2.    

Recursos 

 

Necesidad de financiación CAMP  NO 



 

 

 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 

P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

 

 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.7. R. 1.- Se recomienda seguir tomando medidas para aumentar la participación en las encuestas. 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 15 

Aumento de la participación en las encuestas  

Descripción de la acción de mejora (*) 

Efectuar campañas de concienciación sobre la conveniencia de participar en las encuestas. 

Implementar la acción de mejora 3 de las propuestas en los planes de ayuda a los sistemas de calidad:  

“Conectados contigo: Estudiantado, Profesorado, PAS”  

 

Objetivo 

Aumentar la participación en las encuestas de todos los grupos de interés. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Coordinador de Grado, Decanato. 

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. P2 I Alumnado Participación del Grado en Derecho: 2,75% 2,75% 10 % 

2. P2 II Profesorado Participación del Grado en 

Derecho: 25,24% 
25,24 % 40 % 

3. P2 III PAS Participación del Grado en Derecho: 0,00% 0,00 % 10 % 

Recursos 

Efectuar campañas de concienciación sobre la conveniencia de participar en las encuestas. 

 

Necesidad de financiación CAMP  SI 



 

 

 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 

P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.7. R. 2.  - Se recomienda seguir mejorando las infraestructuras, hasta llegar en satisfacción, al menos, a los niveles 

medios de la UCO. 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 16 

Mejora de infraestructuras. 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Adoptar desde el Decanato cuantas medidas se estimen necesarias 

Reclamar del Vicerrectorado competente la implementación de cuantas necesidades se originen en este ámbito en el Centro. 

Objetivo 

Mejorar los niveles (indicadores) de satisfacción en infraestructuras. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Vicedecanato de OA e Infraestructuras, Decanato.  

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1.  P2 I (Alumnado) 8a. Las infraestructuras y las instalaciones 

en las que se ha desarrollado la docencia del Título son 

apropiadas 

3,27  3,72 (Media UCO) 

2.  P2 I 5ª. (Profesorado) Las infraestructuras y las 

instalaciones en las que se ha desarrollado la docencia del 

Título son apropiadas. 

4,09  4,20 

3.  P” I (PAS) 5. Las infraestructuras y las instalaciones en las 

que realiza su trabajo son adecuadas. 
0,00  4,25 (Media UCO) 

Recursos 

Adquisición de elementos de infraestructura e instalaciones con cargo al programa de ayudas de mejora. 

Necesidad de financiación CAMP  SI 



 

 

 

 

 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 

P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.7. R. 3.- Se recomienda seguir mejorando los servicios de orientación académica y profesional, hasta llegar en 

satisfacción, al menos, a los niveles medios de la UCO. 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 17 

Mejora de los Servicios de Ordenación Académica y Profesional. 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Realizar cuantas comunicaciones sean necesarias a los organismos competentes de la UCO para mejorar los servicios de 

orientación académica y profesional.  

Objetivo 

Elevar los niveles de satisfacción de los servicios de orientación académica y profesional. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Vicedecanato de estudiantes, vida universitaria y asuntos 

económicos. 

 

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. P2 I 7 (alumnado). La orientación académica y laboral 

recibida a lo largo del Título ha sido satisfactoria 
2,00 3,06 (Media UCO) 

   

Recursos 

 

Necesidad de financiación CAMP  SI 



 

 

 

 

 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 

P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

CENTRO FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS ECONÓMICAS Y EMPRESARIALES 

TÍTULO GRADUADO/A EN DERECHO 

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA X Propuesta UGC  

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

DEVA 3.7.R. 4.  - Se recomienda profundizar en las causas de la dificultosa inserción laboral de los egresados.  

 

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 18 

Inserción Laboral 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Implementar la acción de mejora 2 de las propuestas en los planes de ayuda a los sistemas de calidad:  

Realización de una Jornada denominada “Conectados a la empresa” en la que se intentará reunir entre 5 y 15 empresarios de 

diferentes sectores para analizar:  

-Competencias demandadas  

-Competencias detectadas  

-Propuestas de mejora sobre la formación de los estudiantes.  

 

Objetivo 

Conocer las causas de la dificultosa inserción laboral de los egresados. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta  Media X Baja  

Responsable ejecución (*) UGCT, Responsable de Calidad, Vicedecanato de Estudiantes, Vicedecanato de Ordenación 

Académica, Decanato. 

Fecha de inicio (*) 01/10/2022 Fecha de fin (*) 01/08/202

3 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1.  Grado de Inserción Laboral de los/as Graduados/as (curso 

2020-21) 
31,29 40 

2.    

Recursos 

Realización de una Jornada denominada “Conectados a la empresa” 

Necesidad de financiación CAMP  SI 


