
PREINSCRIPCIÓN y MATRÍCULA 

PREINSCRIPCIÓN (aquí): hasta 16 de marzo (MATRÍCULA: 20-31 de marzo) 

Inscripción online: buscar “Curso Contabilidad-Fiscalidad RRLL” en                                                       

IDEP-UCO > Formación Permanente > Estudios en fase de matrícula                                                    

 

DATOS DEL CURSO 

 Destinatarios: Estudiantes de la Facultad de Ciencias del Trabajo que 
tengan cursada o reconocida la asignatura básica de Contabilidad 
Financiera de cualquiera de los Grados impartidos (de Turismo y de 
RRLL-RRHH) 

 Orden de preferencia: en caso de que el número de solicitudes 
supere las plazas posibles, tendrá preferencia el alumnado con 
mayoría de créditos matriculados en... 

1º. Segundo Curso. 

2º. Cuarto Curso 

3º. Tercer Curso 

Dentro de cada uno de los bloques preferentes, se resolverán según 
orden de inscripción y, de coincidir, por mejor expediente académico. 

 Horario: martes y jueves por a tarde (ver CALENDARIO).  

 Lugar: Aula de Informática (Facultad CC. del Trabajo). 

 Plazas: mínimo, 15 / Máximo, 25.  

IMPORTANTE: El Curso podrá no impartirse 
en caso de no alcanzar el mínimo  

PRECIO (subvencionado): 30€ 

+ info: web de la Facultad de Ciencias del Trabajo-UCO  
(www.uco.es/trabajo/curso-contabilidad-fiscal) 

 

 
 
 

Curso  
“CONTABILIDAD Y FISCALIDAD: 

APLICACIÓN PRÁCTICA Y 
HERRAMIENTAS ELECTRÓNICAS” 

 

Direcc.: Prof. Dr. Juan Antonio Jimber Del Rio 

 

 

 

 

 

Facultad de Ciencias del Trabajo  

11 de abril a 9 de mayo (30hs.) 
 

 

ORGANIZA 

 

 

 
 

 
 

Facultad de Ciencias del Trabajo-UCO 

https://vega.gestion.uco.es/cowep/control/consultaEPDetalle?codEp=4228&edicion=1&entradaPublica=true
https://vega.gestion.uco.es/cowep/control/consultaEPDetalle?codEp=4228&edicion=1&entradaPublica=true


 

OBJETIVOS 

Las empresas demandan egresados con conocimientos 
prácticos específicos que aborden las dimensiones 
contables, fiscales y legales de la materia relacionada con 
el personal de las empresas. 

Se explica así la necesidad por parte del alumnado de 
recibir cursos eminente prácticos sobre temas demandados 
por las empresas, asesorías y consultoras como 
instrumento de apoyo para su desarrollo formativo y 
profesional, y en particular, aquellos que impliquen un 
acercamiento al uso y gestión mediante las herramientas 
electrónicas.  

En este marco, el presente Curso pretende reforzar ciertos 
conocimientos vistos en las diferentes materias del Grado a 
través de la adaptación práctica de los ejercicios que se 
resuelvan. Y en el mismo sentido, el plantel docente de 
profesionales en ejercicio en Auditoría, Fiscalidad y 
Contabilidad aportan un valor añadido. 

 

EVALUACIÓN 

Para la superación del Curso se tendrá en cuenta: 

▪ La asistencia y la actividad demostrada (10%). 

▪ El trabajo realizado en las tareas encomendadas (10%). 

▪ Caso práctico final (80%). 

IMPORTANTE 
En todo caso, para superar el curso es precisa la asistencia,             

al menos, al 75% de las horas presenciales. 

PROGRAMA FORMATIVO 

1. Contabilización de nóminas.  

a) Remuneraciones pendientes de pago. 

b) Anticipos de nómina. 

c) Provisión de indemnizaciones. 

d) Despidos y liquidación de nómina.  

e) Contabilización de Seguros Sociales. 

2. IRPF. Modelos 111,145, 190, 216 y 296. 

a) Liquidación Trimestral y resumen anual 

b) Impuesto sobre la renta de no residentes (IRNR) 

3. Contabilización y Liquidación de IVA. 

4. Análisis Económico financiero y efectos de los 
despidos por causas empresariales. 

CALENDARIO 

DÍAS (martes) HORARIO DÍAS (jueves) HORARIO 

11 de abril 17-21h  13 de abril 17-21h  

18 de abril 17-21h  20 de abril 17-21h  

25 de abril 17:30-20:30h  27 de abril 17:30-20:30h  

  4 de mayo 17-21h  

9 de mayo 17-21h    




