
CALENDARIO DE EXÁMENES - Curso 2021-2022

GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
FECHAS DE EXÁMENES

1ª Convocatoria 2ª Convocatoria 1ª Convocatoria    2ª Convocatoria

Curso Asignatura 10 al 24 de enero 31 enero al 12 de febrero 30 de mayo al 18 de junio 27 de junio al 9 de julio

1 Derecho Público 17-ene. 7-feb.

1 Fundamentos de Economía 20-ene. 9-feb.

1 Historia de las Relaciones Laborales 24-ene. 11-feb.

1 Administración de Empresas 10-ene. 31-ene.

1 Derecho Privado 13-ene. 3-feb.

1 Derecho de la Empresa 9-jun. 7-jul.

1 Estadística 2-jun. 29-jun.

1 Introducción a la Contabilidad Financiera 15-jun. 4-jul.

1 Organización del Trabajo 30-may. 27-jun.

1 Sociología y Técnicas de Investigación Social 6-jun. 1-jul.

2 Derecho del Trabajo I 11-ene. 1-feb.

2 Teoría de las Relaciones Laborales 14-ene. 4-feb.

2 Dirección y Gestión de Recursos Humanos I 17-ene. 7-feb.

2 Psicología del Trabajo y de las Organizaciones 19-ene. 9-feb.

2 Derecho de la Seguridad Social I 21-ene. 11-feb.

2 Análisis de Datos por Ordenador (G-1 y G-2) 31-may. 28-jun.

2 Derecho de la Seguridad Social II 8-jun. 4-jul.

2 Derecho del Trabajo II 17-jun. 8-jul.

2 Derecho Sindical 10-jun. 6-jul.

2 Herramientas Informáticas de Gestión RRHH (G-1 y G-2) 3-jun. 30-jun.

2 Sociología del Trabajo y las Organizaciones 13-jun. 2-jul.

3 Políticas Sociolaborales I 10-ene. 31-ene.

3 Dirección y Gestión de Recursos Humanos II 13-ene. 3-feb.

3 Gestión Práctica del Sistema de la Seguridad Social 18-ene. 8-feb.

3 Economía del Trabajo 22-ene. 12-feb.

3 Derecho Sancionador del Trabajo 24-ene. 10-feb.

PRIMER CUATRIMESTRE SEGUNDO CUATRIMESTRE
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3 Dirección Estratégica 30-may. 27-jun.

3 Marco Institucional y Estrategias de Gestión del Conflicto 16-jun. 7-jul.

3 Políticas Sociolaborales II 7-jun. 5-jul.

3 Sistemas de Relaciones Laborales 3-jun. 29-jun.

4 Autoempleo y Economía Social 11-ene. 1-feb.

4 Auditoría de Recursos Humanos 14-ene. 4-feb.

4 Función Pública 18-ene. 8-feb.

4 Marco Normativo de la Prevención de RR.LL. 21-ene. 11-feb.

4 Derecho Procesal Laboral 1-jun. 8-jul.

4 Seguridad y Salud Laboral 14-jun. 27-jun.

Opt Derecho Concursal 10-ene. 31-ene.

Opt Reestructuración de Empresas y RR. LL. 12-ene. 2-feb.

Opt Habilidades Directivas y Equipos Multidisciplinares 15-ene. 5-feb.

Opt Estructura Económica y del Mercado del Trabajo en España 17-ene. 7-feb.

Opt Régimen Tributario de la Empresa 19-ene. 9-feb.

Opt El sistema de gestión de la PRL 20-ene. 10-feb.

Opt Análisis de Riesgos Laborales 15-jun. 29-jun.

Opt Contabilidad Aplicada a las Pymes 6-jun. 4-jul.

Opt Creación de Empresas 10-jun. 1-jul.

Opt Dchos. Fundamentales, Género e Igualdad en las RR.LL. 2-jun. 30-jun.

Opt Dchos. Sociolaborales de los Trabajadores Inmigrantes 8-jun. 6-jul.

Opt Derecho de Sociedades 9-jun. 9-jul.

Opt Habilidades de Com. y Res. de Conflictos Interpersonales 31-may. 28-jun.

Opt La Intervención Administrativa en las RR.LL. 13-jun. 2-jul.

Opt Procesos Laborales Especiales 17-jun. 7-jul.

Opt Psicología de la Salud y Seguridad Laboral 7-jun. 5-jul.
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