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ACTA REUNION ORDINARIA DEL COMITE DE EMPRESA 30 DE
SEPTIEMBRE DE 2008.

ASISTENTES: L e

. AL . .
Jesus Sevillano Morales (Presidente) i e B ’{Jj)(
Teresa Medina Navarro R L _ h.} 9
Inmaculada Andujar Ramirez = g’
Ratael Morales Salcedo ?)Q/L‘\ \
M. Angeles Collado Collado
Francisco Romero Villar
Antonio Velasco Blanco
Antonio Lara Gonzalez
Francisco Ruiz Romera
MY Carmen Molina Gomez
Nicéforo Rava Luna (Delegado Sindical de CCOO)
ATofg
FrancigodConde Delgado ( Delegado Sindical de CSIF-CSI)
dro ‘%‘.ﬂj‘ o Alvarez (Delegado Sindical CGT)

.......

Siend® Jas 9:30 horas del citado dia nos reunimos los arriba indicados. en las dependencias del
Ll = - . i .
u.ﬂgmmntu {Campus de Rabanales) para tratar ¢l siguiente orden del dia:

PUNTO PRIMERO. Lectura v aprobacion. si procede, del acta de 15 de julio de 2008,
PUNTO SEGUNDO. Informe del Presidente.

PUNTO TERCERO. Bolsas de trabajo de Personal Laboral

PUNTO CUARTO. Informacién sobre carrera profesional.

PUNTO QUINTO. Documentacion de entrada/salida y/o pendiente de tratar.
PUNTO SEXTO.  Ruegos ¥ Preguntas.



PUNTO PRIMERO. Lectura v aprobacidn. si procede. del acta de 15 julio de 2008.

El Comite de Empresa aprueba por unanimidad el acta de |3 de julio de 2008,

PUNTO SEGUNDAO. Informe del Presidente.

PUNTO TERCERO. Bolsas de Trabajo de Personal Laboral

De la reunion mantenida el pasado dia 23 de julio de 2008 con el Adjunto a Gerencia
para tratar los temas de la Sistema SIGMA » de la Normalizacion de las diferentes
Bolsas de Trabajo,

De las correcciones a la comvocatonia de Consohidacion de Empleo de Personal
[ .aboral. destacando la resenva de una plaza en la comvocatonia de Tecmco Auxiliar de
Conserjeria para cubrir por cupo de minussahia.

De la contratacion de Personal en las areas de Conserjeria v de Laboratorios

De la publicacion. durante los prosimos dias. de las diferentes pruebas comvocadas de
OPE.

Comvocalona concurso interno de traslados de un puesto de TEB en la Biblioteca del
Campus de Rabanales. Se acuerda enviar un escrito respecto al cumplimiento del
baremo establecido en el IV Convenio Colectivo v solicitar gque en todo caso se
informe a este Comité de Empresa

Traslado del archivo del Comite de Empresa a las nuevas dependencias del Editicio
Lopez de Alba. v dar de baja los recursos matenales que se quedan en la Escuela de
Enfermeria.

De los ultimos acontecimientos referentes a la contratacion vinculada a jubilacion
parcial de la plaza de Encargado de Equipo del Rectorado. El Comité de Empresa
enviara un escrito para que la Universidad aclare ¢l tema con el INSS v . en todo caso.
se restitusa la situacion respetandose el orden de contratacion de la bolsa de trabajo

Stendo las 11:530 horas se hace un receso,

Seoinforma que tras la reunion mantenida ¢l pasado dia
| niversidad nos remite normas generales de regulacion
trabajo,

El Comne de Empresa acuerda por unamimidad el documento de regulacion de las
Bolsas de Trabajo con algunas moditicaciones. asi como las Bolsas de trabajo en
Mantenimiento. Laboratorios. Conserjenias. Grandes Amimales v Biblioteca.

PUNTO CUARTO. Informacion sobre Carrera Profesional.

El Comite de Empresa de fecha 21 de febrero de 2008 autonizo al Presidente a realizar
un estudio documental sobre desarrollo profesional.

El Presidente expone su informe al pleno del Comite de Empresa que s¢ estructura en
Ires partes!

L= Marco Normative gue qustifica la carrera profesional,

2. Acuerdos a ninvel de Andalucia, tundamentalmente firmados despues de los
acuerdos de Homologacion en Andalucia,



Andalucia.

carrera profesional v desarrollo prote
(UGT - HCGT WCSI-CSIE)

: - Estudio comparativo de RPT de Personal Laboral de las Universidades Publicas de
Se acuerda crear una Comision del Comiteé de Empresa para trabajar en ¢l modelo de

sional con la composicion de 2 (CCOO)-2
ENTRADAS:

PUNTO QUINTO. Documentacion de entrada/salida v/o pendiente de tratar.
Personal Laboral

148 - Propuesta de la Gerencia sobre acuerdo de Normalizacion de las

empleo. solicitando reunion con el Comite de Empresa.

Se acuerda citar al Personal firmante a una reunion.
SALIDAS:
700BA

Bolsas de Trabajo de
306,

139 - Escrito del Personal de Conserjenia que no esta incluidos en ¢l Pacto de

Estabihidad de
-\-_}I-.s-crim a Paula Cabesas ¢
Nk

roag ).

o i

mpresa respecto al tema de los turnos de vacaciones de
ampus de Rabanales.
E

omunicando las gestiones realizadas por el € omite de

< iribunales de Oferta de Empleo » Promociones Internas.
SCAL

| Personal de Conserjeria del
serito remitiendo a Gerencia acuerdo del Comite de Empresa sobre diterentes

308.- Escrito remitiendo a Gerencia acuerdo del Comite de Empresa sobre propuesta de la
L niversidad para la Consolidacion de Empleo de Personal Laboral.

309 .- Eserito remitiendo a Gerencia acuerdo del Comite de Empresa sobre plaza zrupo 1
33

110.- Escrito remitiendo a Gerencia acuerdo del Comit¢ de Empresa sobre la situacion de
Personal de la Biblioteca de la Faculad de Medicina.

111 - Escrito remitiendo a Gerencia acuerdo del Comite de Empresa sobre analisis de la
situacion con vistas al inicio del proximo curso academico.

117 Comvocatoria de Comite de Empresa de fecha 30 de septiembre,
- Acta del Comité de Empresa de fecha 13 de julio de 2008,
PUNTO SEXTO. Ruegos ¥ Preguntas.

durante ¢l mes de agosto.

[1 Presidente informa que son cuestiones que se han de resolver a nive
lema que s¢ propone,

La Secretan

e =

propio senvicio. » que este Comite de Empresa ya se ha pronunciado en relacion al

Se ruega que se tratwe la organizacion de las Conserjerias del Campus de Rabanales
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| interno en ¢l
afac

la Bueno Martin

Jesus S,
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