Acuerdo de aprobacion de Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
de la Escuela Politécnica Superior y sus 0rganos de gobierno

En uso de las facultades que tiene conferidas, en virtud del articulo 45.4 de los
Estatutos, € Consgjo de Gobierno de la Universidad de Cordoba, en € punto 13° del
orden del diade lasesion ordinaria celebrada € 27/01/05, ha adoptado €l siguiente acuerdo:

1°- Aprobar € Reglamento de Organizacién y Funcionamiento de la Escuela
Politécnica Superior y sus 0rganos de gobierno, que figura como anexo.

2°.- Dicho Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente a de su aprobacion.

3°.- Queda derogado & Reglamento anterior.



REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE
LA ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR Y SUS ORGANOSDE
GOBIERNO

TITULO |
NATURALEZA, FINESY COMPETENCIASDE LA ESCUELA

Art.1.- Naturalezay Fines.

La Escuela es e centro basico integrado en la Universidad de Cordoba encargado de la
organizacion de las ensefianzas y de los procesos académicos, administrativos y de
gestion conducentes a la obtencion de titulos de carécter oficial y validez en todo e
territorio naciona y, en su caso, en e Espacio Europeo de Ensefianza Superior.

Art.2.- Miembros.

La Escuela estd integrada por € personal docente e investigador, funcionario y
contratado adscrito de conformidad con € art. 10, a) de los Estatutos de la Universidad
de Cordoba, € persona de administracion y servicios, funcionario y/o laboral que esté
destinado en la Escuelay los alumnos en ella matriculados.

Art.3.- Funciones.
Son funciones de la Escuela las correspondientes a las competencias cuyo gercicio se

atribuye a Director y a la Junta de Escuela en los Estatutos de la Universidad de
Cordoba y las demas disposiciones vigentes.

] TITULO I
ORGANOS DE GOBIERNO DE LA ESCUELA

Art.4.- Organos de Gobierno y Representacion.
La Escuela actia para el cumplimiento de sus fines a través de los siguientes 6rganos de

gobierno y representacion: Junta de Escuela, Director, Subdirectores y Secretario de
Centro.

] CAPITULO |
ORGANO COLEGIADO: LA JUNTA DE ESCUELA

Art.5.- Naturaleza.

La Junta de Escuela es € Organo colegiado de gobierno de ésta, que gerce sus
funciones con sujecion a los acuerdos del Consgjo de Gobierno y a las resoluciones del
Rector, de acuerdo con lo establecido en los Estatutos de la Universidad de Cérdoba y
en e presente Reglamento de funcionamiento.

Art.6.- Funciones.



Son funciones de la Junta de Escudl a

— Elaborar su Reglamento de Organizacién y Funcionamiento para su aprobacion por €l
Consgo de Gobierno.

— Proponer como Doctor Honoris Causa a personas de reconocido prestigio.

— Distribuir los fondos asignados a la Escuela y controlar la gecucion del gasto
correspondiente.

— Aprobar, conforme a la normativa aplicable, la organizacion de las ensefianzas en las
titulaciones oficiales que imparta el Centro, a cuyo efecto reaizara la Programacion
Anual de Organizacion de las Ensefianzas a redlizar en € Centro en €l curso académico
siguiente, con previson de grupos tedricos y précticos, en su caso, y las
disponibilidades horarias y de espacio.

— Elaborar una Memoria Anual referente al desarrollo de sus actividades en € curso
académico anterior, remitiéndola al Consegjo de Gobierno antes del mes de diciembre.

— El control de la organizacion de las ensefianzas en lo referente a cumplimiento de
horarios de clase y tutorias, celebracion de examenes, confeccion de actas y demas
aspectos administrativos, arbitrando procedimientos objetivos y eficaces de verificacion
y control de la dedicacion académica del profesorado que imparta docencia en €l
Centro, conforme a lo acordado por el Consegjo de Gobierno.

— Aprobar el calendario de examenes.

— La elaboracion y modificacion de los planes de estudio para su aprobacion por el
Consglo de Gobierno, que se acompafiara de una memoria explicativa del coste
econdémico, detalle de los curriculos conducentes a la obtencion de titulos de carécter
oficia y validez en todo € territorio nacional, asi como de la exigencia de otros
recursos.

— Proponer la implantacion, modificacion o supresion de los estudios propios asi como
cursos de especializacion y perfeccionamiento que afecten al Centro para su aprobacion
por e Consgjo de Gobierno.

— Proponer al Consgjo de Gobierno el establecimiento de convenios relacionados con la
ensefianza que imparta el Centro.

— Proponer la creacién, modificacion o supresion de Departamentos, e informar cuando
dichas acciones organizativas afecten a Centro.

— Crear las estructuras de consulta, asesoramiento, coordinacion y control que sean
necesarias para cumplir lo establecido en los Estatutos o porque lo considere
conveniente para su funcionamiento, asi como nombrar a sus miembros.

— Informar sobre la adscripcion de los centros privados cuando las titulaciones que
impartan éstos puedan afectar directa o indirectamente a las titulaciones impartidas por
el Centro; o cuando los centros cuya adscripcién se propone impartan disciplinas
comunes a las impartidas por las del Centro.



— Aprobar la convocatoria extraordinaria de el ecciones a Director.
— Aprobar los Tribunales a los que hubiere lugar en €l dmbito de sus competencias.

— Informar la capacidad disponible para matriculas a efectos de su determinacion anual
por e Consgo de Gobierno sobre los modul os objetivos que establezca la Consgjeria de
Educacion y Ciencia

— Ratificar el Reglamento del Consejo de Estudiantes del Centro.

— La Junta de Centro elaborarg, en su caso, la normativa especifica para la colacion del
grado de Licenciado, que habra de ser incluida en los correspondientes Planes de
Estudio.

— Tramitar los expedientes de convalidacién de acuerdo con e articulo 129.2 de los
Estatutos de la Universidad de Cordoba.

— Proponer a los alumnos colaboradores y colaboradores honorarios del Centro para su
aprobacién por el Consgjo de Gobierno y nombramiento por € Rector.

— Cuaesguiera otras que le atribuyan los Estatutos de la Universidad de Cérdoba y las
disposiciones vigentes.

Art.7.- Composicion

La Junta de Escuela estard formada por € Director, que la presidird, y por e Secretario
del Centro y un nimero de 40 miembros distribuidos de la siguiente forma segin
establece € art. 65.1 de los Estatutos de la Universidad de Cordoba:

10 miembros nombrados por € Director (25%).
« 14 miembros Profesores Funcionarios de Cuerpos Docentes Universitarios (35%).
« 4 miembros de otro Personal Docente e Investigador (10%).
- 2 miembros del Personal de Administracion 'y Servicios (5%).

10 alumnos (25%).

Al menos & 51% de los miembros seran funcionarios de los cuerpos docentes
universitarios pudiendo computarse a estos efectos tanto el Director como el Secretario.

Para formar parte de la Junta de Escuela seré necesario estar adscrito al Centro.

Art.8.- Eleccion de representantesy duracion del mandato.

1.-Las elecciones para congtituir la Junta de Escuela se celebrardn con carécter previo a
las de Director sin perjuicio de que ambas sean objeto de convocatoria simultanea. No
podrén transcurrir més de dos meses entre la celebracion de las elecciones a la Junta de
Escuelay las ddl Director.

2.- La eleccion de los miembros de la Junta de Escuela, con excepcion de los que pueda
nombrar €l Director, se realizara por sufragio universal, libre, igual, directo y secreto
por y entre los componentes de cada uno de |os sectores que la forman.



3.- El sufragio es un derecho y un deber persona e indelegable que requiere para su
gercicio figurar en € censo electoral correspondiente. Cada elector podra votar un
maximo del 75% de |os puestos a cubrir.

4.-Para ser candidato se deberan reunir los requisitos exigidos en cada caso y ademas
figurar en e correspondiente censo electoral.

5.-Las elecciones seran convocadas por €l Director previa autorizaciéon de la Comision
Electoral en e mes anterior a la fecha en que finalice la vigencia del mandato. Hasta
tanto no sean elegidos los nuevos titulares continuaran en funciones los anteriores. La
duracion del mandato de los miembros de la Junta de Escuela sera de 4 afios salvo para
los estudiantes que sera de 2 y sin perjuicio de que pueda ser menor a consecuencia de
|as elecciones anticipadas a Director.

6.-Los procesos electorales para la eleccion de representantes en Junta de Escuela se
gustaran a lo establecido en los Estatutos de la Universidad de Coérdoba y en €
Reglamento Electoral, que serén de aplicacion en lo no previsto en este Reglamento.

Art.9.- Pérdida de la condicion de miembro de Junta de Escuela.

La condicion de miembro de Junta de Escuela se perdera tras dos faltas injustificadas en
el mismo cuatrimestre, previa incoacion de expediente en el que serd oido € afectado y
correspondiendo la decision definitiva a la Junta de Escuela.

Art.10.- Causas de cese de los miembros de la Junta de Escuel a.
1.- De los miembros designados por €l Director:

a) Dejar dereunir los requisitos exigidos para formar parte del érgano colegiado.

b) Por decision ddl Director.

¢) Por renuncia a la condicion de miembro de Junta de Escuela, aceptada por €
Director.

d) Por cesar temporal o definitivamente en la situacion de servicio activo en los casos
de relacion funcionaria o laboral permanente.

€) Por cesar tempora o definitivamente en la relacion juridica de sujeciéon con la
Universidad de Cordoba.

f) Por lacausaprevistaen € articulo 9.

Las vacantes que puedan producirse por las causas anteriores se cubriran mediante la
designacion por e Director de nuevos miembros en nimero igua a los que hayan
perdido la condicion de miembro de Junta de Escuela.

2.- Delos miembros elegidos:

a) Degjar de reunir los requisitos exigidos para formar parte del érgano colegiado.

b) Dear de reunir las condiciones necesarias de pertenencia al sector o grupo por el
que fue elegido.

¢) Por finalizacion del periodo de mandato.

d) Por disolucién anticipada del 6rgano en los casos en que esté previsto.

€) A peticion propia.

f) Por lacausaprevistaen € articulo 9.



Las vacantes que se produzcan en aguno de los sectores de representacion, por las
causas previstas en el apartado a), b), €), y f) se cubrirén con € siguiente candidato més
votado en las correspondientes elecciones. En su defecto, y si no hubieran transcurrido 3
anos desde la celebracion de las elecciones, procederd la convocatoria de elecciones
parciaes, que nunca procederan en € Ultimo afio de mandato.

Cuando sea necesario proceder a elecciones parciaes, la convocatoria se realizara en el
plazo méximo de un mes después de producirse la vacante y no sea posble la
sustitucion, sin perjuicio de lo establecido en & Art.99.5 segundo parrafo de los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba, para las elecciones de representantes de
alumnos.

Art.11.- Derechosy Deberes de los Miembros de la Junta de Escuela.

La condicion de miembro de la Junta de Escuela es indelegable. Los miembros tendran
el derecho y e deber de asistir con voz y voto a todas las sesiones de la misma; asi
mismo, a conocer con un minimo de tiempo la documentacion e informacion necesaria
para € gercicio de sus funciones, por lo que se incluira en las convocatorias 0 se
indicara la forma de acceso.

Art.12.- Organizacion y Funcionamiento de la Junta de Escuela.
- Las sesiones de la Junta de Escuela deberén realizarse en dias lectivos.

La Junta de Escuela podra funcionar en Pleno y en Comisiones, en sesiones
ordinarias y extraordinarias.

- Las sesiones ordinarias seran convocadas por e Director, notificandose la
convocatoria a los miembros de la Junta de Escuela con una antelacion minima de
cuatro dias.

La Junta de Escuela debera celebrar al menos una sesidn ordinaria cada dos meses.

Las sesiones extraordinarias serdn convocadas por e Director a iniciativa propia o a
solicitud, a menos, de un 20 por ciento de los miembros de la Junta de Escuela. En
este Ultimo caso, entre la solicitud de la convocatoria de Junta de Escuela
Extraordinaria y la sesion de la misma, no debera mediar un plazo superior a diez
dias. La notificacion de convocatoria extraordinaria deberd redlizarse con una
antelacion minima de 48 horas. Igualmente, cualquier miembro de la Junta de Centro
podra solicitar la inclusién de puntos en e orden del dia de la Junta de Escuela
ordinaria o extraordinaria, dicha iniciativa no podra ser desestimada cuando la avale,
al menos un 20 por ciento de los miembros del 6rgano.

- Los miembros de las Comisiones no tendran que pertenecer necesariamente a la
Junta de Escuela, pero deberan ser miembros del Centro, salvo lo indicado en el
articulo 28.7.

- Para la vdida congtitucion de la Junta de Escuela a efectos de la celebracion de
sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia del Director y
Secretario 0, en su caso, quienes les sudtituyan, siendo exigible en primera
convocatoria la presencia de la mitad mas uno, a menos, de sus miembros. En
segunda convocatoria se exigira la presencia de un tercio de los miembros.



El voto secreto podra utilizarse solamente en alguno de los siguientes supuestos:
Cuando se trate de la eleccion o € nombramiento de personas y cuando se adopte
acuerdo que afecte directamente a la esfera personal o profesiona de los interesados.

No podra utilizarse voto por correo.

Se garantiza €l derecho de audiencia previa de los Directores de Departamento y
miembros del Centro en la resolucion de los asuntos que les afecten, previa
presentacion de solicitud por escrito en la Secretaria del Centro con una antelacion
minima de 24 horas a la celebracidn de la Junta de Escuela en cuestion.

En lo no previsto en € presente Reglamento, se estara a lo dispuesto en & Capitulo |1,
Titulo 1l, de la Ley 30/1992, 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

Art. 13.- Delas sesiones de Junta de Escuela.

Las convocatorias de las sesiones de la Junta de Escuela deberan expresar € orden
del diay € lugar, fecha y hora sefialados para la primera y segunda convocatorias.
En su caso, a la convocatoria se unira la documentacion necesaria para la mejor
informacion de los miembros de la Junta de Escuela o se indicard e modo de acceso
alamisma

El orden del dia de |las sesiones ordinarias debera incluir necesariamente un punto de
“Ruegos y preguntas’.

La secuencia de los puntos del orden del dia solo podra aterarse por acuerdo de la
mayoria de los miembros de la Junta de Escuela presentes en la sesion.

De las sesiones de la Junta de Escuela se levantara acta por € Secretario, y contendra
una relacion de las materias debatidas y acuerdos adoptados. Las actas se remitiran,
preferentemente, con la convocatoria de la siguiente Junta de Escuela ordinaria.
Aprobada el acta, con las enmiendas oportunas, seré firmada por el Secretario con €l
visto bueno del Presidente.

Todos los miembros de la Junta de Escuela podrén hacer constar en € acta el sentido
de su voto, salvo en las votaciones secretas. En estas, podran hacer constar su
oposicion a acuerdo cuando de éste se pueda derivar responsabilidad de los
miembros de la Junta, y a los solos efectos de salvar la misma.

No podrén abstenerse en las votaciones quienes por su cualidad de autoridades o
persona a servicio de las Administraciones Publicas, tengan la condicion de
miembros de 6rganos colegiados.

Quienes deseen que conste literamente en e acta una intervencién, deberén
entregarla por escrito a Secretario en e plazo méximo de cuarenta y ocho horas
desde la finalizacién de la sesion..

L os debates en Junta de Escuela serén ordenados por € Presidente, con la asistencia
del Secretario. Todos los miembros de la Junta de Escuela tendran derecho a hacer
uso de la palabra en relacion con todos los puntos del orden del dia.



- Nadie podra intervenir en e debate sin haber solicitado y obtenido la palabra del
Presidente. Nadie podra ser interrumpido en e uso de la paabra, savo por €
Presidente, para llamar al orden o a la cuestion, para retirarle la palabra, o para
[lamar a orden ala Junta de Escuela o algunos de sus miembros.

- En cuaquier momento del debate, cualquier miembro de la Junta de Escuela podra
pedir al Presidente el cumplimiento del presente Reglamento, o plantear una cuestion
de orden. El presidente decidira inmediatamente al respecto.

- Cuaquier miembro de la Junta de Escuela podra formular propuestas en relacion con
los puntos del orden del dia. Cuando existan propuestas formuladas por alguna
Comision, se someterdn a votacion en primer lugar.

- Para adoptar acuerdos védlidamente la Junta de Escuela deberan estar presentes al
menos la tercera parte de sus miembros. Los acuerdos de la Junta de Escuela seran
vélidos una vez aprobados por la mayoria smple de los votantes, savo las
excepciones recogidas en e presente Reglamento, en los Estatutos de la Universidad
de Cérdoba o en la normativa vigente.

- Las votaciones podran ser por asentimiento a propuesta del Presidente, a mano
alzada 0 secretas segun se recoge en € articulo 12.

- Cuando se produzca empate en una votacion, se repetira inmediatamente la misma.
En caso de persistir el empate se aplazara €l debate para la siguiente sesién de Junta
de Escuela. En caso de volver a repetirse el empate se considerara rechazada la
propuesta.

- Los miembros de la Junta de Escuela podran presentar interpelaciones y preguntas
para que sean respondidas por el Director, Subdirectores o Secretario en e punto de
“Ruegos y Preguntas’, siendo respondidas a continuaciéon por e interpelado, salvo
gue este opte por responder por escrito, dando cuenta de ello en la siguiente sesiéon de
Junta de Escuela ordinaria. Aquellas interpelaciones y preguntas que se presenten por
escrito con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas a la celebracion de la
Junta de Escuela ordinaria, deberan ser respondidas en la misma.

- Los plazos sefidlados en este reglamento se computaran en dias habiles.

Art.14.- Recursos.
Los acuerdos adoptados por la Junta de Escuela no agotan la via administrativa y
podran ser objeto de recurso administrativo ante el Consgjo de Gobierno.

] CAPITULO Il
ORGANOS UNIPERSONALES

SECCION I: El Director



Art.15.- Naturaleza y requisitos.

El Director ostenta la representaciéon de la Escuela 'y gjerce las funciones de direccion y
gestion ordinaria de la misma. Sera requisito necesario para desempefiar € cargo ser
profesor doctor, adscrito a la Escuela Politécnica Superior, perteneciente a un cuerpo
docente universitario.

Art.16.- Funciones.

Corresponden a Director las siguientes funciones:
Presidir y convocar la Junta de Escuelay fijar € orden del dia de sus sesiones.
Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos adoptados por la Junta de Escuela.

Comunicar a los miembros de la Junta de Escuela todos los acuerdos y cuanta
informacion sea de su interés para € correcto desempefio de sus funciones.

Dirigir y coordinar las actividades del Centro en todos los o6rdenes de su
competencia.

- Ejecutar, en el &mbito de sus competencias, |as previsiones presupuestarias.
Proponer al Rector e nombramiento de Subdirectores y Secretario de la Escuela.
Autorizar, en el ambito de sus competencias, todos los actos a celebrar en la Escuela.

Acordar la asistencia ad Pleno y a las Comisiones de la Junta de Escuela de quien
considere necesario para el buen cumplimiento de los objetivos de la reunion.

- Cudesguiera otras gque le atribuyan los Estatutos de la Universidad de Cérdobay las
disposiciones vigentes, informando en todo caso a la Junta de Escuela

Art.17.- Eleccion del Director.
1.- No podran transcurrir méas de dos meses entre la celebracion de las elecciones a la
Junta de Escuelay las ddl Director.

2.- Laeleccion serealizara, por los miembros de la Escuela, mediante votacion directay
por sufragio universal, libre y secreto.

3.- Corresponde a la Secretaria Genera de la Universidad de Cordoba la elaboracion y
actualizacion de los censos el ectorales.

4.-Las elecciones seran convocadas por € Director previa autorizaciéon de la Comision
Electoral e mes anterior a la fecha en que finalice la vigencia del mandato del 6rgano
colegiado. Hasta tanto no sea elegido € nuevo titular continuara en funciones el
anterior.

5.-Cuando se trate de convocatoria extraordinaria por haber finalizado el mandato del
Director a peticion propia o por haber prosperado una iniciativa para convocatoria



extraordinaria de elecciones a Director, la convocatoria se realizara en e mes siguiente
alafecha en que se produjo € hecho determinante de la convocatoria.

6.-Los procesos electorales para la eleccion de Director se gjustaran a lo establecido en
los Estatutos de la Universidad de Cordoba y en el Reglamento Electoral, que serén de
aplicacion en lo no previsto en este Reglamento.

Art.18.- Votacionesy proclamacion de Director.

El voto para la eleccion de Director serd ponderado por sectores de la comunidad
universitaria del Centro de acuerdo con el articulo 72.2 de los Estatutos de la
Universidad de Cérdoba.

- La Comisién Electora serd la encargada de redlizar la ponderacién de los votos a
candidaturas validamente emitidos. L os coeficientes de ponderacién del voto seran:
Sector A. Profesores de Cuerpos Docentes Universitarios: K,= 0.60
Sector B. Otro Persona Docente e Investigador: Kg=0.10
Sector C. Personal de Administracion y Servicios: Kc=0.10
Sector D. Estudiantes: K= 0.20

- Serd proclamado Director, en primera vuelta, € candidato que logre € apoyo
proporcional de méas de la mitad de los votos a candidaturas vaidamente emitidos,
una vez hechas y aplicadas las ponderaciones. Si ningun candidato lo alcanza, se
procederd a una segunda votacion a la que solo podran concurrir los dos candidatos
mas apoyados en la primera votacion, teniendo en cuenta las ponderaciones. En
segunda vuelta serd proclamado e candidato que obtenga la mayoria simple de
votos, atendiendo a las ponderaciones. En e supuesto de una sola candidatura
Unicamente se celebrara la primera vuelta.

- Lacircunscripcion electoral vendra determinada por € sector de pertenencia.

Art.19.- Dispensa de las obligaciones docentes e investigadoras.

El Director estard dispensado parcialmente de sus obligaciones docentes e
investigadoras, salvo que se considerara necesaria la dispensa total por el Consgo de
Gobierno a propuesta del Rector.

Art.20.- Recursos.
Las resoluciones que en € gercicio de sus competencias dicte € Director no agotan la
via administrativay serén susceptibles de recurso administrativo ante el Rector.

Art.21.- Comité de Direccion.
El Director para € desarrollo de sus competencias, sera asistido por un Comité de
Direccion en € que estaran presentes los Subdirectoresy el Secretario del Centro.

Art.22.- Iniciativa para la convocatoria extraordinaria de elecciones a Director.
a) Lainiciativa debera formalizarse por escrito, d menos, por un 35% de los miembros
de la Junta de Escuela, excluidos los designados por e Director. La propuesta debera
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ser motivada y e primer firmante tendra la consideracion de portavoz de los que
suscriben la iniciativa.

b) Recibida la solicitud, € Director se abstendra de redizar las funciones que le
corresponden como presidente de la Junta de Escuela a favor del Subdirector que le
sustituya, que asumira la presidencia hasta e momento inmediatamente posterior ala
resolucion de la propuesta.

c) El Presidente en funciones convocara sesion extraordinaria de la Junta de Escuela en
el plazo maximo de veinte dias, debiendo remitir la propuesta motivada a Director y
alos demas miembros de la Junta de Escuela.

d) La Junta de Escuela se congtituird en sesion Unica de estar presentes més de la mitad
de sus miembros, excluidos los nombrados por el Director. De no acanzarse dicha
proporcidn, se entendera denegada la convocatoria de elecciones.

€) Constituida la sesién, e primer firmante de la iniciativa procedera a la defensa de la
propuesta, haciendo uso de la palabra a continuacion e Director. Habré un turno de
intervenciones de los miembros de la Junta de Escuela no firmantes de la iniciativa
que lo soliciten, que podran ser contestadas por el portavoz de los proponentes 'y por
el Director.

f) Lavotacidn de la propuesta serd secreta. Para aprobar 1a convocatoria extraordinaria
de elecciones deberdn votar a favor de la propuesta dos tercios de la Junta de
Escuela, quedando excluidos los miembros designados directamente por el Director,
gue no podran intervenir ni votar.

g La aprobacién de la iniciativa producird los siguientes efectos: a) cese del Director,
que continuara en funciones hasta la toma de posesion del nuevo; b) disolucion de la
Junta de Escuela; ¢) convocatoria, por el Director en funciones, de elecciones a Junta
de Escuelay a Director.

h) S lainiciativa no fuese aprobada, ninguno de los signatarios podra participar en la
presentacion de otra iniciativa de este caracter hasta pasado un afio desde la votacion
de lamisma

Art.23.- Causas de Cese.

— Por finalizacion del mandato.

— A peticion propia.

— Cuando la Junta de Escuela apruebe la convocatoria extraordinaria de el ecciones.
El Director continuara en funciones hasta la toma de posesion del nuevo Director.

Seran de aplicacion supletoria los Estatutos de la Universidad de Cordoba y e
Reglamento Electoral.

SECCION |1: SUBDIRECTORES

Art.24.- Naturaleza, nombramiento y cese.

El Director podra proponer, para su hombramiento por e Rector, a Subdirectores entre
profesores de cuerpos docentes universitarios o profesores contratados doctores
adscritos a Centro, en los que podré delegar funciones que le son propias.
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El nimero de Subdirectores sera fijado por e Consgjo de Gobierno atendiendo a las
necesidades de gestion, titulaciones de la Escuela 'y disponibilidades presupuestarias.

L os Subdirectores cesardn en su cargo a peticion propia o a propuesta del Director.
Estaran dispensados parcia mente de sus obligaciones docentes.

En caso de ausencia, enfermedad o vacante del Director, serd4 sustituido por el
Subdirector que designe. En su defecto le sustituira €l de mayor categoria profesiona y
antigtiedad.

Art.25.- Funciones.

Sin perjuicio de las funciones que le pueda encomendar e Director, tendran las
funciones establecidas en € Art.77 de los Estatutos de la Universidad de Coérdoba y
cualquier otra que le puedan atribuir las disposiciones vigentes.

SECCION I11: SECRETARIO DEL CENTRO

Art.26.- Naturaleza y Nombramiento.

Sera nombrado por € Rector, a propuesta del Director, entre profesores de cuerpos
docentes universitarios o profesores contratados doctores adscritos a Centro, en los que
podré delegar funciones que le son propias.

Estaré dispensado parcial mente de sus obligaciones docentes.
Art.27.- Funciones.

Tendra las funciones establecidas en e Art.79 de los Estatutos de la Universidad de
Cordobay cualesguiera otras funciones gque le sean encomendadas.

TITULO III
COMISIONES DE LA JUNTA DE ESCUELA.

Art.28.- Comisiones de la Junta de Escuela.
La Junta de Escuela podra crear las Comisiones y Subcomisiones que considere
necesarias para el megor cumplimiento de sus funciones.

Al menos se constituiran las siguientes comisiones:

28.1.- Comision de Docencia.



La Comision de Docencia de la Escuela Politécnica Superior sera presidida por el
Director o Subdirector en quien delegue y estara compuesta por cinco profesores en
posesion de dos tramos de docencia, de los cuales al menos dos seran doctores, y cinco
estudiantes, a menos de segundo curso de primer ciclo, correspondiendo a la Junta de
Escuela su nombramiento.

Son funciones de la Comision de Docencia:

1. Supervisar la organizacion general de la docencia del Centro.

2. Vélar por e correcto cumplimiento de la actividad docente de los Ayudantes
y Profesores Asociados seguin los articulos 176.3 y 180.3 de los Estatutos de
la Universidad de Cérdoba.

3. Emitir informes sobre el control de la docencia del Centro.

4. Supervisar la evaluacion docente del profesorado.

5. Proponer a la Junta de Escuela e reconocimiento de créditos de libre
configuracion por précticas de empresa.

6. Cualesguiera otras que le encomiende la Junta de Escuela.

28.2.- Comision de Relaciones I nternacionales de la Escuela Politécnica Superior.
La Comision de Relaciones Internacionales de la Escuela Politécnica Superior serd
presidida por el Director o Subdirector en quien delegue y estara compuesta por tres
profesores, a menos uno de ellos permanente, y dos alumnos.

Son funciones de la Comision de Relaciones Internacionales:

1. Proponer la participacion del Centro en programas de movilidad o
intercambio de estudiantes y profesores.

2. Proponer la relacién de estudiantes seleccionados para participar en
programas de intercambio nacional e internacional.

3. Proponer convenios bilaterales de colaboracion con Centros de otras
universidades.

4. Cualesquieraotras que le asigne la Junta de Escuela.

28.3.- Comisién del Reglamento Interno de la Escuela.

La Comision del Reglamento Interno de la Escuela Politécnica Superior sera presidida
por el Director o Subdirector en quien delegue y estard compuesta por miembros de la
Junta de Escuela distribuidos de la siguiente forma:

— Cinco profesores representantes del sector de Profesores Doctores y no
Doctores de Cuerpos Docentes Universitarios.

— Un profesor representante del sector de Profesores Asociados, Ayudantes y
Colaboradores.

— Un representante del sector del Personal de Administraciéon y Servicios.

— Dos alumnos representantes del sector de Alumnos.

La Comision del Reglamento Interno del Centro redactara la propuesta de Reglamento
de la Escuela Politécnica Superior y estudiara sus posibles modificaciones futuras para
su aprobacién en Junta de Escuela

28.4.- Comisiones de Planes de Estudios.

En e caso de que haya que estudiar simultaneamente varios Planes de Estudios de
cualquiera de las titulaciones que tutele € Centro, podrén crearse tantas Comisiones
como se considere necesario en Junta de Escuela.



Cada una de las Comisiones de Planes de Estudios de la Escuela Politécnica Superior
sera presidida por e Director o Subdirector en quien delegue y estard compuesta por:

— Un profesor por cada &rea de conocimiento que imparta docencia en la Escuela
Politécnica Superior.
— Seisaumnos.

Las Comisiones de Planes de Estudios del Centro redactaran las propuestas de nuevos
Planes de Estudios y estudiaran sus posibles modificaciones futuras para su aprobacion
en Junta de Escuela.

28.5.- Comision de Servicios Generales.
La Comision de Servicios generales de la Escuela Politécnica Superior serd presidida
por €l Director o Subdirector en quien delegue y estara compuesta por:

— Tres profesores.
— Tres Alumnos.
— Un representante del PAS.

La Comisién de Servicios Generales propondra a Junta de Escuela todas aguellas
cuestiones relativas a cafeteria, reprografia, mantenimiento y cualesguiera otras que la
Junta de Escuela le encomiende.

28.6.- Comision de Asuntos Economicos.
La Comision de Asuntos Econdémicos de la Escuela Politécnica Superior sera presidida
por el Director o Subdirector en quien delegue y estara compuesta por:

— Tres Profesores.
— Tres alumnos.
—Un representante del PAS.

La Comisién de Asuntos Econdmicos de la Escuela Politécnica Superior estudiara los
presupuestos anuales del Centro y cualquier otro asunto de indole econdémica que la
Junta de Centro le encomiende sobre e desarrollo o aplicacion del presupuesto,
elevando sus propuestas a la Junta de Escuela.

28.7.- Comision del Centro de Calculo.
La Comision del Centro de Célculo de la Escuela Politécnica Superior sera presidida
por e Director o Subdirector en quien delegue y estard compuesta por:

— Tres Profesores.

— Tres alumnos.

— Un representante del PAS.

— El operador del Centro de Caélculo en representacion del servicio de
informética.

La Comision del Centro de Calculo de la Escuela Politécnica Superior coordinara con el
servicio de informatica la planificacion del uso de los recursos informaéticos disponibles
asi como sus normas generales de uso y funcionamiento, y actuaciones de ampliacion,
mejora o sustitucion de hardware y software sin perjuicio de las competencias que
correspondan alajuntade centroy a servicio de informética de la Universidad.
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28.8.- Comision del Reglamento de Proyectos Fin de Carrera.

La Comision del Reglamento de Proyectos Fin de Carrera de la Escuela Politécnica
Superior sera presidida por € Director o Subdirector en quien delegue y estard
compuesta por:

— Un representante del érea de conocimiento de Proyectos de Ingenieria.

— Un profesor por cada una de las titulaciones que tutele el Centro perteneciente
a un érea de conocimiento que imparta docencia en asignaturas troncales y
obligatorias de la titulacion correspondiente

— Tres alumnos de ultimo curso de titulaciones distintas.

La Comisién ded Reglamento de Proyectos Fin de Carrera del Centro redactara las
propuestas de modificacion del Reglamento de Proyectos Fin de Carrera para su
aprobacion en Junta de Escuela.

28.9.- Comisiones de Proyectos Fin de Carrera.

Existira una Comision de Proyectos Fin de Carrera para cada titulacion de las que tutele
el Centro. Su composicion y funciones serén las que determine e Reglamento de
Proyectos Fin de Carrera.

28.10.- Comisién de Convalidaciones.

La Comision de Convalidaciones de la Escuela Politécnica Superior, de acuerdo con la
legislacion vigente, emitira dictamen sobre las solicitudes de convalidacion y lo remitira
a Consgo de Gobierno para su resolucion; y estard compuesta por € secretario del
Centro, un profesor y un alumno.

La condicion de miembro de las Comisiones del Centro es indelegable.

TITULO IV
REFORMA DEL REGLAMENTO

Art.29.- Modificacion del presente Reglamento.

La iniciativa para la modificacién del Presente Reglamento podra ser adoptada por el
Director o por un minimo del 25% de los miembros de la Junta de Escuela. En €
segundo caso, se presentara en la Secretaria del Centro un escrito razonado exponiendo
la modificacion que se solicita firmado por todos los miembros de la Junta de Escuela
gue presten su apoyo a la solicitud.

Una vez presentada una solicitud de modificacion del Reglamento, el Director
convocara a la Comision del Reglamento de Funcionamiento Interno del Centro, que
estudiara la propuesta y elevara sus conclusiones a la Junta de Escuela para su
aprobacion en sesion ordinaria o extraordinaria.

La Comision del Reglamento Interno del Centro dispondra del plazo de un mes para
elaborar su propuesta. Transcurrido este plazo, la propuesta sera tratada en la primera
sesion de Junta de Escuela que se celebre, siempre que sea posible respetar los plazos
gue establece este reglamento para las convocatorias de la Junta de Escuela. El Director
remitird con la convocatoria € texto de la propuesta presentada.



La mayoria exigida para la modificacion del presente Reglamento sera la misma que la
adoptada por |a Junta de Escuela para su aprobacion.

Una vez aprobada la propuesta de modificacion del Reglamento, sera enviada a
Consgjo de Gobierno para su aprobacion.

DISPOSICION TRANSITORIA
El articulo 9 del presente reglamento no entrard en vigor hasta la aprobacion de la
correspondiente modificacion de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba.

16



