Reglamento de Funcionamiento Interno del Departamento de Derecho Plblico y Econémico

Acuerdo de aprobacion de Reglamento de Funcionamiento Interno del

Departamento de Derecho Publico y Econdmico

En uso de las facultades que tiene conferidas, en virtud dd articulo 45.4 de los Edtatutos, d Consgo
de Gobierno de la Universdad de Cordoba, en € punto 8° del orden del dia de la seson ordinaria
celebrada @ 28/10/04, ha adoptado € siguiente acuerdo:

1°- Aprobar e Reglamento de Funcionamiento Interno del Departamento Derecho PUblico y Econdmico
que figura como anexo.
2°.- Dicho Reglamento entrara en vigor apartir del diasguiente d de su aprobacion.

3°.- Queda derogado & Reglamento anterior.
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REGLAMENTO INTERNO DEL DEPARTAMENTO DE DERECHO
PUBLICOY ECONOMICO

TITULO|
NATURALEZA, FUNCIONESY COMPOSICION DEL DEPARTAMENTO

Art. 1 Naturaleza y funciones

1. El Departamento de Derecho Publico y Econdmico es d 6rgano de la Universidad de Cérdoba
encargado de coordinar |as ensefianzas de las éreas de conocimiento de Derecho Administrativo, Derecho
Condtituciond, Derecho Financiero y Tributario y Derecho Mercantil en los centros de esta Universidad,
de acuerdo con su programacion docente, asi como de gpoyar las actividades e iniciativas docentes e
investigadoras del profesorado adscrito a Departamento.

2. El Departamento asume las funciones correspondientes alas competencias atribuidas a Director,
a Secretario y d Consgo de Departamento por |los Estatutos de la Universidad de Cordoba, asi como por
las demas digposiciones aplicables.

Art. 2 Miembros

Son miembros del Departamento:

a) Los profesores y |os ayudantes de |as diversas categorias existentes en la Universidad
de Cdrdoba que estén adscritos a este Departamento.

b) El persond de administracion y servicios, funcionario y/o labord, destinado en d
Departamento.

¢) El persond investigador o docente en formacion de la Universdad de Cordoba que esté
adscrito d Departamento y haya obtenido la suficienciainvestigadora
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d) Otras personas, cuando asi |0 establezca e contrato, acuerdo o instrumento que fije su
vinculacion con la Universidad de Cordoba

TITULO I
ORGANOSDEL DEPARTAMENTO

Art. 3 Organos de Gobierno, Direccion y Representacion
1. El Departamento de Derecho Publico y Econdmico actlia parad cumplimiento de susfinesa

través del Consgoy del Director de Departamento.

2. El Consgo de Departamento podra crear las Comisiones que considere necesarias parae mejor
cumplimiento de las funciones asignadas d Departamento, determinandose en € acuerdo de creacion su
composicion, funciones, duracion y régimen de funcionamiento.

CAPITULO |
EL CONSEJO DE DEPARTAMENTO

Art. 4 Naturaleza

El Consgo de Departamento es d 6rgano colegiado del Departamento y gerce sus funciones con
sujecion a los acuerdos del Consgio de Gobierno y a las resoluciones del Rector, de acuerdo con lo
establecido en los Estatutos de la Universidad de Cordobay en este Reglamento.
Art.5 Funciones

1. El Consgo de Depatamento tiene las competencias atribuidas por los Egtatutos de la
Universidad de Cérdoba, este Reglamento y las demas normas aplicables.

2. El Consgo de Departamento gerce sus funciones mediante su congtitucion en Pleno, sin
perjuicio de las que gerza através de Comisiones designadas por € vy de las del egaciones que acuerde en
favor de los restantes drganos del Departamento.
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Art. 6 Composiciéon

El Consgo de Departamento, presidido por € Director, esta compuesto por los siguientes
miembros

- Losdoctores miembros del Departamento.
- Unarepresentacion del resto de persond docente e investigador no doctor miembro del
Departamento integrada por: @) d profesorado no doctor de Cuerpos Docentes Universitarios, y
b) un miembro de cada uno de |os colectivos restantes.
- Un representante del persond de administracion y servicios miembro del Departamento.
- Un estudiante por cada una de las titulaciones de cuya docencia sea responsable € Departamento,
incluido € tercer ciclo.

En ninglin caso |a representacion de los estudiantes puede superar € 25% de los miembros
dd Consgo. S d nimero de representantes que corresponde con arreglo a apartado anterior
supera este porcentgje, se designaran | os representantes e egidos en aqudlas titulaciones en las que
la docenciadd profesorado dd Departamento se imparta a un mayor nimero de aumnos. En todo
caso formard parte del Consgjo de Departamento un representante de los dumnos de tercer ciclo.

Art. 7 Eleccion de representantes

1. Ladeccion de representantes en d Consgo de Departamento se redizard por sufragio universd,
libre, igual, directo y secreto por y entre los componentes de cada uno de |os colectivos y sectores que
forman parte del Consgjo mediante representacion.

2. El sufragio esun derecho y un deber persond e indelegable que requiere parasu gercicio figurar
en e censo dectord correspondiente, cuya elaboracion y actudizacion compete ala Secretaria Generd de
la Universidad de Cérdoba. Cada eector podra votar un méximo del 75% de los puestos a cubrir.

3. Para sr candidato se deberan reunir los requisitos exigidos en cada caso y, ademas, figurar en
el correspondiente censo dectoral.

4. Las elecciones para la designacion de representantes en € Consgjo de Departamento seran
convocadas por € Director, previa autorizacion de la Comision Electord, en € mes anterior alafechaen
gue findice  mandato de |os representantes cuya designacion haya de producirse mediante € proceso
eectord. Hasta tanto no sean eegidos |os nuevos miembros, continuardn en funciones |os anteriores.

5. Enlo no previsto en este reglamento, |0s procesos electoraes se regirdn por lo establecido en
los Estatutos de la Universidad de Cérdobay en & Reglamento Electord.
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6. Los empates en los resultados eectorales se resolveran en favor del candidato de mayor
antigtiedad como miembro del colectivo a que pertenece, y, aigud antigliedad, en favor dd candidato de
més edad.

7. Laduracion dd mandato de los representantes sera de tres afios, sdvo en € caso delos dumnos
gue serd de dos.

Art. 8 Causas de cese de los miembros del Consgjo

Los miembros del Consgo de Departamento cesaran cuando concurra alguna de las siguientes
causas.

a) Dgjar dereunir los requisitos exigidos para formar parte del Consgjo.

b) Dgar de reunir las condiciones necesarias de pertenenciaa sector por € que fue eegido.

¢) Findizacién del periodo de mandato.

d) Renuncia.

Art. 9 Vacantesy elecciones parciales

1. Las vacantes que se produzcan en alguno de los sectores de representacion por las causas
previstas en € gpartado a) b) y d) dd articulo anterior se cubrirdn con € siguiente candidato més votado
en las correspondientes eecciones. S no hubiera habido otro candidato votado o éste renunciare a ocupar
lavacante y no hubieratranscurrido més de 2 afios desde la cel ebracion de las e ecciones, se procederaa
convocar elecciones parcides, salvo cuando setrate del sector estudiantil en cuyo caso la convocatoria de
elecciones parcides procedera s no se hainiciado € segundo afio de mandato de |a representacion.

2. Laconvocatoria de e ecciones parcides se redizara en d plazo maximo de un mes después de
producirse la vacante y no sea podble la sudtitucion. La convocatoria de elecciones parcides a
representantes del dumnado se efectuara por € Rector conforme a lo establecido en € articulo 99.5
segundo parrafo de los Estatutos de la Universidad de Cordoba.

3. Sempre que no sea posible la convocatoria de e ecciones parcides anticipadas o, en generd,
haya puestos de representacion vacantes, sera tomado en consideracion € niimero efectivo de miembros
del Consgjo de Departamento, a efectos de caculo del quorum de condtitucion y de cdculo de las firmas
necesarias para olicitar d Director |a convocatoria extraordinaria dd Consgo de Departamento o presentar
una mocion de censura congtructiva
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Art. 10Derechos y deberes

1. Los miembros del Consgjo, cuya condicion es indelegable, tienen los derechos 'y deberes que,
parad gercicio de susfunciones, les aribuye este reglamento, los Estatutos de la Universdad y, en lo que
no sea incompatible con estas digposiciones, 1os reconocidos a los miembros de [os 6rganos colegiados en
laLey 30/1992, 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas'y Procedimiento
Adminigraivo Comun.

En especid, tienen € derecho y € deber de asigtir con voz y voto atodas sus sesiones, asi como
€ derecho de acceder atodala documentacion e informacidn necesariaparad gercicio de sus funciones,
debiendo estar a su disposicion en la Secretaria del Departamento desde, d menos, la fecha de la
convocatoria.

2. Losmiembros dd Departamento que no seen miembros dd Consgo tienen d derecho de asdtir,
convozy sinvoto, alas sesones dd Consgo.

El Consgo de Departamento y € Director podran invitar alos restantes miembros de la comunidad
universitariaalas sesones dd Consgo cuando sea conveniente para e gercicio de las funciones de este
Organo colegiado.

Art. 11Convocatoriasy orden del dia de las sesiones

1. Las sesiones del Consgo, que deben redizarse en dias lectivos, pueden ser ordinarias,
extraordinarias 0 extraordinarias urgentes, correspondiendo a Director dd Departamento efectuar las
convocatorias, fijando d dia, lahoray € lugar de la sesion.

2. El Consgjo debe ser convocado cada tres meses como minimo, Y, con carécter extraordinario,
cuando asi lo decida motivadamente € Director o lo solicite, d menos, d 20% de los miembros del
Consgo, mediante escrito dirigido d Director en d que se expliciten las razones de la convocatoria
extraordinaria, que en todo caso ha de efectuarse dentro de los cinco dias siguientes a la entrada de la
solicitud en d registro del Departamento.

3. También puede convocarse d Consgjo, con caracter extraordinario, por € procedimiento de
urgencia, cuando lapremuradd asunto atratar requieralareunion del érgano sin observar d plazo minimo
de notificacion de la convocatoria que se establece con caracter genera en este reglamento. El Consgo
habréa de pronunciarse, como primer asunto del orden del dia, sobre la propia urgencia dd asunto atratar,
y, S estima que no concurren razones de urgencia, habra de declararse findizada la sesién sin mas.

4. Laconvocatoria, junto a orden del diay € borrador del acta de la sesion anterior que deba ser
gprobado, ha de natificarse a todos los miembros del Consgjo con una antelacion minima de dos dias ala
celebracion de la sesion. La natificacion se redizard en € centro universitario d que esté adscrito cada
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miembro o en d lugar que comunique d Secretario del Departamento mediante correo ordinario o, cuando
lo solicite cada miembro, mediante correo eectronico o telemético. Con carécter complementario, se
publicarala convocatoriay € orden del diaen d tabldn de anuncios del Departamento.

5. El Director del Departamento, asistido dd Secretario, establecerad orden dd dia de las sesiones
del Consgo, teniendo en cuenta las peticiones de los miembros y debiendo incluir en € orden del diade
la sguiente sesi6n | os asuntos propuestos por, d menos, un 20% de los miembros. No obstante, d Director
denegara motivadamente esta propuesta cuando la considere contraria a Derecho.

Art. 12Celebracion de las sesiones

1. El Consgo de Departamento se congtituye validamente, en primera convocatoria, con la
asgenciade lamitad més uno, d menaes, de sus miembros. Transcurridos 30 minutos desde la horaen que
se fijé la primera convocatoria, € 6rgano puede congtituirse vaidamente en segunda convocatoria, con la
presencia de un tercio de los miembros del Consgo, debiendo mantenerse este quérum durante toda la
seson.

2. En todo caso, la congtitucion del Consgjo requiere la presenciade Director y del Secretario o
de los miembros que les sudtituyan.

Art. 13Déliberaciones, adopcion de acuerdosy votaciones

1. No pueden ser objeto de ddiberacidn o acuerdo los asuntos que no estén incluidos en @ orden
dd dia, savo que estén presentes todos los miembros del Consgo y sea declarada la urgencia de la
deliberacidn o acuerdo por mayoriasmple.

2. Los acuerdos del Consgjo se adoptan por mayoria smple de los miembros presentes, salvo
cuando la normativa aplicable exija expresamente una mayoria cudificada de votos.

3. El voto, que es un derecho indelegable y no gercitable por correo, puede emitirse en sentido
afirmativo o negativo, o gercerse mediante la abstencion.

4. En caso de empate de votos se efectuara unanuevavotacion, y S persistierad empeate decidira
€l voto de calidad dd Director del Departamento.

5. La votacion secreta, efectuada mediante papel eta depositada por cada miembro en una urna,
s0lo podra utilizarse cuando se trate de la el eccion o degtitucidn de personas o de la adopcion de acuerdos
7
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gue puedan afectar directamente a ambito profesiona de la persona

Art. 14 Actas de las sesiones

1. El Secretario del Departamento levantard acta de cada sesin, indicando:

a) Lugar, fechay horadd inicioy dd fin delasesén.
b) Nombre y gpellidos de los miembros presentes y, en su caso, 1os no miembros
asgentes.
) Carécter ordinario o extraordinario de la seson y congtitucion en primera 0 segunda
convocatoria.
d) Orden del dia
€) Asuntos tratados y acuerdos adoptados, indicandose € nimero y sentido de los votos
emitidos.
f) Resumen de las ddliberaciones.
g) Cuando se solicite la constancia en acta por d interesado: su ausencia de la seson una
vez iniciada, € sentido de su voto o abgtencidn y lajudtificacion, la transcripcidn integrade
su intervencidn o propuesta s laaportaen d acto 0 en d plazo que sefide d Director en
Cuyo caso se podraunir a acta.

Los miembros que discrepen del acuerdo adoptado podran formular por escrito
un voto particular en d plazo de cuarentay ocho horas, que se adjuntard d acta de la
Lson.

2. El acta deberd ser aprobada en la siguiente sesion ordinaria del Consgio por los miembros
asgentes a la seson documentada en dicho acta, previas, en su caso, |as rectificaciones de errores
materides o aritméticos o las adiciones que esos miembros consideren necesarias introducir en aplicacion
delo disouesto en d gpartado anterior o con € fin de que @ acta reflge mas fiddmente la sesidn ceebrada.

Art. 15Recursos
Conforme alos Edtatutos de la Universdad de Cordobay demés normas agplicables, |os acuerdos

adoptados por e Consgo de Departamento no agotan la via adminigtrativa, pudiendo ser recurridos ante
el Consgo de Gobierno de la Universidad.

CAPITULOII
ORGANOSUNIPERSONALES

SECCION |. EL DIRECTOR
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Art. 16 Naturaleza y requisitos

1. El Director es € 6rgano unipersona del Departamento que ostenta su representacion 'y gerce
la direccion y la gestion ordinaria, estando para dlo dispensado parcidmente del cumplimiento de sus
obligaciones docentes.

2. Cudquier doctor miembro dd Departamento que pertenezca a un Cuerpo Docente Universtario
y tenga dedicacion atiempo completo en la Universidad podrd, a propuesta del Consgo de Departamento,
ser nombrado Director por € Rector.

Art. 17Funciones

1. Corresponden d Director las Sguientes funciones:
a) Convocar las sesones dd Consgo de Departamento, fijando € orden del dia conforme
alo establecido en este reglamento y demés normas de aplicacion.
b) Presidir las sesones del Consgjo de Departamento, gerciendo las facultades inherentes
aegafuncion.
¢) Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos adoptados por € Consgjo.
d) Representar d Departamento, dirigirlo y coordinar sus actividades.
€) Ejecutar en & &mbito de su competencialas previsiones presupuestarias
f) Elaborar lamemoria de actividades desarrolladas por € Departamento.
g) Proponer d Rector e nombramiento del Secretario del Departamento.
h) Cualesquiera otras que le atribuya los Estatutos de la Universidad de Cordobay las
demés disposiciones vigentes, asi como cuaquier otra competencia dd Departamento que
no haya sido atribuida expresamente a otro érgano del mismo.

2. Las resoluciones que en d gercicio de sus competencias dicte € Director no agotan la via
adminigtrativay seran susceptibles de recurso adminigtrativo ante € Rector.
Art. 18Eleccién del Director

1. Podra ser candidato cuaquier doctor miembro del Departamento que pertenezca a un Cuerpo
Docente Universitario, tenga dedicacion a tiempo completo en la Universdad y esté inscrito en €

correspondiente censo electoral.

2. Las eecciones seran convocadas por € Director, previa autorizacion de la Comision Electord
9
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delaUniverddad, en d mes anterior alafechaen que findice su mandato.

Cuando d Director cese por dgar de reunir |os requisitos exigidos para su nombramiento o por
haber renunciado, la convocatoriadel proceso dectord se redizard en € mes sguiente alafechaen que
se produjo lacausade cese.

3. Hasta tanto sea éegido @ nuevo Director en sesidn extraordinaria, continuara € anterior en
funciones, salvo que no pudiera continuar, en cuyo caso le sudtituirad Catedrético de Universdad miembro
del Departamento con mayor antigiiedad en este Cuerpo o, en su defecto, d Profesor Titular de
Universdad miembro con mayor antigiiedad en este Cuerpo.

4. El proceso dectord se efectuard conforme a las siguientes normas y las demés de este
reglamento que sean de aplicacion, y con caracter supletorio alas normas del Reglamento Electora y de
los Estatutos de la Universidad.

a) Lasesion extraordinaria paraladeccion dd Director solo tendrd este asunto en € orden
del dia

b) Junto ala convocatoriay € orden del dia debera notificarse la relacion de candidatos
admitidos.

¢) El Consgo de Departamento se condtituye vaidamente con laasigencia de lamitad més
uno, d menos, de sus miembros, y siempre que estén presentes @ Director y € Secretario
0 los miembros que los sudtituyan.

d) Seraeegido Director € candidato que haya obtenido € voto de lamayoria absoluta de
los miembros del Consgjo. S no se obtiene, se efectuara una segunda votacion en € plazo
méaximo de cuarenta y ocho horas entre, en su caso, los dos candidatos mas votados,
resultando elegido d candidato que obtenga mayor nimero de votos.

Art. 19Duracién del mandato y causas de cese
1. La duracion del mandato de Director sera de tres afios, salvo que cese por aguna de las
Sguientes causas.
a) Dgjar de reunir los requisitos exigidos para su eeccion.
b) Haber renunciado a cargo.

) Haber prosperado una mocion de censura constructiva.

2. El Director s6lo podréa ser eegido para un segundo mandato consecutivo.

Art. 20Mocién de censura constructiva al Director

10



Reglamento de Funcionamiento Interno del Departamento de Derecho Plblico y Econémico

1. Los miembros dd Consgjo de Departamento podran presentar una propuesta de mocion de
censura congructivad Director, Sempre que lasuscriba un tercio, 8 menos, delos miembros del Consgjo
y seindique @ candidato a Director.

2. En € plazo de 15 dias desde la entrada de la propuesta en € registro del Departamento, €
Director deberd convocar sesidn extraordinaria, con este Unico asunto en € orden del dia indicando €
candidato propuesto.

3. El Consgjo de Departamento se condtituye vaidamente con la asistencia de la mitad mas uno,
a menos, de sus miembros, y sempre que eté presente d Secretario, 0 € miembro que lo sudtituya'y
asumalas funciones del Presidente € profesor de mayor categoria profesiond y antigliedad.

4. Seradegido Director d candidato propuesto que, reuniendo los requisitos para ser nombrado
Director, haya obtenido € voto de lamayoria de los miembros del Consgo.

S no prosperase la mocion, sus promotores no podrén proponer otra hasta que no haya
transcurrido, a menos, un afio desde la anterior votacion.

5. El Director asi dlegido gercera sus funciones, previo su debido nombramiento por € Rector,
hasta la finaizacion del mandato del Director censurado.

SECCION I1. EL SECRETARIO DE DEPARTAMENTO

Art. 21 Naturaleza y requisitos

A propuesta del Director del Departamento, cualquier miembro del Consgo que no tenga la
condicién de estudiante podra ser nombrado Secretario del Departamento.

Art. 22Funciones

1. Como Secretario del Consgo de Departamento tiene las funciones atribuidas por lalegidacion
a los secretarios de los 6rganos adminigtrativos colegiados, y en especia la dacion de fe publica de los
acuerdos'y deliberaciones de las sesiones del Consglo.

2. Como Secretario del Departamento sera responsable del archivo y registro del Departamento,
expidiendo las certificaciones debidas y garantizando @ acceso de los miembros dd Departamento ala
informacion y documentacion que necesiten. Addtiray auxiliarad Director del Departamento, gjerciendo,
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en su caso, las funciones que éte le delegue o le encomiende € Consgjo.

TITULO LI
REFORMA DEL REGLAMENTO

Art. 23Modificacién del reglamento

1. El procedimiento para la reforma de este reglamento se iniciara por acuerdo del Consgjo de
Departamento, a peticion dd Director 0 a solicitud de un tercio de los miembros del Departamento,
debiendo indicarse y motivarse los términos de la modificacion propuesta.

2. El Consgo de Departamento podra designar una Comision parala aboracion del proyecto de
reforma o encomendar esta funcion a Director o d Secretario del Departamento.

3. Elaborado € proyecto de reformaded reglamento y presentado en d registro de la Secretaria ddl
Departamento, se notificara a todos los miembros del Departamento a efectos de que puedan efectuar
aegaciones en un plazo no inferior a cinco dias.

4. Vidas las degaciones presentadas, € Consgo de Departamento aprobara, por mayoria
absoluta, lareformadel reglamento.



