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Acuerdo de aprobacion de Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y sus érganos de gobierno

En uso de las facultades que tiene conferidas, en virtud del articulo 45.4 de los Estatutos,
el Consgjo de Gobhierno de la Universidad de Cordoba, en € punto 13° del orden del dia de la
sesion ordinaria celebrada el 27/01/05, ha adoptado el siguiente acuerdo:

1°- Aprobar €l Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Facultad de Ciencias de la
Educacién y sus 6rganos de gobierno, que figura como anexo.

2°.- Dicho Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente a de su aprobacion.

3°.- Queda derogado €l Reglamento anterior.
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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS DE LA EDUCACION Y DE SUS ORGANOS DE GOBIERNO

TITULOI
NATURALEZA, FINESY COMPETENCIASDE LA FACULTAD

Art. 1.- Naturalezay Fines

1- La Facultad de Ciencias de la Educacién es un centro superior, integrado en la
Universidad de Cordoba, encargado de la organizacion de las ensefianzas y 10s procesos académicos,
administrativos y de gestion conducentes a la obtencién de titulos de carécter oficial y validez en
todo el territorio nacional y, en su caso, en € espacio europeo de ensefianza superior, que tiene
asignadas o gue en el futuro se le puedan adscribir.

2.- Asimismo, facilitard la investigacion, podré proponer a Consgjo de Gobierno ensefianzas
conducentes a la obtencion de diplomas y titulos propios, ademas de cursos de extension y
perfeccionamiento sobre educacion. Igualmente colaborara, dentro del marco de la normativa
vigente, con otras entidades e instituciones que g erzan funciones educadoras.

Art. 2.- Miembros

La Facultad esta integrada por personal docente e investigador, funcionario y contratado
adscrito de conformidad con el art. 10, a) de los Estatutos de la Universidad de Cordoba, personal de
administracién y servicios, funcionario y/o laboral con destino en la Facultad y alumnado en ella
matriculado.

Art. 3.- Funciones

1.- Son funciones de la Facultad las correspondientes a las competencias cuyo ejercicio se
atribuye, en los Estatutos de la Universidad de Cérdoba y demas disposiciones vigentes, al Decano y
ala Junta de Facultad.

2.- La Junta de Facultad podra establecer distinciones para otorgarlas a personas o entidades
gue hayan destacado por su colaboracion en la consecucion de los fines de la misma.

) TiTULO 1
ORGANOS DE GOBIERNO DE LA FACULTAD

Art.4.- Organos de Gobierno y Representacion
La Facultad cuenta, para € cumplimiento de sus fines, con los siguientes 6rganos de
gobierno y representacion: Junta de Facultad, Decano, Vicedecanosy Secretario.

CAPITULOI
ORGANO COLEGIADO: LA JUNTA DE FACULTAD

Art. 5.- Naturaleza

1.- La Junta de Facultad es el 6rgano colegiado de gobierno de la Facultad de Ciencias de la
Educacion, que gerce sus funciones con sujecion a los acuerdos del Consejo de Gobierno y a las
resoluciones del Rector, de acuerdo con lo establecido en los Estatutos de la Universidad de
Coérdoba, en el presente Reglamento de funcionamiento y demés disposiciones vigentes.

2.- En caso de ausencia, enfermedad o vacante, el Decano sera sustituido en la Presidencia
de la Junta de Facultad por €l Vicedecano que proponga.

3.- En caso de ausencia del Secretario, sera sustituido por el miembro de Junta de Facultad
que proponga el Decano.
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Art. 6.- Funciones
Son funciones de la Junta de Facultad:

1- Elaborar su Reglamento de organizacién y funcionamiento para la aprobacién por e Consgjo de
Gobierno de la Universidad.

2- Proponer como Doctor Honoris Causa a personas de reconocido prestigio.
3- Distribuir los fondos asignados a la Facultad y controlar la gjecucion del gasto correspondiente.

4- Aprobar, conforme a la normativa aplicable, la organizacion de las ensefianzas de las titulaciones
oficiales que imparta el Centro, a cuyo efecto realizara la Programacion Anual de Organizacién de la
Ensefianza a redlizar en €l curso académico siguiente, con prevision de grupos tedricos y, préacticos
en su caso, asi como las disponibilidades horarias y de espacio.

5- Elaborar la Memoria Anual referida a desarrollo de sus actividades en el curso académico
anterior y remitirla al Consegjo de Gobierno antes del mes de diciembre.

6- Llevar e control de la ensefianza en lo relativo a cumplimiento de horarios de clase y tutorias,
celebracion de examenes, confeccion de actas y demas aspectos administrativos, arbitrando
procedimientos objetivos y eficaces de verificacion y control de la dedicacion académica del
profesorado que imparta docencia en €l Centro, conforme a lo acordado por el Consgjo de Gobierno.

7- Aprobar el calendario de exdmenes.

8- Elaborar y/o modificar los planes de estudio para su aprobacién por el Consgjo de Gobierno, los
cuales se acompariaran de una memoria explicativa en la que se reflgje: coste economico; curriculum
detallado conducente a la obtencion del Titulo de carécter oficial y validez en todo el territorio
nacional asi como Otros recursos necesarios para su puesta en marcha.

9- Proponer la implantacién, modificacion o supresion de estudios propios y cursos de
especializacion y perfeccionamiento que afecten a Centro, para su aprobacion por el Consgjo de
Gobierno.

10- Proponer a Consegjo de Gobierno el establecimiento de convenios relacionados con las
ensefianzas que se impartan en el Centro.

11- Proponer la creacion, modificacion o supresion de Departamentos, e informar cuando dichas
acciones organizativas afecten a Centro.

12- Crear las estructuras de consulta, asesoramiento, coordinacion y control que sean necesarias para
cumplir lo establecido en los Estatutos y aquellas que considere conveniente para su funcionamiento
asi como nombrar a sus miembros.

13- Informar sobre la adscripcion de los centros privados cuando las titulaciones que impartan éstos
puedan afectar directa o indirectamente a las titulaciones impartidas por la Facultad o cuando los
centros, cuya adscripcion se propone, impartan disciplinas comunes a las impartidas por la misma.

14- Aprobar la convocatoria extraordinaria de elecciones a Decano.
15- Aprobar los tribunales alos que hubiere lugar en el @mbito de sus competencias.

16- Informar de la capacidad disponible para matriculas a efectos de su determinacién anual por el
Consgjo de Gobierno sobre los modulos objetivos que establezca el 6rgano competente de la Junta
de Andalucia.

17- Ratificar el Reglamento del Consejo de Estudiantes del Centro.
18- Tramitar los expedientes de convalidacion.

19- Proponer a los alumnos colaboradores de la Facultad para su aprobacion por € Consgjo de
Gobierno y nombramiento por el Rector.
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20- Establecer los criterios para el gercicio coordinado de los servicios adscritos a Centro asi como
la de aquellos otros que, teniendo caracter de servicios centralizados, pudieran disponer en el Centro
de personal adscrito atiempo completo.

21- Salvaguardar e derecho del alumnado a ser evaluado cuando, por causas justificadas
documental mente, no hubiera podido asistir alas pruebas programadas oficia mente.

22- Cuadesguiera otras que le atribuyan los Estatutos de la Universidad de Cordoba y las
disposiciones vigentes.

Art. 7.- Composicion

1.- La Junta estara formada por el Decano, que la presidird, por el Secretario del Centro y un nimero
de 40 miembros distribuidos de acuerdo con lo que establece € art. 65.1 de los Estatutos de la
Universidad de Cérdoba.

2.- Al menos e 51% de los miembros seran funcionarios de los cuerpos docentes universitarios,
pudiendo computarse a estos efectos tanto el Decano como el Secretario.

3.-Paraformar parte de la Junta de Facultad seré necesario estar adscrito a Centro.

Art. 8.- Eleccidn de representantes y duraciéon del mandato

1.-Las elecciones a miembros de Junta de Facultad se celebraran con caracter previo alas de Decano
sin perjuicio de que ambas sean objeto de convocatoria simultanea. No podran transcurrir mas de
dos meses entre la celebracion de estas elecciones a la Junta de Facultad y las elecciones a Decano.

2.- La eleccién de los miembros de la Junta de Facultad, con excepcion de los que pueda nombrar el
Decano, se redizard por sufragio universal, libre, igual, directo y secreto por y entre los
componentes de cada uno de los sectores que constituyen el censo del Centro.

3.- El sufragio es un derecho y un deber personal e indelegable que requiere a los electores, para su
gjercicio, figurar en el censo electoral correspondiente. Cada elector podra votar un maximo del 75%
de los puestos a cubrir.

4.-Para ser candidato se deberan reunir los requisitos exigidos en cada caso y ademas figurar en €l
correspondiente censo electoral, cuya elaboracion y actualizacion corresponde a la Secretaria
General dela Universidad de Cérdoba.

5.-Las elecciones serén convocadas por el Decano, previa autorizacion de la Comision Electoral, en
el mes anterior a la fecha en que finalice la vigencia del mandato. Hasta tanto no sean elegidos los
nuevos titulares, continuarédn en funciones los anteriores. La duracion del mandato de los miembros
de la Junta serd de 4 afios salvo para los estudiantes que serd de 2, sin perjuicio de que pueda ser
menor como consecuencia de | as elecciones anticipadas a Decano.

6.-Los procesos electorales para la eleccion de representantes en Junta de Facultad se gjustarén alo
establecido en los Estatutos de la Universidad de Cérdoba y en el Reglamento Electoral, que serén
de aplicacion en lo no previsto en este Reglamento.
Art. 9.- Causas de cese de los miembros de la Junta de Facultad:
1.- De los miembros designados por el Decano:

a) Por decision del Decano.

b) Por renuncia a la condicion de miembro de Junta de Facultad, aceptada por € Decano.

c) Por cese temporal o definitivo en la situacion de servicio activo en los casos de relacion
funcionarial o labora permanente.
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d) Por cese tempora o definitivo en la relacion juridica de sujecion con la Universidad de
Cordoba.

€) Por ausencia injustificada a mas de dos sesiones en el curso académico.

Las vacantes que puedan producirse por las causas anteriores se cubrirdn, mediante la
designacion por el Decano, con nuevos miembros en nuimero igual a los que hayan perdido la
condicion de tales.

2.- De los miembros elegidos:
a) Por dejar de reunir los requisitos exigidos para formar parte del 6rgano colegiado.

b) Por dejar de reunir las condiciones necesarias de pertenencia a sector o grupo por €l que fue
elegido.

c) Por finalizacion del periodo de mandato.

d) Por disolucién anticipada del 6rgano en los casos en que esté previsto.
€) A peticion propia.

f) Por ausencia injustificada a més de dos sesiones en el curso académico.

Las vacantes que se produzcan en alguno de los sectores de representacion, por las causas
previstas en el apartado a), b), €) y f), se cubrirdn con & siguiente candidato més votado en las
correspondientes elecciones. En su defecto y, si no hubieren transcurrido 3 afios desde |a celebracion
de las elecciones, procedera la convocatoria de elecciones parciales, que nunca podran realizarse en
el dltimo afio de mandato.

Cuando sea necesario proceder a elecciones parciales, y no sea posible la sustitucion, la
convocatoria se realizara en e plazo méximo de un mes después de producirse la vacante.

Art. 10.- Derechosy Deberes de los miembros de la Junta

La condicién de miembro de la Junta de Facultad es indelegable. Los miembros tendréan el
derecho y € deber de asistir con voz y voto a todas las sesiones de la misma; asi mismo, a conocer
con un tiempo suficiente la documentacion e informacion necesaria para €l gercicio de sus
funciones, por lo que, o bien se incluira en la convocatoria, 0 se indicara la forma de acceso a la
misma.

Art. 11.- Organizacion y Funcionamiento de la Junta de Facultad:
1- Las sesiones de la Junta deberan realizarse en dias lectivos.
2- LaJunta podra funcionar en Pleno y en Comisiones, en sesiones ordinariasy extraordinarias.

3- Las sesiones ordinarias, al menos una vez cada dos meses, seran convocadas por el Decano con
una antelacion minima de 48 horas, mediante notificacion escrita, con expresion del lugar, fecha 'y
hora de la primera y segunda convocatoria, €l orden del dia, y, en su caso, € borrador del acta de la
sesién o sesiones anteriores e informes de los puntos a tratar, en especial de aguellos que se presuma
la necesidad de votacion.

4- Se garantiza a los miembros de la Junta la iniciativa para la convocatoria de sesiones
extraordinarias, asi como para solicitar la inclusion de los puntos que consideren oportunos en el
orden del dia de las sesiones ordinarias. Dichas iniciativas no podran ser desestimadas cuando |o
solicite, a menos, un 20% de los miembros del érgano.

5.- En las convocatorias extraordinarias, a peticion de parte, no podra mediar més de diez dias entre
la solicitud y la celebracion de la sesion. La convocatoria, que incluira en el orden del dia el punto
solicitado, debera hacerse con una antelacion minima de 48 horas indicando lugar, fechay hora
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6- Para la valida constitucion de la Junta, a efectos de la celebracion de sesiones, deliberaciones y
toma de acuerdos, se requerira la presencia del Decano y Secretario 0, en su caso, quienes les
sustituyan, siendo exigible en primera convocatoria la presencia de la mitad méas uno, a menos, de
sus miembros. En segunda convocatoria se exigirala presencia de un tercio de los miembros.

7- La secuencia de los puntos del orden del dia podra alterarse por acuerdo de la mayoria de los
miembros de la Junta de Facultad presentes en la sesion. Las sesiones podran suspenderse por el
Decano o por acuerdo de la mayoria de los miembros presentes, pudiendo anunciar el Presidente
verbalmente la fecha, hora 'y lugar de su reanudacion, sin necesidad de una nueva convocatoria por
escrito.

8- Cuando la naturaleza de los asuntos a tratar por Junta afecten directamente a un miembro del
Centro, éste tendra derecho a ser oido, por lo que se pondra en conocimiento del interesado por si
quisiera asistir ala misma.

9- Quienes deseen asigtir a un determinado punto del orden del dia de las sesiones de Junta de
Facultad solicitaran razonadamente al Decano la autorizacion para concurrir ala misma.

10- El voto secreto podra utilizarse solamente en alguno de los siguientes supuestos. cuando se trate
de la eleccién o e nombramiento de personas y cuando se adopte acuerdo que afecte directamente a
la esfera personal o profesional de los interesados.

11- No podré utilizarse voto por correo (art. 31.1f de los Estatutos).

12- Los miembros de la Junta tendran acceso a toda la informacion y documentacion que sea
necesaria para el gercicio de sus funciones.

13- Los acuerdos de Junta de Facultad seran vaidos una vez aprobados por la mayoria de los
miembros asistentes, salvo aquellos asuntos que requieran su aprobacion por Consegjo de Gobierno.
Cuando se produzca empate en una votacion, se repetird inmediatamente la mismay, si persistiese el
empate, discriminard el voto de calidad del presidente, segun dispone €l art. 23.1d de la Ley 30/92
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas.

14- De las sesiones de la Junta de Facultad, el Secretario levantara acta que debera contener: orden
del dia, relacion de asistentes asi como justificacion de las personas que no hayan podido asistir,
lugar y fecha en la que se ha celebrado la reunion, intervinientes, resultados de las votaciones si las
hubiere y contenido de los acuerdos.

15- Quienes deseen que conste expresamente en el acta el contenido de su intervencion en el debate
entregarén €l texto por escrito a Secretario después de la finalizacion de la reunién.

16- Las actas se remitiran con la convocatoria de la siguiente Junta de Facultad ordinaria; si €llo no
fuera posible, a menos con 24 horas de antelacién a la celebracion de la misma. Una vez aprobadas,
con las rectificaciones si las hubiere, se firmaran por el Secretario con el visto bueno del Decano.

En lo no previsto en el presente Reglamento, se estara a lo dispuesto en el Capitulo I, Titulo
Il de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun.

Art. 12.- Recursos

L os acuerdos adoptados por la Junta de Facultad no agotan la via administrativay podran ser
objeto de recurso administrativo ante el Consejo de Gobierno, de conformidad con la legislacion
vigente.

CAPITULOII
ORGANOS UNIPERSONALES

SECCION I: EL DECANO
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Art. 13.- Naturaleza y requisitos

El Decano ostenta la representacion del Centro y gjerce las funciones de direccion y gestion
ordinaria del mismo. Sera requisito necesario para desempefiar el cargo ser profesor doctor
perteneciente a cuerpo docente universitario adscrito a Centro.

Art. 14.- Funciones
Corresponden a Decano las siguientes funciones:

1- Presidir y convocar la Junta de Facultad y fijar el orden del dia de sus sesiones.
2- Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos adoptados por la Junta de Facultad.

3- Comunicar a los miembros de la Junta de Facultad todos los acuerdos y cuanta informacion
sea de su interés.

4- Dirigir y coordinar las actividades del Centro en todos los 6rdenes de su competencia.
5- Ejecutar en el &mbito de sus competencias las previsiones presupuestarias.

6- Proponer al Rector el nombramiento de Vicedecanos y Secretario de Facultad.

7- Autorizar, en el &mbito de sus competencias, todos |os actos a celebrar en el Centro.

8- Acordar la asistencia al Pleno y a las Comisiones de la Junta de Facultad de quienes considere
necesario para el buen cumplimiento de los objetivos de la reunion.

9- Proponer a Junta de Facultad la creacion, modificacion o supresion de las comisiones asesoras
gue estime conveniente.

10- Cualesquiera otras que le atribuyen los Estatutos de la Universidad de Cordoba y las
disposiciones vigentes, informando, en todo caso, a la Junta de Facultad.

Art. 15.- Eleccion del Decano
1.- No podran transcurrir més de dos meses entre la celebracion de las elecciones a la Junta de
Facultad y las del Decano.

2.- La eleccion se realizara por la comunidad universitaria de la Facultad mediante votacion directa
y por sufragio universal, libre, igual, directo y secreto; correspondiendo a la Secretaria General de la
Universidad la elaboracion y actualizacion de los censos el ectorales.

3.-Las elecciones seran convocadas por € Decano, previa autorizacion de la Comision Electoral, el
mes anterior a la fecha en que finalice la vigencia del mandato del 6rgano colegiado. Hasta tanto no
sea elegido el nuevo titular, el equipo decanal continuara en funciones.

4.-Cuando se trate de convocatoria extraordinaria por haber finalizado el mandato del Decano a
peticion propia o por haber prosperado una mocion de censura, la convocatoria se realizara en el mes
siguiente ala fecha en que se produjo el hecho determinante de la convocatoria.

5.-Los procesos electorales para la eleccion de Decano se gjustardn a lo establecido en los Estatutos
de la Universidad de Cérdoba y en el Reglamento Electoral, que serdn de aplicacion en 1o no
previsto en este Reglamento.

Art. 16.- Votacionesy proclamacién de Decano

1- El voto para la eleccion de Decano serd ponderado por sectores de la comunidad universitaria del
Centro con el siguiente porcentaje: Profesorado de Cuerpos Docentes Universitarios 60%; otro
Personal Docente o Investigador 12%; Personal de Administracion y Servicios 8% y Alumnado
20%.

2- La Comisién Electoral sera la encargada de redlizar la ponderacion de los votos a candidaturas
vélidamente emitidos. Los coeficientes de ponderacion del voto serén: Sector Profesorado de
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Cuerpos Docentes Universitarios: KA = 0,6; Sector otro Personal Docente o Investigador: KB =
0,12; Sector Personal de Administracion y Servicios: KC = 0,08; Sector Alumnado: KD = 0,2.

3- Sera proclamado Decano, en primera vuelta, el candidato que logre el apoyo proporcional de mas
de la mitad de los votos a candidaturas vadidamente emitidos, una vez hechas y aplicadas las
ponderaciones. Si ningun candidato lo alcanzara, se procederd a una segunda votacion a la que solo
podr& concurrir los dos candidatos méas apoyados en la primera votacion, teniendo en cuenta las
ponderaciones. En segunda vuelta serd proclamado quien obtenga la mayoria simple de votos,
atendiendo a las ponderaciones. En el supuesto de una sola candidatura, Unicamente se celebrara la
primera vuelta.

4- Lacircunscripcion electoral vendra determinada por el sector de pertenencia.

Art. 17.- Dispensa de las obligaciones docentes e investigadoras

Durante su mandato, que serd de cuatro afos, el Decano, para facilitar el gercicio de sus
funciones, estara dispensado parcialmente de sus obligaciones docentes e investigadoras; salvo que
se considerara necesaria la dispensa total, siendo necesario, en este caso, la aprobacion por €
Consgjo de Gobierno, previa propuesta del Rector.

Art. 18.- Recursos
Las resoluciones gque en el gercicio de sus competencias dicte el Decano no agotan la via
administrativay seran susceptibles de recurso administrativo ante el Rector.

Art. 19.- Comité de Direccion
El Decano, para € desarrollo de sus competencias, sera asistido de un Comité de Direccion
gue estara formado por los Vicedecanos 'y el Secretario.

Art. 20.- Iniciativa para la convocatoria extraordinaria de elecciones a Decano
La convocatoria extraordinaria de elecciones a Decano se gjustara a lo que determina el art.
69 de los Estatutos de la Universidad de Cordoba.

Art. 21.- Causas de Cese:

- Por finalizacion del mandato.

- A peticién propia.

- Cuando la Junta de Facultad apruebe la convocatoria extraordinaria de elecciones.

El Decano continuara en funciones hasta la toma de posesion del nuevo Decano.

Serd de aplicacion supletoria lo establecido en los Estatutos de la Universidad de Cérdoba y el
Reglamento Electoral.

SECCION II: VICEDECANOS

Art. 22.- Naturaleza, nombramiento y cese

1- El Decano podra proponer, para su nombramiento por el Rector, a Vicedecanos entre profesores
de cuerpos docentes universitarios o profesores contratados doctores adscritos a Centro, en los que
podra delegar funciones que e son propias.

2- El nimero de Vicedecanos sera fijado por el Consegjo de Gobierno atendiendo a las necesidades
de gestion, titulaciones que imparta € Centro y disponibilidades presupuestarias.

3- Los Vicedecanos cesardn en su cargo a peticion propia o a propuesta del Decano.

4- Para facilitar €l gercicio de sus funciones, estaran dispensados parcialmente de sus obligaciones
docentes
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5- En caso de ausencia, enfermedad o vacante del Decano, éste sera sustituido por el Vicedecano
gue designe. En su defecto le sustituira el de mayor categoria profesional y antigtiedad.

Art. 23.- Funciones
Sin perjuicio de las funciones que le pueda encomendar el Decano, seran funciones de los
Vicedecanos las siguientes:

1- Ejercer la accién tutorial de estudiantes universitarios y preuniversitarios en la eleccion de
titulaciones e itinerarios curriculares.

2- Participar en la elaboracion de la propuesta de organizacién y Programacién Anua de
Actividades de las titulaciones que imparta el centro, velando por su ejecucion coordinada.

3 Veéar por la calidad de la docencia en las titulaciones que imparta €l centro, promoviendo la
actualizacion de planes de estudios y, en especial, de las ofertas de materias optativas y de
libre configuracion especifica, para garantizar su adecuacion a las demandas sociales.

.P

Promover la orientacion profesional de los estudiantes.

Q1

Coordinar la realizacion de las practicas externas.

6- Cualquier otra que les puedan atribuir las disposiciones vigentes.

SECCION I11: SECRETARIO DE LA FACULTAD

Art. 24.- Naturaleza y Nombramiento

1-Serd nombrado por €l Rector, a propuesta del Decano, entre profesores de cuerpos docentes
universitarios o profesores contratados doctores adscritos al centro, en e que podra delegar
funciones que le son propias.

2- Para facilitar el desarrollo de sus funciones estara dispensado parcialmente de sus obligaciones
docentes.

Art. 25.- Funciones
Corresponden a Secretario del Centro las siguientes funciones:

1- Dar fe de los acuerdos y resoluciones de los Organos de gobierno y representacion de la
Facultad asi como de cuantos actos y hechos presencie en su condicion de Secretario o consten
en los libros de actas de los 6rganos de gobierno del Centro y del Registro del Centro.

2- Elaborar y custodiar los libros de actas.
3 Custodiar €l archivo genera del Centroy € sello oficial del mismo.

4- Garantizar la publicidad de los acuerdos de carécter general de los distintos 6rganos de
gobierno del Centro.

5 Recibir y custodiar las actas de calificacion de los examenes.

6- Colaborar con la Secretaria General de la Universidad de Cérdoba en e mantenimiento y
actualizacion de los censos.

7- Cualesguiera otras funciones que le sean encomendadas.
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TITULO I
COMISIONESDE LA JUNTA DE FACULTAD.

Art. 26.- Comisiones de la Junta de Facultad

En el seno de la Junta de Facultad se constituiran o suprimiran cuantas comisiones se
consideren necesarias para el megjor cumplimiento de sus funciones y, en todo caso, aquellas que los
Estatutos sefialen como obligatorias.

Las comisiones podran ser de caracter permanente o, eventual para el estudio y preparacion
de algin tema determinado. Las de caracter eventual seran establecidas por acuerdo de la Junta de
Facultad, con la composicion y alos efectos que ésta determine.

Se crean las siguientes Comisiones:

Comision de Docencia:

Estard presidida por e Decano o Vicedecano en quien delegue y compuesta, segun
determina el art. 160.1 de los Estatutos, por 5 profesores (al menos con dos tramos de experiencia
docente reconocida) y 5 estudiantes. Serén elegidos por la Junta de Facultad entre profesorado
adscrito y alumnado del Centro. Son funciones de la Comision de Docencia del Centro las que le
corresponda segun lo establecido en € art. 160.2 de los Estatutos.

Comision de Relaciones Internacionales e I nstitucionales

Estara presidida por el Decano o Vicedecano en quien delegue y compuesta por 4 profesores,
1 aumno y 1 PAS elegidos por Junta de Facultad. Seran funciones de esta Comision plantear la
politica de relaciones internacionales de la Facultad y de acuerdos bilaterales de colaboracion;
proponer las condiciones de colaboracion y reconocimiento de asignaturas con las universidades con
las que existan acuerdo de movilidad de estudiantes; estudiar Ia reclamaciones que sobre movilidad
0 reconocimiento pudieran aparecer sobre dichos procesos, y proponer convenios y colaboraciones
con distintas instituciones en asuntos relacionados con las competencias de la Facultad.

Comision de Préacticum

Estara presidida por € Decano o Vicedecano en quien delegue y formaran parte de la misma
los profesores coordinadores de las comisiones de curso y 4 alumnos, uno por cada curso que tiene
periodo de Précticum (3 de diplomatura y uno de licenciatura), que serén elegidos por € estamento
correspondiente. Sera funcién de esta Comision estudiar y proponer todo lo concerniente al
funcionamiento del Practicum.

Comisién de Ordenacién Académica

Estard presidida por el Decano o Vicedecano en quien delegue y compuesta por 5
representantes de profesorado, 2 de alumnado y 1 PAS, que seran elegidos por Junta de Facultad.
Esta comisiéon estudiara y formulard propuestas a Junta de Facultad en relacion con los asuntos
referentes a la ordenacion académica del Centro.

Comision de Planes de Estudios

Estaré presidida por el Decano o Vicedecano en quien delegue y compuesta por 6 profesores,
2 aumnosy 1 PAS, elegidos por Junta de Facultad con los criterios que se establezcan. Sera funcion
de esta Comision hacer propuestas a Junta de Facultad de revisiones o modificaciones de planes de
estudio, 0 bien proponer nuevos planes.

Comision de Biblioteca

Estard presidida por el Decano o Vicedecano en quien delegue y compuesta por 3
profesores/as y 1 alumno, elegidos por Junta de Facultad, y el responsable de Biblioteca del Centro.
Serd funcién de esta Comision velar por e correcto funcionamiento del servicio en el Centro asi
como proponer, a la Junta de Facultad y a la Biblioteca Central, las medidas o sugerencias que
considere oportunas para optimizar su uso.

Comision de Nuevas Tecnologias
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Estara presidida por el Decano o Vicedecano en quien delegue y compuesta por 4
profesores/as y 2 alumnos, elegidos por Junta de Facultad, y los responsables de los servicios de
Informética y de Audiovisuales. Sera funcién de esta Comision aprobar las propuestas de
organizacion interna de los servicios, servir de interlocutor entre la Facultad y los servicios
centralizados de los que dependen y proponer la concrecion anual de servicios ofertados y su
regulacion.

Comision de Servicios Multiples

Estard presidida por el Decano 0 Secretario y compuesta por 4 profesores, 2 PAS y 2
alumnos, que serdn elegidos por Junta de Facultad. Sera funcion de esta Comision regular €l
funcionamiento y las prestaciones de los servicios existentes en el Centro (Cafeteria, Reprografia,
Limpieza, Jardineria), asi como otras funciones que le sean asignadas por |a Junta de Facultad.
Comision de Edificio

Estaré presidida por el Decano o Vicedecano en quien delegue y compuesta por el Secretario
del Centro, 4 profesores, 2 alumnosy 1 representantes del PAS, elegidos por Junta de Facultad. Sera
funcion de esta Comision el seguimiento del desarrollo de las obras mientras dure la adaptacion del
edificio y € estudio del uso de los espacios una vez que las obras hayan concluido.

Comision de Convalidaciones

Estar4 presidida por € Decano o Vicedecano en quien delegue y compuesta por el
responsable de la Secretaria del Centro, asi como 1 profesor y 1 alumno elegidos por Junta de
Facultad. Sera funciéon de esta Comision la que le atribuye el art. 129.2 de los Estatutos de la
Universidad de Cérdoba.

Las Comisiones anteriores y aquellas otras cuya creacion acuerde la Junta de Facultad
deberan elaborar un Reglamento de funcionamiento interno que ha de ser aprobado por ella o, en su
defecto, se regiran por 1o que le sea aplicable de este Reglamento.

Cada Comision elegira un Secretario que levantara acta de la sesion, en la que se reflgjaran
los asistentes a la misma asi como las propuestas, si las hubiere, a presentar a Junta de Facultad.

Las propuestas de las Comisiones seran presentadas a la Junta de Facultad y se someteran a
votacién con anterioridad a cualquier otra propuesta que se presente por los miembros de la Junta a
titulo particular. En cualquier caso, la Junta de Facultad sera quien adopte la resolucion definitiva.

TITULO IV
REFORMA DEL REGLAMENTO

Art. 27

1- El presente Reglamento podra modificarse por iniciativa del Decano o por a menos €l
20% de los miembros de Junta de Facultad.

2- Presentada una propuesta de modificacion, el Decano convocara sesion extraordinaria de
Junta de Facultad dentro de los 10 dias naturales siguientes, incluyendo el texto de las propuestas
presentadas. La celebracion de la sesiéon tendra lugar como méaximo quince dias después desde la
fecha de la convocatoria

3- Las propuestas de modificacion, para prosperar, deberan tener la mayoria absoluta de los
votos de los miembros de Junta de Facultad. Una vez aprobadas, se elevaran a Consegjo de Gobierno
para su ratificacion.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

1.- Todas las denominaciones contenidas en el presente Reglamento a 6rganos de gobierno,
representacion, cargos, funciones y miembros de la comunidad universitaria asi como cualesquiera
otras que se efectlien a género masculino se entenderan hechas indistintamente en género femenino,
segln el sexo del titular que los desempefie.

2.- Los aspectos no considerados en el presente Reglamento seran resueltos de acuerdo con
lo que establecen los Estatutos de la Universidad y/o € Reglamento de Consgjo de Gobierno que
actuaran como legislacion sustitutoria.

DISPOSICION TRANSITORIA

Lo dispuesto en el articulo 9, apartado 1.e) y 2.f) ser& de aplicaciéon cuando asi sea previsto
en los Estatutos de la Universidad.
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