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Los representantes en la Mesa de Negociacion de Universidades de FeSP UGT
presentamos la siguiente propuesta de Acuerdo de la Mesa de Negociacidn de las
Universidades de Andalucia en relacion a la Incapacidad Temporal, Esta propuesta se
gnmarca en &l contexto de didlogo social y negociacion colectiva, entre los Sindicatos
presentes en la Mesa, la Consgjerfa de Economia y Conocimiento de la Junta de
Andalucia y Universidades, siguiendo la forma de proceder que se ha llevado a caho
en otras Universidades de la Comunidad de Madrid, como son la Complutense, la
Politéenica y ta Universidad Rey Juan Carlos,

PROPUESTA DE ACUERDO DE LA MESA DE NEGOCIACION DE LAS
UNIVERSIDADES DE ANDALUCIA, RELATIVO AL ESTABLECIMIENTO DE
MEJORAS VOLUNTARIAS EN LA ACCION PROTECTORA DE MUFACE Y LA
SEGURIDAD SOCIAL EN SITUACION DE INCAPACIDAD TEMPORAL DEL
PERSONAL DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE ANDALUCIA

Las Universidades Publicas de Andalucia y las Organizaciones Sindicales, ante la
Secretarfa General de Universidades, presentes en la Mesa General de Negociacion
de las Universidades de Andalucia, de acuerdo con la Resolucion de 10 de noviembre
de 2016, de ta Secretaria General para la Administracién Publica, de la Junta de
Andalucia, y el articulo 43 del Real Decreto Legistativo 8/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, en
relacion al establecimiento de mejoras voluntarias, en el marco de la negociacién
colectiva,

ACUERDAN:

Los empleados publicos de ia Universidades de Andalucia mientras se mantengan en
la situacién de Incapacidad Temporal, con independencia de que la misma tenga su
origen en enfermedad profesional o comin, o en accidente laboral o no laboral,
perciban el 100 por 100 de su salario ordinario, desde el primer dia de la baja hasta el
término de la incapacidad temporal siempre que se cumplan los requisitos exigidos de
los parte medicos de baja, confirmacidn y alta previstos en la normativa de aplicacion.



Si los actuales porcentajes cubiertos por MUFACE o el régimen de la Seguridad Social
fueran objeto de modificacion que implicase un aumento del gasto por parte de las
universidades, la diferencia resultante seré objeto de nueva negociacién.

Sevillaa ...

Por las Universidades Consejeria de Economia y Conocimiento
de la Junta de Andalucia

Sindicatos presentes en la Mesa



ACUERDO DE LA MESA SINDICAL DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID RELATIVO AL ESTABLECIMIENTO DE MEJORAS VOLUNTARIAS EN LA
ACCION PROTECTORA DE MUFACE Y LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA
SITUACION DE INCAPACIDAD TEMPORAL DEL PERSONAL DE LA UCM.

La Mesa Sindical de la Universidad Complutense de Madrid, de acuerdo con la
normativa de aplicacion (art. 43.2 del Real Decreto Legislative 8/2015, de 30 de
octubre) en ralacién al sstablecimiento de mejoras voluntarias en el marco de (a
nagociacion colectiva, ACUERDA:

Con efectos 11 de jullo de 2016, que los empleados pablicos de la Universidad
Complutense mlentras se mantengan en la situacion de Incapacidad Temporal, con
Indapendancia de que la misma tenga su origen en enfermedad profesional 0 com(in o
en accidente laboral o no laboral, perciban al 100 por 100 de su salario ordinario,
desde el primer dia de la baja hasta el tdrmino de la incapacidad temporal, siempre
que e curnplan los requisitos exigidos para los partes médicos de baja, confirmacién,
y alta previstos en la normativa de aplicacian.

Si los actuales porcentajes cubiertos por MUFACE o & Régimen General de la
Seguridad Soclal fueran objeto de modificacion que Implicase un aumento de gasto
por parta de la Universidad, 1a diferencla resuitante serd objeto de nueva negociacién.

Madrid, a 11 de julic de 2016,

Por la Universidad,

EL RECTOR

“_‘___WM,_.._*.‘__&_
Carlos Andradas Heranz

Por los sindicatos,

.00, CSIT-UP
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ACUERDO ENTRE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID Y
LAS SECCIONES SINDICALES, RELATMO AL ESTABLECIMIENTO DE MEJORAS
WOLUNTARIAS EN LA ACCION PROTECTORA DE MUFACE Y LA SEGURIDAD SOCIAL EN LA
SITUACION DE INCAPAGIDAD TEMPORAL DEL PERSONAL DE LA UPM.

L.a Universidad Politécnica de Madrid y las Secciones Sindicales, de acuerdo con la normativa de
aplicacion (arl. 43.2 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre) en relacién al
exstablecimiento de mejoras voluntarlas en el marco de la negociacion colectiva, ACUERDAN:

L.as empleadosfas plblicos de la Universidad Politécnica de Madrid mientras se mantengan en la
siluacion de Incapacidad Temporal, con independencia de que la misma tenga su orlgen en
enfermedad profesional 0 comin o en accldente lboral o no laboral, perciban el 100 por 100 de su
salario ordinario, desde el primer dia de la baja hasta el trmino de la Incapacidad lemporal |
siempre que se cumplan los requisitos exigidos para los partes médicos de baja, confirmacién, v alta

previslos en lanormativa de aplicacién,

Si los actuales porcentajes cublerfos por MUFACE o el Régimen General de la Seguridad Socal
fueran objelo de modificacién que implicase un aumento de gasto por parte de b Universidad, fa
diferencla resultante serd objeto de nueva Negociacion, ,

Este acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su firma.

Madrid, a 13 de septiembre 2016

Por lp Universidad,
Ei. RECTOR,

,"‘I

LA ERENCIA,‘




Sl e S e 3
fors S < SR Fi = i
= S SRt e 2 2 ST 2 3 E ; s
: T : 7~ = 7 - ST
: e a : = = = Z e
: s e
GO

A

)
r
o

R

=t

BTt ey
e

s

! Ik‘\
;{f

L

S
EsEia T
PRanatiey =

2 ST SR

SEnsriar I L e

£3 =) S ey R
- et

i

B

A s
CoRe
-H.
i

i
A,
f

L
(i

=
e

ST

o]

\@uﬁwmmmwﬂ%ﬂ%&\hﬂﬂ*%« =
-

S e R D e
A = e i e
S %@W@ i
£ =

Sy
R

Ee

-

25

&

e o
i \»53‘.-

i

n
.
)’:“.

T
:
]

!
L

-
g

i
4
f
i
i

7
t
i
:
{ \#ﬁ% i
t\iﬁ
’

)
i
h'I
;g
)
i

s

\
i

=

;

e )

A}\:A’ s

[8)

A 3
S

5

(?.""’
A e
S o

T e

= eren \u\%ﬁrﬂu }
e e
e N e

=

(o
=1 w%

Zr 2R

L0

== %WWW\W St

= R T

e S S e e e e s P e e ey e s S




