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DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: MELCHOR GIL, ENRIQUE (Coordinador)

Departamento: HISTORIA

Area: HISTORIA ANTIGUA

Ubicacién del despacho: Area de conocimiento de Historia Antigua

E-Mail: enriquemelchor@uco.es Teléfono: 957218545

Nombre: MARTINEZ MEDINA, RAMON

Departamento: DIDACTICAS ESPECIFICAS

Area: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Ubicacién del despacho: Médulo C

E-Mail: rmartinez@uco.es Teléfono: 957212535

Nombre: MEDINA QUINTANA, SILVIA

Departamento: DIDACTICAS ESPECIFICAS

Area: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Ubicacién del despacho: Médulo C

E-Mail: smedina@uco.es Teléfono: 957212535

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno

Recomendaciones

Ninguno
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COMPETENCIAS

CG1

CG2

CG3

CG4

CG5

CG8

CG12
CG13

CG14

CE39

CE40

CE41

CE42

OBJETIVOS

Conocer los contenidos curriculares de las materias relativas a la especializacién docente
correspondiente, asi como el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procesos de
enseflanza y aprendizaje respectivos. Para la formacion profesional se incluira el conocimiento de las
respectivas profesiones.

Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de ensefianza y aprendizaje potenciando procesos
educativos que faciliten la adquisicién de las competencias propias de las respectivas ensefianzas,
atendiendo al nivel y formacion previa de los estudiantes asi como la orientacién de los mismos, tanto
individualmente como en colaboracion con otros docentes y profesionales del centro.

Buscar, obtener, procesar y comunicar informacién (oral, impresa, audiovisual, digital o multimedia),
transformarla en conocimiento y aplicaBuscar, obtener, procesar y comunicar informacion (oral,
impresa, audiovisual, digital o multimedia), transformarla en conocimiento y aplicarla en los procesos
de ensefianza y aprendizaje en las materias propias de la especializacién cursada, acreditando un
manejo a adecuado de las TICs y el dominio de una segunda lengua en los procesos de comunicacion.
Concretar el curriculo que se vaya a implantar en un centro docente participando en la planificacion
colectiva del mismo; desarrollar y aplicar metodologias didécticas tanto grupales como
personalizadas, adaptadas a la diversidad de los estudiantes.

Disefiar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencién a la equidad, la educacion
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la
formacion ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma
de decisiones y la construccion de un futuro sostenible.

Disenar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de
participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de
orientacion de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacidn,
investigacion y la innovacién de los procesos de enseflanza y aprendizaje.

Fomentar el espiritu critico, reflexivo, emprendedor y los habitos de busqueda activa de empleo.
Favorecer y garantizar el respeto a los Derechos Humanos y a los principios de accesibilidad
universal, igualdad, no discriminacién y fomento de los valores democraticos y de la cultura de la paz.
Desarrollar en los estudiantes habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un
modo que habré de ser en gran medida autodirigido y auténomo.

Conocer y aplicar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de las especialidades integradas en
el &rea correspondiente.

Identificar los problemas relativos a la enseflanza y aprendizaje de las materias del area y plantear
alternativas y soluciones.

Analizar criticamente el desempeiio de la docencia, de las buenas practicas y de la orientacién
utilizando indicadores de calidad.

Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigaciéon y evaluacién educativas y ser
capaz de disefiar y desarrollar proyectos de investigacion, innovacion y evaluacion.

Conocer la aplicaciéon de innovaciones docentes y de iniciacién a la investigacidén educativa en las materias del

Area de Ciencias Sociales, Geografia e Historia.

- Utilizar la innovacion y la investigacién educativa para mejorar la ensenanza y el desarrollo profesional docente.

- Fomentar el trabajo en equipo, el espiritu critico y reflexivo, la autoconfianza y la iniciativa personal del

profesorado, asi como la educaciéon en valores (derechos humanos, igualdad de género, futuro sostenible,

formacién ciudadana),

- Analizar criticamente el proceso de ensefianza actual de la Biologia-Geologia, para identificar los problemas

relativos a la ensefianza y aprendizaje de esta disciplina, planteando alternativas y soluciones.
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- Analizar propuestas docentes innovadoras en el &mbito de la educacidn cientifica.

- Adquirir conocimientos basicos sobre métodos y técnicas de investigacion y de evaluaciéon en educacidn.

- Aprender a disefar y desarrollar proyectos de investigacién, innovacion y evaluacién.

- Utilizar las TICs como herramientas de acceso a la informacién y como instrumento de Innovacién e
investigacion educativa.

CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos

BLOQUE 1. Innovacion educativa en el aula de Ciencias Sociales, Geografia e Historia:

TEMA 1.- Investigacion e innovacion docente en la didactica de las Ciencias Sociales, Geografia e Historia. -
Evolucion reciente y tendencias fundamentales. - Principales lineas de investigacidn.

TEMA 2.-Los itinerarios didacticos, un instrumento para la innovacién docente: su empleo en el aprendizaje de la
Historia.

BLOQUE 2. Introduccion a la investigacion educativa en Ciencias Sociales, Geografia e Historia:

TEMA 3. -Métodos y Recursos de Investigacién Educativa. - Concepto y caracteristicas de la investigacién
educativa - Qué se puede investigar en educacién - El proceso general de la investigacién educativa. Fases del
proceso marco general de la investigacién cientifica en educacion. Las fases de trabajo en la investigacién
cualitativa - Técnicas e instrumentos de recogida de informacién. - Como se puede investigar en educacién.

2. Contenidos practicos

Trabajos de clase.

- Andlisis de innovaciones educativas en la ensefianza.

- Utilizacion de recursos docentes innovadores y disefio de actividades de ensefianza-aprendizaje
- Diseno y difusion de un proyecto de innovacion e investigacion educativa.

- Disefio y elaboracion de itinerarios didacticos.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Educacioén de calidad
Paz, justicia e instituciones soélidas

METODOLOGIA

Aclaraciones

La metodologia educativa tratard de interrelacionar la transmisién de informaciones con el andlisis y la resolucién
de cuestiones practicas, con el fin de fomentar una construcciéon significativa de conocimientos docentes. Las
estrategias docentes tratardn de integrar la informacidn dirigida, la adquisicién de conceptos, el desarrollo de
procedimientos y el andlisis de situaciones practicas, con objeto de favorecer el aprendizaje activo y participativo,
fomentar la reflexion critica y las actitudes positivas, para estimular la elaboraciéon de conclusiones propias.

Las actividades docentes de caracter presencial pueden ser de tipo expositivo y de tipo interactivo, aunque lo
deseable es combinar ambos tipos de planteamientos metodoldgicos a lo largo de una misma sesion. Por ello, en
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las clases se realizaran exposiciones dedicadas a la presentacién del marco teérico, conceptual metodolégico de la
asignatura por parte del profesorado, combinandose con actividades interactivas que propicien una mayor
implicacion del alumnado.

Al desarrollar el tema 2 el profesor podra plantear, previa solicitud a la direccion del master, la realizacion de una
salida fuera del aula con los alumnos que permita preparar conjuntamente y sobre el espacio urbano la
organizacion, desarrollo, los contenidos, cuestionarios o los temas centrales y transversales a abordar en un
itinerario didactico que discurra por el casco histérico de la ciudad. En funcién de las necesidades docentes y de la
marcha del curso esta actividad podra ser realizada virtualmente, desde el aula, o presencialmente, en el casco
histérico de la ciudad, aunque en funcién de las directrices dadas por la Direccion General de Planificacién
Académica de la UCO hemos optado por incluirla en la Guia Docente, por si se considerase conveniente
desarrollarla sobre el terreno, fuera de las instalaciones de la universidad.

Por su parte el alumnado debera realizar trabajos orientados y actividades no presenciales que seran supervisadas
por el profesorado en el aula o en horas de tutoria, en las que se atenderd a los estudiantes para comentar
cuestiones concretas en relacion con sus tareas o para tratar de resolver cualquier duda o problema relacionado
con la asignatura.

Para el caso de alumnos a tiempo parcial se analizardn sus necesidades y se realizard una adaptacién del proceso
formativo a tales necesidades.

Actividades presenciales

Actividades de evaluacién 2
Andlisis de documentos 10
Estudio de casos 10
Leccion magistral 20.5
Salidas 2.5
Total horas: 45.0

Actividades no presenciales

Actividad Total
Andlisis 20
Busqueda de informacion 55
Consultas bibliogrdficas 30
Total horas: 105

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Casos y supuestos practicos
Dossier de documentacion

Aclaraciones

Se colgaran en la pagina moodle de la asignatura o serédn entregados en clase.
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EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Casos y supuestos practicos

Resolucion de problemas

Trabajos y proyectos

Periodo de validez de las calificaciones parciales:

Anual

Aclaraciones:

El bloque 1 de la asignatura tendré un valor del 75 por ciento de la nota final de la asignatura. Cada uno de los
tres profesores responsables de impartir docencia en este bloque asignaran una tercera parte de dicha nota (25%
cada uno) y podran evaluar utilizando cualquiera de los siguientes instrumentos: realizacién de casos y supuestos
practicos, resolucion de problemas y realizacion de trabajos.

El bloque 2 de la asignatura tendra un valor del 25 por ciento de la nota final de la asignatura y sera evaluado
mediante la realizacidon de un trabajo ofertado por el docente encargado de impartir dicho bloque.

Dado el caracter *presencial del master*, la asistencia a clase es obligatoria al 100% de las mismas, si bien se
podra faltar hasta un 20% de las clases por motivos de enfermedad o fuerza mayor debidamente documentados y
justificados. Por motivos laborales no se pueden justificar ausencias.

Los alumnos que no puedan optar al sistema de evaluacién continua deberdn ponerse en contacto con el
coordinador/a de la especialidad para concretar con el equipo docente de la materia un sistema de evaluacion
especifico (examen y/o trabajo de profundizacién) para la convocatoria de septiembre.

No se podra aprobar el Master con asignaturas pendientes de superar, ya que de acuerdo con el Real Decreto

1393/2007 es obligatorio para la obtencién del titulo de Master la superacién de 60 créditos ECTS.

Aclaraciones:

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

- BENEJAN, P. y PAGES, J. (coords.), Ensefiar y aprender ciencias sociales, geografia e historia en la educacién
secundaria, Barcelona, 1997, ICE dela Universidad de Barcelona.

- CORREA, M. ]., "Teoria, Historia y Didactica: propuesta de problematizacion", en BARROS, C. (ed.), Historia a
debate, I1: Nuevos paradigmas, Santiago de Compostela, Servicio de Publicaciones dela Universidad, 2000, 145-
152.

- GRAVES, N. et alii, Nuevo método para la ensefianza de la Geografia, Barcelona, 1989. Teide.

- HERNANDEZ CARDONA, F. X., Diddctica de las Ciencias Sociales, Geografia e Historia, Barcelona, 2002,
Editorial Graé.

- MAESTRO GONZALEZ, P., "La Historia a ensefiar: viejas y nuevas concepciones", en BARROS, C. (ed.), Historia
a debate, II: Nuevos paradigmas, Santiago de Compostela, Servicio de Publicaciones dela Universidad, 2000, 161-
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712.

- MARTINEZ MEDINA, GARCIA-MORIAS, Y ROSA GARCIA (coords.), Investigacién en diddctica de las Ciencias
Sociales: retos, preguntas y lineas de investigacion, Cérdoba, 2017.

- MORADIELLOS, E., El oficio de historiador, Madrid, 1994.

- PAGES, J.; SANTISTEBAN, A (2010). La educacién para la ciudadania y la ensefianza de las ciencias sociales, la
geografia y la historia. Iber. Diddctica de las Ciencias Sociales, Geografia e Historia, 64: 8-18.

- PAGES, J.; SANTISTEBAN, A (2011). Ensefiar y aprender ciencias sociales. Santisteban, A.; Pages, J. (coords.).
Diddctica del Conocimiento del Medio Social y Cultural en la Educaciéon Primaria. Ciencias Sociales para
comprender, pensar y actuar. Madrid: Sintesis. 23-40.

- PRATS, J., Ensefiar Historia, notas para una diddctica renovadora, Mérida, 2001, Junta de Extremadura.

- PRATS, ]. (coord.), Diddctica de la Geografia y la Historia, Barcelona, 2011, Editorial Graé.

- PRATS, ]J. (coord.), Geografia e Historia. Investigacion, innovacioén y buenas prdcticas, Barcelona, 2011, Editorial
Grao.

- ROSALES LOPEZ, C., Diddctica: innovacién en la ensefianza, Santiago de Compostela, 2009, Andavira Editora.

- ROSALES LOPEZ, C., Valores sociales e innovacién educativa, Santiago de Compostela, 2009, Andavira Editora.

- SANTISTEBAN, A (2011). Las finalidades de la ensenanza de las Ciencias Sociales. Santisteban, A.; Pageés, J.
(coords.). Diddctica del Conocimiento del Medio Social y Cultural en la Educacion Primaria. Ciencias Sociales para
comprender, pensar y actuar. Madrid: Sintesis. 63-84.

- SANTISTEBAN, A. (2004). Formacién de la Ciudadania y educacién politica. Vera, M.I. y Pérez, D. La Formacion
de la ciudadania: Las TICs y los nuevos problemas, 377-388. Alicante: AUPDCS.

- SANTISTEBAN, A. (2006). Futuros posibles de la investigacién en didactica de la historia: aportaciones al
debate. Resefias de Ensefianza de la Historia, 4, 101-122. Universitas. APEHUN (Asociacién de Profesores de
Ensefianza de la Historia de Universidades Nacionales). Argentina.

- SANTISTEBAN, A. (2009). Cémo trabajar en clase la competencia social y ciudadana. Aula de Innovacion
Educativa, 187, 12-15.

- SEVILLANO GARCIA, M. L., Estrategias innovadoras para una ensefianza de calidad, Madrid, 2004, Ed. Pearson.
PARA EL BLOQUE 2:

ARNAL, J. DEL RINCON, D. y LATORRE, A. (1992). Investigacion Educativa. Fundamentos y Metodologia.
Barcelona: Labor.

BISQUERRA, R. (2004). Métodos de investigacion educativa: Guia prdctica. Barcelona: CEAC.

BUENDIA, L. et al. (2004). Temas fundamentales en la investigacion educativa. Madrid: La Muralla.

BUENDIA, L., COLAS, P. y HERNANDEZ PINA, F. (1997). Métodos de investigacion en Psicopedagogia. Sevilla:
Alfar.

CARDONA, C. (2002). Introduccion a los métodos de investigacion en educacion. Madrid: EOS.

CASTRO POSADA, J.A. (2001). Metodologia de la investigacion: fundamentos. Salamanca: Amard.

CASTRO POSADA, J.A. (2002). Metodologia de la investigacion: disefos. Salamanca: Amaru.

COHEN, L. y MANION, L. (1990). Métodos de Investigacion Educativa. Madrid: La Muralla.

COLAS, M. P. y BUENDIA, L. (1994). Investigacion Educativa. Sevilla: Alfar.

COOK, T.D. et al. (2000). Métodos cualitativos y cuantitativos en investigacion evaluativa. Madrid: Morata.
COROMINA, ]J. et al. (2002). EI trabajo de investigacién: el proceso de elaboracion, la memoria escrita, la
exposicion oral y los recursos. Barcelona: Octaedro.

DEL RINCON, D. et al. (1995). Técnicas de investigacion en ciencias sociales. Madrid: Dykinson.

DELGADO, J.M. y GUTIERREZ, J. (1994). Métodos y técnicas cualitativas de investigacion en ciencias sociales.
Madrid: Sintesis.

FOX, D.J. (1987). El proceso de investigacion en Educaciéon. Pamplona: Eunsa.

GALINDO CACERES, J. (Coord.) (2000). Técnicas de investigacién en sociedad, cultura y comunicacién. México:
Pearson.

GOMEZ, M.]. (2007). La investigacion educativa: claves teéricas. Madrid: McGraw-Hill.

HERNANDEZ BLAZQUEZ, B. (2001). Técnicas estadisticas de investigacién social. Madrid: Diaz de Santos.
HERNANDEZ SAMPIERI, R. (2006). Metodologia de la investigacién. Madrid: McGraw-Hill.

HERRERO NIVELA, M.L. (2003). Introduccién a los métodos, disefios y técnicas de investigacion psicoldgicas.
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Zaragoza: Prensas Universitarias.

IBERNON, F. (coord.) (2002). La investigacién educativa como herramienta de formacién del profesorado:
experiencias y reflexiones de investigacion educativa. Barcelona: Grad.

KERLINGER, F. N. y LEE, H.B. (2002). Investigacién del comportamiento. Métodos de investigacion en ciencias
sociales. México: McGraw-Hill.

LEON, O.G. y MONTERO, I. (2002). Métodos de investigacion en Psicologia y Educaciéon. Madrid: Mc Graw-Hill.
MATEO, J. y MARTINEZ, F. (2008). Medicién y evaluacién educativa. Madrid: La Muralla.

McMILLAN, ]J. et al. (2007). Investigacion educativa: una introduccion conceptual. Madrid: Pearson Alhambra.
TOJAR HURTADO, J.C. (2006). Investigacién cualitativa: comprender y actuar. Madrid: La Muralla.

2. Bibliografia complementaria

La proporcionara cada profesor en su médulo o tema.

Las estrategias metodolégicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO A

El escenario A, se corresponde con una menor actividad académica presencial en el aula como
consecuencia de medidas sanitarias de distanciamiento interpersonal que limite el aforo permitido en
las aulas.

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario A

La metodologia educativa tratara de interrelacionar la transmisién de informaciones con el andlisis y la resolucién
de cuestiones précticas, con el fin de fomentar una construccién significativa de conocimientos docentes. Las
estrategias docentes tratardn de integrar la informacidn dirigida, la adquisicion de conceptos, el desarrollo de
procedimientos y el andlisis de situaciones practicas, con objeto de favorecer el aprendizaje activo y participativo,
fomentar la reflexion critica y las actitudes positivas, para estimular la elaboracién de conclusiones propias.

Las actividades docentes de caracter presencial pueden ser de tipo expositivo y de tipo interactivo, aunque lo
deseable es combinar ambos tipos de planteamientos metodoldgicos a lo largo de una misma sesién. Por ello, en
las clases se realizaran exposiciones dedicadas a la presentacion del marco teoérico, conceptual metodolégico de la
asignatura por parte del profesorado, combindndose con actividades interactivas que propicien una mayor
implicacion del alumnado.

Al desarrollar el tema 2 el profesor podra plantear, previa solicitud a la direccion del master, la realizacion de una
salida fuera del aula con los alumnos que permita preparar conjuntamente y sobre el espacio urbano la
organizacion, desarrollo, los contenidos, cuestionarios o los temas centrales y transversales a abordar en un
itinerario didactico que discurra por el casco histérico de la ciudad. En funcién de las necesidades docentes y de la
marcha del curso esta actividad podra ser realizada virtualmente, desde el aula, o presencialmente, en el casco
historico de la ciudad, aunque en funcién de las directrices dadas por la Direccidn General de Planificacién
Académica de la UCO hemos optado por incluirla en la Guia Docente, por si se considerase conveniente
desarrollarla sobre el terreno, fuera de las instalaciones de la universidad.

Por su parte el alumnado debera realizar trabajos orientados y actividades no presenciales que seran supervisadas
por el profesorado en el aula o en horas de tutoria, en las que se atenderd a los estudiantes para comentar
cuestiones concretas en relacidén con sus tareas o para tratar de resolver cualquier duda o problema relacionado

con la asignatura.

FRSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES
WWW.UCO0.€S DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

E] facebook.com/universidadcordoba

@univcordoba uCO.eS/ldep/maStereS

ORDOB:
v CORDOBA



INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Curso 2022/23

GUIA DOCENTE

Para el caso de alumnos a tiempo parcial se analizardn sus necesidades y se realizard una adaptacién del proceso
formativo a tales necesidades.

EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Casos y supuestos practicos

Resolucion de problemas

Trabajos y proyectos

Periodo de validez de las calificaciones parciales (Escenario A):

Anual

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario A):

El bloque 1 de la asignatura tendra un valor del 75 por ciento de la nota final de la asignatura. Cada uno de los
tres profesores responsables de impartir docencia en este bloque asignardn una tercera parte de dicha nota (25%
cada uno) y podran evaluar utilizando cualquiera de los siguientes instrumentos: realizaciéon de casos y supuestos
practicos, resolucién de problemas y realizacion de trabajos.

El bloque 2 de la asignatura tendra un valor del 25 por ciento de la nota final de la asignatura y sera evaluado
mediante la realizacidon de un trabajo ofertado por el docente encargado de impartir dicho bloque.

Dado el caracter *presencial del master*, la asistencia a clase es obligatoria al 100% de las mismas, si bien se
podra faltar hasta un 20% de las clases por motivos de enfermedad o fuerza mayor debidamente documentados y
justificados. Por motivos laborales no se pueden justificar ausencias.

Los alumnoes que no puedan optar al sistema de evaluacién continua deberdn ponerse en contacto con el
coordinador/a de la especialidad para concretar con el equipo docente de la materia un sistema de evaluacién

especifico (examen y/o trabajo de profundizacién) para la convocatoria de septiembre.

No se podra aprobar el Master con asignaturas pendientes de superar, ya que de acuerdo con el Real Decreto
1393/2007 es obligatorio para la obtencién del titulo de Master la superacién de 60 créditos ECTS.

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO B

El escenario B, contempla la suspension de la actividad presencial en el aula como consecuencia de
medidas sanitarias.
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Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario B

La metodologia educativa tratara de interrelacionar la transmisién de informaciones con el andlisis y la resolucién
de cuestiones practicas, con el fin de fomentar una construcciéon significativa de conocimientos docentes. Las
estrategias docentes trataran de integrar la informacidn dirigida, la adquisicién de conceptos, el desarrollo de
procedimientos y el analisis de situaciones practicas, con objeto de favorecer el aprendizaje activo y participativo,
fomentar la reflexion critica y las actitudes positivas, para estimular la elaboracién de conclusiones propias.

Las actividades docentes de caracter presencial pueden ser de tipo expositivo y de tipo interactivo, aunque lo
deseable es combinar ambos tipos de planteamientos metodoldgicos a lo largo de una misma sesion. Por ello, en
las clases se realizaran exposiciones dedicadas a la presentacién del marco tedrico, conceptual metodolégico de la
asignatura por parte del profesorado, combinandose con actividades interactivas que propicien una mayor
implicacion del alumnado.

Al desarrollar el tema 2 el profesor podra plantear, previa solicitud a la direccién del master, la realizaciéon de una
salida fuera del aula con los alumnos que permita preparar conjuntamente y sobre el espacio urbano la
organizacion, desarrollo, los contenidos, cuestionarios o los temas centrales y transversales a abordar en un
itinerario didactico que discurra por el casco histérico de la ciudad. En funcién de las necesidades docentes y de la
marcha del curso esta actividad podré ser realizada virtualmente, desde el aula, o presencialmente, en el casco
histérico de la ciudad, aunque en funcién de las directrices dadas por la Direccion General de Planificacion
Académica de la UCO hemos optado por incluirla en la Guia Docente, por si se considerase conveniente
desarrollarla sobre el terreno, fuera de las instalaciones de la universidad.

Por su parte el alumnado deberd realizar trabajos orientados y actividades no presenciales que serdn supervisadas
por el profesorado en el aula o en horas de tutoria, en las que se atenderd a los estudiantes para comentar
cuestiones concretas en relacién con sus tareas o para tratar de resolver cualquier duda o problema relacionado
con la asignatura.

Para el caso de alumnos a tiempo parcial se analizardn sus necesidades y se realizard una adaptacién del proceso
formativo a tales necesidades.
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Instrumentos Porcentaje

Casos y supuestos practicos

Resolucion de problemas

Trabajos y proyectos

Herramientas Moodle
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Periodo de validez de las calificaciones parciales (Escenario B):

Anual

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario B):

El bloque 1 de la asignatura tendra un valor del 75 por ciento de la nota final de la asignatura. Cada uno de los
tres profesores responsables de impartir docencia en este bloque asignardn una tercera parte de dicha nota (25%
cada uno) y podran evaluar utilizando cualquiera de los siguientes instrumentos: realizaciéon de casos y supuestos
practicos, resolucién de problemas y realizaciéon de trabajos.

El bloque 2 de la asignatura tendra un valor del 25 por ciento de la nota final de la asignatura y sera evaluado
mediante la realizacién de un trabajo ofertado por el docente encargado de impartir dicho bloque.

Dado el carécter *presencial del master*, la asistencia a clase es obligatoria al 100% de las mismas, si bien se
podra faltar hasta un 20% de las clases por motivos de enfermedad o fuerza mayor debidamente documentados y
justificados. Por motivos laborales no se pueden justificar ausencias.

Los alumnos que no puedan optar al sistema de evaluacién continua deberdn ponerse en contacto con el
coordinador/a de la especialidad para concretar con el equipo docente de la materia un sistema de evaluacién
especifico (examen y/o trabajo de profundizacién) para la convocatoria de septiembre.

No se podra aprobar el Master con asignaturas pendientes de superar, ya que de acuerdo con el Real Decreto
1393/2007 es obligatorio para la obtencion del titulo de Méster la superaciéon de 60 créditos ECTS.
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