FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS Curso 2023/24

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: HISTORIA ANTIGUA UNIVERSAL I: GRECIA
Cddigo: 100695
Plan de estudios: GRADO DE HISTORIA Curso: 2

Denominacion del médulo al que pertenece: HISTORIA UNIVERSAL
Materia: HISTORIA ANTIGUA

Caracter: OBLIGATORIA Duracién: PRIMER CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 6.0 Horas de trabajo presencial: 60
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 90

Plataforma virtual:

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: LACORT NAVARRO, PEDRO JOSE (Coordinador)
Departamento: HISTORIA

Area: HISTORIA ANTIGUA
Ubicacién del despacho: Al fondo del pasillo anejo al que lleva a las Aulas 8 y 9, perteneciente al Area de H?

Antigua.
E-Mail: callanap@uco.es Teléfono: 957218453

Nombre: PEREZ ZURITA, ANTONIO DAVID

Departamento: HISTORIA

Area: HISTORIA ANTIGUA

Ubicacién del despacho: Area de H2 Antigua. Encima del espacio ocupado por el servicio de reprografia.
E-Mail: 152pezua@uco.es Teléfono: 957218545

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno.

Recomendaciones

Ninguna.

COMPETENCIAS

CB1 Tener capacidad de andlisis y de sintesis para comprender los conocimientos de cada area de estudio.

CU2 Conocer, utilizar y perfeccionar el nivel de usuario en el ambito de las TICs.

CE1l Ser capaz de interpretar y analizar las sociedades humanas en su dimension espacio-temporal.

CE2 Conocer la evolucidn histérica y los pardmetros béasicos de la formacién y funcionamiento de las
sociedades humanas.

CE4 Poseer un conocimiento racional y critico de la Historia para comprender el presente y hacerlo
inteligible a los demas.

CE5 Tener capacidad para organizar, planificar y gestionar informacién de caracter general acerca de
diversas sociedades y culturas.

CEG6 Tener capacidad para el andlisis y la interpretacién de las diversas fuentes histéricas.
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OBJETIVOS

Se pretende que el alumno/a conozca las lineas basicas del desarrollo histdérico de la Grecia Antigua, desde las
Culturas Creto-Minoica y Micénica hasta el Mundo Helenistico inclusive, partiendo del andlisis de su evolucién
politica, social, econdmica y cultural; igualmente, que adquiera competencias bésicas para el estudio y manejo de
las principales fuentes documentales -literarias, epigraficas y arqueoldgicas- que informan la Antigiiedad griega,
asi como para la utilizacion de material secundario, en especial de caracter bibliografico y cartografico. Asimismo,
se persigue que comprenda el caracter interdisciplinar de la elaboracién histérica y asuma la importancia que
tiene el conocimiento de la Historia, como fundamento para la reflexiéon razonada y critica sobre nuestro presente.

CONTENIDOS

1. Contenidos teodricos

Introduccion teodrico-metodoloégica.

Bloque I: Las Culturas Creto-Minoica y Micénica.- A) El Mundo Minoico: origen y evolucién; organizacién politica;
sociedad y economia; aspectos culturales y religiosos. B) El Mundo Micénico: los reinos micénicos; organizacién
politica; sociedad y economia; aspectos culturales y religiosos.

Bloque II: La Grecia Arcaica.- El final del Mundo Micénico. A) Alto Arcaismo (1100-950 a.C.): poblacién y grupos
dialectales; los griegos en Asia Menor y el Egeo; politica, sociedad y economia en la Grecia homérica. B) Arcaismo
Medio (950-750 a.C.): la obra de Hesiodo; el alfabeto; surgimiento y desarrollo de la polis. C) Arcaismo Pleno (750-
550 a.C.): transformaciones sociales; aparicién de la moneda; la colonizacion griega: causas, etapas, espacio y
consecuencias; la stasis: aspectos politicos, econémicos, sociales y militares-los hoplitas-; la legislacién escrita; la
tirania. Cultura y religién en la Grecia Arcaica.

Bloque III: Esparta y Atenas.- A)Esparta:origenes y desarrollo del Estado espartano; Licurgo; organizacién
politica; estructura social y econdmica; el ejército; la educacion. B) Atenas: los origenes; el régimen aristocratico;
organizacion politica; sociedad y economia; su evolucién: Cilén,Dracén,Solén; la tirania: Pisistrato; la reforma de
Clistenes.

Bloque IV: La Grecia Clasica.- Las Guerras Médicas: causas, desarrollo y consecuencias. El régimen democréatico
ateniense: Efialtes y Pericles. El dominio ateniense. La Guerra del Peloponeso: causas, desarrollo y
consecuencias. Caracteres generales del siglo IV a.C. en Grecia: la crisis de la polis; ligas y confederaciones. La
era de las hegemonias. El resurgimiento de la tirania: Tesalia y Sicilia. El ascenso de Macedonia: Filipo
II. Alejandro Magno: conquista y organizacién del Imperio Maceddnico. Sociedad, economia, cultura y religiéon en
la Grecia Clasica.

Bloque V: El Mundo Helenistico.- Caracteres generales del helenismo. Los reinos helenisticos: organizacién
politico-administrativa; sociedad; economia; la ciudad helenistica; cultura: avances cientificos; instituciones
culturales. Religion.

2. Contenidos practicos

- Analisis de fuentes literarias.

- Comentario de textos.

- Analisis y comentarios de vestigios de la cultura material.
- Ilustraciones e interpretaciones cartograficas.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Educacién de calidad
Paz, justicia e instituciones sdlidas
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METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)
La asignatura se impartird a partir de contenidos tedricos y practicos; especialmente en las clases préacticas el
alumnado entrara en contacto con las fuentes histéricas.

Adaptaciones metodologicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

En los casos que lo requieran, la metodologia docente se adaptara a las condiciones y circunstancias de estos
alumnos/as. En lo concerniente a estudiantes con necesidades especiales, se tendran en cuenta los criterios de
actuacion sugeridos por la Unidad de Educacién Inclusiva (UNEI) del Servicio de Atencién a la Diversidad de la
UCO. Mediante la utilizacién de las tutorias, el profesor informard al alumno/a sobre el particular y el consiguiente
modo de proceder. Reglamento 24/2019 de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de Grado de la
Universidad de Cérdoba (Consejo de Gobierno de 19 de julio de 2019) Articulo 72. Adaptaciéon de los métodos
docentes y de la evaluacién. 1. Los estudiantes con discapacidad reconocida tienen derecho a que los métodos
docentes y de evaluacién se adapten a sus capacidades. 2. El estudiantado a tiempo parcial tiene derecho a
obtener las competencias establecidas para la asignatura a través de trayectorias de aprendizaje flexibles, para lo
que se adaptaran los métodos docentes y de evaluacion, cuando sea necesario.

Actividades presenciales

Actividad Grupo completo Grupo mediano
Andlisis de documentos 2 15 17
Leccion magistral 43 - 43

Total horas:

Actividades no presenciales

Actividad Total

Consultas bibliogrdficas 10
Estudio 60
Trabajo individual 20

Total horas: 90

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Manual de la asignatura
Referencias Bibliograficas
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EVALUACION

g3 2
g 2 |
Competencias 33 H
CB1 X
CE1 X
CE2 X
CE4 X
CE5 X
CE6 X
cu2 X

Total (100%) 20% 20% 60%

Nota minima (*) 4 4 4

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacion final de la asignatura. En todo caso, la calificacion final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.

Valora la asistencia en la calificacion final:

No

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:

A) El alumnado deberd realizar una prueba tedrica (exdmenes), consistente en responder a una pregunta -a elegir
entre dos que se le plantearan- sobre la tematica explicada en las clases tedricas. Se tendrd en cuenta la
ortografia. En esta prueba tedrica se deberd obtener como minimo la calificacién numérica de 4 para que
se contabilicen el resto de instrumentos de evaluacion y pueda aprobarse la asignatura.

B) El alumnado deberd realizar una prueba practica (andlisis de documentos), consistente en: comentar un texto
perteneciente a una fuente literaria o a la produccion historiografica, previamente comentado en clase, o
comentar una imagen relativa a algin vestigio de cultura material o ilustracién cartogréfica, vistas y comentadas
con anterioridad en las clases practicas. Se tendrd en cuenta la ortografia. En esta prueba practica se debera
obtener como minimo la calificacién numérica de 4 para que se contabilicen el resto de instrumentos de
evaluacion y pueda aprobarse la asignatura.

C) El alumnado debera realizar obligatoriamente un trabajo personal (ensayo) sobre el tema que se indique al
comienzo del curso y que tendrd una extensién maxima de 10 folios. Es obligatorio que el trabajo se entregue en
formato PDF y que cumpla con las siguientes caracteristicas de maquetacion: letra Times New Roman, tamaiio 12,
interlineado 1,15 y una extensién de no mas de 10 folios, incluyendo notas, bibliografia, espacios e imagenes. Se
tendra en cuenta la ortografia. Dicho trabajo debera ser subido a la plataforma Moodle de la asignatura, a lo més
tardar el dia sefialado para la celebracion del examen (las pruebas tedrica y practica) en la primera convocatoria
ordinaria (enero o febrero) a la que el alumno/a se presente; no se admitirdn entregas fuera de ese plazo. Si el
alumno/a se presenta en la convocatoria ordinaria de enero, pero suspende la materia, la calificacién obtenida en
el trabajo -siempre que sea como minimo de aprobado- se guardara para la evaluacion de la convocatoria ordinaria
de febrero del curso académico en el que el alumno estd matriculado; no obstante y con el fin de mejorar la citada
calificacion, el trabajo podra volver a presentarse -subiéndolo a Moodle-, a lo més tardar el dia fijado para
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el examen correspondiente a esa segunda convocatoria. La calificacidon obtenida en el trabajo en una convocatoria
ordinaria no se guardard para las convocatorias extraordinarias (primera convocatoria extraordinaria y
convocatoria extraordinaria de finalizaciéon de estudios). En este trabajo personal se debera obtener como minimo
la calificacion numérica de 4 para que se contabilicen el resto de instrumentos de evaluacidon y pueda aprobarse
la asignatura.

Normas sobre plagio: si se detecta plagio parcial o total en el mencionado trabajo personal, autométicamente se
calificara con un 0; y en caso de reincidencia, el hecho serd comunicado al Consejo Académico para que tome las
medidas que se juzguen oportunas.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

El sistema de evaluacion serd basicamente similar al de los demdas alumnos/as, aunque con las necesarias
adaptaciones a las circunstancias y condiciones particulares de cada caso. Mediante la utilizacién de las tutorias,
el alumno/a serd informado de lo que debe hacer.Para el alumnado con necesidades educativas especiales, se
tendran en cuenta los criterios de actuacidn sugeridos por la Unidad de Educacién Inclusiva (UNEI) del Servicio
de Atencion a la Diversidad de la UCO. Reglamento 24/2019 de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de
Grado de la Universidad de Cérdoba (Consejo de Gobierno de 19 de julio de 2019). TITULO VII.
Evaluacién CAPITULO I. Métodos y pruebas de evaluacién Articulo 72. Adaptacién de los métodos docentes y de la
evaluacidén. 1. Los estudiantes con discapacidad reconocida tienen derecho a que los métodos docentes y de
evaluacion se adapten a sus capacidades. 2. El estudiantado a tiempo parcial tiene derecho a obtener las
competencias establecidas para la asignatura a través de trayectorias de aprendizaje flexibles, para lo que se
adaptaréan los métodos docentes y de evaluacién, cuando sea necesario.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

A) El alumnado debera realizar una prueba tedrica (exdmenes), consistente en responder a una pregunta -a elegir
entre dos que se le plantearan- sobre la temdtica explicada en las clases tedricas. Se tendra en cuenta la
ortografia. En esta prueba tedrica se debera obtener como minimo la calificacién numérica de 4 para que
se contabilicen el resto de instrumentos de evaluacién y pueda aprobarse la asignatura.

B) El alumnado deberd realizar una prueba practica (analisis de documentos), consistente en: comentar un texto
perteneciente a una fuente literaria o a la produccién historiogréfica, previamente comentado en clase, o
comentar una imagen relativa a algun vestigio de cultura material o ilustracién cartografica, vistas y comentadas
con anterioridad en las clases practicas. Se tendrd en cuenta la ortografia. En esta prueba préctica se debera
obtener como minimo la calificacién numérica de 4 para que se contabilicen el resto de instrumentos de
evaluacion y pueda aprobarse la asignatura.

C) El alumnado debera realizar obligatoriamente un trabajo personal (ensayo) sobre el tema que se indique al
comienzo del curso y que tendrd una extensiéon maxima de 10 folios. Es obligatorio que el trabajo se entregue en
formato PDF y que cumpla con las siguientes caracteristicas de maquetacion: letra Times New Roman, tamario 12,
interlineado 1,15 y una extension de no mas de 10 folios, incluyendo notas, bibliografia, espacios e imagenes. Se
tendra en cuenta la ortografia. Dicho trabajo debera ser subido a la plataforma Moodle de la asignatura, a lo méas
tardar el dia sefialado para la celebracién del examen (las pruebas tedrica y practica); no se admitiran entregas
fuera de ese plazo. La calificacion obtenida en el trabajo en una convocatoria ordinaria no se guardard para las
convocatorias extraordinarias (primera convocatoria extraordinaria y convocatoria extraordinaria de finalizacién
de estudios). En este trabajo personal se debera obtener como minimo la calificacién numérica de 4 para que se
contabilicen el resto de instrumentos de evaluacién y pueda aprobarse la asignatura.

Normas sobre plagio: si se detecta plagio parcial o total en el mencionado trabajo personal, automaticamente se
calificard con un 0; y en caso de reincidencia, el hecho serd comunicado al Consejo Académico para que tome las
medidas que se juzguen oportunas.
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Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:
Las matriculas se podrdan conceder a los alumnos que cuenten con las mejores calificaciones globales, que superen
el 9,5 en la nota global de la asignatura y que hayan destacado por su activa participacién en clase

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

-A.A.V.V., The Cambridge Ancient History, vols. III-IV.

-Bengtson, H., Historia de los griegos, Madrid, 1986.

-Bianchi-Bandinelli, R. (dir.), Historia y civilizacién de los griegos, Barcelona, 1980.

-Blazquez, J.M., Lopez, R., Sayas, ]J.J., Historia de Grecia Antigua, Madrid, 1989.

-Boardman, J., Griffin, J., Murray, O., Historia Oxford del Mundo Clasico, vol. 1 Grecia, Madrid, 1988.
-Fernandez U., P., Historia Antigua Universal II. El mundo griego. UNED, Madrid, 2007.

-Gomez, F.J., Historia Antigua de Grecia, Madrid, 2001.

-Hidalgo, M.]., Sayas, J.J., Roldan, J.M., Historia de la Grecia Antigua, Salamanca, 1998.

2. Bibliografia complementaria

A) Introduccién a la Historia:

-Moradiellos, E., El oficio de historiador, Siglo XXI, Madrid, 2008 (52 Ed.).

-Moradiellos, E., Las caras de Clio: una introduccién a la Historia, Siglo XXI, Madrid, 2009.

-Placido, D., Introduccién al mundo antiguo:problemas tedricos y metodoldgicos, Sintesis, Madrid, 1993.
B) Atlas y repertorios de fuentes:

-Dominguez Monedero, A.].; Pascual Gonzdlez, J., Atlas Histérico del Mundo Griego Antiguo, Madrid, 2006.
-Mangas, J., Textos para la Historia Antigua de Grecia. Madrid, 1978.

CRITERIOS DE COORDINACION

Actividades conjuntas: conferencias, seminarios, visitas...
Realizacién de actividades
Seleccion de competencias comunes

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES

WWW.uco.es

DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
EI facebook.com/universidadcordoba

v CORUE’H:‘!'L @univcordoba uco.eS/gradOS




	DENOMINACIÓN DE LA ASIGNATURA
	DATOS DEL PROFESORADO
	REQUISITOS Y RECOMENDACIONES
	COMPETENCIAS
	OBJETIVOS
	CONTENIDOS
	OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS
	METODOLOGÍA
	MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO
	EVALUACIÓN
	BIBLIOGRAFIA
	CRITERIOS DE COORDINACIÓN

