FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: TURISMO Y SUSTENTABILIDAD Y DESARROLLO RURAL
Cddigo: 101737
Plan de estudios: GRADO DE TURISMO Curso:

Denominacion del médulo al que pertenece: OPTATIVIDAD
Materia: ITINERARIO: PLANIFICACION DE DESTINOS Y PRODUCTOS TURISTICOS

Caracter: OPTATIVA Duracién:
Créditos ECTS: 3.0 Horas de trabajo presencial: 30
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 45

Plataforma virtual: https://moodle.uco.es/

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: VARA SANCHEZ, ISABEL (Coordinador)

Departamento: CIENCIAS SOCIALES, FILOSOFIA, GEOGRAFIA Y TRADUCCION E INTERPRETACION
Area: SOCIOLOGIA

Ubicacién del despacho: C5- Gregorl Mendel, planta baja. Camus Rabanales

E-Mail: fs2vasai@uco.es Teléfono: 957 21 2661

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios
No hay

Recomendaciones
No hay

WWW.uco.es

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES

DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
E] facebook.com/universidadcordoba

v LC]RU[}H:‘:'L @univcordoba uco.eS/gradOS




FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO Curso 2023/24

GUIA DOCENTE

COMPETENCIAS

CB2 Capacidad de organizacidn y planificacién.

CB4 Trabajo en equipo.

CB6 Razonamiento critico.

CBS8 Adquirir capacidades y compromiso ético para colaborar en la consecucién de una sociedad mas justa

y respetuosa con los derechos fundamentales.

CB9 Adquirir conocimientos y competencias que le permitan emprender provechosamente estudios de
postgrado.
CE1 Comprender los principios e impactos del Turismo: dimensién espacial-territorial, social, cultural,

politica, laboral y econémica.

CE4 Conocer las principales estructuras politicoadministrativas turisticas y los agentes que operan en el
ambito turistico.

CE15 Comprender el funcionamiento de los destinos y estructuras turisticas, y los sectores empresariales a
nivel mundial.

CE18 Definir objetivos, estrategias y politicas comerciales en el &mbito del turismo.

CE20 Evaluar los potenciales turisticos y el andlisis prospectivo de su explotacidn, al objeto de detectar
necesidades de planificacion técnica de infraestructuras e instalaciones turisticas.

CE24 Convertir un problema empirico en un objeto de investigacién y elaborar conclusiones.

OBJETIVOS

El objetivo de esta asignatura es introducir al alumnado en practicas y conceptos basicos de desarrollo y turismo,
en su aplicacidén a las sociedades rurales, desde un enfoque de sustentabilidad fuerte, es decir, teniendo encuenta
las huellas ecoldgicas de estas actividades y los criterios para un Turismo Responsable.

CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos

1. Conceptos basicos de desarrollo y turismo en su aplicacién a las sociedades rurales.

2. Teorias del desarrollo y del turismo en el pensamiento cientifico convencional y en el pensamiento alternativo.

3. El discurso ecotecnocratico de las sostenibilidad: el desarrollo como historia de una creencia occidental y el
turismo.

4. Formas histdricas de desarrollo y de turismo en el medio rural: desarrollo comunitario, desarrollo rural
integrado y desarrollo rural sostenible; turismo rural, agroturismo, ecoturismo y turismo solidario.

5. Los modelos alternativos de desarrollo y turismo en el medio rural: desarrollo autocentrado, ecodesarrollo,
desarrollo enddgeno y desarrollo local; etnoturismo, turismo agroecolégico y turismo militante.

6. El desarrollo local y el turismo rural. Nacido desde dentro: el turismo y el desarrollo endégeno como
herramienta de transformacién social.

7. La Etnoecologia como desarrollo rural sustentable.

8. Postdesarrollo y Turismo enddgeno.

2. Contenidos practicos

- Andlisis multidimensional de casos de turismo sostenible.
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Salud y bienestar

Igualdad de género

Energia asequible y no contaminante
Trabajo decente y crecimiento econémico
Industria, innovacion e infraestructura
Reduccion de las desigualdades
Ciudades y comunidades sostenibles
Produccion y consumo responsables
Accion por el clima

Vida submarina

Vida de ecosistemas terrestres
Alianzas para lograr los objetivos

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

En primera semana del curso se le especificara a aquellos alumnos que acrediten su condicién de T. Parcial u
otras necesidades.

Actividades presenciales

Actividad Grupo completo Total
Debates 8 8
Exposicion grupal 4 4
Leccion magistral 18 18
Total horas: 30 30

Actividades no presenciales

Actividad Total
Andlisis 15
Busqueda de informacion 10
Consultas bibliogrdficas 5
Trabajo de grupo 15
Total horas: 45
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GUIA DOCENTE

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Audiovisuales y presencia de innovaciones
Presentaciones PowerPoint
Referencias Bibliogréficas

EVALUACION
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Competencias

Estudio de casos
Exposicion oral

CB2 X

CB4

CB6

CB8

Lo B T I T - I

CB9

CE1

CE15

CE18

CE20
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CE24

CE4 X X

Total (100%) 20% 60% 20%

Nota minima (*) 5 5 5

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacién final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO Curso 2023/24
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Método de valoracion de la asistencia:
Es imprescindible para que la alumna o alumno sea evaluada asistir a un minimo del 70% de las sesiones, salvo
causas justificadas.

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:

La asignatura sera evaluada, en primera convocatoria, a través de un ejercicio grupal que sera presentado
oralmente en clase sobre el cual se establecerd un debate. Para siguientes convocatorias se valorara cada caso en
particular, y se asignara bien la realizacién del trabajo, bien la realizacién de un examen.

Se valorara la realizacion de trabajos individuales o grupales que suplan la no presencialidad en clase.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacién contempladas de esta Guia Docente seran adaptadas de
acuerdo a las necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en
los casos que se requiera.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

Los estudiantes que realicen la evaluacion de la primera convocatoria extraordinaria o convocatoria extraordinaria

de finalizacién de estudios deberan superar un examen con al menos 5 puntos sobre 10.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:

Cadlificacion superior a 9.5, con la limitacion del 5 % de los alumnos/as como mdximo.

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

"De la sociologia rural a la agroecologia", Eduardo Sevilla Guzméan

Desarrollo a escala humana", Max-Neef y otros

Directrices para el desarrollo del turismo comunitario", WWF Internacional, Julio 2001

"Estimacion de la Huella Ecolégica de Analucia.", Manuel Calvo y Fernando Sancho

La invencion del tercer mundo. Construccién y reconstruccion del desarrollo. Coleccién Vitral, grupo editorial
Norma, Colombia. Arturo Escobar, 1995

Turismo Rural Sustentable, Estrada y Gerritsen, 2011, Univ Guadalajara

Turismo de naturaleza o ecoturismo, turismo de aventura, y activo", de Norberto Muiiiz, capitulo de
Los otros turismos, n. 54 Revista Abaco

Turismo Local y Desarrollo Rural, Francisco Cebridn Abellan

2. Bibliografia complementaria

Ninguna

CRITERIOS DE COORDINACION

Actividades conjuntas: conferencias, seminarios, visitas...
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CRONOGRAMA

Debates
Exposicion grupal
Lecciéon magistral

12 Quincena 3,0 { 0,0 | 7,0

29 Quincena 3,0 { 0,0 | 7,0

3¢ Quincena 2,0 | 4,0 | 4,0

Total horas: 8,0 4,0 18,0

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.
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