E.T.S. DE INGENIERIA AGRONOMICA Y DE MONTES Curso 2023/24

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: GESTION DE COOPERATIVAS AGRARIAS
Cddigo: 102196
Plan de estudios: GRADO DE ENOLOGIA Curso: 3

Denominacion del médulo al que pertenece: OPTATIVIDAD
Materia: OPTATIVIDAD

Caracter: OPTATIVA Duracién: SEGUNDO CUATRIMESTRE
Créditos ECTS: 4.5 Horas de trabajo presencial: 45
Porcentaje de presencialidad: 40.0% Horas de trabajo no presencial: 68

Plataforma virtual: https://Moodle.uco.es

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: HIDALGO FERNANDEZ, MARIA AMALIA (Coordinador)
Departamento: ECONOMIA AGRARIA, FINANZAS Y CONTABILIDAD

Area: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

Ubicacién del despacho: FACULTAD DE DERECHO

E-Mail: eslhifea@uco.es Teléfono: null

Nombre: BERNABEU AGUILERA, FRANCISCO JAVIER

Departamento: ECONOMIA AGRARIA, FINANZAS Y CONTABILIDAD

Area: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

Ubicacién del despacho: FACULTAD DE DERECHO

E-Mail: jbernabeu@uco.es Teléfono: null

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno.

Recomendaciones

Ninguna especificada

COMPETENCIAS

CE21 Ser capaz de dirigir una empresa vitivinicola y de colaborar en la politica comercial y en la gestion
economica y de los recursos humanos.

CE22 Ser capaz de gestionar y controlar la aplicaciéon de normas de calidad y las condiciones de seguridad e
higiene de los procesos, del personal y del drea de trabajo, especialmente en los puntos critidos de las
empresas vitivinicolas.

CE23 Ser capaz de aplicar la reglamentacion y legislacidon nacional e internacional relacionada con el
sector.
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OBJETIVOS

El objetivo general es proporcional al alumnado una orientacién curricular dirigida a la economia y en este caso
conccreto hacia la gestion empresarial.

El objetivo especifico es mostrar al alumnado las caracteristicas de este tipo de empresas (las
cooperativas agrarias); régimen juridico, sistema contable, estrategias de las cooperativas asi como su
financiaciéon y fiscalidad, de tal manera que posibilita al alumno, una vez superada la asignatura, los
conocimientos necesarios para su insercién profesional en este tipo de empresas.

La importancia de la transparencia y la fiabilidad de la informacién, debe orientarse hacia el cumplimiento de
los ODS, de manera que favorezcan la lucha contra la corrupcién, y facilitando la existencia de instituciones
eficaces y transparentes.

CONTENIDOS

1. Contenidos teodricos

Tema 1. LAS COOPERATIVAS AGRARIAS: ASPECTOS ECONOMICOS Y LEGALES
Tema 2. LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS
Tema 3. GOBERNANZA Y BUENAS PRACTICAS EN LAS COOPERATIVAS

Tema 4. ANALISIS ECONOMICO-FINANCIERO DE LAS COOPERATIVAS

2. Contenidos practicos

Teniendo en cuenta el caracter practico de esta asignatura, las clases précticas constituirdan un complemento
indispensable de las clases expositivas. Estas sesiones practicas tendran por objeto permitir al alumno profundizar
y afianzar los conocimientos tedricos adquiridos, abordando la resolucion de los ejercicios o practicas propuestos y
que, en la medida de lo posible, tratardn de simular situaciones a las que tendra que enfrentarse el alumno en su
futura vida profesional.

TALLER: CREACION Y PLANIFICACION DE UNA COOPERATIVA

Aprendizaje: Conceptos basicos. Fases de la planificacién: El diagnoéstico, la formulaciéon de objetivos y
estrategias. Evaluacién de programas. Ejecucion, Seguimiento, y control del plan.

Aplicacion: Elaboracion, en equipo, de un programa de creacién y desarrollo de una cooperativa.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Educacioén de calidad

Igualdad de género

Trabajo decente y crecimiento econémico
Industria, innovacion e infraestructura
Produccion y consumo responsables
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METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia (opcional)

Los alumnos dispondrén en el aula virtual del material tedrico de la asignatura asi como los enunciados de

los ejercicios practicos a realizar en clase. Podran seguir las tareas que se propongan respondiéndolas a través
del aula virtual.

Podran realizar tutorias de forma més personalizada, resolviendo los problemas que se les planteen a los
alumnos, segun horario del profesorado 6 previa peticién por correo electrénico en el despacho del profesor.
Las tutorias se haran en el despacho del profesor o mediante el foro de tutorias.

Adaptaciones metodoldgicas para alumnado a tiempo parcial y estudiantes con discapacidad
y necesidades educativas especiales

Para los estudiantes a tiempo parcial se tendra en cuenta su condicién y disponibilidad en la asignatura, tanto
en el desarrollo de la misma como en su evaluacién. La adaptacion del estudiante a tiempo parcial a la asignatura
se llevara a cabo de mutuo acuerdo entre el profesor y el alumnado implicado al inicio del cuatrimestre. Los
criterios de evaluacién siempre garantizaran la igualdad de derechos y oportunidades entre todos los compafieros.

Se contemplan actividades complementarias a la docencia de la asignatura como la asistencia a conferencias
y las salidas a empresas y a otras entidades.

Actividades presenciales

Actividad

Andlisis de documentos 10 - 10
Conferencia 1 - 1
Estudio de casos 8 - 8
Leccion magistral 15 - 15
Ponencia 1 - 1
Salidas 5 - 5
Trabajos en grupo (cooperativo) - 4 4
Tutorias - 1 1

Total horas: 40 5 45

Actividades no presenciales

Actividad Total
Busqueda de informacion 10
Consultas bibliogrdficas 8
Ejercicios 19
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Actividad

Estudio 11

Trabajo de grupo 20

Total horas:

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Casos y supuestos préacticos
Ejercicios y problemas
Presentaciones PowerPoint
Referencias Bibliogréficas

Aclaraciones

Plataforma Moodle de la asignatura https://moodle.uco.es

Aula virtual-Plataforma Moodle de la asignatura https://moodle.uco.es

Casos y supuestos practicos - Plataforma Moodle de la asignatura https://moodle.uco.es
Ejercicios y problemas - Plataforma Moodle de la asignatura https://moodle.uco.es
Manual de la asignatura - Biblioteca

Presentaciones PowerPoint - Plataforma Moodle de la asignatura https://moodle.uco.es
Referencias Bibliogréficas - Biblioteca

EVALUACION
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CE21 X X X X
CE22 X X X X
CE23 X X X X

Total (100%) 20% 20% 30% 30%
Nota minima (*) 5 5 5 5

(*)Nota minima (sobre 10) necesaria para que el método de evaluacion sea considerado en la calificacion final de la asignatura. En todo caso, la calificacién final para aprobar la
asignatura debe ser igual o superior a 5,0.
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Método de valoracion de la asistencia:
La valoracion de la asistencia se determinara a partir de la entrega de los casos practicos a resolver en clase y
subida a plataforma moodle en horario de clases. Serd obligatoria las salidas a empresas y otras entidades

Aclaraciones generales sobre los instrumentos de evaluacion:

Se solicitara la realizacion un trabajo en grupo cooperativo consistente en el analisis de los estados econémicos y
financieros de una cooperativa real. El trabajo se dividira:

1. Resolucién de un problema a través de trabajo en grupo cooperativo que se basara en la cooperativa
seleccionada y consistira en introducir las cuentas anuales en una plantilla de excel (40% de la calificacién final).

2. Exposicion oral del trabajo en grupo cooperativo (5% de la calificacién final).

3. Informe escrito del trabajo en grupo cooperativo (50% de la calificacion final). Dicho trabajo se podra realizar
individualmente o en grupos de 2-3 alumnos/as.

4. Visitas a cooperativas (cuaderno de campo) ponencia de un experto y visita a las instalciones (5% de la
calificacion final).

El periodo de validez de las calificaciones parciales sera hasta que finalice el curso académico.

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales:

Los alumnos a tiempo parcial deberan realizar el trabajo en grupo cooperativo de forma individual, entregando el
mismo el dia del exdmen (excepto la exposicién oral). El trabajo individual equivaldra al 40% de la calificacién
final. Ademas, deberan realizar el examen final de la asignatura que equivaldra al 60% de la calificacion final (30%
parte tedrica y 30% parte practica). Los alumnos que sean a tiempo parcial o presenten necesidades educativas
especiales deberan comunicéarselo a los profesores durante las dos primeras semanas de clase y justificarlo
debidamente (justificaciéon de imposibilidad de acudir a clase, por horario laboral o estancias en otras
universidades). En caso de no comunicacién del alumno en el plazo previsto tendran que realizar el tipo de
evaluacion de los alumnos a tiempo completo.

Aclaraciones sobre la evaluacion de la convocatoria extraordinaria y convocatoria
extraordinaria de finalizacion de estudios:

El examen en este tipo de convocatoria tendrd una valoraciéon del 100% de la nota y no se tendra en cuenta la
calificacion de la evaluacion continua obtenida en el curso académico.

Criterios de calificacion para la obtencion de Matricula de Honor:
La calificacion para alcanzar la matricula de honor serd de 10 puntos. En caso de empate entre varios estudiantes
se requerird un prueba evaluatoria.

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

Ley 27/1999, de 16 de julio, de Cooperativas.

Ley 14/2011, de 23 de cidiembre de Sociedades Cooperativas Andaluzas.

Ley 13/2013 de fomento de integraciéon de cooperativas y de otras entidades asociativas de caracter
agroalimentario.

Orden EHA 3360/2010 sobre los aspectos contables de las sociedades cooperativas.

CANAS, J.A.; FRUET, V.; HIDALGO,A.; RODRIGUEZ, F.J. (2008). El analisis econémico y financiero en la gestién
de las empresas. Don Folio, S.L.

MUNOZ MERCHANTE, A. (2009) Andlisis de estados financieros: teoria y practica. Ediciones Académicas,
Madrid, 22 edicién.
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2. Bibliografia complementaria

AGRA, M. B. (2018). Notas sobre los Cédigos de buen gobierno corporativo en el ambito de las sociedades
cooperativas. Cooperativismo e economia social, (40).

DOMINGO, J. (1986). "Una nota sobre el mecanismo de cémputo de las aportaciones voluntarias incorporadas
al capital social en empresas cooperativas". Revista Investigacion Agraria, n? 1, pp 83-87

DOMINGO, J. (1993). Las necesidades de financiacién en las cooperativas en la perspectiva del mercado tnico.
DOMINGO, ]J. (1992). Las secciones de crédito. Ed. CaAmara Agraria de Sevilla.Domingo, J. y Fernédndez, E. (1993).
Autofinanciacidn y desarrollo de las cooperativas. Andlisis de casos. Junta de Andalucia.

DOMINGO, ]J y VIVAR, E. (2001). Contabilidad y andalisis de las cooperativas agrarias andaluzas. Consejeria de
Agricultura y Pesca. Junta de Andalucia.

HIDALGO-FERNANDEZ, A. y BERNABEU-AGUILERA, F.J. (2014). Las secciones de crédito andaluzas: garantia
tras la nueva normativa. REVESCO. Revista de Estudios Cooperativos, N2 114, Primer Cuatrimestre 2014
(ISSN: 1885-8031).

GARRIDO MIRALLES, P. e INIGUEZ SANCHEZ, R. (2015) Andlisis de estados contables: elaboracién e
interpretacién de la informacién financiera. Pirdmide, Madrid, 32 edicién.

GONZALEZ PASCUAL, J. (2016) Anélisis de la empresa a través de su informacién econémico-financiera:
fundamentos tedricos y aplicaciones. Piramide, Madrid, 52 edicién.

IBANEZ, P. C., VARGAS, J. M., & CAMPILLO, J. P. (2013). Diagnéstico econémico-financiero de la empresa
cooperativa:(un estudio comparado de los afios 2004 y 2007). REVESCO: Revista de estudios cooperativos, (110),
43-95.

LLORENTE OLIER, ]J.I. (2010) Andlisis de estados econémico-financieros. Centro de Estudios Financieros, Madrid,
12 edicién

MORAL, A. M. (2019). Contribucion de las cooperativas agrarias al cumplimiento de los objetivos de desarrollo
sostenible: especial referencia al sector oleicola. Centro Internacional de Investigacion e Informacion sobre la
Economia Publica, Social y Cooperativa-CIRIEC ESPANA.

PACHON, L. A. S. (2018) DISPOSICIONES Y RECOMENDACIONES EN LA BUSQUEDA DEL BUEN GOBIERNO
DE LAS SOCIEDADES COOPERATIVAS.

CRITERIOS DE COORDINACION

Actividades conjuntas: conferencias, seminarios, visitas...
Criterios de evaluacion comunes

Fecha de entrega de trabajos

Organizacion de salidas

Realizacion de actividades

CRONOGRAMA

Periodo

Anadlisis de
documentos
Conferencia
Estudio de casos
Leccion magistral
Ponencia
Salidas
Trabajos en grupo
(cooperativo)
Tutorias

19 Quincena 30(00|00(|30(|00]00]|00]O00

29 Quincena 30)00/|00(30|00]|00]00]0,0

39 Quincena 1,0 00|10 |20]|00]00]O00]|O00
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Periodo

Analisis de
documentos
Conferencia
Estudio de casos
Leccion magistral
Ponencia
Salidas
Trabajos en grupo
(cooperativo)
Tutorias

49 Quincena 30)00/|10(20|00]00] 10|00

5¢ Quincena 00|10/|101|20]|00]|00]|00]10

6¢ Quincena 00(00)20]|10(00]|30]|10]00

79 Quincena 0,0 (00)30]|20(10/|20]|20]00

Total horas: 10,0 1,0 8,0 150 1,0 5,0 4,0 1,0

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requieran.
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