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SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y MÁSTER 

 

FICHA DE PLAN DE MEJORA Y SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MEJORA 
P-11.I 

 

CENTRO IDEP 

TÍTULO MÁSTER EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 

 
    

  
 

 
  

 
  

 

PLAN DE MEJORA  SEGUIMIENTO PM 

OBJETIVO1 APLICA2 
ACCIÓN DE 

MEJORA 
ORIGEN3 

NIVEL DE 
PRIORIDAD 

DE LA 
ACCIÓN 

RESPONSABLE 
EJECUCIÓN 

PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

INDICADOR 
VALOR 

INICIAL DEL 
INDICADOR 

VALOR 
OBJETIVO 

DEL 
INDICADOR 

FINANCIACIÓN 
PAPM4 

GRADO DE 
CUMPLIMIENTO 

VALOR FINAL 
DEL 

INDICADOR  

COMENTARIOS 
sobre las 
acciones 

realizadas 

Incluir en la 
web del máster 

información 
sobre opciones 

y 
procedimientos 

para la 
movilidad 

 
 
 
 

SÍ 

Elaboración 
de 

documento 
con 

información 
requerida  

 
 
 
 

INFORME 
DEVA 

 
 
 
 

2 UGC 
Responsable del 

Título 
 31/12/2021 

P.0 
P.5.1 
P.5.2 

(C3_E13c) 
Documentos sobre 

datos específicos de 
movilidad del propio 

título, así como 
relación de 
convenios 

establecidos a tal fin 

Información 
no 

disponible 

Información 
disponible 

 
 
 

 
 

No    

 

Aportar 
información en 

la web del 
máster sobre la 

orientación 
académica y 
orientación 
profesional 

 
 
 
 
 

SÍ 

Elaboración 
de 

documento 
con la 

información 
requerida 

 
 
 
 

INFORME 
DEVA 

 
 
 
 
 

2 

UGC 
Responsable del 

Título 
 30/12/2021 

 
P.2 

C5_E31_ 
Documentación 

asociada al proceso 
del SGC. Actividades 

orientación 
académica y 
profesional  

Información 
no 

disponible 

Información 
disponible 

 
 
 
 

No    

 

 

1 Sobre las recomendaciones que deben ser atendidas. 
2 Sí o No. No en el caso de que los responsables del título no sean los competentes para la ejecución de la acción de mejora y esta deba hacerse a un nivel superior de carácter institucional. 
3 Indicar si es en respuesta a una “RECOMENDACIÓN INFORME DEVA” o se trata de una acción de mejora fruto de la “APLICACIÓN SGC”. 
4 Indicar si la acción de mejora tiene financiación por parte del Programa de Apoyo a la implantación de Planes de Mejora.  Prioridad: 1) INMEDIATA     2) MEDIO-CORTO PLAZO      3) MEDIO-LARGO PLAZO 
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PLAN DE MEJORA  SEGUIMIENTO PM 

OBJETIVO4 APLICA4 
ACCIÓN DE 

MEJORA 
ORIGEN4 

NIVEL DE 
PRIORIDAD 

DE LA 
ACCIÓN 

RESPONSABLE 
EJECUCIÓN 

PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

INDICADOR 
VALOR 

INICIAL DEL 
INDICADOR 

VALOR 
OBJETIVO 

DEL 
INDICADOR 

FINANCIACIÓN 
PAPM4 

GRADO DE 
CUMPLIMIENTO 

VALOR 
FINAL DEL 

INDICADOR  

COMENTARIOS 
sobre las 
acciones 

realizadas 

Incrementar la 
participación de 

los alumnos y 
profesores en la 
evaluación de la 

satisfacción 
sobre el título  

 
 
 

SÍ 

 Envío de 
mensajes 

recordatorios 
para realizar 
encuestas de 

evaluación 

 
 
 

INFORME 
DEVA 

 
 
 
 

2 

UGC 
Responsable del 

Título 
 30/06/2022 

 
Tasa de 

participación (%) 
 

TODOS LOS 
PROCEDIMEINTOS 

DEL SGC 

Valor actual 
Incrementar 

un 30% 

 
 

 
No    

 

Abordar las 
recomendaciones 

incluidas en los 
informes 
externos 

emitidos sobre el 
título 

 
 

Si Creación de 
una unidad 
de trabajo 

específica de 
la UGC 

 
 

INFORME 
DEVA 

 
 

2 
UGC 

Responsable del 
Título 

30/10/2022 

 

Tasa 
recomendaciones 

anteriores 
abordadas 

 

 

 

0% 

 

 

100% 

 
 
 

No 
  

 

Evaluar la 
satisfacción de 
empleadores 

 
NO 

Comunicación 
al Servicio de 

Calidad 
/UCOPREM-
FUNDECOR 

para 
proponer su 
evaluación 

 
 

INFORME 
DEVA 

 
3 
 
 

UCOPREM- 
FUNDECOR/ 
Servicio de 

Calidad 

31-12-2021  
Informe de 
satisfacción  

Evaluación 
no realizada 

Evaluación 
realizada 

 
NO 

  

 

Evaluar la 
satisfacción de 

egresados 

 
No 

Inclusión de 
resultados en 
autoinforme  

 
 

INFORME 
DEVA 

 
 
 

3 

SGC 31/12/2021 

P.9 
C7_E43a_ 

Satisfacción de los 
agentes implicados 

 Evaluación 
no realizada 

Evaluación 
realizada 

 
 

NO 
  

 

Analizar las 
causas de baja 
satisfacción de 
los estudiantes 
sobre el apoyo 

del equipo 
directivo y 

coordinador, así 
como la baja 

satisfacción del 
alumnado en 

relación con la 
coordinación 

 
 
 
 
 

SÍ 

Análisis 
cualitativo 
mediante 
grupo de 

discusión con 
estudiantes 

 
 
 
 
 

INFORME 
DEVA 

 
 
 
 
 

2 
UGC 31/06/2022 

 
 
 

Documento de 
causas 

 
P.2 
P.4. 

 Evaluación 
no realizada 

Evaluación 
realizada 

 
 
 
 
 

NO 
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PLAN DE MEJORA  SEGUIMIENTO PM 

OBJETIVO4 APLICA4 
ACCIÓN DE 

MEJORA 
ORIGEN4 

NIVEL DE 
PRIORIDAD 

DE LA 
ACCIÓN 

RESPONSABLE 
EJECUCIÓN 

PLAZO DE 
EJECUCIÓN 

INDICADOR 
VALOR 

INICIAL DEL 
INDICADOR 

VALOR 
OBJETIVO 

DEL 
INDICADOR 

FINANCIACIÓN 
PAPM4 

GRADO DE 
CUMPLIMIENTO 

VALOR 
FINAL DEL 

INDICADOR  

COMENTARIOS 
sobre las 
acciones 

realizadas 

Evaluar el 
grado de 

satisfacción de 
los estudiantes 
con el proceso 
de asignación 

de temas y 
tutores de 

Trabajo Fin de 
Máster 

 
 
 
 

SÍ 

Envío de 
mensajes para 

estimular la 
participación 

en este 
procedimeinto 

 
 
 
 

INFORME 
DEVA 

 
 
 
 
 

2 

UGC 
Responsable del 

Título 
 31/06/2022 

 
 

Grado de 
satisfacción 

 
P.7.1 
P.4.4. 

C4_E22b   

0 80% 

 
 
 

 
No 

   

 

Elaborar un 
programa 

anual sobre 
actividades de 

orientación 
académica y 

profesional que 
recibe el 

alumnado del 
grado 

 
 
 
 
 

Sí 
Organización 
de programa 

de actividades 
de orientación 

académica y 
profesional  

INFORME 
DEVA 

 
 
 
 
 

2 
Responsable del 

Título 
31/12/2021 

 
Programa 

elaborado y 
disponible en la 

web 
 

C5_E31_ 
Documentación 

asociada al proceso 
del SGC. Actividades 

orientación 
académica y 
profesional  

(P.2) 

Información 
no 

disponible 

Información 
disponible 

 
 
 
 

NO 

   

 

              

 


