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26/07/2023Plan docente del área de conocimiento (horas)
2022/2023

/1 4

Departamento: 270 Ciencias Sociales, Filosofía, Geografía y Traducción e  Interpretación

Área de conocimiento: 030 ANTROPOLOGÍA SOCIAL

Asignatura C Cre P Cur

Matr. Total Ajuste Unidad Control Docencia

Horas Observaciones2022 2022

Matr.

Pres
  100370 Metodología en Investigación para la Paz y los Conflictos O 2.5 A/0 1 3330

161 MÁSTER UNIVERSITARIO EN CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACIÓN Y DERECHOS HUMANOS 33

Alcalde Sánchez. Ignacio 19 0 0

Total horas: 19 0 0
  100383 La Educación para la Cultura de Paz y la Convivencia en Ámbitos de
Intervención Social

O 2.5 A/0 1 3330

161 MÁSTER UNIVERSITARIO EN CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACIÓN Y DERECHOS HUMANOS 33

Alcalde Sánchez. Ignacio 19 0 0

Total horas: 19 0 0
  100395 Prácticas Externas O 10.0 A/0 1 3330

161 MÁSTER UNIVERSITARIO EN CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACIÓN Y DERECHOS HUMANOS 33

Alcalde Sánchez. Ignacio 0 0 0

Total horas: 0 0 0
  100622 Culturas Orales, Minoritarias O Marginadas P 6.0 C2 2 5940

268 Grado de Filología Hispánica 22

Bravo Torres. Carmen Clara 23 8 0

Escribano Salmoral. Begoña 0 0 0

López López. Juan de Dios 0 0 0

Total horas: 23 8 0
  100675 Patrimonio Etnológico P 6.0 C2 4 840

266 Grado de Historia del Arte 7

Delaigue Seris. María Cristina 45 15 0

Total horas: 45 15 0
  100687 Antropología Social B 6.0 C1 1 10840

267 Grado de Historia 80

Escribano Salmoral. Begoña 45 30 0

López López. Juan de Dios 45 30 0
575 PCEO Grado en Historia + Historia del Arte 21

Total horas: 90 60 0
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Departamento: 270 Ciencias Sociales, Filosofía, Geografía y Traducción e  Interpretación

Área de conocimiento: 030 ANTROPOLOGÍA SOCIAL

Asignatura C Cre P Cur

Matr. Total Ajuste Unidad Control Docencia

Horas Observaciones2022 2022

Matr.

Pres
  101715 Patrimonio Cultural Etnológico O 6.0 C2 3 -15.0 Exceso respecto a SRA5140

288 Grado de Turismo 26

Delaigue Seris. María Cristina 45 30 0
578 PCEO Grado en Turismo + Traducción e Interpretación (Inglés) 24

Total horas: 45 30 0
  102600 Antropología y Gestión Cultural O 6.0 C1 1 3040

431 Graduado/a en Gestión Cultural por la Universidad de Córdoba 11

López López. Juan de Dios 45 15 0

Total horas: 45 15 0
  102628 Turismo Cultural P 6.0 C1 3 1140

431 Graduado/a en Gestión Cultural por la Universidad de Córdoba 4

Delaigue Seris. María Cristina 23 8 0

López López. Juan de Dios 23 8 0

Total horas: 46 16 0
  102638 Organización, gestión y dinamización de proyectos y  programas
culturales

O 6.0 C1 4 1640

431 Graduado/a en Gestión Cultural por la Universidad de Córdoba 14

Escribano Salmoral. Begoña 11 4 0

Total horas: 11 4 0
  102646 Patrimonio inmaterial, musical y etnológico andaluz P 6.0 C2 4 340

431 Graduado/a en Gestión Cultural por la Universidad de Córdoba 2

López López. Juan de Dios 23 8 0

Total horas: 23 8 0
  103643 Antropología Audiovisual O 6.0 C2 3 5940

568 Grado en Cine y Cultura 56

Escribano Salmoral. Begoña 90 45 0

Total horas: 90 45 0
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Departamento: 270 Ciencias Sociales, Filosofía, Geografía y Traducción e  Interpretación

Área de conocimiento: 030 ANTROPOLOGÍA SOCIAL

Asignatura C Cre P Cur

Matr. Total Ajuste Unidad Control Docencia

Horas Observaciones2022 2022

Matr.

Pres
  103646 Antropología social B 6.0 C1 1 10040

568 Grado en Cine y Cultura 92

Alcalde Sánchez. Ignacio 90 45 0

Total horas: 90 45 0
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Departamento: 118 Ciencias Sociales, Filosofía, Geografía y Traducción e Interpretación
Área de conocimiento: 30 Antropología Social

Nombre Anual(*) Cargo y Rep. Otros cargos Invest. Academ. Otras EnraseNeta(*)

Reducciones

Total

Capacidad

Dedicación Recon. MS

ALCALDE SÁNCHEZ, IGNACIO 320,0 -2,2 -80,0157,8 -162,2173 -80,0
MAESTRO (B)

BRAVO TORRES, CARMEN CLARA 39,6 39,631
MARGARITA SALAS

DELAIGUE SERIS, MARÍA CRISTINA 160,0 160,0166
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR (B)

ESCRIBANO SALMORAL, BEGOÑA 240,0 -10,0230,0 -10,0225 30
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

LÓPEZ LÓPEZ, JUAN DE DIOS 225,9 -75,2150,7 -75,2197
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO

985,5 -2,2 -165,2 0,0738,1Totales área de conocimiento: -247,4792 30 -80,0

985,5
247,4
246,3

Capacidad docente (2):
Reducciones (totales) (3):
Reducciones (déficit) (4):

822
-15
807

Dedicación docente Área
Ajustes:

Ajustada (1):
Superávit (2-1-3):

67,8Déficit (1-2+4):

(*) La dedicación docente de un profesor debe ser como mínimo de 80 horas, una vez aplicadas todas las reducciones posibles, salvo en los casos contemplados en el Reglamento vigente.
(*) Capacidad anual según Real Decreto-ley 14/2012 (320 horas, 240 horas, 160 horas) menos reducción por edad y maternidad.
(*) La capacidad neta total se verá incrementada con las reducciones docentes que no computan para contratar nuevo profesorado [(3)-(4)]. Cada profesor/a incrementará su capacidad neta de manera proporcional a sus
obligaciones docentes. La capacidad neta máxima para el curso 2022/2023 no podrá superar las 240 horas.


