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 CURRICULUM VITAE 
Prof. Dr. José Manuel Gómez Muñoz 

 

 
RESUMEN 

 

José Manuel Gómez Muñoz es Catedrático de Universidad desde 19/03/2012, plaza 

a la que accede desde la de Profesor Titular de Universidad, de la que tomó 

posesión en 14/02/1997, siendo profesor de la Universidad de Sevilla desde 

01/10/1988; posee 3 sexenios de investigación CNEAI, así como 5 quinquenios 

docentes, 9 trienios y 5 tramos sobre 5 de la Comisión de Evaluación de 

Complementos Autonómicos de la Junta de Andalucía (investigación, docencia y 

gestión).  

 

Es abogado colegiado del Ilustre Colegio de Abogados de Sevilla. 

 

Actualmente es Director del Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social de la Universidad de Sevilla. 

 

Lo más destacado de las distintas facetas que componen su actividad universitaria 

es lo siguiente: 

 

Investigación 
 
Los tres sexenios de investigación reconocidos son consecuencia de sus numerosas 

y variadas publicaciones en todas las áreas del Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social, significativamente destacadas en el ámbito del Derecho Social de 

la UE, y entre la que destacan obras como: 

  

-Redireccionando el empleo hacia el autoempleo. El trabajo autónomo en España. 

Problemas y propuestas, Editorial Bomarzo, Albacete, 2019. 

 

- Re-addressing self-employment: Spain and the new entrepreneurship, dir E. Ales, 

en el libro colectivo  Core and Contingent Workers Within The Company, Hart 

Publishing, Oxford, 2016 
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- Libertad de empresa, concurrencia mercantil y normas sociales del mercado 

interior, Revista Temas Laborales, nº 130, 2015 

 

- Procedimientos autónomos de resolución de conflicto en materia de negociación 

colectiva, Revista Temas Laborales, nº 120, 2013 

 

-Manual de Derecho Social de la Unión Europea, co-director, Tecnos, Madrid, 2011. 

  

-25 años de jurisprudencia social del Tribunal de Justicia de la UE, con Rodriguez-

Piñero Royo, revista Relaciones Laborales, diciembre 2010. 

 

-Efecto directo de las Directivas, principio de igualdad y Fondo de Garantía Salarial 

en la jurisprudencia del TJCE, revista Relaciones Laborales, especial monográfico, 

Nuevas perspectivas de la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de Comunidades 

Europeas, 2008. 

  

-Derecho del Trabajo, libre competencia y ayudas de Estado, CARL, Sevilla, 2007, 

monografía. 

 

-La negociación colectiva en el sector de la agricultura, Ministerio de Trabajo y 

Asuntos Sociales, Madrid, 2007, con otros autores. 

 

-Comentarios a la Ley General de Seguridad Social, Aranzadi, Pamplona,  2003, con 

otros autores 

. 

-Nuevas estrategias para una política de inmigración solidaria, CARL, Sevilla, 2002. 

 

-Legislación Laboral de la Unión Europea, Tecnos, 4ª Ed. 2002, con Jesús Cruz 

Villalón. 

 

-La prohibición de discriminación por causas étnicas o raciales. A propósito de la 

directiva 2000/43/ce, revista Temas Laborales, nº 59, 2001. 

 

-Derechos laborales de los extranjeros en Europa y España. CDE. Sevilla. 2000. 
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-Las jornadas especiales de trabajo, Aranzadi, Pamplona, 1997, monografía. 

 

-La libertad de circulación de trabajadores en el empleo público en España. CES. 

Madrid. 1996, monografía. 

 

-El trabajo de los extranjeros en España: inflación normativa y déficit de derechos. 

Revista social mes a mes. Marzo 2001, nº 61, editorial Lefebvre. 

 

Es Investigador Principal IP del Grupo de Investigación PAI SEJ-103, "EURLAB", y lo 

es también del Proyecto Nacional I+D+i Retos 2018 (REF  098794-B-C33) 

“Negociación colectiva y conflicto en las empresas de la economía digital”. Lo ha 

sido del proyecto “Redireccionando el empleo hacia el autoempleo”, DER2015-

67342R, así como de los proyectos "Transferencia de buenas prácticas en la gestión 

de flujos migratorios en la Unión Europea", 2006, de la Junta de Andalucía, y "Libre 

circulación de resoluciones judiciales en la Unión Europea", 2005, Comisión 

Europea. Además ha sido o es miembro de numerosos grupos y proyectos de 

investigación nacionales e internacionales. 

 

Su labor investigadora ha sido también objeto de transferencia de resultados a la 

sociedad, pues ha realizado informes y dictámenes jurídicos para diferentes 

entidades públicas y ha participado en proyectos legislativos, como la Ley de 

desarrollo del Estatuto Básico del Empleado Público en Andalucía, 2008-2009. Ha 

publicado numerosos artículos de prensa relacionados con sus áreas de 

conocimiento. 

 

En febrero de 2007 participó en las pruebas de habilitación nacional para el Cuerpo 

de Catedráticos de Universidad, celebradas en la Universidad de Granada, código 

1/140/2005, BOE 21/09/2005, superando el primer ejercicio por unanimidad del 

tribunal junto con ocho candidatos más de un total de 34 participantes para un total 

de 6 plazas. 

 

Su tarea investigadora se ha proyectado también hacia la formación de nuevos 

profesionales universitarios dirigiendo en la actualidad cinco tesis doctorales entre 

ellas, "Implicaciones jurídico laborales de la aplicación del acervo social comunitario 
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en España", y “El incidente de ejecución en el proceso laboral”. Ha dirigido una tesis 

doctoral leída, y cuatro tesinas doctorales, defendidas y calificadas con sobresaliente 

por unanimidad, y dirige actualmente otras cuatro tesis doctorales. 

 

Docencia 
 
El concursante es profesor a tiempo completo desde 1989, y ha impartido docencia 

en la práctica totalidad de las diversas asignaturas del Área de Conocimiento 

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, tanto en el grado como en el 

postgrado, y tanto en la Facultades de Derecho como en la de Ciencias del Trabajo 

y Económicas y Empresariales de la Universidad de Sevilla.  

 

Ha recibido numerosas evaluaciones docentes positivas, con calificaciones por 

encima de la media, en relación a su participación en diversos cursos de grado y 

postgrado.  

 

Forma parte del cuadro de profesores permanentes, entre otros títulos de postgrado, 

del Master en Dret del Treball, del IDEC de la Universidad Pompeu Fabra, de los 

Master de Estudios Europeos, Instituciones de Derecho Público y de Derecho 

Privado de la Universidad de Sevilla, del Experto Universitario en Desarrollo Local y 

del Experto Universitario en Relaciones Laborales Colectivas, del que ha sido su 

Director, de la Universidad de Sevilla.  

 

Ha sido tutor de módulo y profesor del Curso On Line de la Escuela Judicial del 

Consejo General del Poder Judicial para formación de jueces en Derecho Europeo, y 

profesor del Curso Selectivo de la Escuela de la Inspección de Trabajo y Seguridad 

Social del Ministerio de Trabajo e Inmigración. Ha sido, igualmente, Profesor 

responsable de los programas ERASMUS en la Università di Roma Tor Vergata 

(Italia), en la Università di Cassino (Italia), en el Institut für Arbeitsrecht und 

Sozialrecht de la Universidad de Graz (Austria), en la Universidad Católica de 

Eichstaett (Alemania) y en la Universidad Lusófona de Lisboa (Portugal) 

 

Gestión Universitaria 
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El Prof. Gómez Muñoz ha ocupado durante más de 12 años diversos cargos de 

gestión universitaria (ocho años como Secretario de la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Sevilla, un año y medio  como Secretario de la Escuela Universitaria 

de Graduados Sociales de la Universidad de Sevilla y tres años y medio como 

Director del Centro de Documentación Europea de la Universidad de Sevilla). 

Actualmente es Director del Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social de la Universidad de Sevilla. Además ha ejercido otros numerosos cargos 

académicos de carácter representativo, entre los que pueden citarse los de claustral 

electo de la Universidad de Sevilla desde marzo 1992 a marzo 1996 y desde mayo 

2002 a febrero 2005, así como miembro de la Junta de Facultad de Derecho desde 

enero de 1993 a mayo de 2005. Ha sido director de campaña electoral en los 

equipos de los profesores Manuel Ramón Alarcón Caracuel, Manuel Lozano Leyva y 

Adela Muñoz Páez para las elecciones a Rector de 2004, 2008 y 2015, 

respectivamente, de la Universidad de Sevilla. Es claustral electo por la Facultad de 

Derecho de la Universidad de Sevilla en la legislatura 2017-2020. 

 

En la actualidad es Catedrático Jean Monnet de Derecho de la Unión Europea, 

desde 2004 y ha sido Responsable Académico del Polo Europeo Jean 

Monnet/Centre d'Excellence de la Universidad de Sevilla, desde 2007 a 2012. 

 

 

Transferencia de la investigación y experiencia profesional 
 
Profundo conocedor del ámbito universitario nacional e internacional, en los que ha 

realizado notables trabajos en materia de gobernanza universitaria, sus áreas de 

especialización en el Derecho Social de la Unión Europea y en el Derecho del 

Trabajo le han orientado como experto evaluador en agencias de evaluación 

nacionales e internacionales. Igualmente, su formación le ha permitido ejercer como 

árbitro y mediador de numerosos conflictos laborales, y como presidente de mesas 

de negociación colectiva a nivel de sector productivo y de grupos de empresas. 

 

Entre estas actuaciones, pueden destacarse: 

 
-Árbitro del conflicto laboral de la Gerencia de Urbanismo del Ayuntamiento de 

Sevilla, 2010. 
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-Arbitro del conflicto laboral del personal laboral del Ayuntamiento de la Puebla de 

Cazalla, Sevilla, 2011. 

 

-Arbitro del conflicto laboral del personal de MERCASEVILLA, Sevilla 2014. 

 

-Presidente de la Mesa de Negociación del Convenio Colectivo provincial de 

hostelería de la provincia de Huelva, 2010-2011. 

 

-Presidente de la Mesa de Negociación del Convenio Colectivo provincial del sector 

del comercio de la alimentación de la provincia de Huelva, 2012-2013. 

 

-Presidente de la Mesa de Negociación del Convenio Colectivo provincial del sector 

del comercio único de la provincia de Huelva, 2012-2013. 

 

-Presidente de la Mesa de Negociación del Convenio Colectivo provincial del sector 

de montajes industriales de la provincia de Huelva 2013-2014. 

 

-Presidente de la Mesa de Negociación del Convenio del Grupo de Empresas Martín 

Andaluza de Supermercados, 2014. 

 

-Presidente de la Mesa de Negociación del Convenio Colectivo de Sector de 

Hospitales Privados de Sevilla, 2015 y en 2018 

 

-Experto del Comité de Inmigración del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, 

Consejería de Empleo y Desarrollo Tecnológico, Junta de Andalucía, desde el año 

2001. 

 

-Miembro del Thesis Competition Board del Comité de las Regiones de la Unión 

Europea. 

 

-Miembro evaluador de la Agencia Valenciana de Evaluación y Prospectiva desde 

2009. 
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-Miembro evaluador de proyectos internacionales del European Research Council 

desde 2012 

 

-Miembro evaluador de la Agencia de Evaluación de Castilla-León desde 2014. 

 

-Responsable de los programas inmigratorios y europeos Falcone, Odysseus y 

Tempus concedidos por la Comisión Europea al Centro de Documentación Europea 

de la Universidad de Sevilla (2000-01; 2001-02; 2002-03). 

 

-Responsable del Programa financiado por la Junta de Andalucía Transferencia de 

buenas prácticas en la gestión de flujos migratorios en la Unión Europea 2006. 

 

-Investigador Principal del Europe Labour Research Group-EurLab University of 

Seville, PAIDI SEJ-103 

 

-Ponente y conferenciante en más de 200 congresos y simposios nacionales e 

internacionales. 

 

-Responsable de múltiples programas internacionales y comunitarios, gestionando 

diferentes programas formativos y de investigación de alto nivel financiados por la 

Unión Europea. 

 

 

Premios, distinciones y otros méritos 
 
Entre otros méritos, pueden citarse: 

 

-Premio Extraordinario de Doctorado de la Universidad de Sevilla 1995. 

 

-Premio de Investigación del Consejo Económico y Social 2001 (Grupo de 

investigación sobre "Unidad de mercados y Seguridad Social en la Unión Europea") 

 

-Premio Andalucía Migraciones 2004 en programas educativos y de integración 

social de los inmigrantes. 
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-Formación post-grado en el European University Institute de Florencia, Faculté de 

Droit de l'Université de Paris X (Nanterre), Labor Law Department of the University 

of  Leicester, entre otros. 

 

-Experto en Derecho Comunitario, promoción 1991, Université Libre de Bruxelles, 

Universidad de Sevilla, Cámara de Comercio de Sevilla. 

 

-Idiomas: Inglés, nivel alto; Francés, nivel medio e Italiano, nivel alto 
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1.- DATOS PERSONALES 

 
APELLIDOS: Gómez Muñoz  

NOMBRE: José Manuel SEXO: H  

DNI: 28465161Q    

FECHA DE NACIMIENTO:  08.04.1962 

ESTADO CIVIL: Casado   

Nº FUNCIONARIO: 2846516146 A0504 

DIRECCION PARTICULAR: C/ Chicarreros, nº 7, dcha.  

CIUDAD: Sevilla   CODIGO POSTAL: 41004                   TELEFONO: 

607 580 235 – 954 215117 – 954551240 

CORREO-E: josemgomez@us.es  

PÁGINA WEB: http://personal.us.es/josemgomez  

 

 

 

2.- HISTORIAL ACADÉMICO 

 
2.1. Formación académica 
 

LICENCIATURA:   Derecho  

CENTRO: Facultad de Derecho. Universidad de Sevilla         

FECHA:   Junio 1988, promoción 1983-1988. Titulo fecha: 15 noviembre 1988 

DOCTORADO  EN DERECHO: lectura 14 junio 1995. Título fecha: 24 julio 1995 

 

Desde 1980 a 1983 cursó tres años de Ingeniera Industrial en la Escuela Técnica 

Superior de Ingenieros Industriales de la Universidad de Sevilla. 

 
2.2. Situación profesional actual 
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ORGANISMO: Universidad de Sevilla 

FACULTAD: Facultades de Derecho y Ciencias del Trabajo, y Facultad de Ciencias 

Económicas y Empresariales 

DEPARTAMENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

CATEGORIA PROFESIONAL Y FECHA DE INICIO: Catedrático de Universidad, con 

propuesta de provisión de plaza de 24.02.2012 y toma de posesión el 19.03.2012 

DIRECCION POSTAL: Facultad de Derecho. Campus de Ramón y Cajal. 

Universidad de Sevilla. C/ Enramadilla, 18-20. 41018 Sevilla. 

 

 
2.3. Otros estudios superiores 
 

- EXPERTO UNIVERSITARIO en Derecho de las Comunidades Europeas por 

l’Institut D'etudes Juridiques de la Université Libre de Bruxelles y la Universidad de 

Sevilla. Curso organizado por el Centro de Documentación Europea y la Cámara 

Oficial de Comercio de Sevilla. 2ª Promoción. 1991. 

 
 
2.4. Idiomas de interés científico 
 

(R=regular,B=bien,C=correctamente) 

 
                        HABLA           ESCRIBE            LEE 

INGLES        C          C     C 

FRANCES        C                  C     C 

ITALIANO        C                   C     C 

 
 
2.5. Asistencia a simposios, seminarios y congresos 
 

1.  -Asistente y Colaborador en el I Encuentro sobre Relaciones Laborales y 

Derecho del Trabajo en Hispanoamérica, Portugal y España. Sevilla 15-16 

Septiembre 1988. 

 

2. -Asistente y Colaborador en el Primer Encuentro Hispano-Argentino sobre 
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Negociación Colectiva y Huelga en la Función Pública. Sevilla 3-4 Octubre 

1988. 

 

3.  -Asistente a las VII Jornadas Andaluzas de Derecho del Trabajo y Relaciones 

Laborales. Granada 19-21 diciembre 1988. 

 

4.  -Asistente a la Jornada sobre Reforma del Procedimiento Laboral, celebrada en 

Carmona. 21 Abril 1989. 

 

5.  -Asistente a las II Jornadas Italo-Españolas de Derecho del Trabajo sobre el 

Tema "Dos Estatutos, dos aniversarios", celebradas en la Facultad de 

Derecho de la Universidad Complutense. 30-31 Octubre 1989. 

 

6.   -Asistente a las VIII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo, 

celebradas en Jerez de la Frontera, Cádiz, diciembre de 1989. 

 

7.  -Asistente a  las II Jornades Catalanes de Dret Social sobre el tema "El nou text 

articulat de Procediment Laboral", celebradas en la Facultad de Derecho de la 

Universidad Autónoma de Barcelona. Bellaterra 30-31 Marzo 1990. 

 

8.  -Asistente a las Jornadas sobre la Reforma del proceso laboral, celebradas en 

la Facultad de Económicas de la Universidad de Sevilla. 3-4 Mayo 1990. 

 

9.  -Asistente al Curso de la Universidad Hispanoamericana de Santa María de la 

Rábida  sobre "Las nuevas fronteras de la protección social". 28 horas de 

trabajo lectivo. La Rábida, Huelva, 27-31 Agosto 1990. 

 

10. -Asistente a las IX Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y 

Relaciones Laborales, celebradas en Málaga, Diciembre de 1990. 

 

11. -Asistente a las X Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y 

Relaciones Laborales, celebradas en Sevilla, Diciembre de 1991. 

 

12. -Asistente al II Simposio Internacional de Derecho del Trabajo sobre Negociación 

Colectiva en América Latina. Sevilla, Facultad de CC. Económicas y 
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Empresariales. 8-9 Octubre 1992.  

 

13. -Asistente a las XI Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y 

Relaciones Laborales, celebradas en Córdoba, Diciembre de 1992. 

 

14. -Asistente y Colaborador en el III Simposio Internacional de Derecho del Trabajo 

y Relaciones Industriales, sobre el tema "Las reformas del Derecho del 

Trabajo en Italia y España", organizado por el Instituto Europeo de Relaciones 

Industriales, Sevilla 30 de Noviembre de 1993. 

 

15. -Asistente a las XII Jornadas Universitarias Andaluzas sobre Derecho del 

Trabajo y Relaciones Laborales, celebradas en Granada, Diciembre de 1993. 

 
16. -Asistente y Colaborador del Seminario sobre Aspectos operativos del RD-L 

18/93, de Medidas Urgentes de Fomento de la Ocupación. Instituto Europeo 

de Relaciones Industriales. Facultad de Derecho, Universidad de Sevilla, 21-

Diciembre-1993. 

 

17. -Asistente y Colaborador del II Encuentro Hispano-Argentino sobre "La reforma 

del mercado de trabajo". Instituto Europeo de Relaciones Industriales. 

Universidad de Sevilla. 13-Mayo-1994. 

 

18. -Asistente a las XIII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y 

Relaciones Laborales, celebradas en Jerez de la Frontera, Cádiz, Diciembre 

de 1994. 

 

19. -Asistente y Colaborador en el VI Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y 

de la Seguridad Social, organizado por la Asociación Española de Derecho 

del Trabajo y de la Seguridad Social, Sevilla, 19 y 20 de Mayo de 1995. 

 

20. -Asistente a las Jornadas Hispano-Portuguesas sobre Igualdad de Trato en el 

Derecho Comunitario Laboral, organizadas por la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Cádiz, patrocinadas por la Dirección General V de la Comisión 

de las Comunidades Europeas, Jerez de la Frontera, 16 y 17 de Noviembre 

de 1995. 
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21. -Asistente a las XIV Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y 

Relaciones Laborales, celebradas en Benalmádena, Málaga, Diciembre de 

1995. 

 

22. -Asistente al Seminario "Derecho Social Comunitario", organizado por el Instituto 

Europeo de Relaciones Industriales, Sevilla 12 de Abril de 1996. 

 

23. -Asistente y Colaborador a las XV Jornadas Universitarias Andaluzas de 

Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales, celebradas en Sevilla, 

Diciembre de 1996. 

 

24. -Asistente a las Jornadas sobre “Actualización de la Jurisprudencia Social”, 

organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, en la Facultad 

de Ciencias Económicas y Empresariales, el 14 de Noviembre de 1997. 

 

25. -Asistente a la Jornada de reflexión e intercambio sobre formación continua, 

organizada por Comisiones Obreras de Andalucía, la CGIL Regionale di 

Toscana, el Fondo Social Europeo y Forcem, en Sevilla, 26 de Noviembre de 

1997. 

 

26. -Asistente y participante en el Seminario Internacional sobre “El Tratado de 

Amsterdam, la Cumbre de Luxemburgo y los Planes Nacionales de Empleo 

(Francia-Italia-España)”, organizadas por las Universidades de Málaga y 

Cádiz en Jerez de la Frontera, 27 de Abril de 1998. 
 

27. -Asistente y participante en las XVI Jornadas Andaluzas de Derecho del Trabajo 

y Relaciones Laborales, celebradas en Huelva, 18 y 19 de diciembre de 1997. 

 

28. -Asistente al Seminario de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, sede 

de Sevilla, sobre las Normas Internacionales de Trabajo: el Convenio 87 de la 

OIT sobre libertad sindical 50 años después. Diputación de Sevilla, 28 de 

Septiembre a 1 de Octubre. 

 

29. -Asistente y colaborador en las Jornadas sobre ordenación del tiempo de 
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trabajo, organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales y el 

Departamento de Derecho del Trabajo de la Universidad de Sevilla. Facultad 

de Derecho. 30 de Octubre de 1998. 

 

30. -Asistente y colaborador en las Jornadas sobre solución extrajudicial de 

conflictos laborales, organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones 

Laborales y el Departamento de Derecho del Trabajo de la Universidad de 

Sevilla. Facultad de Derecho. 12 y 13 de Noviembre de 1998. 

 

31. -Asistente a las II Jornadas sobre la participación de las regiones en la 

construcción europea: la Declaración de subsidiariedad del Tratado de 

Amsterdam, organizada por el Centro de Documentación Europea. 

Universidad de Sevilla. Cámara de Comercio, Industria y Navegación. 16 de 

Noviembre de 1998. 

 

32. -Asistente a las XVIII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo 

y Relaciones Laborales, dedicada al tema “La reforma del sistema de 

Seguridad Social y la revisión del Pacto de Toledo. Balance y perspectivas”,  

celebradas en Úbeda los días 16 a 18 de diciembre de 1999. 

 

33. -Asistente al Encuentro “Unidad de mercado y cohesión social” dentro de los 

Cursos de Verano de la Universidad Complutense en El Escorial, Madrid, 

organizado pr el Consejo Económico y Social, 5, 6 y 7 de Julio de 2000. 

 

34. –Asistente al Encuentro sobre Problemas actuales del Derecho del Trabajo. Una 

visión de Derecho Comparado. Universidad Internacional de Andalucía. Sede 

Baeza. 19 a 21 de Junio de 2001. 

 

35. -Asistente invitado a la Jornada de Celebración del XX Aniversario de la 

Constitución del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Consejería de 

Trabajo y Desarrollo Tecnológico, Junta de Andalucía, Pabellón de 

Marruecos, Sevilla, 1 de Octubre de 2003. 

 

36. -Asistente al Seminario Hispano-Franco-Italiano titulado “Le nouvel encadrement 

du pouvoir de direction”, organizado por la Universidad de Alcalá de Henares, 



José Manuel Gómez Muñoz 
 

 18 

23-24 Septiembre 2004. 

 

37. -Asistente a las XVII Jornades Catalanes de Dret Social, organizadas por la 

Universidad Autónoma de Barcelona y la Asociación Catalana de 

Iuslaboralistas, Barcelona, Bellaterra, 2 y 3 de Marzo de 2006. 

 

38. –Asistente al XVIII Congreso Nacional de la Asociación Española de Derecho 

del Trabajo y de la Seguridad Social, celebrado en Vigo, 10 y 11 de mayo de 

2007. 

 

39. –Asistente al Seminario sobre Guías Docentes y Nuevas Metodologías en el 

Espacio Europeo de Educación Superior, organizado por el Secretariado de 

Convergencia Europea de la Universidad de Sevilla, 21, 22 y 24 de mayo de 

2007. 

 

40. –Asistente al Seminario sobre La eficacia de la norma laboral desde la 

perspectiva de la calidad en el empleo, organizado por el Consejo Andaluz de 

Relaciones Laborales en colaboración con el grupo de investigación 

SEJ2007-65814/JURI, Valencina de la Concepción, Sevilla, 26 de octubre de 

2007. 

 

41. –Asistente a las XXVI Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo 

y de la Seguridad Social, bajo el tema Políticas laborales y de protección 

social y marco competencial en el nuevo Estatuto de Autonomía de 

Andalucía. Almería, 8 y 9 de noviembre de 2007. 

 

42. –Asistente a las XXVII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del 

Trabajo  y de la Seguridad Social, bajo el tema Nuevas perspectivas de la 

Negociación Colectiva, Antequera, 21 y 22 de noviembre de 2008. 

 

43. –Asistente al XX Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, bajo el tema “Los mercados laborales y las políticas sociales en 

Europa”, organizado por la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de 

la Seguridad Social, Logroño, 28 y 29 de mayo de 2009. 
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44. –Asistente al III Congreso Nacional de Innovación Docente en Ciencias 

Jurídicas, “Innovación y calidad en la docencia del Derecho”, Facultad de 

Derecho, Universidad de Sevilla, 17 y 18 de septiembre de 2009. 

 

45. –Asistente a las XXVIII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del 

Trabajo y de la Seguridad Social, bajo el tema Reestructuraciones de 

Empresas, Antequera, 5 y 6 de noviembre de 2009. 

 

46. –Asistente al Curso de la UIMP Políticas de Empleo y Transiciones Laborales, 

Sevilla, 10 y 11 de mayo de 2010. 

 

47. –Asistente a las XXIX Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo 

y de la Seguridad Social, bajo el tema Relaciones Laborales y nuevo modelo 

productivo, Ronda, 11 y 12 de noviembre de 2010. 

 

48. –Asistente al Encuentro Anual de la Asociación Internacional de Revistas de 

Derecho Laboral, organizado por la AEDTSS, en Sevilla, Facultad de 

Derecho, 19 y 20 de septiembre de 2011. 

 

49. –Asistente al X Congreso Europeo de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, organizado por la AEDTSS en la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Sevilla, del 21 al 23 de septiembre de 2011. 

 

50. –Asistente a las XXXI Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo 

y Relaciones Laborales, organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones 

Laborales, en Cádiz, 13 y 14 diciembre de 2012. 

 

51.  –Asistente al VII Seminario Euromediterráneo “La política social europea frente 

a las transformaciones laborales y sociales”, celebrado en Valladolid el día 11 

y 12 de abril de 2013. 

 
52. –Asistente al Labour Law Research Network Inaugural Conference, Universitat 

Pompeu Fabra, June, 13-15, 2013. 

 
53. –Asistente a las XXXII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del 

Trabajo y Relaciones Laborales, organizadas por el Consejo Andaluz de 



José Manuel Gómez Muñoz 
 

 20 

Relaciones Laborales, en Granada, 21 y 22 de noviembre de 2013 

 
54. –Asistente al Seminario de Profesores titulado “Despido colectivo y 

representación de los trabajadores. Una visión contrastada entre España e 

Italia”, organizado por el Departamento de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social, Sevilla, 20 diciembre 2013 

 
55. –Asistente a las XXXIII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del 

Trabajo y Relaciones Laborales, organizadas por el Consejo Andaluz de 

Relaciones Laborales, en Sevilla, 27 y 28 de noviembre de 2014 

 
56. –Asistente al Seminario en Homenaje al Prof. Dr. D. Miguel Rodríguez-Piñero y 

Bravo –Ferrer, titulado El diálogo entre el derecho del trabajo y otras ramas 

del ordenamiento jurídico, organizado por el Departamento de Derecho del 

Trabajo y Seguridad Social, Sevilla, 13 de febrero de 2015 

 
57. –Asistente al XXV Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, de la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, sobre el tema Perspectivas de evolución de la negociación colectiva 

en el marco comparado europeo, León, 28 y 29 de mayo de 2015. 

 
58. –Asistente a las XXXIV Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del 

Trabajo y Relaciones Laborales, organizadas por el Consejo Andaluz de 

Relaciones Laborales, en Málaga, 26 y 27 de noviembre de 2015 

 
59. -Asistente a las XXVII Jornades Catalanes de Dret Social, “Principis essencials 

del dret del treball”, organizadas por la Asociación Catalana de Iuslaboralistas 

y el CGPJ, Barcelona, 17 y 18 de marzo de 2016 

 
60. –Asistente al XXVI Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, de la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, sobre el tema Las fronteras del derecho del trabajo en el marco 

comparado europeo: autónomos y becarios, Córdoba, 2 y 3 de junio de 2016 

 
61. –Asistente al XXVIII Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social, de la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social, sobre el tema Descentralización productiva: nuevas formas 

de trabajo y organización empresarial, Santiago de Compostela, 31 de mayo, 
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1 de junio de 2018 

 
62. -Asistente al XXIX Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, de la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social, sobre el tema El futuro del trabajo: Cien años de la OIT, Salamanca, 

30 y 31 de mayo de 2019. 

 

 

 

2.6. Cursos becados 
 

1.- Becario del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales en el I Curso Superior de 

Relaciones Laborales, organizado por la Junta de Andalucía y la Universidad de 

Sevilla. 36 horas de trabajo lectivo. Sevilla 19 Junio al 7 Julio 1989. 

 

2.- Becario de la Universidad Complutense de Madrid en el Seminario sobre "Los 

sindicatos en la sociedad industrial desarrollada", dentro de los Cursos de Verano de 

el Escorial. 20 horas de trabajo lectivo. San Lorenzo de El Escorial  17-21 Julio 1989. 

 

3.- Becario de la Universidad Internacional Menéndez Pelayo en el Seminario sobre 

"La Europa Social", dentro de los Cursos de Verano de la UIMP. 30 horas de trabajo 

lectivo. Santander 4-8 Septiembre 1989.  

 

4.- Becario del Curso Internacional de Otoño de la Casa de Europa en Sevilla "El 

Mercado de trabajo en la Comunidad Europea". Sevilla 24-28 Octubre 1989. 
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3.- HISTORIAL Y EXPERIENCIA DOCENTE 

 
3.1. Actividades docentes 
 

A. PUESTOS NACIONALES 

 

- PROFESOR ENCARGADO DE CURSO en la Escuela Universitaria de Graduados 

Sociales de la Universidad de Sevilla impartiendo la asignatura de Derecho del 

Trabajo II, en Segundo Curso de la Diplomatura. Curso Académico 1988-1989. 

 

- PROFESOR AYUDANTE DE ESCUELA UNIVERSITARIA adscrito a la Facultad de 

Derecho de la Universidad de Sevilla por Concurso de méritos desde Octubre de 

1989 a Marzo de 1991 impartiendo las asignaturas de Derecho del Trabajo I, en 

Tercer Curso, y Derecho Sindical, en Cuarto Curso de la Licenciatura. 

 

- PROFESOR ASOCIADO A TIEMPO COMPLETO (TIPO II-NO DOCTOR): 

1º. Adscrito a la Escuela Universitaria de Graduados Sociales de la Universidad de 

Sevilla desde Marzo de 1991 a Septiembre de 1992 impartiendo las asignaturas de 
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Derecho del Trabajo y Derecho Sindical en Primer y Segundo Curso 

respectivamente de la Diplomatura. 

 

2º. Adscrito a la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla desde Octubre de 

1992 a Septiembre de 1994 impartiendo la  asignatura de Derecho del Trabajo I en 

Tercer Curso de la Licenciatura. 

 

3º. Adscrito a la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de la Universidad 

de Sevilla desde Octubre de 1994 hasta Septiembre de 1995, impartiendo la 

asignatura de Derecho del Trabajo en Segundo Curso de la Licenciatura de 

Economía y de Administración de Empresas. 

 

4º. Adscrito a la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla desde Enero de 

1995 a Septiembre de 1995, impartiendo la asignatura de Derecho del Trabajo I en 

Tercer Curso de la Licenciatura. 

 

- PROFESOR ASOCIADO A TIEMPO COMPLETO (TIPO III-DOCTOR): 

1º. Adscrito a la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales y a la Escuela 

Universitaria de Estudios Empresariales, desde Octubre de 1995 a Septiembre de 

1996, impartiendo las asignaturas de Derecho del Trabajo en Segundo y Tercer 

Curso respectivamente. 

 

2º. Adscrito al Programa de Doctorado del Departamento de Derecho del Trabajo y 

de la Seguridad Social de la Universidad de Sevilla, desde Octubre de 1996 a la 

actualidad, impartiendo los módulos de El ámbito subjetivo del Derecho del Trabajo y 

La jornada de trabajo. 

 

- PROFESOR TITULAR DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD 

SOCIAL, Por concurso oposición, adscrito al Departamento de Derecho del Trabajo 

y de la Seguridad Social de la Universidad de Sevilla (toma de posesión en 14 de 

Febrero de 1997). 

 

1º. Adscrito a la Facultad de Derecho, impartiendo la asignatura Derecho del Trabajo 

I en Tercer Curso desde Octubre de 1996 a 2007. 
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2º. Adscrito a la Facultad de Derecho, impartiendo la asignatura de Libre 

Configuración Curricular “Derecho de la Inmigración, Integración Social y Mercado 

de Trabajo en la Unión Europea y España”, desde el Curso 1999-2000 al 2006-2007. 

En la Facultad de Derecho imparte también la asignatura de Libre Configuración 

Curricular “La Seguridad y la Defensa: Papel constitucional y proyección 

internacional de las Fuerzas Armadas Españolas”, en colaboración con el Estado 

Mayor del Ejército, Curso 2007-2008. 

 

3º. Adscrito a la Facultad de Derecho, impartiendo la asignatura Derecho del Trabajo 

en el Primer Curso de la Diplomatura de Gestión y Administración Pública. Curso 

2005-2006. 

 

4º. Adscrito a la Facultad de Ciencias del Trabajo, impartiendo la asignatura 

“Derecho Social Comunitario” de tercer curso de la Diplomatura de Relaciones 

Laborales, desde 2007. 

 

5º. Adscrito a la Facultad de Derecho, impartiendo la asignatura “Derecho del 

Trabajo”, dentro de la doble titulación de Derecho y Gestión y Administración 

Pública, curso 2009-2010. 

 

6º. Adscrito a la Facultad de Derecho, impartiendo la asignatura “Derecho del 

Trabajo” dentro del Grado de Gestión y Administración Pública, curso 2010-2011 

 

7º. Adscrito a la Facultad de Derecho, impartiendo la asignatura “Prácticum” dentro 

de la Licenciatura de Derecho, plan 2003, curso 2010-2011. 

 

 

-CATEDRÁTICO DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, 

por concurso oposición, adscrito al Departamento de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social, (toma de posesión 19 de marzo de 2012) 

 

1º. Adscrito a la Facultad de Derecho, impartiendo la asignatura “Derecho del 

Trabajo”, dentro del Grado de Derecho, plan 2009, desde el curso 2011-2012. 
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2º. Adscrito a la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales, impartiendo la 

asignatura “Derecho del Trabajo” en los Grados de Economía y Administración y 

Dirección de Empresas, desde el curso 2015-2016. 

 

B. ENSEÑANZA OFICIAL DE POSTGRADO 

 

1º. Profesor en el Master oficial en Estudios Europeos, de la Universidad de Sevilla, 

impartiendo el módulo El marco jurídico de la Política Social Comunitaria, 14 horas, 

desde el  curso académico 2010-2011 a la actualidad. 

 

2º. Profesor en el Master oficial de Instituciones de Derecho Público y el Master 

oficial de Derecho Privado, de la Universidad de Sevilla, impartiendo el módulo de 

Derecho Social de la Unión Europea, 10 horas, febrero 2011, curso académico 

2010-2011. 

 

3º. Profesor en el Master de Asesoría Jurídica de Empresas en el Instituto de 

Estudios La Caixa/Cajasol, impartiendo el módulo “Derecho de huelga”, 4 horas 

lectivas, desde el curso académico 1999-2000 a la actualidad. 

 

C. PUESTOS INTERNACIONALES 
 
- CATEDRÁTICO JEAN MONNET – EUROPEAN LAW 

Por Concurso de méritos y nombramiento de la Dirección General de Educación y 

Cultura de la Comisión Europea, expediente nº 04/0246, desde Septiembre de 2004 

a septiembre de 2009, con 10 evaluaciones semestrales favorables realizadas por la 

Dirección General. 

 

-PROFESOR VISITANTE en la Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, en el 

Curso Académico 1999-2000, dentro del Programa Sócrates-Erasmus, Dipartimento 

di Diritto de la Procedura Civile, Cattedra di Diritto del Lavoro. 

 

-PROFESOR VISITANTE en la Universidad Autónoma del Sur, Temuco, Chile, 

impartiendo la asignatura “Extinción del Contrato de Trabajo: especialmente por 

causas económicas”, dentro del Programa de Doctorado “Derecho Empresarial” de 

la Universidad de Sevilla. Curso 1999-2000. 
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-PROFESOR VISITANTE en la Università degli Studi di Cassino, Italia, en el Curso 

Académico 2001-2002.  

 

 

3.2. Evaluaciones positivas de la actividad docente 
 

1º. -Derecho del Trabajo, Licenciatura en Derecho, Universidad de Sevilla, curso 

2008-2009, 5 puntos sobre  5. Centro Andaluz de Prospectiva 

 

2º. –Derecho Social Comunitario. Diplomado en Relaciones Laborales. Universidad 

de Sevilla, curso 2009-2010. 4,30 puntos sobre 5. Centro Andaluz de Prospectiva 

 

3º. –El Marco Jurídico del Modelo Social Europeo. Master Universitario en Estudios 

Europeos, curso 2009-2010. 4,20 puntos sobre 5. Centro Andaluz de Prospectiva 

 

4º.- Derecho Social Comunitario. Diplomado en Relaciones Laborales. Universidad 

de Sevilla, curso 2009-2010. 4,10 puntos sobre 5. Centro Andaluz de Prospectiva 

 

5º.-Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Licenciado en Derecho y 

Diplomado en Gestión y Administración Pública, curso 2010-2011. Universidad de 

Sevilla. 3,75 sobre 5 puntos. Centro Andaluz de Prospectiva 

 

6º. –Negociación Colectiva y Huelga. Master en Gestión de Recursos Humanos. 

Universidad de Sevilla. Curso 1994-1995. Excelente. 

 

7º.- Derecho de Huelga. Master de Asesoría Jurídica de Empresas. Instituto de 

Estudios Cajasol. Sevilla, 4,5 puntos sobre 5. Curso 2008-2009 

 

8º.-Derecho de Huelga. Master de Asesoría Jurídica de Empresas. Instituto de 

Estudios Cajasol. Sevilla, 4.3 puntos sobre 5. Curso 2009-2010 

 

9º.- Derecho de Huelga. Master de Asesoría Jurídica de Empresas. Instituto de 

Estudios Cajasol. Sevilla, 4.7 puntos sobre 5. Curso 2013-2014 
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10º.- Derecho de Huelga. Master de Asesoría Jurídica de Empresas. Instituto de 

Estudios Cajasol. Sevilla, 4.25 puntos sobre 5. Curso 2014-2015 

 

11º.- Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Facultad de Derecho. 4.81 

puntos sobre 5. Curso 2014-2015. 

 

12º.- Derecho de Huelga. Master de Asesoría Jurídica de Empresas. Instituto de 

Estudios Cajasol. Sevilla, 4.25 puntos sobre 5. Curso 2015-2016 

 

13º.- Derecho del Trabajo. Grado en Economía. Facultad de Ciencias Económicas y 

Empresariales. 4.66 puntos sobre 5. Curso 2015-2016 

 

14º.- Derecho del Trabajo. Grado en Administración y Dirección de Empresas. 

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales. 4.39 puntos sobre 5. Curso 

2015-2016 

 

15º.-Derecho del Trabajo. Grado en Administración y Dirección de Empresas. 

Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales. 4,6 puntos sobre 5. Curso 2017-

2018. 

 
 
3.3. Materiales docentes en formato electrónico 
 
Los materiales se encuentran en:  http://ev2.us.es  y la página personal del profesor 

www.personal.us.es/josemgomez  

 

1º. Materiales de la asignatura Derecho del Trabajo. Diplomatura en Gestión y 

Administración Pública, Curso 2010-2011 

 

2º. Materiales de la asignatura “El Deporte en el Derecho de la Unión Europea”. 

Master en Gestión Integral de Entidades Deportivas. Universidad de Sevilla. Curso 

2009-2010 

 

3º. Materiales del Título Propio Experto Universitario en Relaciones Laborales 

Colectivas. Curso 2010-2011. Universidad de Sevilla 
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4º. Materiales de la asignatura “El marco normativo del modelo social europeo”. 

Master de Estudios Europeos. Universidad de Sevilla. Desde el curso 2009-2010 a la 

actualidad.      

 

5º. Materiales de la asignatura “Nuevas orientaciones de la Política Social 

Comunitaria en la crisis del euro”, del Programa FORMAC de formación de 

funcionarios y del Programa de Gestión de Proyectos Europeos, Junta de Analucía, 

desde el curso 2004-2005 a la actualidad. 

 

6º. Materiales del Módulo I, Tema 1, y Las normas sociales comunitarias y su 

eficacia, Módulo I, Tema 2, (con Castiñeira Fernández, J.) del curso virtual sobre el 

Espacio Judicial Europeo, Escuela Judicial, Consejo General del Poder Judicial y 

European Judicial Training Network (EJTN) materiales en red, 1ª edición, 2011. 2º 

edición, 2012. http://virtual0.uned.es/instituciones/ 3º edición 2014. 

 

 

 
3.4. Programas Erasmus-Sócrates dirigidos 
 

1º. Universitá degli Studi di Cassino. Facoltá di Giurisprudenza. Partner Prof. Dr. 

Edoardo Ales, Ordinario di Diritto del Lavoro. 

  

2º. Universitá degli Studi di Roma “Tor Vergara”. Facoltá di Giurisprudenza. Partner 

Prof. Dr. Giancarlo Perone, Ordinario di Diritto del Lavoro. 

  

3º. Katholische Universitaet Eichstaett-Ingolstadt, Alemania. 

Wirtschaftwissenschaftliche Fakultät. Partner Prof. Dr. Maximilian Fuchs. 

 

4º. Universidade Lusófona de Lisboa. Facultade de Direito. Partner Pfra. Dra. Teresa 

do Rosario Damásio. 

 

5º. Karl-Franzens-Universitat Graz, Austria. Institut für Arbeitsrecht und Sozialrecht. 

Partner Prof. Dr. Franz Marhold. 
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3.5. Cursos superiores y programas de postgrado impartidos y/o tutorizados 
 
1.- Profesor en el curso de "Gestión de salarios" de 150 horas lectivas organizado 

por la corporación financiera Unicaja y la Consejería de Trabajo de la Junta de 

Andalucía. Marzo de 1992. 

 

2.- Profesor en el curso "Los Consejos Económicos y Sociales: realidades y 

perspectivas" de la Universidad de Verano "Antonio Machado", Baeza, 7-11 

Septiembre 1992. 

 

3.- Profesor en el "curso superior de altos estudios europeos" de la Fundación 

Escuela de Negocios de Andalucía (Esna) y el Centro Internacional de Formación 

Europea (Cife) Paris-Niza, impartiendo la asignatura "Política Social Comunitaria y 

libre circulación de trabajadores". Cursos 1993-1994, 1994-1995, 1995-96, 1996-97 

y 1997-98. 

 

4.- Profesor en el "curso superior de Derecho Comunitario Europeo: Derecho laboral 

y Derecho de la empresa", impartiendo la asignatura "Libre circulación de 

trabajadores y política social comunitaria". Colegio de Abogados de Málaga, Consejo 

General del Poder Judicial, Universidad de Málaga y Junta de Andalucía. Cursos 

Académicos 1993-94, 1994-95, 1996-97 y 1997-98. 

  

5.- Profesor del Programa Magister en Relaciones Industriales y Derecho del 

Trabajo, organizado por la Universidad de Sevilla y El Monte Caja de Ahorros de 

Sevilla y Huelva, impartiendo la asignatura Derecho Social Comunitario. Cursos 

Académicos 1993-94, 1994-95, 1995-96 y 1998-99. 

 

6.- Profesor en el curso superior de Expertos en Relaciones Industriales, organizado 

por el Centro Iberoamericano de Relaciones Industriales de la Universidad de Alcalá 

de Henares. Cursos Académicos 1993-94 y 1994-95. 

 

7.- Profesor del curso de Técnicos en Recursos Humanos, organizado por el Fondo 

Social Europeo, la Confederación de Empresarios de Andalucía y la Junta de 
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Andalucía, en Sevilla y Córdoba. Programa de Formación de los años 1993-94 y 

1994-95. 

 

8.- Profesor del Programa Magister en Gestión de Recursos Humanos, organizado 

por la Universidad de Sevilla, impartiendo la asignatura Negociación Colectiva y 

Conflicto Colectivo, dentro del Modulo de Derecho Laboral. Curso Académico 1995-

96. 

 

9.- Profesor del Programa Magister de Derecho de la Unión Europea, organizado por 

la Universidad Carlos III de Madrid, impartiendo la asignatura Libertad de circulación 

de personas dentro del Módulo Política Social Comunitaria. Cursos Académicos 

1995-96, 1997-98, 1999-00, 2001-02. 

 

10.- Profesor del Programa Experto en Derecho de la Unión Europea, organizado 

por el Centro de Documentación Europea de la Universidad de Sevilla. Cursos 

Académicos 1995-96 y 1996-97. 

 

11.- Profesor del Programa de Doctorado Interuniversitario en Derecho Empresarial 

entre la Universidad de Sevilla y la Universidad Autónoma del Sur (Temuco, Chile) 

durante el bienio 1998-2000. 

 

12.- Profesor del Programa Master en Dret del Treball de la Universitat Pompeu 

Fabra de Barcelona, impartiendo el Módulo “Los derechos sociales en la Unión 

Europea. El acceso al Tribunal de Justicia”, desde el curso 1998-99 a la actualidad. 

 

13.- Profesor en el curso sobre Libertades Comunitarias, organizado en el Centro de 

Documentación Europea de la Universidad de Sevilla, gracias al apoyo de la 

Comisión Europea en el marco de la acción Robert Schuman, impartiendo el Módulo  

“Libre circulación de trabajadores”. Octubre 1999-Febrero 2000. 

 

14.- Profesor en el curso sobre Derecho Comunitario Europeo organizado por el 

Departamento de Derecho Administrativo e Internacional Público de la Universidad 

de Sevilla, impartiendo el Módulo “Política de empleo en la Unión europea”, desde el 

curso 1999-2000 a la actualidad. 
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15.- Profesor en el curso de formación en Inmigración organizado por la Universidad 

Pablo de Olavide de Sevilla, impartiendo el Módulo “Los derechos sociales de los 

inmigrantes en España”, desde el curso 1999-2000 a la actualidad. 

 

16.- Profesor en el curso de invierno de la Universidad de Cádiz en Chiclana de la 

Frontera, organizado con la colaboración del Ayuntamiento de Chiclana de la 

Frontera, impartiendo el Módulo “Las Relaciones laborales en la pequeña empresa”, 

21 de Noviembre de 2001. 

 

17.- Profesor en el Master de Gestión de Recursos Humanos del Instituto de 

Estudios Jurídicos de El Monte, Sevilla, impartiendo el Módulo “Política Social 

Comunitaria y Política de Empleo”, desde el curso académico 2001-2002 a la 

actualidad. 

 

18.- Profesor en el Master en Gestión de Administraciones Locales de la Universidad 

de Sevilla y del Instituto Andaluz de Administración Pública, impartiendo el Módulo 

“Marco Jurídico y Unión  Europea”, desde el curso académico 2001-2002  a 2004-

2005. 

 

19- Profesor en el curso sobre Derecho Europeo del Medio Ambiente, de la 

Universidad de Sevilla, impartiendo el Módulo “Seguridad y Salud en el Trabajo y 

Medio Ambiente de Trabajo”, Abril de 2002. 

 

20.- Profesor en el curso sobre Formación en Migraciones, Relaciones Interétnicas y 

Multiculturalismo, de la Universidad de Sevilla, dirigido por el Prof. Dr. Isidoro 

Moreno Navarro, curso académico 2002-2003 (Noviembre 2002). 

 

21.- Profesor en el Master en Asesoría Jurídica del Instituto de Estudios Jurídicos de 

El Monte, Sevilla, impartiendo el Módulo de Conflicto Colectivo y Derecho de Huelga, 

desde el curso académico 2002-2003 a la actualidad. 

 

22.- Profesor en el curso de Investigadores e Informadores privados del Instituto de 

Criminología de la Universidad de Sevilla, impartiendo el Módulo de Derecho del 

Trabajo, curso académico 2002-2003 a la actualidad. 
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23.- Profesor en el curso de Experto Universitario en Negociación colectiva y 

solución de conflictos laborales, organizado por la Facultad de Ciencias del Trabajo 

en colaboración con el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Sevilla, curso 

académico 2002-2003. 

 

24.- Profesor en el curso de Directores de seguridad en las empresas, impartiendo el 

Módulo de Prevención de Riesgos Laborales, organizado por el Instituto 

Interuniversitario de Criminología, Sevilla, desde el curso 2003-2004 a la actualidad. 

 

25.- Profesor en el título de Experto Universitario en Desarrollo Local, organizado por 

el Centro de Formación Permanente de la Universidad de Sevilla,, curso académico 

2005-2006, impartiendo 10 horas lectivas. 

 

25.- Profesor en las Primeras Jornadas Técnicas para las Asesorías Jurídicas de las 

empresas municipales y Ayuntamientos, impartiendo el módulo “La huelga en las 

empresas encargadas de prestar servicios públicos” y “La negociación colectiva en 

las empresas municipales”, organizadas por la Fundación de Sevilla, Colegio de 

Abogados de Sevilla, 24, 25, 31 de enero y 1 de Febrero de 2006. 

 

26.- Profesor en el curso sobre “La Europa de la Constitución” organizado por el 

Ayuntamiento de Lora del Río y la sociedad de desarrollo económico Loreño (Sodel), 

Sevilla, 14 de Febrero de 2006. 

 

27.- Profesor en el Master de Abogacía Laboral Internacional de la Escuela de 

Negocios San Pablo CEU, impartiendo el Módulo “Política Social Comunitaria”, 

Madrid, Marzo-Abril 2006. 

 

28.- Profesor en los Seminarios de Postgrado del Programa Integral de Desarrollo 

Directivo (PIDD) de ESIC (Escuela Superior de Gestión y Marketing), Sevilla, 

impartiendo el módulo “Políticas de conciliación laboral y familiar en la Unión 

Europea”, Diciembre 2006. 

 

29.- Profesor en los Seminarios de Postgrado de la EIG (Escuela Internacional de 

Gerencia), Granada, impartiendo el módulo “Los beneficios empresariales de la 

conciliación”, Diciembre 2006. 
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30.- Profesor en el curso “La Unión Europea va por campus”, impartiendo el módulo 

“Las fronteras de Europa y su papel en el mundo”, organizado por la Universidad de 

Sevilla, los días 7, 9, 14 y 16 de marzo de 2007. 

 

31.- Profesor en el curso de Especialización en Materia Comunitaria, impartiendo los 

módulos “Política Social Comunitaria” y “Política de Inmigración en la Unión 

Europea”, financiado por la Unión Europea a través del Programa Operativo 

Integrado de Andalucía 2000-2006, Junta de Andalucía, Sevilla y Huelva, del 20 de 

marzo al 2 de mayo de 2007. 

        

32.- Profesor en el curso de Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales, 

impartiendo el módulo “Conceptos básicos de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social”, organizado por la Fundación Andaluza Fondo de Formación y Empleo, 

Consejería de Empleo, Junta de Andalucía, Sevilla, 27 de septiembre de 2007. 

 

33.- Profesor en el Seminario Permanente de Formación Pedagógica sobre 

renovación de metodologías en la docencia del Derecho, impartiendo el módulo 

“Praxis docente del Derecho: capacitación para el contencioso y la negociación”, 

organizado por la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla y el Instituto de 

Ciencias de la Educación, 23 de noviembre de 2007. 

 

34.-Profesor en el Curso de Política Social y de Empleo de la Unión Europea, de 

Formación de Empleados Públicos de Andalucía en materia comunitaria, 

impartiendo los módulos “La política social de la Unión Europea: evolución, 

estructura, competencias e instrumentos”, y “La política de empleo de la Unión 

Europea: elementos definidores”, 10 horas, organizado por la Universidad de 

Granada y la Consejería de Presidencia de la Junta de Andalucía, con patrocinio del 

Fondo Social Europeo, Almería, 4 y 5 de junio de 2008. 

 

35.- Profesor en el Título de Experto Universitario en Desarrollo Local, Enseñanza 

propia de la Universidad de Sevilla, 10 horas lectivas, durante la edición2004/05,  

2005/06, 3 de marzo de 2009. 
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36.- Profesor en el Curso de Gestión de Proyectos Europeos, organizado por la Red 

Andaluza de Centros de Documentación Europea, impartiendo el módulo “Las 

políticas comunitarias. La Estrategia de Lisboa”, celebrado en Sevilla del 17 de 

marzo al 25 de junio de 2009. 

 

37.- Profesor en el curso de especialización “Política Social y de Empleo en la Unión 

Europea”, impartiendo el módulo “La política social europea: evolución, estructura, 

competencias e instrumentos” y “La política de empleo de la Unión Europea”, 8 

horas, organizado en el marco del proyecto FORMAC de formación de funcionarios 

públicos, financiado por el Fondo Social Europeo, Cádiz, del 30 de septiembre al 5 

de noviembre de 2009. 

 

38.- Profesor en el curso de especialización “El nuevo marco de la Unión Europea: 

Tratado de Lisboa, innovación y desarrollo”, impartiendo el módulo “Nuevos 

enfoques de la política social y de empleo de la Unión Europea”, 5 horas, organizado 

en el marco del proyecto FORMAC de formación de funcionarios públicos, por el 

Centro de Documentación Europea de la Universidad de Granada y el Instituto 

Andaluz de Administración Pública, Jaén, 10 de noviembre de 2009. 

 

39.- Profesor en el Curso “El ordenamiento jurídico de la Unión Europea y el 

Derecho Interno" con el módulo “La Influencia del Derecho Comunitario sobre el 

Derecho laboral”, 2 horas, organizado por el Centro de Documentación Europea de 

la Universidad de Sevilla, 12 de noviembre a 18 de diciembre de 2009. 

 

40.- Profesor en el Master en Estudios Europeos, título propio de la Universidad de 

Sevilla, impartiendo el módulo Política Social de la Unión Europea, 14 horas, febrero 

2010, curso académico 2009-2010. 

 

41.- Profesor en el Curso de Gestión de Proyectos Europeos, Enseñanza Propia de 

la Universidad de Sevilla, en su modalidad Formación Contínua, impartiendo el 

módulo Política Social de la Unión Europea, 2 horas., curso académico 2008/2009, 3 

de marzo de 2010. 

 

42.- Profesor en el Curso de Gestión de Proyectos Europeos, (II Ed.) organizado por 

el Centro de Documentación Europea de la Universidad de Sevilla en colaboración 
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con la Dirección General de Fondos Europeos y Planificación de la Consejería de 

Economía y Hacienda de la Junta de Andalucía, impartiendo el módulo “La política 

social europea en el marco de la Estrategia de Lisboa”, 2 horas, 18 de marzo de 

2010. 

 

43.- Profesor en el Curso de Especialización “Política Social y de Empleo en la 

Unión Europea”, del Plan de Formación en materia comunitaria, Consejería de la 

Presidencia, Junta de Andalucía, impartiendo los módulos “La política social de la 

Unión Europea: evolución, estructura, competencias e instrumentos”, y “La política 

de empleo de la Unión Europea: elementos definidores y libre circulación de 

trabajadores. Especial referencia a la Directiva de Servicios” Sevilla, 12 de mayo a 

17 junio 2010, Sevilla. 10 horas lectivas. 

 

44.- Profesor en el Curso de Especialización “Política Social y de Empleo en la 

Unión Europea” organizado en el marco del proyecto FORMAC y cofinanciado por el 

Fondo Social Europeo, impartiendo los módulos “La política de empleo en la UE: 

elementos definidores y la libre circulación de trabajadores” (4 horas) y “La política 

social de la UE: evolución, estructura, competencias e instrumentos” (4 horas), en 

Sevilla, 4 y 21 de octubre de 2010. 

 

45.- Profesor en el Curso de Especialización “La Unión Europea y la política de 

Innovación y Desarrollo” organizado en el marco del proyecto FORMAC por la 

Consejería de Presidencia de la Junta de Andalucía, el Centro de Documentación 

Europea de la Universidad de Granada y el Instituto Andaluz de Administración 

Pública (IAAP), impartiendo el módulo “Nuevos enfoques de la política social y de 

empleo en la UE”, (5 horas), Almería, 19 de octubre de 2010. 

 

46.- Profesor en el Curso de Especialización “Las políticas de la Unión Europea: 

desarrollo y aplicación” organizado en el marco del proyecto FORMAC por la 

Consejería de Presidencia de la Junta de Andalucía, el Centro de Documentación 

Europea de la Universidad de Granada y el Instituto Andaluz de Administración 

Pública (IAAP), impartiendo el módulo “Empleo y política social de la Unión 

Europea”, (5 horas), Granada, 20 de octubre de 2010. 
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47.- Profesor en el Curso Selectivo de la Escuela de la Inspección de Trabajo y 

Seguridad Social, del Ministerio de Trabajo e Inmigración,, encargo del módulo 

“Jornadas Especiales de Trabajo”, Curso 2010-2011, Madrid, 9 de diciembre de 

2010. 

 

48.-Tutor del módulo de Derecho Social de la Unión Europea en el Curso Virtual 

sobre el Espacio Judicial Europeo, de la Escuela Judicial del Consejo General del 

Poder Judicial, 1ª edición 2010-2011, 2º edición 2011-2012,  3º edición 2012-2013, 

Madrid. 

 

49. –Profesor en el Curso de Especialización “Las políticas de la Unión Europea: 

desarrollo y aplicación” organizado en el marco del proyecto FORMAC por la 

Consejería de Presidencia de la Junta de Andalucía, el Centro de Documentación 

Europea de la Universidad de Sevilla, impartiendo el módulo “Empleo y política 

Social en la Unión Europea” (5 horas), Sevilla, 3 de febrero de 2011. 

 

50. –Profesor en el Curso de Especialización “La Política Social y de Empleo en la 

Unión Europea: elementos definidores y la libre circulación de trabajadores” 

organizado en el marco del proyecto FORMAC por la Consejería de Presidencia de 

la Junta de Andalucía, el Centro de Documentación Europea de la Universidad de 

Sevilla, impartiendo el módulo “Innovación y educación en la UE” (5 horas), Sevilla, 1 

de marzo de 2011. 

 

51.-Profesor en el Curso de Gestión de Proyectos Europeos, organizado por el 

Centro de Documentación Europea de la Universidad de Sevilla en colaboración con 

la Dirección General de Fondos Europeos y Planificación de la Consejería de 

Economía y Hacienda de la Junta de Andalucía, impartiendo el módulo “La política 

social europea en el marco de la Estrategia de Lisboa”, 2 horas, 22 de marzo de 

2011. 

 

52.-Profesor en el Curso de Formación Continua en Política Social y Empleo en la 

UE, enseñanza propia de la Universidad de Sevilla, Curso Académico 2010-2011, 8 

horas lectivas. 
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53. –Profesor en el Curso de Especialización “La Política Social y de Empleo en la 

Unión Europea: elementos definidores y la libre circulación de trabajadores” 

organizado en el marco del proyecto FORMAC por la Consejería de Presidencia de 

la Junta de Andalucía, el Centro de Documentación Europea de la Universidad de 

Sevilla, impartiendo el módulo “La política social y de empleo en la UE” (5 horas), 

Huelva, 13 de octubre de 2011. 

 

54.- Profesor en el Curso de Especialización “La Política Social de la Unión Europea: 

evolución, estructura, competencias e instrumentos” organizado en el marco del 

proyecto FORMAC por la Consejería de Presidencia de la Junta de Andalucía, el 

Centro de Documentación Europea de la Universidad de Sevilla, impartiendo el 

módulo “La política social y de empleo en la UE” (5 horas), Huelva, 26 de octubre de 

2011. 

 

55.- Profesor en el Curso “La Unión Europea y la política de innovación y desarrollo”, 

organizado en el marco del proyecto FORMAC por la Consejería de Presidencia de 

la Junta de Andalucía y el Centro de Documentación Europea de la Universidad de 

Granada, impartiendo el módulo “Nuevos enfoques de la política social y de empleo 

de la Unión Europea”, (5 horas), Granada, 29 de febrero de 2012. 

 

56.- Profesor en el Curso de Gestión de Proyectos Europeos, impartiendo el módulo 

“La política social de la UE en la crisis del euro”, organizado por el Centro de 

Documentación Europea y la Junta de Andalucía, en Sevilla, (2 horas), 27 de marzo 

de 2012. 

 

57. –Profesor en el Curso de Formación Especializada del Centro de Formación 

Permanente de la Universidad de Sevilla sobre ““Reforma Laboral. Repercusiones 

en las empresas públicas”, impartiendo el módulo “Las reformas en el empleo 

público”, 2 horas, 19 de septiembre de 2012. 

 

58. – Profesor en el Curso “El ordenamiento jurídico de la Unión Europea y el 

Derecho interno”, 4º edición, organizado por el CDE de Sevilla, Facultad de Derecho, 

impartiendo el módulo “La influencia del Derecho de la UE sobre el Derecho laboral”, 

2 horas, 8 de noviembre de 2012. 
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59.- Profesor en el Curso de Formación Jurídica para Detectives Privados del 

Instituto Andaluz Interuniversitario de Criminología, impartiendo el módulo “Derecho 

laboral”, 50 horas lectivas, curso académico 2012-2013. 

 

60.- Profesor en el Curso de Gestión de Proyectos Europeos, 5º edición, organizado 

por el CDE de Sevilla con la colaboración de la Dirección General de Fondos 

Europeos y Planificación, Junta de Andalucía, impartiendo el módulo “La política 

social europea en la crisis del euro”, 2 horas, 4 de abril de 2013. 

 

61.- Profesor en el Curso de Formación Continua en Detective Privado (XII Edición) 

del Instituto Andaluz Interuniversitario de Criminología, impartiendo el módulo “La 

prueba en el proceso laboral”, 12 horas, cursos académicos 2010-2011, 2011-2012, 

2012-2013, 2013-2014 

 

62.- Profesor en el Curso “El ordenamiento jurídico de la Unión Europea y el Derecho 

interno”, 5º edición, organizado por el CDE de Sevilla, Facultad de Derecho, 

impartiendo el módulo “La influencia del Derecho de la UE sobre el Derecho laboral”, 

1,5 horas, noviembre de 2013. 

 

63.- Profesor en el Curso de Gestión de Proyectos Europeos, 6º edición, organizado 

por el CDE de Sevilla con la colaboración de la Dirección General de Fondos 

Europeos y Planificación, Junta de Andalucía, impartiendo el módulo “La política 

social europea en la crisis del euro”, 2 horas, 20 de marzo de 2014 

 

64.- Profesor en el Programa de Formación en Materia Comunitaria de empleados 

públicos de la Junta de Andalucía, organizado en el marco del proyecto FORMAC 

por la Consejería de Presidencia de la Junta de Andalucía, el Centro de 

Documentación Europea de la Universidad de Sevilla, impartiendo el módulo 

“Nuevas orientaciones de la Política Social Comunitaria en la crisis del euro”, 

Málaga, 4 horas, 13 mayo 2014. 

 

65.- Profesor en el Título de Especialización en Negociación Colectiva y Conflicto 

Colectivo, organizado por la Universidad de Sevilla conjuntamente con la Pontificia 

Universidad Católica del Perú, Lima, impartiendo el módulo “Negociación colectiva”, 

12 horas, 1 a 7 de julio de 2014. 
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66.- Profesor en el Curso de Formación de Gestores Académicos Universitarios, 

módulo I, La Universidad como organización, 4 horas, organizado por el Instituto de 

Ciencias de la Educación de la Universidad de Sevilla, septiembre de 2014. 

 

67.- Profesor en el Curso de Formación Contínua en Políticas Europeas para la 

Innovación y el Crecimiento Inteligente (I Ed.), de Enseñanza Propia de la 

Universidad de Sevilla, 13 de noviembre de 2014 

 

68.- Profesor en el Curso de Gobernanza Económica de la Unión Europea, 

organizado por el Centro de Documentación Europea, impartiendo el módulo 

Reformas laborales, 4 horas, Sevilla, 6-11 noviembre 2014 

 

69.- Profesor en el Curso “El ordenamiento jurídico de la Unión Europea y el 

Derecho interno”, 6º edición, organizado por el CDE de Sevilla, Facultad de Derecho, 

impartiendo el módulo “La influencia del Derecho de la UE sobre el Derecho laboral”, 

1,5 horas, 28 de noviembre de 2014. 

 

70.- Profesor en el Curso “La Unión Europea”, organizado por el Centro de 

Documentación Europea, Facultad de Comunicación, Sevilla, 26 octubre-5 

noviembre 2015 

 

71.- Profesor en el Curso sobre el Ordenamiento Jurídico Internacional y 

Comunitario, organizado por el Centro de Documentación Europea, 1,5 horas, 

Universidad de Sevilla, 11 de diciembre de 2015. 

 

72.- Profesor en el Curso El Ordenamiento Jurídico de la Unión Europea y el 

Derecho Interno, 8ª edición, Centro de Documentación Europea, Universidad de 

Sevilla, 2 horas, 18 de noviembre de 2016. 

 

73.- Profesor en el Curso “La Unión Europea”, organizado por el Centro de 

Documentación Europea, Facultad de Derecho, Sevilla, 2 horas, 16-30 octubre 2017. 
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74.- Profesor en el Curso El Ordenamiento Jurídico de la Unión Europea y el 

Derecho Interno, 9ª edición, Centro de Documentación Europea, Universidad de 

Sevilla, 2 horas, 10 de noviembre de 2017. 

 

75.- Profesor en el Curso El Ordenamiento Jurídico de la Unión Europea y el 

Derecho Interno, 10ª edición, Centro de Documentación Europea, Universidad de 

Sevilla, 2 horas, 30 de noviembre de 2018. 

 

 

3.6. Dirección y coordinación de cursos y programas de postgrado 
 
1. -Administrador del Programa Magister en Relaciones Industriales y Derecho del 

Trabajo organizado por la Universidad de Sevilla y El Monte-Caja de Ahorros de 

Sevilla y Huelva, desde Septiembre de 1994 hasta Octubre de 1996. 

 

2. -Coordinador Académico del Programa Experto en Derecho de la Unión Europea, 

organizado por el Centro de Documentación Europea de la Universidad de Sevilla, 

desde Septiembre de 1995 hasta Junio de 1998.  

 

3. -Coordinador del Programa de Doctorado del Departamento de Derecho del 

Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Sevilla desde Junio de 1996 a 

la actualidad. 

 

 4. –Director del Título Propio de Postgrado de la Universidad de Sevilla “Experto 

Universitario en Relaciones Laborales Colectivas” y del “Curso de Formación 

Especializada en Relaciones Laborales Colectivas”, curso académico 2010-2011. 

        

5. –Director del Curso de Formación Especializada del Centro de Formación 

Permanente de la Universidad de Sevilla sobre “Reforma Laboral. Repercusiones en 

las empresas públicas”, junio-septiembre 2012 

 

6. –Director del Curso de Formación de representantes de mesas de negociación, 

del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, realizado en la sede del CARL, 

noviembre-diciembre de 2019.  
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4.- HISTORIAL Y EXPERIENCIA INVESTIGADORA 

 
4.1. Reconocimiento investigador y oposiciones realizadas 

 
1.-Tres tramos de Investigación (Sexenios - 1989/1996, 1997/2002 y 2003/2008) 

reconocidos por la Comisión Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora 

(CNEAI). 

 

2. -Premio de Investigación del Consejo Económico y Social, Edición 2000, como 

Miembro del Grupo de Investigación Interuniversitario dirigido por el Prof. Dr. Alarcón 

Caracuel, por el trabajo de investigación “Unidad de Mercado y Seguridad Social en 

La Unión Europea”. 

 

3. -Cuatro tramos de Actividad Docente, Investigadora y de Gestión reconocidos por 

la Comisión Andaluza de Evaluación de los Complementos Autonómicos. 

 

4. –Cinco quinquenios de reconocimiento de labor Docente en la Universidad de 

Sevilla 

 

5. –Siete trienios de antigüedad como empleado público en la Universidad de 

Sevilla. 

 

6. -Voto unánime en el primer ejercicio de las Pruebas Nacionales de Habilitación a 

Catedrático de Universidad (Código 1/140/2005, convocatoria de BOE de 21 de 

septiembre de 2005) celebradas en la Universidad de Granada en enero-febrero de 

2007) de la Comisión Evaluadora formada por los pfres. Vida Soria, Durán López, 

Albiol Montesinos, García Blasco, Fernández Domínguez, Molina Navarrete y Rojo 

Torrecilla. 
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7. -Acreditado como Catedrático de Universidad por la ANECA, mediante resolución 

de fecha 23 de mayo de 2011. 

 
 
 

4.2. Premios y distinciones 
 
1.-Premio Extraordinario de Doctorado de la Universidad de Sevilla, 1995, por la 

tesis doctoral titulada “La libertad de circulación de los trabajadores en la Unión 

Europea y su incidencia en la Administración Pública española", Calificada Apto 

"Cum Laude" por unanimidad, 14 de Junio de 1995. 

 

2.-Premio a la Excelencia Docente durante los Cursos Académicos 2002-2003 y 

2007-2008 otorgado por la Universidad de Sevilla habiendo obtenido en la 

Evaluación de la actividad docente la Calificación de Sobresaliente. 

 

3.-Premio Andalucía sobre Migraciones 2004, (3er. Premio) en la Modalidad de 

Programas Educativos y de Integración Social, por el Proyecto Titulado “Derecho de 

la Inmigración, Integración Social y Mercado de Trabajo”, otorgado por la Consejería 

de Gobernación de la Junta de Andalucía. 

 

 

4.3. Participación en proyectos de investigación financiados 
 

1º. Miembro del Grupo de Investigación "Derecho, Mercado de Trabajo y Relacion 

Laboral" (Cod. 5470) del Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social de la Universidad de Sevilla, Investigadores principales: Prof. Dr. Antonio Ojeda 

Avilés, Prof. Dr. Manuel Ramón Alarcón Caracuel. Entidad financiadora: Junta de 

Andalucía, Ejecución desde 1991 a 1997.  

 

2º. Investigador Principal del Grupo de Investigación "Europe Labour Research Group-

EurLab", PAIDI SEJ-103. Entidad Financiadora: Consejería de Educación, Junta de 

Andalucía, desde 2010 a la actualidad. Universidad de Sevilla.. 
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3º. Miembro de la Acción Integrada de las Universidades de Montesquieu Bordeaux 

IV y Alcalá de Henares, Investigadores principales: Prof. Dr. Escudero Rodríguez, R, 

y Auvergnon, Philippe, para el estudio de los problemas del mercado de trabajo en 

Francia, Italia, Portugal, Grecia y España. Entidad financiadora: Ministerio de 

Educación y Ciencia. Ejecución, 1999-2001. 

 

4º. Miembro del Programa “Odysseus” de la Comisión de la Unión Europea, nº de 

referencia 2001/ODY/357, para el estudio de los problemas de inmigración en Italia, 

Portugal, Grecia y España. Investigador principal: Prof. Dr. Alexias Giorgos, Panteion 

University, Grece, Ejecución (2001-2002). 

 

5º. Miembro del Grupo de Investigación “Las Relaciones Laborales en las Pequeñas 

Empresas” (PB1998-0573). Entidad Financiadora: Ministerio de Educación y Ciencia. 

Investigador Principal: Prof. Dr. Jesús Cruz Villalón Catedrático de Derecho del 

Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Sevilla. Ejecución: 1998-2001. 

 

6º. Miembro del Grupo de Investigación “Las Relaciones Laborales en las 

Microempresas” (BJU02002-04794). Entidad Financiadora: Ministerio de Educación y 

Ciencia. Investigador Principal: Prof. Dr. Jesús Cruz Villalón Catedrático de Derecho 

del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Sevilla. Ejecución: 2002-

2005.  

 

7º. Miembro del Grupo de Investigación Interuniversitario (Universidad de Sevilla, 

Complutense de Madrid y Pompeu Fabra) ganador del Premio de Investigación del 

Consejo Económico y Social de la edición 2000, (30.000 euros) con el tema “Unidad 

de Mercados y Seguridad Social en la Unión Europea”. 

 

8º. Miembro del Grupo de Investigación Interuniversitario “Cambios Tecnológicos e 

Influencias sobre las Relaciones Laborales”, PAI SEJ-297. Investigador principal: 

Prof. Dr. Jesús Cruz Villalón. Entidad financiadora: Junta de Andalucía (2001-2002). 

 

9º. Miembro del Grupo de Investigación "Relaciones Laborales y Protección Social en 

el Sector Agrario en Andalucía” (SEC2003-03633/Jur). Entidad Financiadora: 

Ministerio de Ciencia y Tecnología. Investigador Principal: Prof. Dr. Manuel Ramón 
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Alarcón Caracuel. Catedrático de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la 

Universidad de Sevilla. Ejecución: 2003-2006. 

 

10º. Miembro de la Acción Integrada Hispano-Francesa HF2004-0113 (Convocatoria 

2004), de las Universidades de Sevilla y Montesquieu Bordeaux IV, sobre “El diálogo 

social ¿modelo de regulación jurídica en Europa?”. Investigadores responsables: 

Jesús Cruz Villalón y Philippe Martin. Entidad financiadota: Ministerio Educación y 

Ciencia. Ejecución 2005-06. 

 

11º. Miembro del Grupo de Investigación “Normas internacionales y jurisprudencia 

social: análisis del caso español desde una metodología comparada”, 

SEJ2006/00456, Investigadora principal: Pfra. Dra. Julia López, Universitat Pompeu 

Fabra, 90.000 euros, Barcelona. 2007. 

 

12º. Miembro del Grupo de Investigación “Concepto y contenido de la Protección 

social: un estudio comparado entre España y la UE-15”, DER 2008-06296/JURI, 

Investigador principal: Prof. Dr. Manuel Ramón Alarcón Caracuel, 43.560 euros. VI 

Plan Nacional Investigación Científica, Desarrollo e Innovación Tecnológica 2008-

2011. 

 

13º. Investigador principal del Proyecto Nacional I+D+i DER2015-67342-R, 

“Redireccionando el empleo hacia el autoempleo: precarización de condiciones de 

trabajo y emergencia de la figura del emprendedor”, 2016-2018. 

 

14º. Ayuda de movilidad internacional concedida como tutor del investigador D. Karel 

Feria Galbán (Universidad de Oriente, Cuba) por el Vicerrectorado de Investigación 

de la Universidad de Sevilla, abril-julio 2018. 

 

15ª. Investigador principal del Proyecto Nacional I+D+i RTI2018-098794-B-C33, 

“Nuevas formas de negociación y conflicto colectivo en una economía de mercado 

digital” (2019-2021) 

 

 

4.4. Otros grupos de investigación y programas europeos dirigidos o 
coordinados 
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1º. Miembro de la Comisión de Inmigración del Consejo Andaluz de Relaciones 

Laborales de la Junta de Andalucía en calidad de Experto, desde diciembre de 2001 

a la actualidad. 

 

2º.Coordinador del Observatorio de Inmigración y Mercado de Trabajo del Consejo 

Andaluz de Relaciones Laborales de la Junta de Andalucía, desde Noviembre 2004 

a la actualidad. 

 

3º. Director del Polo Europeo “Jean Monnet”, Center of Excellence, de la Universidad 

de Sevilla. Action Jean Monnet 2000-2004. Comisión Europea. 

 

4º. Responsable Académico del Polo Europeo “Jean Monnet”, Center of Excellence 

de la Universidad de Sevilla, Action Jean Monnet 2007-2010. Comisión Europea. 

100.000 Euros. 

 

4º. Responsable del Programa Falcone 2000, nº contrato 2000/1301, en 

colaboración con la Universidad Panteion de Atenas. 

 

5º. Responsable del Programa Odysseus 2001 (2ª Edición), nº de referencia 

2001/ODY/357, “Nuevas estrategias para una política solidaria de inmigración” 

concedido por la Comisión Europea, Dirección General de Justicia y Asuntos de 

Interior. 

 

6º. Responsable del Short European Stage, realizado a las instituciones de la 

Comunidad Europea (Parlamento Europeo, Comisión y Tribunal de Justicia) en 

Bruselas y Luxemburgo, dirigido a alumnos de postgrado de la Facultad de Derecho, 

10 a 15 de Julio de 2001. 

 

7º. Director de la Unidad Organizadora del Curso sobre Derecho Europeo del Medio 

Ambiente, de la Universidad de Sevilla, desde Febrero de 2001. Contrato Nº 

01/326569. 

 

8º. Responsable del Programa Europeo “Los avances en el proceso de construcción 

europea. Prioridades de la presidencia española”. Contrato Ref.2000/162. 
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9º. Responsable del Programa Europeo Falcone: "A comparative research of the 

relationship between organized crime, illegal immigrants and undeclared labor: 

structural and operation...". Edición 2002. 

 

10º. Responsable del Programa “La ampliación de la Unión Europea y sus 

repercusiones en España”, financiado por la Dirección General de Educación, 

Formación y Juventud de la Comisión Europea. Contrato Nº 2001-1691/001-001 

Cen-Cenre. 

 

11º. Responsable del Programa “Transferencia de buenas prácticas en gestión de 

flujos migratorios en la Unión Europea”, financiado por la Dirección General de 

Coordinación de Políticas Migratorias de la Junta de Andalucía. Consejería de 

Gobernación. Orden de 8 de febrero 2006. 20.000 euros. 

 

 

4.5. Publicaciones 
 

A. Libros-monografías 

 
-1º. Libre Circulación de Trabajadores, en el Empleo Publico, Adecuación 

Comunitaria del Ordenamiento Jurídico Español. Consejo Económico y Social, 

Madrid, 1996. ISBN 84-8188-028-0. 399 páginas. 

 

-2º. Las Jornadas Especiales de Trabajo, Aranzadi Editorial, Pamplona, 1998. ISBN 

84-8410-013-8. 350 páginas. 

 

-3º. La Negociación Colectiva en el sector de las Oficinas y Despachos, (Con Cruz 

Villalón y Rodríguez-Ramos Velasco),  Colección Informes y Estudios, Ministerio de 

Trabajo, Madrid, 2000. ISBN 84-8417-018-7. 295 páginas. 

 

-4º. La Negociación Colectiva en el sector agrario, (con Alarcón Caracuel, 

Rodríguez-Ramos Velasco, Castiñeira Fernández, Martín Navarro, Rodríguez 

Ramos y Arenas Viruez), Colección Informes y Estudios, Ministerio de Trabajo, 

Madrid, 2007. ISBN 978-84-8417-235-2. 334 páginas 
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-5º. Derecho del Trabajo, libre competencia y ayudas de Estado, CARL, Mergablum, 

Sevilla, 2007, ISBN 978-84-96378-40-7. 356 págs. 

 

 
B. Estudios en libros colectivos 

 
-1º. "La Concertación Social y las Fusiones Transfronterizas de Empresas", en 

AA.VV. Coord. Ojeda Avilés, Simposio Internacional sobre la Concertación Social 

tras la crisis, Sevilla, 13-16 Marzo 1989.  Editorial Ariel. Barcelona 1990. ISBN 84-

344-1550-X. págs. 223-229. 

 

-2º. "La participación de los trabajadores en los Proyectos Normativos de la CE", en 

AA.VV. Coord. Fernández López, Autonomía Colectiva y Autonomía Individual. La 

dimensión social del Mercado Único Europeo. IX Jornadas Andaluzas Universitarias 

de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales. Consejo Andaluz de Relaciones 

Laborales. Málaga, 1992. ISBN 84-7936-008-9. Págs. 251-260. 

 

-3º. "El Comité Económico y Social de las Comunidades Europeas" en AA.VV., 

Coord. Ojeda Avilés, Los Comités Económico y Sociales.  Editorial Trotta. Madrid 

1992. ISBN 84-87699-23-5. Págs. 35-52. 

 

-4º. "Claves normativas para el desarrollo de la seguridad y salud de los trabajadores 

en la Unión Europea", en AA.VV. Coord. Monereo Pérez, La Reforma del Mercado 

de Trabajo y de la Seguridad y Salud Laboral. XII Jornadas Universitarias Andaluzas 

de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales, Editorial Monográfica, Universidad 

de Granada, 1996. ISBN 84-338-2154-7. Págs. 627-640. 

 

-5º. "Igualdad y diferencia de tratamiento de los trabajadores extracomunitarios", en 

AA.VV., La igualdad de trato en el Derecho Comunitario Laboral, Editorial Aranzadi, 

Madrid, 1997. ISBN 84-8193-477-1. Págs. 57-81. 

 

-6º. “Excedencias y suspensión - Opción de retorno para personal que pase a 

empresas públicas de la Junta de Andalucía - Garantía de los trabajadores en 

supuestos de delegación de competencias”, (Con Rodríguez Ramos, P.T. y Álvarez 
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Cortés, J.C.), en AA.VV., Negociación Colectiva en la Junta de Andalucía, Coord. 

Cruz Villalón, IAAP, Consejería de Gobernación, Sevilla, 1997, ISBN: 84-89497-89-

3, Págs. 361-400, 566-569, 572-573. 

 

-7º. “El Fondo Social Europeo y las políticas de formación profesional y empleo”, en 

AA.VV. Inserción Laboral, Coord. Galán García y Rodríguez-Piñero Royo, 

Publicaciones de la Universidad de Huelva, Huelva, 1999. ISBN 84-95089-34-3. 

Págs. 323-354. 

 

-8º. “Consideraciones jurídicas acerca del concepto comunitario de trabajador 

migrante, en AA.VV., La Constitución española en el ordenamiento comunitario 

europeo, Ministerio de Justicia, Madrid, 1999. ISBN 84-7787-920-6. Págs. 1171-

1204. 

 

-9º. “Derechos laborales de los extranjeros en el mercado de trabajo europeo y 

español”,  en AA.VV. Estudio sobre los problemas derivados del cruce marítimo de la 

frontera exterior del sur de España y Portugal, Centro de Documentación Europea, 

Universidad de Sevilla, Sevilla, 2000. Dep. Leg. Se-1821-2000. Págs. 13-70. 

 

-10º. Il ruolo della Spagna tra controllo e ponte per l’europa, en AA.VV. La dignitá 

dell’emigrare, Un confronto tra Italia e Maghreb, Edizione Grupo Abele, Torino, 2000. 

ISBN 88-7670-355-4. Págs. 145-150. 

 

-11º. Indemnisation du chômage et incitation à l’emploi en Espagne, en AA.VV. Droit 

et Emploi en Europe du Sud: la convergence dans la différence, Comptrasec, 

Université Montesquieu, Bourdeaux-IV, 2000. ISBN 2-85892-279-9. Págs. 183-192. 

 

-12º. La libertad de circulación de trabajadores en la Unión Europea, y, Bases del 

sistema de Seguridad Social en la Unión Europea, con Patrocinio T. Rodríguez-

Ramos Velasco, en AA.VV., Una aproximación al Derecho Comunitario, Consejo 

Andaluz de Relaciones Laborales, Tecnos, Madrid, 2000. ISBN 84-309-3624-6. 

Págs. 31-56 y 57-70. 

 

-13º. Jurisprudencia constitucional sobre Seguridad Social (1981-2000), “Igualdad y 

estado civil” e “Igualdad y sexo”, en AA.VV., Veinte años de Jurisprudencia laboral y 
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social del Tribunal Constitucional, Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, 

Tecnos, Madrid, 2001. ISBN 84-309-3745-5. Págs. 404-459. 

 

-14º. Propuesta metodológica para un curso sobre Derecho de la Inmigración, 

Integración Social y Mercado de Trabajo, en AA.VV., Nuevas estrategias para una 

política de inmigración solidaria, Mergablum, Sevilla, 2002. ISBN 84-95118-74-2. 

Págs. 9-11 (presentación) y 13-87. 

 

-15º. Comentario a los arts. 171 a 179, Disposición Adicional Séptima Bis, Octava, 

Undécima Ter y Vigésimo Novena,  en “Comentarios a la Ley General de Seguridad 

Social”, Dir. Manuel Ramón Alarcón Caracuel, Aranzadi, Pamplona, 2003. ISBN 84-

9767-052-3. Págs. 1104-1159, 1242-1243, 1548-1549, 1550-1553, 1572-1573, 1630-

1631. 

 

-16º. El ordenamiento laboral comunitario, en AA.VV. La Constitución Europea y las 

relaciones laborales, XXII Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo 

y Relaciones Laborales, Rosa Quesada Segura (coord.), Mergablum, Sevilla, 2004, 

ISBN 84-96378-01,2, págs. 47 a 108. 

 

-17º. Las relaciones laborales en la pequeña empresa en Bélgica, en AA.VV. Las 

relaciones laborales en la pequeña empresa en Europa, Dir. Cruz Villalón, J. 

Editorial Mergablum, Sevilla 2006, ISBN 8496378-32-2, págs. 309-333 

 

-18º. Implicaciones prácticas de la puesta en marcha del Espacio Europeo de 

Educación Superior (Declaración de Bolonia) en las titulaciones de Derecho y 

Ciencias del Trabajo, en AA.VV. La licenciatura de Derecho en el contexto de la 

convergencia europea, M.R. León Benítez (coord.), Tirant Lo Blanch, Valencia, 2007, 

ISBN 978-84-8456-849-0, págs. 89 a 105 

 

-19º. Unidad de mercado, libre competencia y ayudas de Estado, en AA.VV. Unidad 

de Mercado y Relaciones Laborales, Coord. Durán López y Sáez Lara, Editorial 

Mergablum, Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Sevilla, 2007, ISBN 978-84-

96378-37-7, págs. 57 a 174. 
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-20º. Dialogue social et modèle de participation dans les entreprises de dimension 

communautaire, en AA.VV. Le dialogue social, modéles et modalités de la régulation 

juridique en Europe, Dir. Philippe Martin, Presses Universitaires de Bordeaux, 

Pessac, Francia, 2007, ISBN-13: 978-2-86781-439-6, págs. 295-320. 

 

-21º. Algunas cuestiones de actualidad relativas al Real Decreto 1561/1995, de 21 

de septiembre, sobre jornadas especiales de trabajo (RDJE), en AA.VV., Tiempo de 

trabajo, Coord. Aparicio Tovar, J., y López Gandía, J., Editorial Bomarzo, Albacete, 

2007, ISBN: 978-84-96721-37-1, págs. 175-204. 

 

-22º. El Marco institucional y normativo del Modelo Social Europeo, en AAVV, 

Manual de Derecho Social de la Unión Europea, en codirección con. Rodríguez-

Piñero Royo y Navarro Nieto, Tecnos, Madrid, 2011, ISBN: 978-84-309-5194-9 , 

págs. 35 a 84. 

 

-23º. Recepción del principio de igualdad de género por la jurisprudencia española, 

en AAVV, dir. Julia López, Bruno Carusso, Mark Freedland, La aplicación de los 

convenios OIT por los jueces nacionales: el caso español desde una perspectiva 

comparada, Editorial Bomarzo, Albacete, 2011, ISBN: 978-84-15000-37-2, págs. 79 

a 106. 

 

-24º. Estructura competencial de la Unión Europea y principios. Módulo I, Tema 1, y 

Las normas sociales comunitarias y su eficacia, Módulo I, Tema 2, (con Castiñeira 

Fernández, J.) del curso virtual sobre el Espacio Judicial Europeo, Escuela Judicial, 

Consejo General del Poder Judicial y European Judicial Training Network (EJTN) 

materiales en red, 1ª edición, 2011. 2º edición, 2012. 

http://virtual0.uned.es/instituciones/  

 

-25º. Responsabilidad de empresa y globalización, en AAVV, dir. Castellano 

Burguillo, J. y Rodríguez-Piñero Royo, M., Estudios sobre Derecho y 

Responsabilidad Social en un contexto de crisis, Ediciones Cinca, Madrid, 2012, 

ISBN: 978-84-15305-15-6, págs. 30-68. 

 

-26º. Revisitando las jornadas especiales de trabajo de la mano de Manuel Ramón 

Alarcón, en el libro colectivo Estudios en recuerdo del Prof. Dr. Manuel Ramón 
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Alarcón Caracuel, dir. Cruz Villalón, J., Rodríguez Ramos, P. y Gómez Muñoz, J.M., 

Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Sevilla, nº 58, 2016, ISBN: 978-84-608-

8421-7, págs. 301-315. 

 

-27º. Re-addressing self-employment: Spain and the new entrepreneurship, dir E. 

Ales, en el libro colectivo  Core and Contingent Work in the European Union, Hart 

Publishing, Oxford, 2017, ISBN: 978-1-78225-868-1, págs. 129-152 

 

-28º. Principios del Derecho del Trabajo en la Jurisprudencia del Tribunal de Justicia 

de la Unión Europea, en el libro colectivo Principios Esenciales de Derecho del 

Trabajo, coord. Saura Súcar, M. y Salinas Molina, F., Huygens Editorial, Barcelona, 

2017, ISBN: 978-84-15663-71-3, págs. 275 a 330. 

 

-29º. La libre circulación de trabajadores: retrospectiva y evoluciones en el contexto 

europeo actual, en el libro colectivo Libre circulación de trabajadores en la Unión 

Europea. Treinta años en la Unión, coord. Gorelli Hernández, Monografías de Temas 

Laborales, nº 59, 2017, ISBN: 978-84-697-52524, págs.. 21 a 64. 

 

-30º. La política de empleo, en Derecho Social de la Unión Europea. Aplicación por 

el Tribunal de Justicia, Dir. María Emilia Casas Baamonde y Román Gil 

Alburquerque. Ed. Francis Lefebvre, Madrid, 2018, ISBN: 978-84-17317-13-3, págs.. 

785-811. 

 

 

C. Artículos doctrinales 

 

-1º. "Análisis de la caracterización jurisprudencial de los supuestos de urgencia vital 

según el artículo 18 del Reglamento de Asistencia Sanitaria". Relaciones Laborales 

Nº 6, 1989. ISSN 0213-0556. Págs. 25-32. 

 

-2º. "Una aproximación a la Europa Social". Revista "Derecho Laboral", Dir. Americo 

Pla Rodríguez, Héctor Hugo Barbagelata. Nº 167, Julio-Septiembre 1992, 

Montevideo, Uruguay. Dep.Leg. 29108. Págs. 552-576. 
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-3º. "El Comité Económico Social y el Comité de las Regiones de la Unión Europea". 

Revista "Relasur", Nº 6, 1995, Montevideo, Uruguay. (Con Villavicencio Ríos, A.). 

ISSN 1020-1319. Págs. 45-58. 

 

-4º. "El acceso de nacionales comunitarios al empleo público en España: 

Insuficiencias del régimen jurídico vigente". Revista de Administración de Andalucía, 

Nº 24, 1995. ISSN 1130-376-X. Págs. 91-120. 

 

-5º. "Libertad de circulación de trabajadores en el empleo público en España: 

Análisis crítico del régimen jurídico vigente". Relaciones Laborales, Nº 23, 1995. 

ISSN 0213-0556. Págs. 35-60. 

 

-6º. "Contratos en prácticas y régimen comunitario en materia de reconocimiento de 

títulos profesionales". Revista Temas Laborales, Nº 37, 1995. ISSN 0213-0750. 

Págs. 103-136. 

 

-7º.  “Empleo, crecimiento y convergencia tras las reformas del Tratado de 

Amsterdam y la cumbre de Luxemburgo”, Revista Relaciones Laborales, Nº 7, 1998. 

ISSN 0213-0556. Págs. 66-93. 

 

-8º. “El trabajo de los extranjeros en España: Inflación normativa y déficit de 

derechos”. Revista Social Mes a Mes. Marzo 2001, Nº 61, Editorial Lefebvre. ISSN 

1135-3252. Págs. 21-28. 

 

-9º. “La prohibición de discriminación por causas étnicas o raciales. A propósito de la 

Directiva 2000/43/CE”. Revista Temas Laborales, Nº 59, 2001. ISSN 0213-0750. 

 

-10º. “Información y consulta: Claves del desarrollo económico y político en la Unión 

Europea”. Revista Postgrado Nº 13, Año VII, Mayo 2006. Instituto de Estudios El 

Monte. Sevilla. Dep. leg. SE-857-2000. Págs. 32-35. 

 

-11º.    La Unión Europea y su Tratado Constitucional ante la encrucijada, en AA.VV. 

Estudios Jurídicos sobre la Constitución Europea, Co-Edit. Gómez Muñoz, J.M., 

Monográfico de la Revista Crónica Jurídica Hispalense, Tirant Lo Blanch, Valencia, 

2006, ISSN 1887-2689, págs. 87 a 94 y prólogo.  
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-12º. “Efecto directo de las Directivas, principio de igualdad y Fondo de Garantía 

Salarial en la jurisprudencia del TJCE”, revista Relaciones Laborales, especial 

monográfico, Nuevas perspectivas de la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de 

Comunidades Europeas, nº 15-16, agosto 2008, págs. 143 a 169. 

 

-13º. “El Estatuto del Trabajador Autónomo en España: ¿una legalización del 

fraude?”, en revista “Roma e America. Diritto Romano Comune”, nº 25, 2008, págs. 

149-165, ISSN: 1125-7105  

 

-14º. “Crisis económica y actuación de la Administración laboral en los expedientes 

de regulación de empleo”, revista Temas Laborales, especial monográfico, 

Expedientes de Regulación de Empleo, nº 99, 2009, ISSN: 0213-0750, págs. 135-

154. 

 

-15º. “25 años de jurisprudencia laboral del Tribunal de Justicia de la Unión 

Europea”, con Miguel Rodríguez-Piñero Royo, revista Relaciones Laborales, 

diciembre 2010, ISSN 0213-0556, pág. 156-185. 

 

-16º. “Reformas en la negociación colectiva y el mercado de trabajo: en busca de 

soluciones de extraordinaria y urgente necesidad para una crisis estructural”, 

Crónica Jurídica Hispalense, nº 10, 2012, págs. 471-513,  ISSN 1887-2689 

 

-17º. “A propósito del requisito de nacionalidad para la libertad de establecimiento y 

prestación de servicios de los notarios en la Unión Europea”, Revista de Derecho 

Comunitario Europeo, nº 45, 2013, págs., 761-777, ISSN 1138-4026 

  

-18º. “Procedimientos autónomos de resolución de conflicto en materia de 

negociación colectiva”, Revista Temas Laborales, nº 120, 2013, págs. 355 a 388, 

ISSN 0213-0750 

 

-19º. “Libertad de empresa, concurrencia mercantil y normas sociales del mercado 

interior”, Revista Temas Laborales, nº 130, 2015, págs. 47 a 82, ISSN 0213-0750 
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-20º. “Reconocimiento de la prestación de maternidad a padre biológico de menores 

nacidos por gestación de sustitución en Estados Unidos”, Nueva Revista Española 

de Derecho del Trabajo, Thomson Reuters-Aranzadi, nº 185, marzo, 2016, págs. 

313-318, ISSN: 0212-6095 

 

-21º. “La solución extrajudicial de conflictos: la labor creativa del mediador”, Revista 

Creatividad y Sociedad · nº26 · diciembre 2016, págs. 117-145· ISSN: 1887-7370 

 

-22º. “Criterios de delimitación de las actividades profesionales privatizables y no 

privatizables”, Revista Temas Laborales, nº 135, 2016, págs.. 49 a 78, ISSN 0213-

0750 

 

-23º. “Encuesta sobre asuntos de actualidad sociolaboral”, con Castiñeira 

Fernández, J., Revista General de Derecho del Trabajo y Seguridad Social. Número 

monográfico extraordinario, nº 50, noviembre 2018, ISSN: 1696-9626 

 

-24º. “Stimulating and protecting self-employment and entrepreneurship in Spain 

(2008-2018)”, en Italian Labour Law e-Journal, Issue 1, Vol. 12, 2019, ISSN 1561-

8048, pp. 35-48. 

 

 

D.  Manuales  

 
-1º. (Coautor) Unión Europea. Política Comunitaria y Libertades. AA.VV., Presses 

D’Europe, Paris-Nice, 1997. ISBN 2-85505-154-1. 261 páginas. 
 
-2º. (Coautor) Lecciones de Derecho del Empleo, Dir. Rodríguez-Piñero Royo, 

AA.VV. Tecnos, 2ª Edición. Madrid, 2006. ISBN 84-309-4030-8. 507 páginas. 

 - 1ª Edición, 2003. 

 

-3º. (Director y coautor) Manual de Derecho Social de la Unión Europea, (dir.) con 

Rodríguez-Piñero Royo y Navarro Nieto, Tecnos, Madrid, 2011, ISBN: 978-84-309-

5194-9, 437 págs. 
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-4º. (Coautor) Tiempo de trabajo, en Materiales Didácticos del Derecho del Trabajo y 

Políticas Sociolaborales, AAVV, Francisco Alemán Páez (dir.), Tecnos, Madrid, 2018, 

ISBN: 978-84-309-7356-9, 509 a 517, 896 págs. 

 

-5º. (Coautor) Tema 2: Modalidades de Contratos de Trabajo, en Acceso a la 

Abogacía. Vol V. Materia laboral. Dir. Díaz Pita, P. Editorial Tecnos, Madrid, 2018, 

ISBN: 978-84-309-7435-1, págs. 33 a 59, 395 págs. 

 
 
E.  Compendios de legislación  

 

-1º. Legislación Laboral de la Unión Europea. Editorial Tecnos, Madrid 2002, 4ª 

Edición. (Con Cruz Villalon, J.). ISBN 84-309-3329-8. 868 páginas. 

 -1ª Edición, 1994. 

 -2ª Edición, 1996. 

 -3ª Edición, 1999. 

 

-2º. Legislación de La Unión Europea. Volumen "Política Social", Editorial Ciss, 

Madrid, 1996. (Con Rodríguez-Piñero Royo, M. y Sáez Lara, C.) ISBN 84-8235-117-

6. 505 páginas. 

 

 

F. Coordinación, dirección  y edición de libros colectivos 

 

-1º. (Dirección). Nuevas Estrategias para una política de Inmigración Solidaria, 

Mergablum, Sevilla, 2002. ISBN 84-95118-74-2. 233 páginas.  

 

-2º. (Coordinación). Estudios Jurídicos sobre la Constitución Europea, Monográfico 

de La Revista Crónica Jurídica Hispalense, Tirant Lo Blanch, Valencia, 2007, ISSN 

1887-2689. 350 páginas. 

 

-3º. (Edición). La implantación del Espacio Europeo de Educación Superior en la 

Licenciatura de Derecho, Cátedra Jean Monnet en coedición con la Fundación El 

Monte, Sevilla, Tirant Lo Blanch, 2007, ISBN 978-84-845-849-0, 325 páginas. 
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-4º. (Dirección). Manual de Derecho Social de la Unión Europea, (dir.) con 

Rodríguez-Piñero Royo y Navarro Nieto, Tecnos, Madrid, 2011, ISBN: 978-84-309-

5194-9, 437 págs. 

 

-5º. (Coordinación). La reforma de las Administraciones Públicas y Empleo Público. 

Monografías de Temas Laborales, nº 54, Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, 

Sevilla, 2015, ISBN: 978-84-608-2865-5, 218 págs. (601 págs. en CD) 

 

-6º. (Coordinación) con Cruz Villalón J. y Rodríguez Ramos-Velasco P.T., del Libro 

Homenaje a Manuel Ramón Alarcón Caracuel, Monografías de Temas Laborales, 

Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Sevilla, 2016  

 

-7º. (Dirección). Redireccionando el empleo hacia el autoempleo. Trabajo autónomo 

en España. Problemas y propuestas. Editorial Bomarzo. Albacete. 2019. ISBN: 

ISBN: 978-84-17310-53-0. 570 páginas. 

 

 

G. Recensiones, Presentación y Prólogos de libros 

 

-1º. Recensión bibliográfica del libro de A. Jeammaud y A. Lyon-Caen "L'information 

et la consultation des travailleurs". Relaciones Laborales Nº 13 de 1989. ISSN 0213-

0556. Págs. 102-106. 

 

-2º. Recensión bibliográfica del libro AA.VV. "Seminario sobre las relaciones 

colectivas en la función pública", del Instituto para las Administraciones Públicas. 

Relaciones Laborales Nº 20 de 1990. ISSN 0213-0556. Págs. 72-86. 

 

-3º. Recensión bibliográfica del libro AA.VV. "Seminario sobre las relaciones 

colectivas en la función pública", del Instituto para las Administraciones Públicas. 

Revista Administración de Andalucía, Nº 4, 1990. ISSN 1130-376-X. Págs. 257-273. 

 

-4º. Recensión bibliográfica del libro AA.VV. "Lavoro e relazioni industriali in Europa", 

Revista Temas Laborales, Nº 40, 1996. ISSN 0213-0750. Págs. 235-239. 
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-5º. Presentación al libro “Nuevas estrategias para una política de inmigración 

solidaria”, Mergablum, Sevilla, 2002. ISBN 84-95118-74-2. Págs. 9-11 

 

-6º. Prólogo al monográfico de la Revista Crónica Jurídica Hispalense, Estudios 

Jurídicos sobre la Constitución Europea, Tirant Lo Blanch, Valencia, 2006, ISSN 

1887-2689 

 

-7º. Presentación del libro “A alienabilidade no dirieto laboral”, del Prof. Dr. D. 

Antonio Lopes Batalla. Ediciones Universitarias Lusófonas, Lisboa, Portugal, 2007, 

págs. 25 a 31, ISBN: 978-972-8881-37-5 

 

-8º. Prólogo al libro de María Sepúlveda Gómez titulado “Los Derechos 

fundamentales laborales ante el Derecho Comunitario”, ed. Mergablum, Sevilla, 

2010, 150 págs. 

 

-9º. Presentación del libro colectivo La reforma de las Administraciones Públicas y 

Empleo Público,  Monografías de Temas Laborales, Consejo Andaluz de Relaciones 

Laborales, Sevilla, 2015, págs.. 9 a 14, ISBN 978-84-608-2865-5 

 

-10º. Manuel Ramón Alarcón: una trayectoria universitaria y profesional al servicio 

del Derecho, en el libro colectivo Estudios en recuerdo del Prof. Dr. Manuel Ramón 

Alarcón Caracuel, Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Sevilla, nº 58, ISBN: 

978-84-608-8421-7, págs. 35 a 51. 

 

-11º. Recensión al nº 52 de la Revista Española de Derecho del Trabajo, publicado 

en Revista Española de Derecho del Trabajo nº 200, julio 2017, ISSN 2444-3476, 

págs. 225-228. 

 

 

H. Traducciones 

 

-1º. Traducción del estudio del Prof. W.B. Gould titulado "Negociación Colectiva 

Regional en Estados Unidos y Canadá", en el libro sobre el mismo tema dirigido por 

el Prof. Ojeda Avilés. Editorial Tecnos. Madrid 1991. 
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-2º. Traducción de la ponencia del Prof. P.C. Schmitter para El Simposio 

Internacional sobre Concertación Social tras la crisis, publicada en el libro "La 

Concertación social tras la crisis". Editorial Ariel. Barcelona 1990. 

 

-3º. Traducción de la ponencia del Prof. M. Roccella titulada “Despidos individuales y 

colectivos: los caracteres del modelo europeo, (Con Rodríguez Ramos, P.T.), en 

AA.VV., Presente y futuro de la regulación del despido, Coord. Castiñeira 

Fernández, Aranzadi, Pamplona, 1997, ISBN: 84-8193-646-4, Págs. 41-54. 
 
 
I. Artículos periodísticos. 

 

-1º. Extranjeros en España: La solución siempre aplazada. Sobre la gestión de los 

flujos migratorios con la nueva Ley de Extranjería. Diario de Sevilla de 26 de Enero 

de 2001. 

 

-2º. El eterno retorno de los “moros”. Sobre el problema del  

cruce del estrecho y el control de fronteras. Diario de Sevilla de 16 de Marzo de 

2001. 

 

-3º. Europa contra los despidos masivos. Sobre la reestructuración empresarial en 

distintas grandes empresas europeas. Diario de Sevilla de 24 de Mayo de 2001. 

 

-4º. Turismo y derecho de Huelga. Sobre los efectos de la huelga en los servicios 

esenciales de la comunidad. Diario de Sevilla de 4 de Julio de 2001. 

 

-5º. Terror y nuevo orden mundial. Sobre el impacto en las libertades fundamentales 

del atentado del 11-S. Diario de Sevilla de 14 de Septiembre de 2001. 

 

-6º. Propuesta inmigratoria para Europa. Sobre una propuesta inmigratoria a 

propósito del Consejo Europeo de Sevilla de Junio de 2002. Diario de Sevilla de 22 

de Mayo de 2002. 
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-7º. Consenso, conflicto y huelga. Sobre la caracterización del derecho de huelga 

frente a los derechos de los usuarios de servicios públicos. Diario de Sevilla de 21 

de Junio de 2002. 

 

-8º. El contingente extranjero. Sobre la reforma del Reglamento de la Ley de 

Extranjería. Diario de Sevilla de 11 de diciembre de 2002. 

 

-9º. Marruecos, ahora. Sobre los efectos de las reformas estructurales políticas y 

económicas en e país vecino. Diario de Sevilla de 6 de Marzo de 2003. 

 

-10º. El modelo europeo de Universidad. Acerca de los efectos de la implantación del 

Espacio Europeo de Educación Superior. Diario de Sevilla de 30 de Marzo de 2003. 

 

-11º. Europa se reencuentra. Acerca de la ampliación europea puesta en marcha el 

1 de mayo de 2004. Diario de Sevilla de 3 de Mayo de 2004. 

 

-12º. Lo que el 13.J nos depare. Acerca de la aprobación del Proyecto de 

Constitución Europea. Diario de Sevilla de 13 de Junio de 2004. 

 

-13º. Europa, Constitución y ciudadanía. Sobre la aprobación del Proyecto de 

Constitución Europea. Diario de Sevilla de 20 de Junio de 2004. 

 

-14º. La Constitución Europea y “la otra Europa posible”. Acerca de los efectos 

sociales y laborales de la aprobación del Proyecto de Constitución Europea. El 

Correo de Andalucía, 17 de Febrero de 2005. 

 

-15º. Nuestra libertad de información ante el Islam. Sobre el ejercicio del control en 

las libertades de información y comunicación en Europa. El Correo de Andalucía, 28 

de Febrero de 2006. 

 

-16º. Familia y trabajo. Acerca de la conciliación de la vida laboral y familiar en 

Europa. Diario de Sevilla de 7  de Abril de 2006. 

 

-17º. Un proceso imparable. Artículo sobre el 50º aniversario del Tratado de la 

Comunidad Europea. Diario de Sevilla de 30 de Marzo de 2007. 
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-18º. Otra debacle europea. Artículo sobre el fracaso de la reforma del Tratado de 

Lisboa. Diario de Sevilla de 19 de junio de 2008. 

 

-19º. El retorno de los inmigrantes en Europa. Artículo sobre la aprobación de la 

Directiva de retorno de los inmigrantes irregulares en la Unión Europea. El Correo de 

Andalucía de 24 de junio de 2008. 

 

-20º. Dos nuevas Facultades para Sevilla. Artículo sobre el impacto en la aplicación 

del proceso de Bolonia del traslado a las nuevas Facultades de Derecho y Ciencias 

del Trabajo de la Universidad de Sevilla. El Correo de Andalucía de 13 de diciembre 

de 2008. 

 

-21º. ¿Resucita el Tratado de Lisboa?. Artículo sobre el Consejo Europeo de 

Bruselas de 11 y 12 de diciembre de 2008. Diario de Sevilla, 19 de diciembre de 

2008. 

 

-22º. Luz verde a Lisboa. Artículo sobre la aprobación del Tratado de Lisboa y sus 

consecuencias sociales y económicas. Diario de Sevilla, 30 de octubre de 2009 

. 

-23º. La Europa Social sostenible, sobre la sostenibilidad del modelo social europeo, 

Anuario Joly Andalucia 2010, pag. 12, ISSN 1889-4070. 

 

-24º. ¿Prorrogar el Estado de Alarma”, sobre el conflicto laboral de los controladores 

aéreos en España, Diario de Sevilla, 19 de diciembre de 2010. 

 

-25º. Grecia y el rapto de Europa, sobre la intervención económica en Grecia y sus 

consecuencias sociales, Diario de Sevilla, 21 de junio de 2012. 

 

-26º. Trabajar sin convenio colectivo, sobre la finalización de los efectos de la 

ultraactividad de los convenios, Diario de Sevilla, 9 de julio de 2013. 

 

-27º. Becas y preguntas incómodas, sobre la problemática de la reducción de becas 

en la Universidad, Diario de Sevilla, 20 de septiembre de 2013. 
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-28º. Europa vira hacia Babel, sobre las elecciones al Parlamento Europeo, Diario de 

Sevilla, 27 de mayo de 2014. 

 

-29º. Sobre la autonomía universitaria, Diario de Sevilla, 18 de diciembre de 2014. 

 

-30º. Justicia europea y contratos temporales, sobre la sentencia de 14 de 

septiembre de 2016 del TJUE, Diario de Sevilla, 22 de septiembre de 2016. 

 

  

J. Otras publicaciones 

 

1º. "Presentación y balance de la normativa comunitaria laboral", Actas de las II 

Jornadas Andaluzas sobre Comités de Empresa Europeos, CGT, Sevilla, 1993. 

 

2º. "El trabajo atípico y las Empresas de Trabajo Temporal en la Unión Europea", 

Actas de las III Jornadas Andaluzas sobre Comités de Empresa Europeos, CGT, 

Sevilla, 1994. 

 
3º. "El régimen jurídico de la libertad de circulación de personas en la Europa 

Comunitaria: Notas sobre la problemática social de la presión demográfica y la 

política inmigratoria de la CEE", en AA.VV., I Jornadas sobre la Comunidad Europea, 

Consejería de Trabajo-Universidad de Sevilla, Sevilla, 1994. (Con Maeztu Gregorio 

de Tejada, J.) 

 

4º. “Una Constitución social para Europa: Razones para no votar que no”, en la 

Revista Informativa titulada “Algunas reflexiones sobre el Tratado por el que se 

establece una Constitución para Europa”, Editada por la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Sevilla, Febrero de 2005. 

 

5º. Responsabilidad social corporativa y relaciones laborales en Andalucía. CCOO 

de Andalucía. Consejería de Innovación, Ciencia y Empresa, Junta de Andalucía. 

Huelco S.L., EBT de la Universidad de Huelva, enero de 2008. 340 páginas. 
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6º. “Manuel Ramón Alarcón Caracuel, in memoriam”, con Miguel Rodríguez Piñero 

Bravo Ferrer, Revista General de Derecho del Trabajo y Seguridad Social, nº 41, 

2015. 

 

 
K. Pertenencia a Comités Editoriales 

 
1. Miembro del Comité Editorial de la Revista Europa Junta, Revista de Información 

sobre la Unión Europea de la Junta de Andalucía, desde Octubre de 2000 a Octubre 

de 2004. 

 

2. Miembro del Comité Editorial de la Revista Justicia y Derecho, de la Universidad 

Autónoma del Sur. Temuco, Chile, desde 2001 a la actualidad. ISSN 0717-6031. 

 

3. Miembro del Comité Editorial de l'Italian Labour Law e-Journal, fondato all'inizio di 

questo secolo da Franco Carinci. 
 
4.6. Participación en contratos de investigación de especial relevancia con 
empresas y/o Administraciones Públicas 
 

1º. Redactor miembro de un grupo “ad hoc” del Departamento de Derecho del 

Trabajo de la Universidad de Sevilla dirigido por el Prof. Dr. Antonio Ojeda Avilés, 

encargado por el Consejo Económico y Social español para el  Proyecto de 

Reglamento Interno de esta misma institución. Noviembre-Diciembre de 1992. 

 

2º. Redactor miembro de un grupo “ad hoc” del Departamento de Derecho del 

Trabajo de la Universidad de Sevilla, dirigido por el Prof. Dr. Antonio Ojeda Avilés, 

para un Proyecto de Código de Trabajo, encargado por el Ministerio de Trabajo y de 

la Seguridad Social. Diciembre de 1994. 

 
3º. Redactor del "Plan de Estrategia para la Negociación Colectiva" del Grupo 

Cervecero Cruzcampo, dirigido por el abogado D. Juan Vaz Calderón, Garrigues y 

Asociados, por encargo de la dirección del Grupo, Madrid, 1994. 
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4º. Assistant Researcher en el Proyecto Comunitario dirigido por el Prof. Brian 

Bercusson y financiado por la Comisión de la Unión Europea titulado "The Working 

Time Directive: a comparative study". Marzo de 1996.  

 

5º. Redactor miembro del grupo de trabajo dirigido por el Prof. Dr. Jesús Cruz 

Villalón para la realización de un estudio sobre la negociación colectiva en el sector 

de Oficinas y Despachos, por encargo de la Comisión Consultiva Nacional de 

Convenios Colectivos del Ministerio de Trabajo. Diciembre 1999. 

 

6º. Redactor miembro del grupo de investigación “Derecho, Mercado  de Trabajo y 

Relación Laboral” dirigido por el Prof. Dr. Manuel Ramón Alarcón Caracuel, de la 

Universidad de Sevilla, en la realización de un Informe-Propuesta sobre un Plan de 

Empleo Urbano para la provincia de Sevilla por encargo del Instituto de Desarrollo 

Regional. Junio de 1999.  

 

7º. Redactor miembro del grupo de investigación “Derecho, Mercado de Trabajo y 

Relación Laboral”, dirigido por el Prof. Dr. Manuel Ramón Alarcón Caracuel, de la 

Universidad de Sevilla, en la realización de un Informe-Propuesta sobre el impacto 

social, económico y jurídico de la implantación en Andalucía de la jornada de 35 

horas semanales. Septiembre 1999. 

 

8º. Redactor miembro del grupo de investigación “Derecho, Mercado de Trabajo y 

Relación Laboral”, dirigido por el Prof. Dr. Manuel Ramón Alarcón Caracuel, de la 

Universidad de Sevilla, en la realización de un dictamen sobre la concertación social 

en Andalucía, por encargo del Instituto de Desarrollo Regional. Octubre de 2000.  

 

9º. Redactor de un dictamen, dirigido por quien suscribe, sobre la subrogación de la 

Empresa Pública de Suelo de Andalucía en los contratos laborales de las 

Administraciones Autonómica y Local en supuestos de cesiones de titularidad y 

desarrollo de competencias delegadas, encargado por la Empresa Pública de Suelo 

de Andalucía. Enero de 2003. 

 

10º. Redactor de un informe sobre “Negociación Colectiva e Inmigración en 

Andalucía”, a petición del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Octubre de 

2003. 
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11º. Redactor miembro del grupo de investigación dirigido por el Prof. Alarcón 

Caracuel, en la realización de un informe sobre “La negociación colectiva en el orden 

internacional”, a petición del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Diciembre 

de 2006. 

 

12º. Redactor de un informe jurídico-económico sobre la “Responsabilidad Social 

Corporativa en Andalucía”, dirigido por el Prof. Dr. Miguel Rodríguez-Piñero Royo, 

realizado por encargo de la Confederación del sindicato CC.OO. de Andalucía a la 

spin off Huelco S,L., de la Universidad de Huelva. Octubre de 2007.  

 
13º. Redactor miembro del grupo de trabajo creado por la Consejería de Justicia y 

Administración Pública, dirigido por el Secretario General para la Administración 

Pública Andaluza, Resolución de 4 de septiembre de 2008, para el “Estudio e 

investigación del desarrollo normativo de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto 

Básico del Empleado Público”, en el ámbito de la Comunidad Autónoma de 

Andalucía. Noviembre-Abril de 2009. 

 

14º. Redactor de un dictamen, junto con el Catedrático de Derecho Administrativo de 

la Universidad de Sevilla, Prof. Dr. D. José Luis Rivero Ysern, sobre determinadas 

cuestiones sobre el régimen de jubilación de los funcionarios y trabajadores de la 

Excma. Diputación Provincial de Sevilla. Marzo de 2009 

 

15º. Redactor de una Briefing Note sobre “General background on the impact in the 

6th legislature in the field of working conditions and labour law”, para el Parlamento 

Europeo, mayo de 2009. 

 

16º. Árbitro designado por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales en el 

conflicto colectivo de la Gerencia Municipal de Urbanismo de Sevilla, emitiendo un 

Laudo Arbitral con fecha 16 de marzo de 2010. 

 

17º. Árbitro designado por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales en el 

conflicto colectivo del personal laboral del Ayuntamiento de la Puebla de Cazalla, 

Sevilla, emitiendo un laudo arbitral con fecha 11 de noviembre de 2011. 
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18º. Presidente de la Mesa de Negociación del Convenio Colectivo Provincial del 

sector de Hostelería de Huelva, por nombramiento del Consejo Andaluz de elaciones 

Laborales, Delegación Provincial de Trabajo, Huelva, desde febrero de 2010 hasta 

agosto de 2011.  

 

19º. Presidente de la Mesa de Negociación del Convenio Colectivo Provincial del 

sector del Comercio de la Alimentación de Huelva, por nombramiento del Consejo 

Andaluz de Relaciones Laborales, Delegación Provincial de Trabajo, Huelva, desde 

septiembre de 2012. 

 

20º. Presidente de la Mesa de Negociación del Convenio Colectivo Provincial del 

sector del Comercio Único de Huelva, por nombramiento del Consejo Andaluz de 

Relaciones Laborales, Delegación Provincial de Trabajo, Huelva, desde octubre de 

2012. 

 

21º. Presidente de la Mesa de Negociación del Convenio Colectivo Provincial del 

sector de Montajes Industriales de Huelva (Convenio del Metal), por nombramiento 

del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Delegación Provincial de Trabajo, 

Huelva, desde mayo de 2013. 

 

22º. Presidente de la Mesa de Negociación del Convenio Colectivo del Grupo de 

Empresas Hermanos Martín (Martín Andaluza de Supermercados), por 

nombramiento del Consejo Andaluza de Relaciones Laborales, desde febrero a junio 

de 2014. 

 

23º. Presidente de la Mesa de Negociación del Convenio Colectivo del Sector de 

Suministros Industriales de la Provincia de Huelva, por nombramiento del Consejo 

Andaluz de Relaciones Laborales, desde mayo de 2014. 

 

24º. Árbitro designado por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales en el 

conflicto individual del personal laboral del Ayuntamiento de Espartinas, Sevilla, 

emitiendo un laudo arbitral con fecha 4 de mayo de 2015. 
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25º. Árbitro designado por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales en el 

conflicto colectivo del personal laboral del Ayuntamiento de Algeciras, Cádiz, 

emitiendo un laudo arbitral con fecha 15 de julio de 2015. 

 

26º. Presidente de la Mesa de Negociación del Convenio Colectivo del Sector de 

Hospitales Privados de Sevilla, por nombramiento del Consejo Andaluz de 

Relaciones Laborales, en 2015 y en 2018 

 

27º. Dictamen para la Empresa Municipal de Aguas de Sevilla (EMASESA) sobre 

costes laborales soportados y viabilidad de salarios en la negociación colectiva. 

Fundación de Investigación de la Universidad de Sevilla, FIUS, octubre 2018. 

 

 

 

 

4.7. Estancias en centros extranjeros 
 

1º. Estancia de estudios en París como becario del Programa "Erasmus" de la 

Comunidad Europea en el Institut de recherche juridique sur l'entreprise et les 

relations professionnelles de la Universidad de Paris X, Nanterre, en un curso 

intensivo de Derecho Sindical Comparado. 105 horas de trabajo lectivo. París 10-30 

Junio 1990. 

 

2º. Estancia de estudios en Bruselas, visitando las instituciones de la Comunidad 

Europea, el Instituto de Estudios Europeos, la Universidad Libre de Bruselas, la 

Confederación Europea de Sindicatos y la Unión de Confederaciones de industrias y 

empresarios de Europa. Bruselas 18-25 Febrero 1991. 

 

3º. Estancia de estudios en Leicester como Becario del Programa "Erasmus" de la 

Comunidad Europea en La Universidad de Leicester, Reino Unido, en un curso 

intensivo sobre el Programa de Acción Social de la Comisión de las Comunidades 

Europeas. Leicester 3-19 Abril 1991. 

 

4º. Estancia de investigación en Florencia, como becario de la Dirección General de 

Investigación y Universidades de la Junta de Andalucía, en el Department of Law del 
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European University Institute de la Comunidad Europea en Fiesole. Septiembre 

1991. 

 

5º. Estancia en la Università degli Studi di Siena, como representante español en el 

Convenio Anual de Pontignano, en el Seminario Internacional de Derecho del 

Trabajo Comparado sobre el tema "Strutture di rappresentanza del lavoratore", 

Pontignano, Siena, 3-9 Septiembre 1995. 

 
6º. Short European Stage, en la Comisión, el Parlamento y el Tribunal de Justicia de 

la Comunidad Europea (Bruselas-Luxemburgo), Julio de 2001. 

 

7º. Estancia en visita preparatoria Erasmus-Sócrates en la Facultad de Derecho de 

la Universidad “Neofit Rilski” de Blagoevgrad, Bulgaria, 10-17 de Abril de 2005. 

 

8º. Estancia en visita de movilidad docente Erasmus-Sócrates en la Facoltá di 

Giurisprudenza de la Universitá degli Studi di Cassino, Italia, 12 -17 de mayo de 

2008 

 

9º. Estancia de investigación en Bruselas, con visita al Parlamento Europeo, el 

Consejo y el Info-Center de la Comisión, dentro de la actividad programada del 

Proyecto Nacional de Investigación, “Concepto y contenido de la protección social: 

un estudio comparado entre España y la UE-15, Bruselas, 14-17 de septiembre de 

2010. 

 
 

 

 

 

 

4.8. Dirección de tesis doctorales 
 

1.- Director de la tesis doctoral de Dña. Rosa María Sánchez Carretero, titulada “El 

incidente de ejecución en el proceso laboral”, curso de doctorado 2007-2008, 

Universidad de Sevilla. Leída el 9 de octubre de 2014. Sobresaliente Cum Laude  
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2.-. Director de la tesis doctoral de Dña. Norma Nieto Nieto, titulada “Implicaciones 

jurídico-laborales de la aplicación del acervo social comunitario en España”, curso de 

doctorado 2005-2006. Universidad de Sevilla. En fase de redacción. 

 

3-. Director de la tesis doctoral de D. Pedro Conde Díaz, titulada “La transmisión de 

empresas y sus efectos jurídico-económicos en el contexto de crisis”, curso de 

doctorado 2015-2016. Universidad de Sevilla, En fase de redacción. 

 

 

4.9. Dirección de tesinas predoctorales y Trabajos Fin de Máster 
 

1.-Director de la tesina doctoral de Dña. Norma Nieto Nieto, titulada “Condiciones 

laborales de los trabajadores desplazados en el marco de una prestación de 

servicios transnacional”, defendida el 29.09.04 en la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Sevilla y calificada con Sobresaliente “Cum Laude” por unanimidad. 

 

2.-Director de la tesina doctoral de Dña. Rosa María Sánchez Carretero, titulada 

“Despidos individuales en situación de crisis empresarial”, defendida el 06.06.2012 

en la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla y calificada con 

Sobresaliente por unanimidad. 

 

3.-Director de la tesina doctoral de D. Pedro Conde Díaz, titulada “La transmisión de 

empresas en la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la UE”, curso de doctorado 

2007-2008, defendida el 28.09.2012, y calificada con notable 

 

4.-Director de la tesina doctoral de Dña. Aida Palencia García, titulada “El Derecho 

Social de la UE y la Estrategia Europea de Empleo: su influencia en e derecho 

laboral español a través de la Estrategia Española de Empleo”, curso de doctorado 

2007-2008, defendida el 28.09.2012, y calificada con sobresaliente por unanimidad. 

 

5.-Director de la tesina doctoral de D. José Castro Navas, titulada “Actuación de la 

Inspección de Trabajo sobre la contratación de trabajadores extranjeros de 

empresas prestadoras de servicios transnacionales”, curso de doctorado 2007-2008 

Universidad de Sevilla. En fase de redacción. 

 



Curriculum Vitae 
 

 69 

6.-Director del trabajo fin de master de D. Juan Vicente Arangüena, en el Master de 

Gestión y Dirección de Recursos Humanos de la Universidad de Sevilla, titulado “Un 

estudio del trabajo por cuenta propia en España desde la entrada en vigor del 

Estatuto del Trabajo Autónomo”. Septiembre de 2016. 

 

 

 

5.- HISTORIAL Y EXPERIENCIA EN TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS A 
LA SOCIEDAD 

 
5.1. Participación en congresos, seminarios, jornadas, ponencias y 
conferencias 
 

A. Nacionales 

 

1.  -Intervención con la Comunicación "Proyectos Normativos de la Comunidad 

Europea en materia de participación de trabajadores", en las IX Jornadas 

Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales. Málaga 

15-17 Noviembre 1990. 

 

2. -Conferencia sobre "Libertad de circulación y mercado de empleo" en el Colegio 

Mayor Universitario "Alborán" de Sevilla, dentro del Ciclo "La nueva Europa: 

Futuro incierto. Objetivos de Maastricht" .6 de Noviembre de 1992. 

 

3. -Intervención con una Ponencia titulada “Los sistemas de participación de los 

trabajadores en la estructura de la empresa en la Unión Europea”, en las "I 

Jornadas Andaluzas sobre Comités de Empresa Europeos", organizadas por 

CGT, Junta de Andalucía y Universidad de Sevilla. Sevilla 17 y 18 de Diciembre 

de 1992. 

 

4. -Conferencia sobre "Aplicación de la Ley de Extranjería en Andalucía", dentro de 

las II Jornadas sobre subdesarrollo y cooperación internacional. Sevilla, Facultad 

de Ciencias de la Información, 20 de Abril de 1993. 
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5. -Intervención con una Ponencia titulada “Presentación y balance de la normativa 

laboral de la Comunidad Europea”, en las "II Jornadas Andaluzas sobre Comités 

de Empresa Europeos", organizadas por CGT, Junta de Andalucía y Universidad 

de Sevilla. Sevilla 18 y 19 de Noviembre de 1993. 

 

6. -Conferencia y Mesa Redonda, organizada por el Instituto de Bachillerato Ciudad 

Jardín de Sevilla, con motivo del aniversario de la Constitución española. Sevilla, 

3-Diciembre-1993. 

 

7. -Intervención con la Comunicación "Claves normativas del desarrollo de la 

seguridad e higiene en la Unión Europea" en las XII Jornadas Universitarias 

Andaluzas de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales. Granada, 9-10 

Diciembre 1993. 

 

8. -Intervención con una Ponencia titulada “El Comité Económico y Social de la 

Unión Europea”, en el Simposio "Consejos Económicos y Sociales y crisis 

económica", organizado por la Escuela Universitaria de Graduados Sociales de 

Sevilla y el Instituto Europeo de Relaciones Industriales. Sevilla, 21 a 25 de 

Febrero de 1994. 

 

9. -Intervención con una Ponencia en las "Jornadas técnicas sobre seguridad e 

higiene en el trabajo" organizadas por la Unión Sindical Obrera de Andalucía y la 

Dirección General de Asuntos Comunitarios de la Junta de Andalucía. 23 a 26 de 

Noviembre de 1994. 

 

10. -Intervención con una Ponencia titulada “El trabajo atípico y las empresas de 

trabajo temporal en la Unión Europea”, en las "III Jornadas Andaluzas sobre 

Comités de Empresa Europeos", organizadas por la CGT, Junta de Andalucía y 

Universidad de Sevilla. 23 a 25 de Noviembre de 1994. 

 

11. -Conferencia y Mesa Redonda titulada "Libre circulación de trabajadores e 

inmigración", organizada por la Delegación de Alumnos de la Facultad de 

Derecho de la Universidad de Sevilla. 21 de Noviembre de 1995. 

 

12. -Intervención con una Ponencia en las "Jornadas técnicas sobre regulación de 
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las condiciones de trabajo en la Unión Europea", organizadas por la Unión 

Sindical Obrera de Andalucía y la Dirección General de Asuntos Comunitarios de 

la Junta de Andalucía. 22 a 24 de Noviembre de 1995. 

 

13. -Intervención con una Comunicación titulada “Consideraciones jurídicas acerca 

del concepto comunitario de trabajador”, en las XVIII Jornadas de estudio de la 

Dirección General del Servicio Jurídico del Estado, Madrid, 25 de Noviembre a 1 

de Diciembre de 1995. 

 

14. -Intervención con una Ponencia titulada “La libertad de circulación de 

trabajadores en la Unión Europea”, en las "IV Jornadas andaluzas sobre Comités 

Europeos de Empresa", organizadas por la CGT, Junta de Andalucía y 

Universidad de Sevilla. 30 de Noviembre-1 de Diciembre de 1995.    

 

15. -Intervención con una Ponencia titulada “La libre circulación de trabajadores en la 

Unión Europea”, en las "I Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho Social 

de Unión Europea", celebradas en la Escuela Universitaria de Relaciones 

Laborales de la Universidad de Sevilla, 1 y 2 de Febrero de 1996, Sevilla. 

 

16. -Intervención con una Ponencia titulada “Ámbito y estructura de la negociación 

colectiva en la Junta de Andalucía”, en las “Jornadas de estudio Sobre 

negociación colectiva en la Administración Pública”, organizadas por el Instituto 

Andaluz de Administración Pública y la Universidad de Cádiz, Consejería de 

Agricultura y Pesca, Sevilla, 18 de Junio de 1997. 

 

17. -Intervención con una Ponencia titulada “La regulación de las relaciones 

laborales en la Unión Europea”, en el “Plan Intersectorial de Formación Continua-

Las relaciones laborales y el Estado del Bienestar”, organizado por los sindicatos 

del metal de CC.OO. y UGT, y la Escuela Universitaria de Relaciones Laborales 

de la Universidad de Sevilla, Sevilla, 20 de Octubre de 1997. 

 

18. -Intervención con una Ponencia titulada “La Unión Económica y Política y la 

Europa Social”, en el “Congreso sobre ciudadanía europea”, organizado por el 

Excmo. Ayuntamiento de Carmona (Sevilla), el Instituto Europeo de Estudios 

Superiores, y el Centro Internacional de Formación Europea de París-Niza (Cife). 
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Sevilla, 27 de Noviembre de 1997. 

 

19. -Intervención con una Conferencia titulada “El papel del Derecho Internacional 

Privado del Trabajo en una economía integrada”, en el II Seminario sobre 

internacionalización de la Economía y Derecho del Trabajo, organizado por la 

Universidad de Huelva y el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Huelva, 5 

de Diciembre de 1997. 

 

20. -Intervención con una Conferencia titulada “Integración y convergencia europea: 

Retos de la Política Social”, en las Jornadas tituladas “La Economía andaluza 

ante la Unión Económica y Monetaria”, organizada por Altos del Sur de Sevilla, 

S.A., Sociedad de Desarrollo Comarcal, con la colaboración del Fondo Social 

Europeo y la Diputación de Sevilla, Morón de la Frontera, Sevilla, 17 y 18 de 

Diciembre de 1997. 

 

21. -Intervención con una Comunicación titulada “El empleador en supuestos de 

colaboración comercial y descentralización productiva: el caso Especial del 

franchising”, presentada a las XVI Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho 

del Trabajo y Relaciones Laborales, Huelva, 18 y 19 de Diciembre de 1997. 

 

22. -Conferencia y Mesa Redonda sobre el tema “Universidad y Empleo”, dentro del 

Ciclo II Semana Cultural del Personal de Administración y Servicios de la 

Universidad de Sevilla, organizado por el Servicio de Asistencia a la Comunidad 

Universitaria de la Universidad de Sevilla, Sevilla, 20 de Junio de 1998. 

 

23. -Intervención con una Ponencia titulada “Políticas de Empleo” dentro de las I 

Jornadas Andaluzas de Relaciones Laborales sobre el Tema “Inserción Laboral”, 

organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales y la Asociación de 

Escuelas Universitarias de Relaciones Laborales de Andalucía. Huelva, 17-18 de 

Septiembre de 1998. 

 

24. -Intervención con una Ponencia titulada “el Fondo Social Europeo y las Políticas 

de Formación Profesional”, dentro de los III Cursos de Otoño de la Universidad 

de Cádiz en Jerez de la Frontera. 18 de Septiembre de 1998. 
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25. -Intervención con una Ponencia titulada “El marco comunitario de relaciones 

laborales tras el Tratado de Amsterdam y su incidencia sobre las normativas 

nacionales”, en el Curso de actualización en Derecho del Trabajo y Relaciones 

Laborales organizado por el Instituto de Fomento de Andalucía con la 

colaboración del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Sevilla, 18 y 19 de 

Noviembre de 1998. 

 

26. -Intervención con una Ponencia  titulada “Planes de Empleo e instrumentos de 

financiación en la Unión Europea, en el Seminario sobre el Empleo y el Mercado 

de Trabajo Español en el Umbral del Siglo XXI, organizado por el Departamento 

de Teoría Económica y Economía Política de la Universidad de Sevilla, Sevilla, 

25 y 26 de Noviembre de 1998. 

 

27. -Intervención con una Ponencia titulada “Las jornadas laborales especiales” en el 

Seminario sobre la Jornada Laboral en la Unión Europea, organizado por la CGT 

de Andalucía y la Junta de Andalucía, Sevilla, 30 de Noviembre, 1 de Diciembre 

de 1998. 

 

28. -Intervención con  una Conferencia en el Curso de Verano 1999 sobre Creación y 

reparto del Empleo de la Universidad Internacional de Andalucía, sede de La 

Rábida, titulada “La Política de Empleo de la Unión Europea”, 12 a 16 de Julio de 

1999. 

 

29. -Intervención con una Conferencia en el Curso de Verano 1999 sobre Prevención 

de Riesgos Laborales de la Universidad Internacional de Andalucía, sede La 

Rábida, titulada “La Política de Seguridad y Salud del Trabajo en la Unión 

Europea”, 26 a 30 de Julio de 1999. 

 

30. -Intervención con una Conferencia en el Seminario “El nuevo Derecho de 

Extranjería”, titulada “Derechos laborales y derechos sindicales de los 

extranjeros”, organizada dentro del Programa Odysseus de la Unión Europea por 

el Centro de Documentación Europea y la Dirección General de Justicia de la 

Junta de Andalucía, en Algeciras, 21 y 22 de Febrero de 2000. 

 

31. -Intervención con una Conferencia en el Seminario “Nuevas dimensiones del 
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Derecho Social Comunitario”, titulada “Empleo y emigración”, organizada por el 

Consejo Andaluz de Relaciones Laborales en la Escuela Universitaria de 

Relaciones Laborales de la Universidad de Sevilla, Sevilla, 7 de Abril de 2000. 

 

32. -Conferencia y Mesa Redonda sobre el tema “Inmigración y trabajo”, organizada 

por el Excmo. Ayuntamiento de Conil de la Frontera (Cadiz) y el IES La Atalaya, 

10 de Abril de 2000. 

 

33. -Intervención en una Mesa Redonda sobre el tema “Inmigración y mercado de 

trabajo: la cooperación económica entre las dos orillas”, dentro del Curso de 

Verano de la Universidad de Cádiz sobre el tema “España y Marruecos: de los 

desencuentros históricos a un futuro común”, Vejer de la Frontera, Cádiz, 21 de 

Julio de 2000.  

 

34. -Intervención con una Conferencia titulada “La regulación del tiempo de trabajo 

en la Función Pública de la Unión Europea”, dentro del Programa de Formación 

de Funcionarios del Instituto Andaluz de Administración Pública, IAAP, Almería 

27 de Septiembre de 2000. 

 

35. –Intervención con una Ponencia sobre Jurisprudencia Constitucional en las XIX 

Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y Relaciones 

Laborales, organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales y la 

Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, 26 y 27 de Octubre de 2000. 

 

36. -Intervención con una Ponencia titulada “Inserción laboral del inmigrante en 

España”, dentro del Seminario “El estrecho: encrucijada europea”, organizado 

por el Centro de Documentación Europea de la Universidad de Sevilla con la 

colaboración de la Junta de Andalucía, Sevilla, 10 de Noviembre de 2000. 

 

37. -Intervención con una Ponencia titulada “El papel de los trabajadores extranjeros 

en la Unión Europea”, dentro del Seminario “El mercado de trabajo ante los retos 

del nuevo siglo”, organizado por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales de 

la Junta de Andalucía en la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales de 

la Universidad de Sevilla, 20 y 21 de Noviembre de 2000. 
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38. -Intervención con una Ponencia titulada “La pequeña empresa en el Derecho 

Comunitario”, dentro de las Jornadas sobre las relaciones laborales en las 

pequeñas empresas, organizadas por la Consejería de Empleo y Desarrollo 

Tecnológico de la Junta de Andalucía, Universidad de Cádiz, Jerez de la 

Frontera, 27 de Noviembre de 2000. 

 

39. -Conferencia en el Instituto de Enseñanza Secundaria “Las Jandas” de Vejer de 

la Frontera, Cádiz, sobre la Constitución Española y los extranjeros, con motivo 

del Aniversario de la Constitución, 1 de Diciembre de 2000. 

 

40. -Intervención con una Ponencia titulada “Los derechos laborales de los 

inmigrantes en España”, dentro de las Jornadas sobre extranjería e inmigración: 

entre la vieja y la nueva Ley, organizadas por la Universidad de Alcalá de 

Henares, con el patrocinio de la Editorial Francis Lefebvre, 18 de Diciembre de 

2000. 

 

41. –Participación en la Mesa Redonda sobre las instituciones europeas y el futuro 

de la Unión dentro de las Jornadas tituladas “Las Regiones en el sistema político 

de la Unión Europea”, organizadas por el Instituto Andaluz de Administración 

Pública y el Consejo Andaluz del Movimiento Europeo. Parlamento de Andalucía, 

16 de Mayo de 2001. 

 

42. –Intervención con una Ponencia en las VIII Jornadas de Derecho del Trabajo del 

Campo de Gibraltar, titulada “La inmigración extracomunitaria desde el punto de 

vista del empleo y la normativa laboral”, Universidad de Cádiz, Consejo Andaluz 

de Relaciones Laborales, 16 de Mayo de 2001. 

 

43. -Participación como Moderador en una Mesa Redonda formada por el Embajador 

de España para la ampliación de la UE y el Secretario de Estado para la 

Integración Europea del Gobierno de Polonia, dentro del Ciclo “Los retos de la 

Unión Europea en el Siglo XXI: España y Polonia en la ampliación de la UE”, 

organizado por la Universidad de Sevilla y la Embajada de la República de 

Polonia en Madrid, 24 de Mayo de 2001. 

 

44. -Intervención con una Ponencia titulada “Los derechos laborales de los 
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extranjeros en España”, dentro de las Jornadas sobre Inmigración y Mercado de 

Trabajo organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales y el 

Decanato de la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla, 24 y 25 de 

Mayo de 2001. 

 

45. -Intervención con una Ponencia titulada “La regulación del tiempo de trabajo en la 

Función Pública de la Unión Europea”, dentro del Ciclo de Conferencias del Plan 

de Formación del IAAP, Sevilla, 17 de Octubre de 2001. 

 

46. -Intervención con una Ponencia titulada “La regulación del tiempo de trabajo en la 

Función Pública de la Unión Europea”, dentro del Ciclo de Conferencias del Plan 

de Formación del IAAP, Córdoba, 5 de Noviembre de 2001. 

 

47. -Intervención con una Conferencia titulada “La ampliación de la Unión Europea y 

las relaciones con los países en vía de desarrollo”, dentro del Ciclo “Aspectos 

económicos de la Unión Europea”, correspondiente al V Curso de la Escuela 

Diocesana de Formación Sociopolítica Ignacio Gómez Millán, organizado por el 

Arzobispado de Sevilla, 26 de Febrero de 2002. 

 

48. -Intervención con cuatro Ponencias tituladas “Política social comunitaria”, 

“Libertad de circulación de trabajadores”, “La pequeña y mediana empresa en la 

UE” y “ La política de cohesión económica y social” en las Jornadas sobre 

“Andalucía y la Unión Europea al comienzo del nuevo siglo”, organizadas por la 

Escuela de Negocios de Jerez de la Frontera, Cádiz, 16 de Marzo y 4 de Abril de 

2002 

 

49. -Intervención con una Ponencia titulada “El personal docente e investigador 

contratado en la nueva Ley Orgánica de Universidades”, en la VIII Conferencia 

de Decanos de Facultades de Derecho de España, celebrada en las 

Universidades de Sevilla y Pablo de Olavide, 12 y 13 de Abril de 2002. 

 

50. -Intervención con una Ponencia titulada “El control de los flujos migratorios en 

España y en la Unión Europea”, dentro del I Congreso Internacional sobre 

Pedagogía de la Inmigración, organizado por la Universidad de Sevilla, 8-11 de 

Mayo de 2002. 
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51. -Participante en las Mesas Redondas sobre “Los avances desde la Cumbre de 

Lisboa: mercados financieros y empleo” y sobre “La nueva política exterior de la 

Unión Europea”, dentro de las Jornadas sobre Los avances en el proceso de 

construcción europea, organizadas por el Centro de Documentación Europea de 

la Universidad de Sevilla, 16 y 23 de Mayo de 2002. 

 

52. -Intervención con una Ponencia titulada “Las políticas de contingente de mano de 

obra en la Unión Europea: perfiles y perspectivas”, dentro de las Jornadas sobre 

control de flujos migratorios y mercado de trabajo: la situación en Andalucía, 

organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales con la colaboración 

de Polo Europeo Jean Monnet, en la Facultad de Derecho de la Universidad de 

Sevilla, 13 y 14 de Junio de 2002. 

 

53. -Intervención con una Ponencia sobre la Declaración de Bolonia sobre el Espacio 

Europeo de Educación Superior, dentro de la Mesa Redonda “Experiencias de 

las Administraciones Locales, Autonómicas e Internacionales en materia de 

juventud”, en las Jornadas “Universidad y Cultura Emprendedora”, Consejería de 

la Presidencia, Instituto de la Juventud, Facultad de Ciencias del Trabajo, Sevilla, 

27 y 28 de Marzo de 2003. 

 

54. -Intervención con una Ponencia sobre la Economía irregular en la Unión 

Europea: Informes de la Comisión Europea en el Seminario “Mercados de 

Trabajo en la Economía irregular”, organizado por el Consejo Andaluz de 

Relaciones Laborales en la Facultad de Ciencias del Trabajo, 13 de Mayo de 

2003. 

 

55. -Intervención en Un Foro sobre Legislación e inmigración dentro del Seminario y 

Foro de Debate “Trabajar y vivir como inmigrantes en Andalucía”, organizado por 

el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales en la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Sevilla, 2-3 de Junio de 2003. 

 

56. -Intervención con la Ponencia “El ordenamiento laboral comunitario” en las XXII 

Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social: la Constitución europea y las relaciones laborales”, organizadas por el 
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Consejo Andaluz de Relaciones Laborales y la Universidad de Málaga. Málaga 

18 y 19 de Diciembre de 2003. 

 

57. -Intervención con una Conferencia titulada “Trabajo de los inmigrantes y 

economía sumergida en Europa y España”, dentro de las Jornadas sobre 

Cuestiones claves de la Unión Europea, celebradas los días 6,7 13 y 14 de Mayo 

de 2004 en la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla 

 

58. -Intervención con una Conferencia titulada “El trabajo de los extranjeros y la 

carencia de autorizaciones”, dentro de las 1º Jornadas sobre Administración del 

Trabajo, organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales en 

colaboración con la Dirección General de la Inspección de Trabajo y Seguridad 

Social, Sevilla 28 de Septiembre de 2004. 

 

59. -Intervención como Moderador en una Mesa Redonda bajo el Título “Una 

Constitución social para Europa”, dentro de la Jornada Organizada por el 

Ayuntamiento de Dos Hermanas (Sevilla) con la colaboración de la Cátedra Jean 

Monnet de la Universidad de Sevilla, denominada Una Constitución para Europa, 

Dos Hermanas, 8 de Febrero de 2005. 

 

60. -Intervención con una Conferencia titulada “La Constitución Europea: razones 

para no votar que no”, dentro de la Jornada organizada por la Presidencia de la 

Diputación Provincial de Sevilla denominada “Una Constitución social para 

Europa”, 11 de Febrero de 2005. 

 

61. -Intervención en una Mesa Redonda sobre la Constitución Europea en la Tertulia 

del Programa de la Cadena Cope en Popular Televisión, Sevilla, Hotel Alfonso 

XIII, 15 de Febrero de 2005. 

 

62. -Intervención con una Conferencia titulada “La Constitución Europea: Un reto 

jurídico y un hito histórico”, organizada por el Instituto de Estudios el Monte, 

Sevilla, 17 de Febrero de 2005. 

 

63. -Intervención con una Ponencia titulada “Comentario al nuevo Reglamento de 

Extranjería (RD 2392/2004, de 30 de diciembre) dentro del Seminario sobre 
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Novedades legislativas y jurisprudenciales en materia social organizadas por la 

Escuela Universitaria Francisco Maldonado de Osuna, Osuna, 24 de Febrero de 

2005. 

 

64. –Intervención con una Ponencia titulada “La disciplina deportiva desde la óptica 

del Derecho del Trabajo”, dentro del Seminario sobre El Plan Nacional Antidopaje 

organizado por el Ilustre Colegio de Abogados de Sevilla, 8 de abril de 2005. 

 

65. -Intervención con una Conferencia titulada “ El proceso de normalización de 

extranjeros en España”, dentro de las II Jornadas sobre Administración del 

Trabajo, organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, en 

colaboración con la Dirección General de la Inspección de Trabajo y Seguridad 

Social, Fuengirola, Málaga, 28 de Abril de 2005. 

 

66. -Intervención con una Conferencia titulada “El nuevo Reglamento de Extranjería” 

dentro de las XII Jornadas de Derecho del Trabajo del Campo de Gibraltar, 

Algeciras, 12 y 13 de Mayo de 2005. 

 

67. -Intervención con una Conferencia titulada “Las Licenciaturas de Derecho y de 

Ciencias del Trabajo ante el Espacio Europeo de Educación Superior”, dentro de 

las Jornadas sobre el Sistema de transferencia del crédito europeo (ECTS) 

organizadas por la Facultad de Ciencias del Trabajo de la Universidad de Sevilla, 

Sevilla, 8 de Junio de 2005. 

 

68. -Intervención con una Ponencia titulada “Balance del proceso de normalización 

de extranjeros en España”, dentro de las Jornadas tituladas Cuestiones claves en 

el proceso de construcción europea, organizadas por el Centro de 

Documentación Europea de la Universidad de Sevilla, 27 de Junio de 2005. 

 

69. -Intervención con una Conferencia titulada “La estrategia de defensa europea 

ante el reto de la Adhesión a Turquía”, dentro de las Jornadas tituladas “España 

y su papel en la estrategia militar internacional y de la Unión Europea”, 

organizadas por la Cátedra Jean Monnet y el Centro de Documentación Europea 

de la Universidad de Sevilla, Facultad de Derecho, Sevilla, 14 de Diciembre de 

2005. 
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70. -Intervención con una Ponencia titulada “Implicaciones prácticas de la puesta en 

marcha del Espacio Europeo de Educación Superior (Declaración de Bolonia) en 

las Titulaciones de Derecho y Ciencias del Trabajo”, dentro de las Jornadas 

Universitarias sobre la Integración de los estudios de Derecho en el Espacio 

Europeo, organizada por la Facultad de Derecho, Sevilla, 23 y 24 de Febrero de 

2006. 

 

71. -Intervención con una Conferencia titulada “La normativa comunitaria y europea 

de la conciliación laboral y familiar”, dentro de las Jornadas sobre “La conciliación 

de la vida familiar y laboral: estado actual”, organizadas por el Consejo Andaluz 

de Relaciones Laborales y el Departamento de Derecho Privado de la 

Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, 28 de Marzo de 2006. 

 

72. -Intervención con una Ponencia titulada “Unidad de mercado, libre competencia y 

política de subvenciones y ayudas”, XXV Jornadas Universitarias Andaluzas de 

Derecho del Trabajo, organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones 

Laborales y el Departamento de Derecho del Trabajo de la Universidad de 

Córdoba. Palma del Río, 22 y 23 de noviembre de 2006. 

 

73. –Intervención con un conferencia titulada “El régimen comunitario de ayudas de 

Estado para el salvamento y reestructuración de empresas en crisis”, impartida 

en el Instituto de Estudio El Monte, en Sevilla, el 25 de enero de 2007. 

 

74. –Conferencia de Clausura de las IV Jornadas Técnicas de Administración de 

Trabajo, titulada “Aspectos sociolaborales del Estatuto de Autonomía de 

Andalucía”, organizada por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, 

Córdoba, 28 de marzo de 2007. 

 

75. –Intervención con una conferencia titulada “Los trabajadores agrarios andaluces: 

de la emigración a la inmigración”, dentro de las jornadas sobre Mercado Agrario, 

Reformas de la PAC y Seguridad Social, organizadas por el Consejo Andaluz de 

Relaciones Laborales, Facultad de Derecho, Universidad de Sevilla, 24 y 25 de 

mayo de 2007. 
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76. –Intervención con una ponencia titulada “Directrices comunitarias sobre 

protección de la dependencia”, impartida dentro de las Jornadas sobre La 

atención a las personas dependientes: nuevos retos del sistema de protección 

social, organizada por el Instituto Andaluz de Administración Pública, Sevilla, 4 y 

5 de junio de 2007. 

 

77. –Intervención con una ponencia titulada “Las jornadas especiales de trabajo”, 

impartida dentro de las Jornadas de CC.OO. sobre El Tiempo de Trabajo, 

organizadas en la Universidad de Castilla La Mancha, 7 y 8 de junio de 2007. 

 

78. –Intervención con una ponencia titulada “El Libro Verde para la modernización 

del Derecho Laboral ante los retos del siglo XXI”, impartida dentro del Curso de 

Verano de la Universidad de Málaga “Tecnologías y Modernización del Derecho 

del Trabajo”, Ronda, 16 de julio de 2007. 

 

 

79. –Intervención con una ponencia titulada “La Política de Inmigración Comunitaria”, 

dentro de las Jornadas “Andalucía: ¿frontera de Europa?”, organizada por el 

Instituto de Desarrollo Regional y el Centro de Documentación Europea de la 

Universidad de Sevilla, 24 y 25 de octubre de 2007. 

 

80. -Participación como moderador en las Jornadas “Evaluación de políticas públicas 

y Estado de Derecho”, organizadas por la Sociedad Española de Evaluación y la 

Asociación Derecho y Democracia, 6 y 7 de noviembre de 2007, Sevilla. 

 

81. –Participación como moderador en las XXVI Jornadas Universitarias Andaluzas 

de Derecho del Trabajo organizadas por el CARL y la Universidad de Granada, 

bajo el título “Políticas laborales y de protección social y marco competencial en 

el nuevo Estatuto de Autonomía de Andalucía”, Almería, 8 y 9 de noviembre de 

2007. 

 

82. –Intervención con una ponencia titulada “La política de inmigración de la Unión 

en el Tratado de Reforma”, dentro del ciclo de conferencias “Tratado de Lisboa: 

novedades en el proceso de construcción comunitaria”, organizadas por el 

Centro de Documentación Europea de la Universidad de Sevilla, 7-9 de mayo de 
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2008. 

 

83. –Intervención con una ponencia titulada “El empleado público laboral y la 

negociación colectiva”, dentro de las jornadas sobre “El Estatuto Básico del 

Empleado Público”, organizadas por el Instituto Andaluz de Administración 

Pública, dentro del Plan interadministrativo de formación continua de la Junta de 

Andalucía. Sevilla, 30 de junio y 9 de diciembre de 2008, Cádiz, 15 de 

septiembre de 2008 y Córdoba, 23 de septiembre de 2008. 

 

84. –Intervención con una conferencia titulada “Situación jurídica actual de los clubes 

de fútbol españoles”, dentro del Curso de Verano de la Universidad Pablo de 

Olavide, sede en Carmona, titulado “Fútbol y contabilidad: ¿cuáles son las reglas 

del juego?”, 10 de septiembre de 2008. 

 

85. –Intervención en una mesa redonda titulada “Treinta años de Constitución 

Española: Logros y desafíos en los derechos y libertades”, organizada por la 

Asociación Derecho y Democracia y la Diputación Provincial de Sevilla, Sevilla, 4 

de diciembre de 2008. 

 

86. –Intervención con una ponencia titulada “La adaptación al EEES de las 

titulaciones de Derecho y Ciencias del Trabajo”, dentro de las II Jornadas 

Universitarias sobre la Integración de los Estudios de Derecho en el Espacio 

Europeo”, organizadas por la Universidad de Sevilla, 20 de febrero de 2009. 

 

87. –Intervención con una ponencia titulada “Las modalidades de contratación laboral 

frente a la crisis de empleo”, dentro del Seminario sobre La eficacia de la norma 

laboral ante la crisis: un análisis comparado, organizado por el Consejo Andaluz 

de Relaciones Laborales y la Universidad de Sevilla, 21 de Abril de 2009. 

 

88. –Intervención con una ponencia titulada “Revisitando la intervención de la 

Administración en los Expedientes de Regulación de Empleo”, dentro del 

encuentro sobre “Reestructuraciones empresariales ante la crisis económica”, 

organizado por la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, Sevilla, 20 de 

mayo de 2009. 
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89. –Intervención con una ponencia titulada “La reforma de 2009 de la Ley de 

Extranjería”, dentro de las IX Jornadas Técnicas de la Inspección de Trabajo y 

Seguridad Social, organizadas por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, 

Córdoba, 3 de junio de 2009. 

 

90. –Intervención con una conferencia titulada “Empleo y Cohesión Social”, dentro de 

las XVIII Jornadas sobre la Unión Europea “Estrategia de Lisboa para el 

Crecimiento y el Empleo”, organizadas por la Sociedad de Desarrollo Económico 

de Marchena, S.L., financiadas por el Fondo Social Europeo, Marchena, Sevilla, 

15 de septiembre de 2009. 

 

91. –Intervención con una ponencia titulada “Inmigración y Reforma Normativa”, 

dentro de las VI Jornadas Técnicas de Administración del Trabajo, organizadas 

por el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Adra, Almería, 29 y 30 de 

septiembre de 2009. 

 

92. –Intervención con una conferencia titulada “Derecho de huelga y solución 

extrajudicial de conflictos: el SERCLA y el ASEC”, en las Jornadas sobre 

Cuestiones Actuales del Derecho de Huelga, organizada por la Consejería de 

Empleo, en el Colegio de Abogados de Sevilla, 19 de octubre de 2009. 

 

93. –Intervención con una ponencia titulada “La estrategia de Lisboa: objetivos y 

alcance”, dentro del Seminario Jean Monnet, Temas clave de la Unión Europea, 

organizado por el Centro de Documentación Europea y la Red de Información 

Europea de Andalucía, en Sevilla, 25 de noviembre de 2009. 

 

94. –Intervención en una mesa redonda “Carrera profesional y promoción del 

personal laboral de la Administración de Andalucía”, dentro de las Jornadas “El 

anteproyecto de Ley de Empleo Público de Andalucía”, organizada por la 

Consejería de Justicia y Administración Pública, de la Junta de Andalucía, 

Sevilla, 24 y 25 de noviembre de 2009. 

 

95. –Intervención con una ponencia titulada “La influencia del Derecho Comunitario 

sobre el Derecho Laboral”, dentro del curso de especialización “El ordenamiento 

jurídico comunitario”, organizada por el Centro de Documentación Europea y la 
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Red de Información Europea de Andalucía, Sevilla, 27 de noviembre de 2009. 

 

96. –Intervención con una ponencia titulada “Análisis de la regulación legal de la 

relación laboral especial de los Abogados en Despachos profesionales”, dentro 

de la Jornada sobre Cuestiones de actualidad jurídica organizada por la 

Asociación de Abogados Jóvenes de Sevilla y la Universidad Pablo de Olavide, 

Colegio de Abogados de Sevilla, 4 de febrero de 2010. 

 

97. –Intervención con una ponencia titulada “Renovación de la Estrategia de Lisboa 

en contexto con la crisis económica y de empleo”, organizada dentro de la 

Conferencia Europea de la Juventud: El empleo y la juventud europea”, 25, 26 y 

27 de febrero de 2010. 

 

98. –Intervención con una ponencia titulada “El modelo social Europeo y el Derecho 

Comunitario”, dentro del curso Derecho Comunitario y reformas del ordenamiento 

jurídico español, organizado por la Facultad de Derecho de la Universidad de 

Huelva y los grupos de investigación SEJ-4078, SEJ-4856, DER2008-4900 y 

DER2009-8766, 11 de marzo de 2010. 

 

99. –Intervención con una ponencia en la Jornada sobre el Estatuto Básico del 

Empleado Público, titulada “El empleado público laboral y la negociación 

colectiva”, organizada por el Instituto Andaluz de Administración Pública, Sevilla, 

15 de abril de 2010. 

 

100. -Intervención con una ponencia en la Jornada sobre el Estatuto Básico del 

Empleado Público, titulada “El empleado público laboral y la negociación 

colectiva”, organizada por el Instituto Andaluz de Administración Pública, 

Córdoba, 29 de abril de 2010. 

 

101. –Intervención con una ponencia en la Jornada El Estatuto Básico del 

Empleado Público, organizada por el Instituto Andaluz de Administración Pública, 

titulada “El empleado público laboral y la negociación colectiva”, Cádiz, 

Delegación del Gobierno, 13 de mayo de 2010. 

 

102. –Intervención con una ponencia en el Seminario Jean Monnet, Tratado de 
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Lisboa, Estrategia 2020, acción exterior y ciudadanía europea, titulada “Análisis 

de la dimensión social de la Estrategia 2020”, organizada por el Polo Europea 

Jean Monnet, Facultad de Derecho, Universidad de Sevilla, 14 de mayo de 2010. 

 

103. –Intervención con una ponencia en el Congreso Nacional de la Asociación 

Profesional de Detectives Privados de España, titulada “La Directiva Bolkestein y 

la homologación de cualificaciones profesionales: la libre prestación de servicios 

del Detective Privado en Europa”, Facultad de Derecho, Universidad de Sevilla, 

28 de mayo de 2010. 

 

104. –Intervención con una ponencia en las 3º Jornadas Andaluzas sobre 

abogacía, dirección de recursos humanos y prevención de riesgos laborales, 

organizada por la Consejería de Empleo de la Junta de Andalucía y ASNALA, 

titulada “El derecho europeo de la prevención de riesgos laborales”, Cádiz, 

Palacio de Congresos, 25 de junio de 2010. 

 

105. –Intervención con una conferencia de clausura en la Jornada sobre la 

campaña “Lo tienes que parar, por un parlamento afgano sin criminales de 

guerra”, organizado por el Plan Propio de Cooperación al Desarrollo de la 

Universidad de Sevilla y la Asociación de Derechos Humanos en Afganistán, en 

la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla, 24 de septiembre de 2010. 

 

106. –Intervención como ponente en el taller IV sobre “Los instrumentos y los 

agentes de intermediación en el mercado laboral”, en el VI Foro de Encuentro de 

las Relaciones Laborales”, organizado por el Consejo Andaluz de Relaciones 

Laborales, en Punta Umbría, Huelva, 28 y 29 de octubre de 2010. 

 

107. –Intervención con una ponencia sobre “La influencia del Derecho Comunitario 

sobre el Derecho Laboral” dentro del Curso “El ordenamiento jurídico de la Unión 

Europea y el derecho interno”, organizado por el Centro de Documentación 

Europea de la Universidad de Sevilla y el Colegio de Abogados de Sevilla, 

Sevilla, 12 de noviembre de 2010. 

 

108. –Intervención con una ponencia sobre “El Derecho Deportivo en la Unión 

Europea”, dentro del Primer Encuentro Andaluz de Derecho Deportivo, 
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organizado por el Grupo Diocles y la Confederación de Empresarios de 

Andalucía, en Sevilla, 18 de noviembre de 2010. 

 

109. –Intervención con una ponencia sobre “La enseñanza del Derecho del Trabajo 

y de la Seguridad Social en los nuevos planes de estudio”, dentro de la Jornada 

de Estudios sobre Metodología del Derecho del Trabajo organizado por la 

Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, en la 

Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla, el 10 de febrero de 2011. 

 

110. –Intervención con una ponencia sobre “Efectos y llamadas de la Ley 35/2010 

en el SERCLA”, dentro del taller del Encuentro de Mediadores del SERCLA 

organizado por el CARL en Mijas, Málaga, 3 y 4 de marzo de 2011. 

 

111. –Intervención con una ponencia sobre “Aspectos jurídico-sociales de la 

transposición de la Directiva de Servicios en España”, dentro de la Jornada sobre 

la Directiva Bolkestein, organizada por el Polo Europeo Jean Monnet en la 

Escuela Universitaria de Osuna, 18 de marzo de 2011. 

 

112. –Intervención con una ponencia sobre “Los nuevos enfoques de la política de 

empleo en la Unión Europea”, dentro del ciclo de seminarios “Temas clave de la 

presidencia europea”, organizado por el Centro de Documentación Europea, 

Facultad de Derecho, Sevilla, 9 de mayo de 2011. 

 

113. –Intervención con una ponencia sobre “Nuevos roles para los sistemas de 

resolución extrajudicial de conflictos”, dentro del Encuentro Taller “Las reformas 

laborales 2010-2011”, organizadas por la Universidad Internacional Menéndez 

Pelayo, en Sevilla, 16 y 17 de mayo de 2011. 

 

114. –Intervención en una mesa redonda dentro de las Jornadas de Verano 

organizadas por la asociación Progresistas de Andalucía, titulada “El proyecto 

Europeo y el fortalecimiento de las democracias: reformas estructurales y 

legislativas”, Casa del Libro, Sevilla, 12 de julio de 2011. 

 

115. –Intervención con una ponencia titulada “Flexibilidad interna y externa en las 

reformas laborales de 2010 y 2011”, dentro de los Cursos de Verano de la 
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Escuela Universitaria Francisco Maldonado de Osuna, 5 y 6 de septiembre de 

2011. 

 

116. –Intervención con una ponencia titulada “Influencia del Derecho de la Unión 

Europea sobre el Derecho del Trabajo en España”, Colegio de Abogados de 

Sevilla, organiza el Centro de Documentación Europea y el Colegio de Abogados 

de Sevilla, 11 de noviembre de 2011. 

 

117. –Intervención con una ponencia titulada “La política social de la Unión 

Europea en la crisis del euro”, Escuela Universitaria Francisco Maldonado, 

Universidad de Sevilla, Osuna, 9 de mayo de 2012. 

 

118. –Intervención con una ponencia titulada “La política social de la Unión 

Europea en la crisis del euro”, dentro del Seminario “Logros y retos de la Unión 

Europea: Política social y de empleo en la UE”, organizado por el Centro de 

Documentación Europea, Universidad de Sevilla, 11 de mayo de 2012. 

 

119. –Intervención con una ponencia titulada “Las reformas en el empleo público”, 

dentro del Curso de Verano “Las reformas de la crisis” de la Escuela Universitaria 

Francisco Maldonado, dirigido por Manuel Ramón Alarcón Caracuel, Universidad 

de Sevilla, Osuna, 3 y 4 de septiembre de 2012. 

 

120. –Intervención con una ponencia titulada “Las reformas laborales en la 

Administración Pública”, centro del seminario “Reformas laborales 2012”, 

organizado por el grupo de investigación SEJ-103, de la Universidad de Sevilla, 

Facultad de Derecho, Sevilla, 9 y 10 de octubre de 2012. 

 

121. –Intervención en una mesa redonda titulada “¿Sobrevivirá la democracia a la 

crisis económica?”, organizada por la Asociación Derecho y Democracia, junto 

con Javier Pérez Royo y José María O’Kean, Facultad de Derecho, Sevilla, 25 de 

octubre de 2012. 

 

122. –Intervención con una ponencia titulada “La supervivencia del modelo social 

europeo frente a la crisis”, dentro de las Jornadas “La crisis y sus cambios 

sociales”, organizada por el Centro de Documentación Europea y la delegación 
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de alumnos de la Facultad de Derecho de Sevilla, 7 de mayo de 2013. 

 

123. –Intervención con una conferencia titulada “El Fondo Europeo de Empleo y la 

Garantía Juvenil”, organizada por el Centro de Documentación Europea de la 

Universidad de Granada, 10 de octubre de 2013. 

 

124. –Intervención con una conferencia titulada “La reforma de la negociación 

colectiva en España y los efectos de la ultraactividad sobre los convenios 

colectivos”, organizada por la Federación Onubense de Empresarios y la UGT, 

Huelva, 23 de mayo de 2014. 

 
125. –Intervención con una conferencia titulada “Nuevas orientaciones europeas 

de la negociación colectiva tras la crisis económica”, dentro de los Cursos de 

Verano de la Escuela Universitaria de Osuna, Sevilla, 30 de septiembre de 2015. 

 
 

126. –Intervención con una ponencia titulada “Principios del Derecho del Trabajo 

en la jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Unión Europea”, dentro de las 

XXVII Jornades Catalanes de Dret Social –Principis Essencials del Dret del 

Treball, organizadas por el Consejo General del Poder Judicial y la Associació 

Catalana de Iuslaboralistes, Barcelona, 17 y 18 marzo 2016. 

 

127. –Intervención con una ponencia titulada “Las ventajas para los trabajadores 

de la libre circulación desde la adhesión de España a la UE”, dentro del 

Seminario “España en la Unión Europea: 30 años después”, organizado por el 

Centro de Documentación Europea, en la facultad de Derecho de Sevilla, 9 de 

mayo de 2016. 

 
128. –Intervención con una ponencia titulada “Democracia Universitaria”, dentro del 

Curso de Otoño de la UIMP titulado “Universidad Pública, líder en la sociedad del 

conocimiento”, Sevilla 6 y 7 de octubre de 2016. 

 
129. –Intervención en una mesa redonda organizada por el Colegio de Abogados 

de Sevilla, sobre Última jurisprudencia laboral del Tribunal del Justicia de la UE, 

junto con Jesús Cruz Villalón, Miguel Rodríguez-Piñero Royo y Eduardo 

González Biedma, Colegio de Abogados de Sevilla, 18 de octubre de 2016. 
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130. –Intervención con una ponencia en las XXXV Jornadas Universitarias 

Andaluzas de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales, con el título “La libre 

circulación de trabajadores en el contexto europeo actual”, celebradas en la 

Universidad de Huelva, 15 y 16 de diciembre de 2016. 

 
131. –Intervención con una ponencia para la Fundación para la Investigación del 

Derecho y la Economía (FIDE) titulada La política de empleo de la Unión 

Europea, Madrid, sede de la Fundación, 13 de septiembre de 2017. 

 
132. –Intervención con una ponencia titulada “El documento de reflexión sobre la 

dimensión social en Europa”, organizada por el Centro de Documentación 

Europea de la Universidad de Sevilla, dentro del ciclo Reflexiones sobre el futuro 

de Europa, Facultad de Derecho, Universidad de Sevilla, 5 de abril de 2018. 

 
133. –Intervención con una ponencia dentro del Foro Aranzadi Civil titulada “La 

responsabilidad solidaria y subsidiaria en el caso de contratas de obras y 

servicios”, organizada en el Colegio de Abogados de Sevilla, 11 de julio de 2018. 

 
134. –Intervención con una ponencia titulada “Salarios mínimos y sostenibilidad del 

modelo social europeo”, dentro de la Jornada “Sostenibilidad económica, social y 

medioambiental: nuevas coordenadas para las políticas públicas en Castilla y 

León”, organizadas por la Universidad de León, 13 de septiembre de 2019. 

 
135. –Intervención con una ponencia inaugural del Curso de Otoño de la Escuela 

Universitaria Francisco Maldonado, de Osuna, Sevilla, sobre mediación civil, 

laboral, mercantil y política, titulada “La mediación en el proceso de negociación 

colectiva laboral”, 7 de octubre de 2019. 

 

 

B. Internacionales 

 

1. -Intervención con la Comunicación "Concertación social y fusiones 

transfronterizas de empresas", en el Simposio Internacional sobre 

Concertación social tras la crisis. Cámara de Comercio de Sevilla. 13-16 

Marzo 1989. 

 

2. -Intervención como Relator con la propuesta de discusión titulada “La 
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negociación colectiva en la Administración Pública española”, en el Convenio 

Hispano-Italiano sobre Nuevas fronteras y nuevas figuras de la negociación 

colectiva en Italia y España, organizado por la Universidad de Castilla-La 

Mancha, Almagro, Ciudad Real, 5 y 6 de Octubre de 1998. 

 

3. -Intervención con una Conferencia titulada “Andalucia, fra il ruolo di ponte e di 

gendarme nella inmigrazione del Mahgreb”, organizado por el Gruppo Abele 

dentro de un Programa Odysseus de la Comisión de la Comunidad Europea, 

Turín, 22-24 Abril 1999. 

 

4. -Intervención con una Ponencia titulada “I presuposti e i reflessi previdenziali 

della flessibilizazione del rapporto di lavoro in Spagna”, dentro del Seminario 

Internacional organizado en la Universitá di Roma “Tor Vergata” por la 

Cattedra di Diritto del Lavoro, 12  de Mayo de 1999. 

 

5. -Intervención con una Ponencia titulada “Indemnisation du chômage et 

incitation à l’emploi”, dentro del Seminario Internacional Journees d’etudes sur 

le Droit et Emploi en Europe du Sud (une comparaison Espagne, France, 

Grèce, Italie, Portugal), organizado por el Centre de Droit Comparé du Travail 

et de la Sécurité Sociale, de la Université “Montesquieu”, Bordeaux IV 11-12 

de Junio de 1999. 

 

6. -Intervención como Relator en la Propuesta de Discusión titulada “Conflitti 

d’interese e conflitti giuridici”, dentro del Convegno Hispano-Italiano entre la 

Universidad de Castilla-La Mancha y la Universidad de Verona, celebrado en 

Desenzano del Garda, Italia, 2-6 Octubre de 1999. 

 

7.  -Intervención con una Ponencia titulada “La participation des salariés au 

capital de leur entreprise en Espagne” dentro del Seminario Internacional 

Journées d’etudes sur la participation des salaries aux resultats et au capital 

de l’entreprise (Espagne/France/Italie), organizado por el Comptrasec de la 

Université “Montesquieu”, Bordeaux IV, 8-9 de Febrero de 2001. 

 

8.  –Intervención con una Ponencia titulada “Danno alla persona e tutela del 

lavoratore nell’ordinamento spagnolo”, dentro del Convegno Internazionale sul 
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danno alla persona: Quali tutele nel Diritto del Lavoro e nel Diritto della 

Sicurezza Sociale, Università degli studi di Cassino, Italia, 19 Octubre 2001. 

 

9. –Intervención con una Ponencia titulada “Immigration, labour market and 

black economy in Spain”, dentro del Seminario Internacional sobre 

Criminalidad Organizada y Mercado Negro de Trabajo, organizado por la 

Universidad Panteion de Atenas dentro del Programa Falcone de la Comisión 

de la Unión Europea, Atenas 19 de Enero de 2002. 

 

10. -Intervención con la Ponencia Inaugural del Congreso Internacional de 

Pedagogía Social celebrado en la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, 

bajo el título “Educación social e inmigración”, Sevilla, 17-19 de Septiembre 

de 2003. 

 

11. -Intervención con una Ponencia titulada “Libertad de circulación de 

trabajadores y prohibición de discriminación por razón de nacionalidad”, 

dentro del Curso de Especialización para Expertos Latinoamericanos en 

Relaciones Laborales y Temas del Trabajo: la dimensión sociolaboral de la 

integración regional, OIT, Toledo, 15 a 19 de Septiembre de 2003. 

 

12. -Intervención con una Ponencia titulada “Il Diritto della immigrazione spagnolo 

e la inclusione sociale” dentro del Seminario Internacional organizado por la 

Facoltá de Giurisprudenza de la Università di Cassino bajo el título “La 

strategia dell’inclusione sociale e le sue implicazioni lavoristiche: riflessioni sul 

cuadro normativo comunitario e nazionale”, Cassino, Italia, 10 de Junio de 

2005. 

 

13. -Intervención con una Ponencia titulada “Dialogue social et modele de 

participation dans les entreprises de dimension communautaire” dentro del 

Seminario Internacional organizado por el Comptrasec de la Université 

Montesquieu-Bordeaux IV titulado “Le dialogue social, modele de regulation 

juridique en Europe?, Bordeaux, Francia, 22 y 23 de Septiembre de 2005. 

 

14. –Intervención con una ponencia titulada “Reception of the principle of gender 

equality by the spanish jurisprudence”, dentro del workshop titulado 
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Internacional law and social jurisprudence; the spanish case from the 

perspective of comparative law, Universidad Pompeu Fabra, Barcelona, 27 de 

junio de 2007. 

 

15. –Intervención con una ponencia titulada “Lo Statuto del lavoro autonomo in 

Spagna: una legalizzazione del sommerso?”, dentro del Seminario 

Internacional titulado “Lavoro Autonomo e Diritto del Lavoro: Quali frontiere?”, 

Universitá degli Studi di Roma Tor Vergara, 12-13 de febrero de 2008. 

 

16. –Intervención con una ponencia en el taller titulado “Mercado único, libertades 

económicas y modelo social europeo”, dentro del Jean Monnet’s European 

Workshop on  Economic Trends/Threads and social policies in Europe. 

Concept and Contents of Social Protection in EU, celebrado en Osuna, del 22 

al 24 de abril de 2009. 

 

17.  –Intervención con una ponencia titulada “Modalidades de contratación 

laboral”, dentro del Seminario Hispano-Italiano” titulado “Reformas recientes 

en materia laboral”, organizado por el Proyecto de investigación, Impacto de 

la negociación colectiva sobre la segmentación laboral: causa determinante e 

instrumento de contención” DER2011-27612, Sevilla, 23 y 24 de abril de 

2012. 

 

18.  –Intervención con una ponencia titulada “La jubilación en Europa”, dentro del 

Seminario Internacional sobre Protección social comparada, Proyecto de 

investigación DER2008-06296, Concepto y contenido de la protección social 

en Europa: un estudio comparado entre España y la UE-15, celebrado en 

Sevilla, 20-21 de septiembre de 2012. 

 

19.  –Intervención con una ponencia titulada “Evolution and deconstruction of 

spanish trade unionism in the constitucional era and in the economic crisis”, 

en el Seminario “The role of trade unions in the different european countries”, 

Universitá Bocconi, Milano, 20 de mayo de 2014. 

 

20.  –Intervención con una ponencia titulada “Core/Contingent workers in 

companies in Spain”, en el Convegno Internazionale di Pontignano, celebrado 
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en Gaeta, Italia, 9 a 12 septiembre 2014. 

 
21. –Intervención con una conferencia titulada “Directrices europeas de reforma 

de la negociación colectiva de los países periféricos de la Unión “, dentro del 

UPF Law School Author’s Seminar, de la Universidad Pompeu Fabra 

denominado Negociación colectiva y gobernanza de las relaciones laborales”, 

21 de octubre de 2015. 

 
22.  –Intervención con una ponencia titulada “Changing targets and paradigms in 

Spanish Labour Market”, en el encuentro de investigadores (Ferrara-

Bordeaux-Louvain la Neuve- Castilla La Mancha –Sevilla) organizado por la 

Universidad de Ferrara, bajo el título Ilegality in Social Security. Bruxelles, 21-

23 enero 2016. 

 
23. –Intervención como moderador en el Congreso Internacional “Instrumentos 

normativos para la mejora de las trayectorias laborales en el nuevo contexto 

demográfico, económico y tecnológico” en la ponencia “Social Security 

protection in the Gig Economy”, celebrado en la Facultad de Ciencias del 

Trabajo de la Universidad de Sevilla, los días 8 y 9 de noviembre de 2018. 

 

 

5.2. Pertenencia a comités de evaluación y agencias de evaluación de la 
calidad 
 

1.- Miembro del Selection Board of The Committee of the Regions Thesis 

Competition 2009., para la valoración de las mejores tesis doctorales de la Unión 

Europea en materia de integración europea. 

 

2.- Miembro del Tribunal Calificador de las Pruebas de Conjunto para la 

Homologación de Títulos Extranjeros, de la Facultad de Derecho, desde diciembre 

de 2004 a junio de 2009. 

 

3.- Miembro del Advisory Board de la Labour Law Research Network, red 

internacional de asociaciones y grupos de investigación en Derecho Laboral, desde 

enero de 2013 hasta la actualidad. 
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4.- Miembro del Board of Professors del Doctorate Programm on Labour, 

Development and Innovation, de la Universidad de Módena y Reggio Emilia, de la 

Foundation Marco Biagi, desde septiembre de 2018 a la actualidad. 

 

ACTIVIDAD COMO EVALUADOR DE AGENCIAS DE EVALUACIÓN DE LA 
CALIDAD INVESTIGADORA Y DOCENTE 
 

5.- Miembro de la Agencia de Evaluación de la Comunidad de Castilla y León, para 

la evaluación de proyectos de investigación y profesorado contratado, desde 2011. 

 

6.- Miembro evaluador del Comité de Ayudas Complementarias para Proyectos de 

I+D+i, de la Agéncia Valenciana d’Avaluació i Prospectiva, de la Comunitat 

Valenciana, desde noviembre de 2007.  

 

7.- Miembro evaluador de Acreditación de Profesorado Ayudante Doctor y 

Contratado Doctor de la Agéncia Valenciana d’Avaluació i Prospectiva, de la 

Comunitat Valenciana, desde mayo de 2013. 

 

8.- Miembro de la Comisión de Acreditación de Títulos de Grado y Master de la 

Agéncia Valenciana d’Avaluació i Prospectiva, de la Comunitat Valenciana, desde 

enero de 2013. 

 

9.- Miembro evaluador de Sexenios de Investigación del Profesorado Contratado de 

las Universidades de la Comunidad Valenciana en la Agéncia Valenciana 

d’Avaluació i Prospectiva, desde enero de 2015. 

 

10.-Miembro evaluador Complementos Retributivos del Profesorado Contratado de 

las Universidades de la Comunidad Valenciana en la Agéncia Valenciana 

d’Avaluació i Prospectiva, desde enero de 2012. 

 

11.-Árbitro evaluador de proyectos europeos para el European Research Council 

(ERC). Abril 2019. 

 

12. –Miembro evaluador de la Agencia Española de Investigación (AEI, antigua 

ANEP), Ministerio de Economía, desde octubre de 2019. 
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ACTIVIDAD COMO EVALUADOR DE REVISTAS CIENTÍFICAS 
 

13.- Evaluador de la Revista  Creatividad y Sociedad, de la editorial ASOCREA, 

desde diciembre de 2016 

 

14.- Evaluador de la Revista Oñati Socio-legal Series (http://opo.iisj.net), de la 

International Institute for the Sociology of Law, abril de 2018 

 

 

5.3. Dirección, coordinación y organización de simposios, seminarios y 
congresos 
 

1.  -Coordinador del curso "Consejos Económicos y Sociales y crisis económica" 

celebrado en la Escuela Universitaria de Graduados Sociales de la 

Universidad de Sevilla y financiado por el Instituto Europeo de Relaciones 

Industriales. Sevilla, 21 a 25 de Febrero de 1994. 

 

2.  -Coordinador de las I Jornadas Universitarias Andaluzas de Derecho Social 

de Unión Europea, celebradas en la Escuela Universitaria de Relaciones 

Laborales de la Universidad de Sevilla, 1 y 2 de Febrero de 1996, Sevilla. 

 

3.   -Secretario del II curso universitario sobre Derecho Social de la Unión 

Europea, celebrado en la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla, 4, 

11, 25 de Abril y 9 de Mayo de 1997. 

 

4.  -Director del III curso universitario sobre Derecho Social de la Unión Europea, 

celebrado en la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla, 23, 24 y 25 

de Abril de 1998. 

 

5.  -Coordinador del Seminario “Estrategia sobre el empleo en el cambio de 

siglo”, organizado por el Centro de Documentación Europea, con la 

colaboración de la Comisión Europea y la Dirección General de Asuntos 

Europeos de la Consejería de Presidencia de la Junta de Andalucía, Facultad 

de Derecho de la Universidad de Sevilla, 8 de Mayo de 1998. 
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6.  -Coorganizador junto con el Centro de Documentación Europea de la 

Universidad de Sevilla, del Seminario “El mercado de trabajo y la inmigración” 

dentro del Programa “Odysseus” de la Comisión de la Unión Europea, en 

Convenio con la Dirección General de Asuntos Europeos de la Consejería de 

Presidencia de la Junta de Andalucía, celebrado en Sevilla, el 1 y 2 de Julio 

de 1999.                      

 

7.  -Coorganizador junto con el Centro de Documentación Europea de la 

Universidad de Sevilla, del Seminario “El nuevo Derecho de Extranjería” 

dentro del Programa “Odysseus” de la Comisión de la Unión Europea, en 

Convenio con la Dirección General de Asuntos Europeos de la Consejería de 

Presidencia de la Junta de Andalucía, celebrado en Algeciras, el 21 y 22 de 

Febrero de 2000. 

 

8.  -Organizador, como director del CDE de la Universidad de Sevilla, del 

Seminario “El estrecho: encrucijada europea”, Facultad de Derecho, 10 de 

Noviembre de 2000. 

 

9.  -Organizador, como director del CDE de la Universidad de Sevilla, de las IV 

Jornadas sobre participación de las regiones en la construcción europea, bajo 

el título “El nuevo sistema de financiación autonómica en el marco de la 

armonización fiscal europea”, Sevilla, 21 de Mayo de 2001. 

 

10. –Organizador, como director del CDE de la Universidad de Sevilla, del 

Seminario sobre “Mercado de trabajo sumergido, control de tráfico de mano 

de obra y cruce del estrecho, celebrado en Algeciras, en el marco del 

Programa Odysseus de la Comisión Europea, 26 y 27 de Abril de 2002. 

 

11. -Organizador, como director del CDE de la Universidad de Sevilla, del 

Seminario “El euro y las Pymes”, Facultad de Derecho, 22 de Junio de 2001. 

 

12. -Organizador, como director del CDE de la Universidad de Sevilla, del 

Seminario “La política de seguridad e inmigración en la Unión Europea”, 

Sevilla, 14 de diciembre de 2001. 
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13. -Director del curso sobre Fondos Comunitarios Europeos realizado en el 

marco del Convenio institucional entre la Universidad de Sevilla y la Excma. 

Diputación Provincial de Sevilla, Abril de 2002. 

 

14. -Organizador, como director del CDE de la Universidad de Sevilla, de las 

Jornadas sobre los avances en el proceso de construcción europea: las 

prioridades de la presidencia española, Facultad de Derecho, del 10 de Mayo 

al 1 de Junio de 2002. 

 

15. -Organizador, como director de la Unidad Administrativa del Polo Europeo 

Jean Monnet de la Universidad de Sevilla del Seminario “Control de flujos 

migratorios y mercado de trabajo: la situación de Andalucía” con la 

financiación del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales de la Junta de 

Andalucía, Facultad de Derecho, Universidad de Sevilla, 13 y 14 de Junio de 

2002. 

 

16. -Organizador del Seminario y Foro de Debate “Trabajar y vivir como 

inmigrante en Andalucía”, financiado por el Consejo Andaluz de Relaciones 

Laborales. Facultad de Derecho, Universidad de Sevilla, 3 y 4 de Junio de 

2003. 

 

17. -Organizador, como director del CDE, de las Jornadas sobre cuestiones clave 

de la Unión Europea, celebradas en la Facultad de Derecho de la Universidad 

de Sevilla durante los años 2002, 2003 y 2004. 

 

18. -Coordinador académico de la Jornada titulada “Una Constitución para 

Europa” celebrada en el Ayuntamiento de Dos Hermanas (Sevilla) el  8 de 

Febrero de 2005. 

 

19. -Organizador y coordinador de las Jornadas de Estudio Interdepartamentales 

sobre el Tratado Constitucional Europeo, organizadas por la cátedra Jean 

Monnet y la Facultad de Derecho, 14 y 15 de Febrero de 2005. 

 

20. -Organizador de las Jornadas sobre “Aspectos jurídicos y económicos de la 
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responsabilidad social de las empresas”, financiado por el Consejo Andaluz 

de Relaciones Laborales. Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla, 

23 y 24 de Mayo de 2005. 

 

21. -Organizador de la Jornada titulada “España y su papel en la estrategia militar 

internacional y de la Unión Europea”, organizadas por la Cátedra Jean 

Monnet, Facultad de Derecho, Universidad de Sevilla, 14 de diciembre de 

2005. 

 

22. -Coordinador de las Jornadas tituladas “20 Años de la Ley de Bases de 

Régimen Local”, organizadas por la Universidad de Sevilla y la Diputación 

Provincial de Sevilla, Paraninfo de la Universidad, Sevilla, 31 de Mayo a 2 de 

Junio de 2005. 

 

23. –Coordinador del Seminario Europeo de Derecho del Trabajo y Seguridad 

Social titulado “La flexiguridad en Europa: los casos italiano y español, 

organizadas junto con el Departamento de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social de la Universidad de Sevilla, 13 de diciembre de 2006. 

 

24. –Director y Organizador del Seminario Europeo de Derecho del Trabajo y 

Seguridad Social titulado “Perspectivas de cambio social en Europa: ¿nuevos 

roles para el Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social?, celebrado en la 

Facultad de Derecho de la Universidad Pablo de Olavide, Sevilla, 22 de 

febrero de 2007. 

 

25. –Director y Organizador del Seminario Europeo de Derecho del Trabajo y 

Seguridad Social titulado “Debate sobre la modernización del Derecho del 

Trabajo para afrontar los retos del siglo XXI”, a celebrar en la Facultad de 

Derecho de la Universidad de Sevilla, los días 23 y 24 de marzo de 2007. 

 

26. –Director y Organizador del Jean Monnet’s European Workshop on 

“Economic threads/trenes and social policies in Europe. Concept and 

Contents of Social Protection in Europe”, a través de la Cátedra Jean Monnet, 

con la cofinanciación del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales, Escuela 

Universitaria Francisco Maldonado, Osuna, 22 a 24 de abril de 2009. 
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27. –Patrocinador del XIV Meeting of The Erasmus/Sócrates Representatives, 

Faculty of Law, Seville, organizado por el Polo Europeo Jean Monnet y el 

Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, Sevilla, 6 a 8 de mayo de 2009. 

 

28. –Patrocinador del XV Seminario “Análisis Económico de la Política de 

Defensa de la Competencia: la política de competencia en tiempo de crisis”, 

organizado por el Grupo de Investigación “Análisis Económico y Economía 

Política” de la Universidad de Sevilla, Sevilla, 5, 8 21 y 22 de mayo de 2009. 

 

29. –Director y Organizador del curso de verano de la Escuela Universitaria de 

Osuna, Universidad de Sevilla, titulado “El modelo social europeo frente a la 

crisis económica: fortalezas y debilidades”, Osuna, 9 a 11 de septiembre de 

2009. 

 

30. –Patrocinador y organizador del Seminario Jean Monnet, Temas clave de la 

Unión Europea: Crisis Económica, Acción Exterior y Medio Ambiente, 

Facultad de Derecho, Universidad de Sevilla, 25, 26 y 27 noviembre 2009. 

 

31. –Patrocinador y organizador del seminario “La acción exterior de la UE en el 

Tratado de Lisboa. Avances en la presidencia española”, organizado por el 

Polo Europeo Jean Monnet, Facultad de Derecho, Universidad de Sevilla 6 de 

mayo de 2010 

 

32. –Patrocinador y organizador del Seminario Jean Monnet, Temas clave de la 

Unión Europea, Tratado de Lisboa, Estrategia 2020, Facultad de Derecho, 

Universidad de Sevilla, del 10 al 28 de mayo de 2010 

 

33. –Patrocinador y director del Jean Monnet Workshop on “Harmonization and 

tax coordination in the European Union”, organizado por el Polo Europeo Jean 

Monnet y la Universidad Pablo de Olavide, Carmona, 14 de julio de 2010. 

 

34. –Patrocinador y director del Jean Monnet Workshop sobre “La política de 

igualdad de oportunidades en la Unión Europea”, organizado por el Polo 

Europeo Jean Monnet y la Universidad de Huelva, Huelva, 27 de julio de 2010 
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35. –Patrocinador de la Jornada sobre la Directiva Bolkestein, organizada por el 

Polo Europeo Jean Monnet, en la Escuela Universitaria de Osuna, 18 de 

marzo de 2011. 

 

36. –Secretario del Encuentro Taller sobre “Las reformas laborales 2010-2011”, 

organizado por la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, Sevilla, 16 y 

17 de mayo de 2011. 

 

37. –Patrocinador del Foro Europeo Jean Monnet, dedicado a “La Unión Europea 

como actor geopolítico y estratégico global: la UE ante las revueltas sociales 

en el Magreb”, celebrado los días 18 de mayo y 2 de junio de 2011, en la 

Cámara de Comercio de Sevilla, organizado por la Universidad Internacional 

Menéndez Pelayo, con la participación de Gustavo de Arístegui y Diego 

López Garrido. 

 

38.  –Coordinador y patrocinador del Seminario Interuniversitario sobre las 

reformas laborales de 2012, organizado por los grupos y proyectos de 

investigación de los Departamentos de Derecho del Trabajo de las 

Universidades de Sevilla, Huelva, Málaga y Granada, celebrado en Sevilla, 

los días 9 y 10 de octubre de 2012. 

 

39.  –Coordinador del Comité Científico de las XXI Jornadas Universitarias 

Andaluzas de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales, bajo el título “Las 

reformas laborales en las Administraciones Públicas”, celebradas en Sevilla, 

27 y 28 de noviembre de 2014. 

 
40. –Director del Curso de Verano de la Escuela Universitaria de Osuna, titulado 

“Mercado de trabajo, contratación temporal y recuperación económica”, 

celebrado en Osuna, Sevilla, 30 septiembre-1 octubre de 2015. 

 
41. –Director del Seminario de Trabajo “Redireccionando el empleo hacia el 

autoempleo”, bajo el Proyecto Nacional I+D+i de igual denominación, 

Facultad de Derecho, Universidad de Sevilla, 24 de noviembre de 2016. 

 
42. –Codirector del Seminario de Trabajo “Global Entrepreneurship Movement”, 
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bajo el Proyecto Nacional I+D+i “Redireccionando el empleo hacia el 

autoempleo”, Facultad de Ciencias del Trabajo, Universidad de Cádiz, 23 de 

marzo 2017. 

 
43. -–Director del Seminario de Trabajo “Redireccionando el empleo hacia el 

autoempleo”, bajo el Proyecto Nacional I+D+i de igual denominación, 

Facultad de Derecho, Universidad de Granada, 29 de junio de 2017 

 
44. –Director del Seminario de coordinación sobre Trabajo autónomo en España, 

bajo el Proyecto Nacional I+D+i de igual denominación, Facultad de Derecho, 

Universidad de Sevilla, 16 de abril de 2018. 

 
45. –Director del Taller sobre Trabajo autónomo en España, problemas y 

perspectivas, celebrado dentro del Congreso Nacional de la Asociación 

Española de Derecho del Trabajo y Seguridad Social, AEDTSS, organizado 

en Santiago de Compostela, 31 de mayo-1 de junio de 2018. 

 
 
 

 

 

 

6.- HISTORIAL Y EXPERIENCIA EN LA GESTIÓN UNIVERSITARIA 

 
6.1. Cargos académicos desempeñados 
 
1.-Director del Centro de Documentación Europea de la Universidad de Sevilla, Polo 

Europeo Jean Monnet Centre of Excellence, desde Octubre de 2000 a Julio de 2004. 

 

2. -Director del Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la 

Universidad de Sevilla, desde el 26 de julio de 2019 a la actualidad. 

 

3. -Secretario de la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla, desde Febrero 

de 1998 a Febrero de 2006. 
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4. -Secretario de la Escuela Universitaria de Graduados Sociales de la Universidad 

de Sevilla desde Julio de 1991 a Octubre de 1992. 

 

5. -Claustral Electo de la Universidad de Sevilla, IV Mandato LRU, en representación 

del sector del profesorado, desde Marzo de 1992 hasta Marzo de 1996. 

 
6. -Claustral Electo de la Universidad de Sevilla, I Mandato LOU, en representación 

del sector de profesores funcionarios doctores, desde Mayo de 2002 hasta Febrero 

de 2005. 

 

7. -Miembro Electo de la Junta de Facultad, de la Facultad de Derecho, en 

representación del sector del profesorado, desde Enero de 1993 hasta Octubre de 

1994, desde Junio de 2001 hasta 2006, y desde octubre de 2013 a 2017.  

 

8. -Claustral Electo de la Universidad de Sevilla, X Mandato, en representación del 

profesorado funcionario doctor, desde mayo de 2013 a mayo de 2017. 

 

9. -Claustral Electo de la Universidad de Sevilla, XI Mandato, en representación del 

profesor funcionario doctor, desde diciembre de 2017 a la actualidad. 

 
 
6.2. Otros cargos de política académica 
 

1. -Jefe de Campaña electoral de la candidatura a Rector de la Universidad de 

Sevilla, propuesto para Secretario General de la Universidad, del Prof. Dr. D. 

Manuel Ramón Alarcón Caracuel. Diciembre 2003-Abril 2004. 

 

2. -Miembro de la candidatura a Rector de la Universidad de Sevilla, propuesto 

para Secretario General de la Universidad, del Prof. Dr. D. Manuel Lozano 

Leyva. Septiembre 2007-Marzo 2008. 

 
3. –Miembro de la candidatura a Rectora de la Universidad de Sevilla, propuesto 

para Secretario General de la Universidad, de la Pfra. Dra. Dña. Adela Muñoz 

Páez. Junio-Diciembre 2015. 
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4. -Secretario de la Comisión de Docencia del Departamento de Derecho del 

Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Sevilla, desde 

Septiembre de 1993 hasta Junio de 1997. 

 
 

5. -Juez Instructor en Expedientes del Reglamento de Disciplina Académica 

Universitaria, por nombramiento del Excmo. Sr. Rector Magfco. de la 

Universidad de Sevilla, de fecha 30 de Julio de 1997, y 15 de Febrero de 

2000.  

 

6. -Presidente de la Comisión del Personal de Administración y Servicios de la 

Junta de la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla desde Marzo de 

1998 hasta Febrero de 2006. 

 

7. -Presidente de la Comisión Electoral de la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Sevilla, desde Marzo de 2000 hasta Febrero de 2006. 

 

8. -Secretario de la Comisión Electoral del Departamento de Derecho del 

Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Sevilla, desde Abril de 

2006 a la actualidad. 

 

9. -Miembro de la Comisión Sócrates-Erasmus de la Facultad de Derecho de la 

Universidad de Sevilla, desde mayo de 2000 hasta enero de 2006. 

 

10. -Miembro de la Comisión de Ordenación Académica de la Facultad de 

Derecho de la Universidad de Sevilla, desde diciembre de 2000 hasta enero 

de 2006. 

 

11. -Miembro de la Comisión de seguimiento del traslado de la Facultad de 

Derecho de la Universidad de Sevilla y co-redactor del proyecto de nueva 

Facultad, desde diciembre de 2000 a la actualidad. 

 

12. - Miembro de la Comisión Académica en el Curso de Formación Continua en 

Política Social y de Empleo en la UE, Enseñanza Propia de la Universidad de 

Sevilla, durante la edición del curso 2010-2011. 
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13. – Fundador y Secretario de la asociación universitaria “Rector Machado y 

Núñez, por una investigación y docencia  de calidad en la Universidad de 

Sevilla”, febrero de 2011. 

 

 
6.3. Cargos relacionados con la construcción del Espacio Europeo de 
Enseñanza Superior (EEES) 
 

1. Miembro de la Comisión del Plan Piloto de la Consejería de Educación de la 

Junta de Andalucía para la implantación del modelo ECTS en la Licenciatura 

de Derecho en la Universidad de Sevilla. Junio 2003 a Junio de 2005. 

 

2. Responsable del Departamento en la Comisión de Postgrado de la Facultad 

de Derecho de la Universidad de Sevilla, para la elaboración de los Máster en 

Asesoría Mercantil, Fiscal y Laboral, Máster en Instituciones de Derecho 

Público y Privado, Máster en Derecho de la Unión Europea, Máster en 

Gestión de Políticas Públicas y Master en Abogacía. Desde Febrero 2009 

 

3. Responsable del Departamento en la Comisión de Grado en Criminología de 

la Facultad de Derecho de la Universidad de Sevilla, para la elaboración del 

Grado en Criminología. Marzo 2010. 

  
 

6.4. Participación en tribunales y comisiones de evaluación 
 

1. -Secretario por designación del Tribunal de Tesina de Licenciatura de Dña. 

Cristina Aguilar Gonzálves, con la Tesina titulada “La negociación colectiva 

europea”, dirigida por el Prof. Dr. Cruz Villalón, Universidad de Cádiz, Facultad de 

Derecho, 12 de Julio de 1999. 

 

2. -Vocal Titular por sorteo del concurso oposición para la provisión de una plaza de 

Profesor Titular de Universidad en la Universidad Rey Juan Carlos I de Madrid. 24-

25 de Abril de 2001. 

 



Curriculum Vitae 
 

 105 

3. -Vocal por designación del Tribunal de Tesina de Doctorado de D. Luis Aníbal 

Torres Jiménez, titulada “La globalización y el fenómeno de la inmigración”, dirigida 

por el Prof. Dr. Rodríguez Benot, Universidad Pablo de Olavide, Facultad de 

Derecho, 11 de Junio de 2002. 

 
4. -Vocal por designación del Tribunal de Tesis doctoral de Dña. Dolores Carrascosa 

Bermejo, titulada “La coordinación comunitaria de los sistemas nacionales de 

Seguridad Social: determinación de la Ley nacional aplicable. Reconocimiento y 

cálculo del derecho a una pensión de vejez contributiva”, dirigida por el Prof. Dr. 

González Ortega, Universidad Carlos III de Madrid, 15 de Enero de 2003. 

 

5. -Secretario por designación del Tribunal de Tesis doctoral de Dña. María 

Sepúlveda Gómez, titulada “Los efectos patrimoniales causados por las conductas 

antisindicales del empresario”, dirigida por el Prof. Dr. Alarcón Caracuel, Universidad 

de Sevilla, 24 de Septiembre de 2003. 

 

6. -Vocal por designación del Tribunal de Tesis doctoral de D. Antonio Lopes Batalla, 

titulada “Teletrabajo y trabajo a domicilio: una antigua y nueva manifestación de la 

ajenidad en el mercado”, dirigida por el Prof. Dr. Alarcón Caracuel, Universidad de 

Cádiz, Facultad de Derecho, 17 de diciembre de 2003. 

 

7. -Vocal suplente por designación del Tribunal de Tesis doctoral de Dña. M. Cristina 

Aguilar Gonzálves, titulada “La participación de los interlocutores sociales en el 

sistema normativo comunitario”, dirigida por el Prof. Dr. Cruz Villalón, Universidad de 

Cádiz, Facultad de Derecho, 11 de Marzo de 2005. 

 

8. -Secretario por designación del Tribunal de Tesina de doctorado de Dña. Carmen 

Lamana Gómez, titulada “La supletoriedad de la LEC y la especialidad de la LPL: a 

propósito del recurso de casación ordinario”, dirigida por la Pfra. Dra. Fernández 

López, Sevilla, Facultad de Derecho, 21 de Junio de 2006. 

 

9. -Vocal suplente por designación del Tribunal de Selección del Concurso para la 

provisión de plazas de profesores de la Escuela Universitaria de Osuna, plazas de 

Derecho de la Seguridad Social y Derecho Sindical. 17 de septiembre de 2008. 
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10.-Secretario por designación de la Comisión Evaluadora de Trabajos Fin de 

Máster en Estudios Europeos, de la Universidad de Sevilla, del trabajo titulado “La 

política de seguridad y defensa en la Unión Europea: la construcción de una 

estructura de defensa en el siglo XXI”, de Pablo Gutiérrez González, dirigido por la 

Pfra. Dra. Dña. Mari Cruz Arcos Vargas, enero 2011. 

 

11.-Presidente por designación de la Comisión Evaluadora de Trabajos Fin de 

Máster en Estudios Europeos, de la Universidad de Sevilla, del trabajo titulado “La 

estrategia de flexiguridad en Europa. La aplicación en diversos países de la Unión 

Europea”, de José Manuel Téllez Infantes, dirigido por el Prof. Dr. D. José Luis 

Martín Navarro, enero 2011. 

 

12.- Vocal por designación del Tribunal de Tesis doctoral de Dña. María Isabel Rives 

Moreno, titulada “La ordenación de las relaciones laborales en la Marina Mercante”, 

dirigida por el Prof. Dr. D. Jesús Cruz Villalón, Universidad de Sevilla, Facultad de 

Derecho, 16 de septiembre de 2011. 

 

13.- Vocal por designación de la Comisión Evaluadora de Trabajos Fin de Máster en 

Estudios Europeos, de la Universidad de Sevilla, del trabajo titulado “La política 

energética de la Unión Europea”, de Nadezda Barcalova, dirigido por la Pfra. Dra. 

Dña. Mari Cruz Arcos Vargas, 27 de septiembre de 2011. 

 

14.- Vocal por designación de la Comisión Evaluadora de Trabajos Fin de Máster en 

Derecho Público, de la Universidad de Sevilla, del trabajo titulado “Análisis de las 

modificaciones llevadas a cabo en el Decreto-Ley 5/2010, de 27 de julio, de 

reordenación del sector público de la Junta de Andalucía”, de Reyes Guichot Muñoz, 

dirigido por la Pfra. Dra. Dña. Encarnación Montoya Martín, 17 de noviembre de 

2011. 

 

15.- Presidente por designación de la Comisión Evaluadora de Trabajos Fin de 

Máster en Relaciones Jurídico-Privadas, de la Universidad de Sevilla, del trabajo 

titulado, “El despido por causas objetivas: su regulación en la Ley 35/2010, de 17 de 

septiembre”, de Isabel Ruiz Jiménez, dirigido por el Prof. Dr. D. Miguel Angel 

Martínez-Gijón Machuca, 17 de noviembre de 2011. 
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16.- Presidente por designación del Tribunal de Tesina de Doctorado del Programa 

de Doctorado en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, de la Universidad de 

Sevilla, titulada “El salario variable: bonus y stock options”, de José Luis Macías 

Caparrini, dirigida por el Prof. Dr. D. Jesús Cruz Villalón, Sevilla, 13 de abril de 2012. 

 

17.- Presidente por designación de la Comisión Evaluadora de Trabajos Fin de 

Máster en Instituciones de Derecho Público, de la Universidad de Sevilla, del trabajo 

titulado, “El art. 13 EBEP como innovación inconclusa de la modernización”, de José 

Manuel Vargas Verde, dirigido por la Pfra. Dra. Dña. Encarnación Montoya Martín, 

25 de enero de 2013. 

 

18.- Presidente por designación de la Comisión Evaluadora de Trabajos Fin de 

Máster en Estudios Europeos, de la Universidad de Sevilla, del trabajo titulado, “La 

libre circulación de personas en la Unión Europea. Especial atención a la relación 

Rumanía-España”, de Cristina Vázquez Sosa, dirigido por la Pfra. Dña. Ana Moreno 

Sánchez-Moraleda, 30 de enero de 2013. 

 

19.- Presidente por designación de la Comisión Evaluadora de Trabajos Fin de 

Grado en Derecho y en Grado en Gestión y Administración Pública, cursos 2012-210 

a la actualidad. Facultad de Derecho, Universidad de Sevilla. 

 

20.- Vocal por designación del Tribunal de Tesis Doctoral de Dña. Mercedes 

Martínez Aso, titulada “La eficacia de la protección del derecho a la seguridad y 

salud de los trabajadores extranjeros”, dirigida por los Pfres. Dres. Rojo Torrecilla y 

Camas Roda, Facultad de Dret, Universitat de Girona, 22 de julio de 2013. 

 

21.- Presidente por designación de la Comisión Evaluadora de Trabajos Fin de 

Master, en la Facultad de Derecho, cursos 2013-2014 a la actualidad 

 

22.- Vocal por sorteo del concurso oposición para Cátedra de Derecho del Trabajo y 

de la Seguridad Social, de la Universidad de Córdoba, 19 de junio de 2015. 

 

23.- Presidente por designación de la Comisión Evaluadora de Trabajos Fin de 

Máster en Abogacía, de la Universidad de Sevilla, del trabajo titulado, “Análisis 

jurisprudencial de los permisos laborales retribuidos”, de Agustín Andrades Navarro, 
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dirigido por la Pfra. Dña. Cristina Sánchez Rodas Navarro, 28 de septiembre de 

2017. 

 

24.- Presidente por designación del concurso oposición para plaza de Profesor 

Titular de Universidad de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, de la 

Universidad de Cádiz, 6 de octubre de 2017. 

 

25.-Vocal suplente por designación del tribunal de tesis doctoral de la Universidad de 

Huelva, de D. Alejandro Zalvide Bassadone, titulada “Turismo y trabajo: interrelación 

entre causas y efectos”, dirigida por el Prof. Dr. D. Sebastián de Soto Rioja, Huelva, 

11 de octubre de 2017. 

 

 

 

 

6.5. Otros méritos, trabajos, actividades y estudios realizados 
 

- Trabajos diversos de colaboración docente y de organización bibliográfica en el 

Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Facultad de 

Derecho de la Universidad de Sevilla como Becario de colaboración del Ministerio de 

Educación y Ciencia y estudiante de 5º curso de Licenciatura. Curso Académico 

1987-1988. 

 

-Impulsor de la denominación de una calle de la ciudad de Sevilla con el nombre de 

Manuel Ramón Alarcón, ante el Ayuntamiento de Sevilla, expediente iniciado en 

2015 y resuelto favorablemente en 16 de mayo de 2016, Boletín Oficial Provincia de 

Sevilla. 


