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Acta de Consejo Académico de Master
29 febrero 2024

En Coérdoba, a las 12:30 horas del dia 29 de febrero de 2024 se reune el Consejo

Académico de Master (CAM) para tratar los siguientes puntos:

1.- Aprobacion, si procede, de las actas correspondientes al 21 de diciembre de
2023, 22 de enero de 2024 y 15 de febrero de 2024.

Se aprueban las actas presentadas (anexos 1, 2y 3).

2.- Estudio y propuesta acerca de la situacion de estudiantes que, por cuestiones
laborales y/o familiares surgidas durante el curso académico, no pueden

garantizar la asistencia durante el desarrollo de las asignaturas.

El CAM acuerda que, en respuesta al estudiantado que, por cuestiones laborales y/o
familiares sobrevenidas durante el curso académico 2023/2024, no pueda garantizar la
asistencia a las asignaturas del titulo en el segundo cuatrimestre, se les remitira al
Reglamento 24/2019 de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de Grado de la
Universidad de Cérdoba (BOUCO 23/07/2019), articulo 73.2, en el que se recoge lo

siguiente:

(...) el estudiantado dispondra de dos convocatorias ordinarias de evaluacion por
curso académico para cada asignatura de la que esté matriculado. El nimero y
modalidad de las pruebas o actividades evaluables que conformaran la

calificacion final sera el establecido en la guia docente.

Asi mismo, se les sugerira que revisen las guias didacticas de aquellas materias en

las que estén matriculados.

Por otro lado, se va a notificar al profesorado de Méaster la apertura de E-guiado para

revision y actualizacion de guias docentes del curso 2024/2025.
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Se recomienda que, en el apartado de Evaluacion de las Guias Docentes se
concrete cOmo se va a realizar la evaluacion para aquellas personas que, por causas
sobrevenidas y debidamente justificadas, no puedan asistir al 80% de clases. Asi mismo,
el CAM considera oportuno recordar al profesorado el articulo 73.2 del Reglamento
24/2019 de Régimen Académico de los Estudios Oficiales de Grado de la Universidad de
Cordoba (BOUCO 23/07/2019).

3.- Revisién y aprobacién, si procede, de criterios para la seleccion y sustitucion

de profesorado en asignaturas del Master en Educacion Inclusiva.

El CAM revisa los criterios mantenidos durante el anterior mandato de la Direccion
del Master. Tras esta revisidn, se procede a la actualizacién y ordenaciéon de estos
criterios para la maodificacién, seleccion y sustitucién de profesorado. En cualquier caso,
se tendra en cuenta la Modificacion del Reglamento 35/2019 de los Estudios de Master
Universitario (Acuerdo de Consejo de Gobierno, en sesion ordinaria de 30 de junio de
2023, por el que se modifica el articulo 4 del Reglamento 35/2019 de Consejo de
Gobierno, de 19 de diciembre de 2019 (BOUCO num. 2019/890, de 19 de diciembre) por

el que se regulan los Estudios de Master Universitario de la Universidad de Cérdoba.
Se concretan los siguientes criterios a considerar en el orden en el que se presentan:

a. Para modificaciones que impliquen incorporacion de nuevo profesorado al master, se
debera cumplir que los méritos del profesorado que sustituye sean equivalentes al
profesorado sustituido y debera tener la misma o similar categoria profesional.

b. En el caso de asignatura compartida, se consultara al profesor o profesora que en
ese momento imparta la materia si desea ampliar su encargo docente en la misma,
siempre y cuando no contravenga el criterio d. Asi mismo, y en el supuesto de que se
plantee la incorporacién de profesorado externo, se consultard a este docente
posibles candidatas o candidatos especialistas en la materia y en la tematica del
méaster. En cualquier caso, el CV de las personas sugeridas sera valorado en el CAM
gue deberd elaborar un informe de la oportunidad que supone para el master la

incorporacion de este profesorado.
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c. Prioridad al personal adscrito al Departamento de Educacioén, siempre y cuando el CV
presente afinidad con el perfil de la asignatura. EI CV de las personas candidatas sera
valorado en el CAM que debera elaborar un informe de la oportunidad que supone
para el master la incorporacion de este profesorado.

d. Impartir, como maximo, dos materias dentro de dicho Méster o 4 créditos.

e. En caso de no haber ninguna persona candidata que se ajuste al perfil de la
asignatura en cuestion, el CAM podré asignar a aquella persona que estime oportuno.

En todo el caso, el CAM siempre velara por mantener la calidad del titulo.

4.- Ruegos y preguntas.

La directora solicita que conste en acta un especial agradecimiento a las componentes
de la UUG por la gran labor realizada en la elaboraciéon del Autoinforme de Seguimiento del

Master.

Finaliza la reunién a las 14:48 horas.
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Acta de Consejo Académico de Master
21 diciembre 2023

En Cordoba, a las 12:00 horas del dia 21 de diciembre de 2023 se reune el Consejo

Académico de Master (CAM) para tratar los siguientes puntos:
1.- Aprobacién, si procede, del acta del dia 7 de diciembre de 2023 (anexo 1).

2.- Propuesta y aprobacion, si procede, de la composicion de la Unidad de Garantia de

Calidad de Master de Educacion Inclusiva.

3.- Seguimiento y propuesta de designacion de tutorias académicas de TFM para el curso
académico 2023/2024.

4.- Revisién de Guias Docentes de TFM para el curso 2023/2024 (se adjuntan Guias
Docentes de TFM Profesional e Investigador del curso 2022/2023 para su revision y

modificacion, si procede).

5.- Ruegos y preguntas.

Asistentes: Gemma Fernandez Caminero, Sonia Garcia Segura, Eva F. Hinojosa Pareja,

M2 Angeles Olivares Garcia, Esther M? Vega Gea y Verénica Marin Diaz.
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1.- Aprobacioén, si procede, del acta anterior.

Se aprueba el acta de 7 de diciembre de 2023 (anexo 1).

2.- Propuesta y aprobacion, si procede, de la composiciéon de la Unidad de Garantia

de Calidad de Master de Educacion Inclusiva.

Se aprueba la composicion de la Unidad de Garantia de Calidad del Master de Educacion

Inclusiva:

¢ Begona Esther Sampedro Requena (PDI)
e Belén Quintero Ordériez (PDI)

e Inmaculada Marin Lopez (PDI)

o Emilio Hidalgo Bejarano (PTGAS)

o Estudiante (pendiente)

3.- Seguimiento y propuesta de designacion de tutorias académicas de TFM para el

curso académico 2023/2024.

El CAM acuerda la elaboracion y envio de un cuestionario online dirigido al estudiantado
para que manifieste sus preferencias en cuanto a lineas o ambitos de trabajo y profesorado
para la direccion del TFM. Se concreta un plazo para la cumplimentacion de este cuestionario

por parte del estudiantado: 15 al 19 de enero.

4.- Revision de Guias Docentes de TFM para el curso 2023/2024 (se adjuntan Guias
Docentes de TFM Profesional e Investigador del curso 2022/2023 para su revision

y modificacion, si procede).

Se pospone el punto para la siguiente reunién del CAM.

5.- Ruegos y preguntas
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Finaliza la reunién a las 13:00 horas del dia de la fecha.
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Acta de Consejo Académico de Master
7 diciembre 2023

En Cérdoba, a las 11:30 horas del dia 7 de diciembre de 2023 se reune el Consejo

Académico de Master (CAM) para tratar los siguientes puntos:

1.- Constitucion del Consejo Académico de Master de Educacion Inclusiva.

2.- Informacién sobre la convocatoria de diciembre de 2023 de entrega y defensa de

Trabajos Fin de Master.

3. Informacion sobre los cambios y novedades relativos al procedimiento de gestion de

Practicas Externas en titulaciones oficiales de Master.

4.- Propuesta del CAM de profesorado responsable de la coordinacion de la asignatura

de Practicas.
5.- Asuntos de tramite.

6.- Ruegos y preguntas.

Asistentes:

Gemma Fernandez Caminero, Sonia Garcia Segura, Eva F. Hinojosa Pareja, M® Angeles

Olivares Garcia, Esther M? Vega Gea y Verénica Marin Diaz.

1.- Constitucién del Consejo Académico de Master de Educacion Inclusiva

Se acuerda proponer a la Comisién de Masteres y Doctorado la siguiente composicion

de Consejo Académico de Master de Educacion Inclusiva:

. D2 Gemma Fernandez Caminero: gemma.fernandez@uco.es

. D2. Sonia Garcia Segura: sgsegura@uco.es
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. D2. Eva F. Hinojosa Pareja: ehinojosa@uco.es

. D2. M? Angeles Olivares Garcia: ed1olgam@uco.es
. D2. Esther M? Vega Gea: esther.vega@uco.es

. D2. Verodnica Marin Diaz: ed1madiv@uco.es

Asi mismo, se decide proponer a la profesora D?. M.2 Angeles Olivares Garcia para la
direccién del Master y a la profesora D2. Esther Vega Gea como Secretaria Académica del
Master. A continuacién, se redacta y envia correo a la anterior direccion del Master para solicitarle
que realice, a través del procedimiento establecido desde el Instituto de Estudios de Posgrado,

el tramite necesario para la renovacion del CAM y de la direccion del titulo.

2.- Informacién sobre la convocatoria de diciembre de 2023 de entrega y defensa

de Trabajos Fin de Master

Se informa de las gestiones y contactos que se estan llevando a cabo con el estudiantado
para la entrega y defensa de TFM en la convocatoria de diciembre de 2023. En concreto, se
explica que el estudiante (D. Manuel Fernando Ramos Nufez) realizara su defensa de forma
virtual al encontrarse trabajando en EEUU. Asi mismo, se recuerda que los tribunales estan ya

constituidos para los dias 11 y 15 de diciembre de 2023.

3. Informacién sobre los cambios y novedades relativos al procedimiento de

gestion de Practicas Externas en titulaciones oficiales de Master

En primer lugar, la profesora D?. Sonia Garcia Segura informa que, desde el mes de
septiembre de 2023, las asignaturas de TFM y de Practicas Externas son -oficialmente- dos
materias diferentes, aunque en el curso 2022/2023 hayan compartido un mismo espacio virtual
en Moodle con fines de informacién y gestion. En este sentido, se comunica que se ha solicitado,
y ya se han creado, dos asignaturas independientes en Moodle correspondientes a, por un lado,

Trabajo Fin de Master y, por otro, Practicas.
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En segundo lugar, se informa al CAM de la reunion celebrada en el Rectorado, el pasado
4 de diciembre de 2023, con directoras/es de master y coordinadoras/es de practicas. En esta
reunion se explicaron los cambios en el procedimiento de gestion de Practicas Externas en las
titulaciones oficiales de Master. En concreto, y en aplicaciéon del Real Decreto-ley 5/2023, de 28
de junio (Disposicion adicional 522 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
sobre inclusion en el sistema de la Seguridad Social de estudiantes que realicen practicas
formativas o practicas académicas externas incluidas en programas de formacién), se notifica

que estos cambios entraran en vigor a partir del proximo 1 de enero de 2024.

4.- Propuesta del CAM de profesorado responsable de la coordinaciéon de la

asignatura de Practicas.

Se acuerda nombrar a la profesora D2 Sonia Garcia Segura coordinadora de la

asignatura de Practicas durante el curso 2023/2024.

5.- Asuntos de tramite

Se informa de la solicitud recibida, y pendiente de gestionar, de la profesora D2. Silvia
Abad Merino y del profesor D. Vicente J. Llorent Garcia para el cambio de cuatrimestre de la
asignatura optativa La organizacion del centro educativo intercultural. Se acuerda retomar el

tramite con IDEP.

En la reunién se plantea retomar las gestiones necesarias para equilibrar el numero de

estudiantes por itinerario de master.

6.- Ruegos y preguntas

Con el fin de que el CAM y el profesorado implicado en la docencia del titulo tenga
conocimiento del estudiantado que esta realizando complementos de formacién vinculados a
los estudios de Doctorado, se acuerda solicitar a D. Alberto Albendin Cafete el acceso a esta

informacion.
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Sin mas asuntos que tratar, finaliza la reunién a las 13:00 horas del dia de la fecha.
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Acta de Consejo Académico de Master
22 enero 2024

En Cdrdoba, a las 9:30 horas del dia 22 de enero de 2024 se reune el Consejo Académico

de Master (CAM) para tratar los siguientes puntos:

Propuesta y aprobacion, si procede, de asignaciones para la direccion y tutorizaciéon
de Trabajos Fin de Master de Educacion Inclusiva.

Revision y maodificaciéon, si procede, de guias docentes de TFM profesional e
investigador para el curso 2023/204.

Aprobacion, si procede, de fechas de entrega y defensa de TFMs para el curso
2023/2024.

Asistentes: Gemma Fernandez Caminero, Sonia Garcia Segura, Eva F. Hinojosa

Pareja, M2 Angeles Olivares Garcia, Esther M? Vega Gea y Verénica Marin Diaz.

1.- Propuesta y aprobacién, si procede, de asignaciones para la direccién y

tutorizacion de Trabajos Fin de Master de Educacion Inclusiva.

Una vez revisada la eleccién de tutores y tutoras realizada por el estudiantado del

Master para la direcciéon y tutorizacién de TFM (3 opciones), se ha asignado a cada

estudiante un tutor/a teniendo en cuenta los siguientes criterios:

La primera eleccion del estudiantado, siempre que sea posible. De no ser asi, se
asignara alguna de las otras dos opciones elegidas.

El nimero de tutorizaciones que ha ofertado cada docente.

En el caso de que un tutor/a haya sido elegido por mas estudiantes de los que ha
ofertado, la asignacion se hara teniendo en cuenta la nota del expediente del

alumnado.

Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia. Avda. San Alberto Magno, s/n. 14004 Cordoba. Tel. 957.218937.
Fax: 957.218937


ed1ol
Texto escrito a máquina
ANEXO 2


UNIVERSIDAD B CORDOBA

- Enelcaso de que no se le pueda asignar al estudiantado ninguna de las tres opciones
de tutorizacion elegidas, se le asignara un tutor/a que tenga plazas ofertadas

disponibles.

2.- Revision y modificacién, si procede, de guias docentes de TFM profesional e

investigador para el curso 2023/204

Se ha realizado la revisién y modificacion de las Guias Docentes del TFM profesional e

investigador (anexos 1y 2).

3.- Aprobacion, si procede de fechas de entrega y defensa de TFMs para el curso

2023/2024.

Se aprueba el siguiente calendario para la entrega y defensa de TFMs para el curso
2023/2024:

= Convocatoria de junio 2024:
o Entrega: 24 de junio de 2024
o Defensa: 12 de julio de 2024
= Convocatoria de septiembre de 2024
o Entrega: 9 de septiembre de 2024
o Defensa: 20 de septiembre de 2024

Finaliza la reunién a las 16:00 horas del dia de la fecha.
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MASTER UNIVERSITARIO EN EDUCACION INCLUSIVA
PERFIL PROFESIONAL

Estructura general del informe

El informe reunira las caracteristicas de un proyecto de innovacién o intervencién en la
realidad socioeducativa con el que se participa en convocatorias publicas o privadas.
Tendra un minimo de 7.000 palabras y un maximo de 10.000 y su estructura sera la
siguiente:

1. PORTADA. Esta primera pagina no contabiliza con el limite de palabras:

. Titulo del trabajo en espafol

. Titulo del trabajo en inglés

. Nombre y apellidos del estudiante

. Denominacion del Master

. Centro de practicas

. Declaracion jurada de autoria

Nombre: ..oooovvviiiiiiiiiii ,CONDNI. ...

DECLARA:

1. Que el trabajo que presenta es totalmente original y que se hace responsable de
todo su contenido.

Que no ha sido publicado ni total ni parcialmente

Que todos los aportes de otros autores han sido debidamente referenciados

Que no ha incurrido en fraude cientifico, plagio o vicios de autoria

A

Que, en caso de no cumplir los requerimientos anteriores, aceptara las medidas

disciplinarias sancionadorasque correspondan.

Firmado en Coérdoba, a ............... sde o de 202...
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2. PRIMERA PAGINA.

. Resumen. No debe exceder de 200 palabras.

. Palabras clave: Entre 3 y 5 palabras. Para ello se recomienda la consulta del

Tesauro de la Unesco, disponible en

http://vocabularies.unesco.org/browser/thesaurus/es/ o del Tesauro Eric,

disponible en https://eric.ed.gov/?ti=all

. Abstract (resumen en inglés)

. Keywords (palabras clave en inglés)

3. CUERPO DEL INFORME (extension entre 7.000 y 10.000 palabras)

Especificamente habran de considerarse los siguientes apartados en la realizacion del

TFM, asi como en su evaluacion:

Introduccion: describe, en lineas generales, el escenario donde se han realizado

las précticasy la justificacion del proyecto de intervencion vinculando la tematica

de este con los Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS) y sus respectivas metas

(https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-

sostenible/).

Marco teorico: debe abordar y analizar la temética general del master

centrandose, posteriormente, en los contenidos especificos de los que trata el

proyecto de innovacién o intervencion.

Andlisis del contexto, en el que se desarrollan los siguientes subepigrafes:

Caracteristicas generales de la institucion

Poblacion a la que atiende

Programas educativos y/o sociales

Equipo humano

Recursos materiales

Dificultades o limitaciones que ha de enfrentar (realizar un analisis de la

realidad para formular las necesidades reales del contexto elegido)

Disefio del proyecto, que incluye:

Objetivos del proyecto: se pueden considerar tanto objetivos generales
como especificos

Metodologia y actividades del proyecto

Personas destinatarias

Temporalizacion, indicando las fases en las que se llevara a cabo el

2


http://vocabularies.unesco.org/browser/thesaurus/es/
https://eric.ed.gov/?ti=all
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/
https://www.un.org/sustainabledevelopment/es/objetivos-de-desarrollo-sostenible/

proyecto

Recursos personales y materiales

Estrategias e instrumentos de evaluacion (en funcién del proyecto, se

debera considerar la evaluacion tanto de la enseflanza como del

aprendizaje)
Resultados: este apartado debe tener especial coherencia con los objetivos
planteados. Si, por causas ajenas al estudiante, este no se ha llevado a cabo, se
justificara aclarando las causas (ello no sera motivo de penalizacion alguna).
Conclusiones: en su elaboracién, se consideran otros proyectos y estudios
relacionados con la tematica del proyecto desarrollado, asi como autorias de
referencia. Ademas, en este apartado se incluyen las limitaciones del proyecto y
futuras lineas de mejora.
Referencias bibliograficas: serdn fundamentalmente de los ultimos 10 afios,
incorporando referencias de relevancia internacional. Todas las citas que figuren
dentro del texto deberan aparecer en la lista de referencias y todas las referencias
deben ser citadas en el texto. El listado de obras debe adaptarse al de la Gltima
edicion del Manual de Publicaciones de la APA.

. ANEXOS O DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS (los mismos no

contabilizaran en el nimero maximo de palabras):

Se pueden incluir tablas o graficos que no hayan podido incorporarse al cuerpo del
trabajo.

Se puede incluir cualquier otro material complementario que, en funcion de la
naturaleza del estudio, sea pertinente (por ejemplo, planificacion completa de la

intervencion, materiales utilizados en ella, etc.).

. CRITERIOS DE EJECUCION Y EVALUACION

El TFM debera ser original, conceptualmente bien planteado y so6lido en su
planificacion e implementacion. Estard debidamente fundamentado en el
contexto y en las bases tedricas de referencia.

El TFM tomara como referencia las practicas profesionales oficiales en el marco
del Master de Educacion Inclusiva.

Otras consideraciones:

o Organizacion y estructura del trabajo



o Redaccion y estilo

o Actualidad y pertinencia de las referencias bibliograficas

o Correspondencia entre las referencias citadas en el texto y el listado final

de referencias

El TFM debera tener una extension entre 7.000 y 10.000 palabras sin incluir la
portada ni los anexos (estos seran incorporados, si fuera necesario, al final del
trabajo). El documento tiene quecumplir con las siguientes caracteristicas: tipo
de letra Times New Roman, tamafio 12, con interlineado 1,5, sin espacios entre
parrafos, respetando los margenes que establece la plantilla de Word: derecho e
izquierdo: 3 cm, superior e inferior: 2.5 cm. No se admitirdn para su evaluacion
los trabajos con menos de 7.000 palabras o con mas de 10.000 (sin contar
anexos), ni tampoco aquellos que no cumplan con las caracteristicas
especificadas.
Se suspendera todo aquel trabajo en el que se detecte plagio.
En la evaluacion final del TFM se tendran en cuenta tanto los criterios
enumerados conanterioridad como la exposicion publica en el acto de defensa.
Los tutores y tutoras entregaran en la Secretaria del Departamento de Educacion
un informe con la evaluacion del TFM, exponiendo claramente la nota numérica
sobre 10. Los tribunales, por su parte, evaluaran los trabajos también sobre 10 y
pondran la nota final, teniendo en cuenta que supuntuacion tiene un valor del
70% y la del tutor o tutora del 30%, quien tendré en consideracion el informe del
tutor/a profesional. En caso de que alguna de las dos evaluaciones esté suspensa,
se pondra esa nota como la calificacion final. Superar el TFM requiere que

ambas evaluaciones estén aprobadas.
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Estructura general del informe
El informe reunird las caracteristicas de un articulo publicado en revistas de
investigacion. Tendrd un minimo de 7.000 palabras y un maximo de 10.000 y su

estructura sera la siguiente:
1. PORTADA. Esta primera pagina no contabiliza con el limite de palabras:

Titulo del trabajo en espafiol
Titulo del trabajo en inglés

. Nombre y apellidos del estudiante
Denominacion del Master

Declaracion jurada de autoria

DECLARA:
1. Que el trabajo que presenta es totalmente original y que se hace responsable de todo

su contenido.
Que no ha sido publicado ni total ni parcialmente
Que todos los aportes de otros autores han sido debidamente referenciados

Que no ha incurrido en fraude cientifico, plagio o vicios de autoria

U

Que, en caso de no cumplir los requerimientos anteriores, aceptard las medidas

disciplinarias sancionadorasque correspondan.

Firmado en Cérdoba, a ............... s e ceiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiane, de 202...



ed1ol
Texto escrito a máquina
ANEXO 2

ed1ol
Texto escrito a máquina


. PRIMERA PAGINA

Resumen. Debe seguir el formato IMRyD (Introduccion, Método, Resultados y
Discusion). No debe exceder de 200 palabras.

Palabras clave: Entre 3y 5 palabras. Para ello se recomienda la consulta del
Tesauro de la Unesco, disponible en

http://vocabularies.unesco.org/browser/thesaurus/es/ o del Tesauro Eric,

disponible en https://eric.ed.gov/?ti=all

Abstract (resumen en inglés)

Keywords (palabras clave en inglés)
. CUERPO DEL ARTICULO (extension entre 7.000 y 10.000 palabras)

«  INTRODUCCION: en esta seccion se presentara el problema y el objetivo
de la investigacion, la fundamentacidn tedrica y las hip6tesis o interrogantes.

o No se necesita encabezado para este primer subapartado. En él se
presentara el problema deinvestigacion y se justificaran las razones
por las que se necesita profundizar en el mismo mediante un nuevo
estudio. En investigaciones cualitativas se puede aludir al locus de
enunciacion del investigador o investigadora si sirve para describir
mejor el objeto de estudio quese aborda. Estos argumentos iran
seguidos de la intencionalidad basica (objetivo general) del estudio
del que se va a informar, mediante el quese contribuird a resolver
contradicciones detectadas en la evidencia previa, desarrollar algin
modelo tedrico o proponer soluciones validadas para problemas
practicos. Puesto que setrata de un articulo en el que se informa de un
estudio (excepcionalmente, de mas de uno), es preferible delimitar bien
el objetivo (es decir, se debe evitar la formulacion de mdaltiples
objetivos generales).

o Marco teorico: resumen de la literatura nacional e internacional mas
relevante sobre el problema investigado, destacando los conceptos
clave y los modelos tedricos de mayor impacto conceptual y
metodoldgico. Puesto que se trata de un articulo publicable en una
revista especializada, debe asumirse que los lectores o lectoras ya
conocen los aspectos mas basicos de la evidencia y teorizacion sobre

el problema, pero, por otra parte, la informacion que se presente debe
2
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ser inteligible y encontrarse claramente expresada. Al final de este
apartado puede manifestarse la conexion entre el marco teorico y el
estudio propio.

o Hipdtesis o interrogantes: A partir de la revision tedrica se suscitaran
0 derivaran hipoétesis o interrogantes. Se describira como estos se
encuentran conectados con la teoria previa. En la investigacion de

caracter cualitativa corresponde a la pregunta inicial de investigacion.

METODO: en esta seccion se recogen todos los elementos tipicos de la
metodologia de investigacion. Esta puede ajustarse a paradigmas diversos,
pero en todo caso su contenido debe permitir al lector o lectora obtener una
informacion completa sobre las técnicas y procedimientos de investigacion
utilizados, y facilitar en su caso la replicabilidad. Los apartados metodol6gicos
seran los siguientes:

o Disefio. Identificacion del paradigma y del tipo de disefio segun los
criterios de clasificatorios mas comunes (por ejemplo, “partiendo del
paradigma y del tipo de disefio segun los criterios clasificatorias mas
comunes (por ejemplo, “partiendo del paradigma racionalista
cuantitativo, se disefid un estudio no experimental, exploratorio y
transversal basado en encuesta...”) Si el disefio es experimental, habra
que detallar el nimero de grupos y de momentos de medida, asi como
el procedimiento de asignacion de los participantes a los grupos. En el
caso de la investigacion cualitativa nos referiremos a la planificacion
o fase preparatoria (por ejemplo, “partiendo del paradigma
comprensivo cualitativo, se accede al campo de estudio mediante el
método fenomenoldgico/etnografico/etnometodolédgico/ de estudios

2

narrativos — biograficos/teoria fundamentada ...” o “partiendo del
paradigma critico o de cambio social de naturaleza cualitativa, se
accede al campo de estudio mediante una investigacion accion definida
por los siguientes elementos ...”. En este caso, describir el &mbito
espacial y temporal que se ha atendido. Asimismo, en caso de que
proceda, se incluirdn cuestiones éticas relacionadas con el disefio y
procedimiento.

o Participantes: tipo de muestreo, tamafio, composicion de la muestra.

En relacion con este Ultimo aspecto habrd que describir las

3



caracteristicas sociodemograficas de los participantes, sobre todo
aquellas que puedan estar asociadas a la interpretacion de los
resultados. Deberd justificarse el muestreo, tamafio y composicion
muestral en relacion con el paradigma de partida y el objetivo del
estudio. En el caso de la investigacion cualitativa se debe describir la
seleccidn del contexto, sujetos, criterios de seleccidn, periodo temporal
y caracteristicas de las fases del estudio y en particular del trabajo de
campo.

Medidas: los instrumentos utilizados deben describirse de manera
escueta pero concisa (naturaleza interactiva o no interactiva; técnica
validada o de disefio ad hoc; estructura; contenido; etc.), informando
adecuadamente sobre su calidad (validez, fiabilidad u otros indicadores
que sean usuales en el paradigma de partida).

- En el caso de que la investigacion sea experimental, habra que
describir detalladamente la manipulacion o intervencién, incluidos
los controles de manipulacion pertinentes. Se describira el contenido
de la intervencion en el grupo experimental (por ejemplo, un programa
innovador de educacion inclusiva), asi como el que corresponda en su
caso al grupo de control (por ejemplo, un programa tradicional de
educacion para la convivencia), proporcionando informacion sobre
cémo, cuando y donde se llevo a cabo la intervencion, asi como el
momento 0 momentos en que se recogid la informacion con las
medidas previstas.

- En el caso de que la investigacion sea cualitativa, habra que describir
detalladamente los instrumentos empleados para la recopilacion de los
datos. Ademas, se describira el tipo analisis (de contenido, de discurso,
teoria fundamentada) y proceso de analisis (codificacion, categorias e
interpretacion). En investigacion cualitativa se hace especialmente
relevante el abordaje de cuestiones éticas durante el proceso del trabajo
de campo (por ejemplo, negociacion de acceso, devolucion de
resultados o anonimato de informantes).

- Los procedimientos de analisis deberan justificarse y seran los
adecuados en funcién de los parametros anteriores: disefio,

participantes, medidas, etc.



RESULTADOS: en esta seccion se resumen los datos recogidos y los analisis
realizados sobre los mismos con el objeto de confirmar las hipotesis o
responder a los interrogantes de la investigacion. Los resultados podrén
agruparse en diferentes epigrafes en funcion de las hipotesis/interrogantes y
sus correspondientes tipos de analisis. Se incluiran todos los resultados
relevantes, resumiéndolos e ilustrandolos adecuadamente mediante tablas y
figuras. No obstante, no se abusara de estos elementos. Las tablas y figuras
que incluyan resultados que no sean criticos podran aportarse como material
suplementario (anexo). En el caso de la investigacion cualitativa se debe
exponer la interpretacion de la informacion acompafiada de las citas (o
verbatim) previamente codificada y producida en el campo. En caso necesario
también se pueden presentar tablas, graficos o imagenes debidamente
numeradas, tituladas y referidas en el texto, que contribuyan a responder a los

objetivos de investigacion.

DISCUSION: en esta seccion se evaluaran los resultados en relacion con las
hip6tesis/interrogantes de partida. La APA aconseja comenzar la discusion
informando sobre la confirmacion o desconfirmacion de las hipétesis, o bien
aportando una respuesta clara y concisa a los interrogantes de investigacion.
Asimismo, se comprenderan e interpretaran los resultados en el contexto
teorico del problema de investigacion, y se alcanzaran conclusiones sobre los

mismos, destacando sus consecuencias tedricas o practicas. Ademas, resulta
necesario reconocer las limitaciones del estudio. Por altimo, se recomienda finalizar
la discusion resaltando demanera argumentada la importancia de los resultados, con
especial énfasis sobre los beneficios que tendria su aplicacion (transferencia),
haciendo asimismo explicitos los aspectos que quedan sin resolver o que emergen a
partir del estudio y que se podrian abordar en futuros estudios que puedan acometerse

en la linea de investigacion.

CONCLUSIONES: Las conclusiones se desarrollaran en concordancia con
los objetivos del estudio y deberan centrarse en la innovacién respecto al
campo de conocimiento al que contribuye. Asi mismo, se incluiran propuestas

de transferencia, limitaciones y nuevos retos de investigacion.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS: Se incluirdan tanto clasicas como

recientes. Es decir, se valorara la inclusion de referencias alusivas a los



antecedentes tedricos mas solidos de un area de investigacion — cualquiera que
sea su afio de publicacion— asi como la internacionalizacion y actualizacion
del listado referencial (un porcentaje significativo debera corresponder a los
ultimos 10 afios). Todas las citas que figuran dentro del texto deben aparecer
en la lista de referencias y todas las referencias deben ser citadas en el texto.
El listado de obras debe adaptarse al de la ultima edicion del Manual de
Publicaciones de la APA.

ANEXOS O DOCUMENTOS COMPLEMENTARIOS (no se

contabilizan en el computo de palabras).

o Debera aportarse la informacion original en la que se han basado los

analisis (por ejemplo, la matriz de datos en los estudios cuantitativos).

o Deberd aportarse el consentimiento informado que los participantes han
leido y aceptado en el proceso de recogida de informacién o, en su caso,

con caracter previo a la intervencion experimental.

o Preferentemente (sobre todo si se desea enviar el articulo a publicacién),
se aportara el informe del comite ético de la UCO en el que figure la

aprobacion expresa del plan de investigacion.

o Se pueden incluir tablas o graficos que no hayan podido incorporarse al

cuerpo del articulo.

o Se puede incluir cualquier otro material suplementario que en funcién de
la naturaleza del estudio sea pertinente (por ejemplo, planificacion

completa de la intervencion, materiales utilizados en ella, etc.).

4. CRITERIOS DE EJECUCION Y EVALUACION

El TFM deberd ser original, conceptualmente bien planteado y sélido en su

planificacion e implementacion. Estara debidamente fundamentado en el contexto y

en las bases tedricas de referencia.

Se valorara la capacitacion metodoldgica evidenciada en el trabajo
académico, asi como las aportaciones cientificas al campo, y se tendran en
cuenta también las siguientes consideraciones:

o Organizacién y estructura del trabajo

o Redacciony estilo



o Pertinencia y adecuacion al tema abordado, asi como
internacionalizacion y actualizacion del listado de referencias
bibliograficas.

o Correspondencia entre las referencias citadas en el texto y el listado
final de referencias.

El TFM debera tener una extension entre 7000 y 10000 palabras sin incluir

la primera pagina y los anexos. Estos Ultimos seran incorporados, si los

hubiera, al final del trabajo. ElI documento tiene que cumplir con las

siguientes caracteristicas: tipo de letra Times New Roman, tamafio 12,

interlineado 1,5, sin espacios entre parrafos, respetando los margenes que

establece la plantilla de Word: derecho e izquierdo: 3cm, superior e inferior:

2.5 cm. No se admitiran para su evaluacion los trabajos con menos de 7000

palabras o que superen las 10000 (sin contar anexos), ni tampoco aquellos

que no cumplan con las caracteristicas especificadas.

Se suspendera todo aquel trabajo en el que se detecte plagio.

En la evaluacion final del TFM se tendran en cuenta tanto los criterios

enumerados con anterioridad como la exposicion publica del trabajo en el

acto de defensa.

Los tutores y las tutoras entregardn en la Secretaria del Departamento de
Educacion un informe evaluador del TFM, haciendo hincapié en el proceso
e indicando la nota numérica sobre 10, asi como las observaciones que la
justifiquen. Los tribunales, que a su vez evaluaran los trabajos también sobre
10, emitiran la calificacion final considerando su propia puntuacion (70%) y
la del tutor o tutora (30%). Para superar el TFM sera requisito imprescindible
alcanzar una calificacion de aprobado en ambas puntuaciones parciales

(tribunal y tutor/a).
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Acta de Consejo Académico de Master
15 febrero 2024

En Coérdoba, a las 10:30 horas del dia 15 de febrero de 2024 se reune el Consejo

Académico de Master (CAM) para tratar los siguientes puntos:

1.- Aprobacién, si procede, de las actas correspondientes al 21 de diciembre de 2023

(anexo 1) y 22 de enero de 2024 (anexo 2).
2.- Informacion de la direccion del Master.
3.- Informacién acerca de la asignatura de Practicas en el curso 2023/2024.

4.- Informacion relativa a la solicitud de baja y modificacion de profesorado en las
asignaturas de Pedagogia de la diversidad en Europa y Las comunidades de

aprendizaje como estrategia de mejora socioeducativa.

5.- Estudio y aprobacion, si procede, de la composicion de Tribunales de Trabajo Fin de
Méster en el curso 2023/2024.

6.- Estudio y propuestas acerca de la situacién de estudiantes que, por cuestiones
laborales surgidas durante el curso académico, no pueden garantizar la asistencia

durante el desarrollo de las asignaturas.

7.- Aprobacion, si procede, de la solicitud de modificacion no sustancial del Plan de
Estudios del Master en Educacion Inclusiva respecto a la asignatura optativa La

organizacion del centro educativo intercultural.
8.- Asuntos de tramite.

9.- Ruegos y preguntas.

Asistentes: Gemma Fernandez Caminero, Sonia Garcia Segura, Eva F. Hinojosa

Pareja, M? Angeles Olivares Garcia, Esther M? Vega Gea y Verdnica Marin Diaz.

Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia. Avda. San Alberto Magno, s/n. 14004 Cordoba. Tel. 957.218937.
Fax: 957.218937
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1.- Aprobacion, si procede, de las actas correspondientes al 21 de diciembre de
2023 y 22 de enero de 2024

Se pospone la aprobacién de las actas correspondientes al 21 de diciembre de 2023 y 22

de enero de 2024 para la préxima reunion del CAM.

2.- Informacion de la direccion del Master

- Se agradece a la UGCM el trabajo que ha venido realizando en la tarea de elaboracién del
Autoinforme de Seguimiento del Master en Educacion Inclusiva. Asimismo, la directora informa
acerca de los plazos y proceso de elaboracion del Autoinforme para posteriormente enviarlo al
Servicio de Calidad de la Universidad de Cérdoba. En los dias proximos se procedera al envio

al Sistema de Garantia de Calidad (SGC) de la version definitiva y mejorada.

- Se informa de la resolucion de la convocatoria de ayudas en Planes de Mejora 2023. En el
caso del Titulo de Master de Educacion Inclusiva, se nos concede una ayuda a expensas de
remitir en plazo el acta de la Unidad de Garantia de Calidad en el que conste el visto bueno y

aprobacion del Plan de Mejora 2023-2024, elaborado desde este 6rgano.

-Se informa del cambio de matricula (cambio de itinerario) solicitado por parte de un estudiante
del Master. Asi mismo, se propone la elaboracién y publicacién de un procedimiento sencillo que
ayude al estudiantado a realizar este tipo de tramites. El CAM también plantea la elaboracion de
un documento que contenga un apartado “Preguntas Frecuentes” que contribuya a la resolucion

de las dudas que le puedan surgir tanto al profesorado como al estudiantado.

- Se hace necesaria una profunda revision, correccion y actualizaciéon de la informacion que se
refleja en la pagina web del master. En esta tarea sera clave la colaboracion y asesoramiento del
Instituto de Estudios de Postgrado de la UCO.

- La directora informa de la reunién mantenida el pasado 12 de febrero en Rectorado con la
Vicerrectora de Estudios Postgrado, Cristina Aguilar Porro, en la que se explicaban los criterios
de asignacién de reparto presupuestario de los titulos de master. En relacion con el presupuesto

asignado al Master de Educacion Inclusiva se considera necesario diversificar los conceptos de

Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia. Avda. San Alberto Magno, s/n. 14004 Cordoba. Tel. 957.218937.
Fax: 957.218937
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gastos; por ejemplo, destinar financiacién a la organizacion de unas JORNADAS DE
BIENVENIDA Al MASTER para el curso 2024/2025.

3.- Informacion acerca de la asignatura de Prdcticas en el curso 2023/2024

Al ser nueva la asignatura, se hace necesaria la elaboracién de una guia didactica de la
asignatura de Practicas. En esta linea, desde la direccion del master y la coordinacion de esta
asignatura se presenta al CAM una propuesta de guia. Se aprueba el contenido de la Guia y se

informa que esta tarde se mantendra una sesion informativa online al estudiantado.

El estudiantado que ha comenzado a trabajar en entidades y empresas relacionadas con
el titulo estd solicitando a la coordinadora de la asignatura informacién para el reconocimiento
de la asignatura de Précticas del Master. En todos los casos, se remite al estudiantado a la

informacion que ofrece el Idep acerca del procedimiento ya establecido en este sentido.

4.- Informacion relativa a la solicitud de baja y modificaciéon de profesorado en las
asignaturas de Pedagogia de la diversidad en Europa y Las comunidades de

aprendizaje como estrategia de mejora socioeducativa

El CAM propone revision de los criterios de seleccion y sustitucion de profesorado. En el
caso de la asignatura Pedagogia de la diversidad en Europa, el CAM aprueba la incorporacion
de un profesor o profesora externo para impartir el 50% de la carga docente de la asignatura. Se
solicitara a la profesora, que ha venido impartiendo la materia hasta el momento, propuestas de

profesorado especializado en el tema.

Se decide convocar un CAM monografico para la revision y actualizacion de los criterios

de seleccion y sustitucion de profesorado.

5.- Estudio y aprobacién, si procede, de la composicién de Tribunales de Trabajo
Fin de Master en el curso 2023/2024.

Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia. Avda. San Alberto Magno, s/n. 14004 Cordoba. Tel. 957.218937.
Fax: 957.218937
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Se procede al sorteo para la distribucion y composicién de los diferentes tribunales de
TFM en el curso 2023/2024. Para garantizar la transparencia del proceso, se invita a la presidenta
de la UGCM, D2 Begofia E. Sampedro Requena. A continuacién, se establece el orden de

prelacién del profesorado para la composicion de los tribunales del curso académico 2023/2024.

e M2 Angeles Olivares Garcia

e Silvia Abad Merino

e Maria Garcia-Cano

e Octavio Salazar Benitez

e Carmen Gil del Pino

e Vicente J. Llorent Garcia

e Juan Manuel Mufioz Gonzalez
e Hugo Gonzalez Gonzalez

e Begofa E. Sampedro Requena
e Ignacio Gonzalez L6pez

e Eva Hinojosa Pareja

e Sonia Garcia Segura

e Maria Rosal Nadales

e Elena Gonzalez Alfaya

e Gemma Ferndndez Caminero
¢ Antonio Jesus Rodriguez Hidalgo
e M?2del Carmen Corpas Reina
e José Luis Alvarez Castillo

e Carmen de la Mata Agudo

e Carlota de Le6n Huertas

e Blas Segovia Aguilar

e Esther Vega Gea

e Verobnica Marin Diaz

e Rosario Mérida Serrano

e Pilar Gutiérrez Arenas

Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia. Avda. San Alberto Magno, s/n. 14004 Cordoba. Tel. 957.218937.
Fax: 957.218937
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6.- Estudio y propuestas acerca de la situacién de estudiantes que, por cuestiones
laborales surgidas durante el curso académico, no pueden garantizar la

asistencia durante el desarrollo de las asignaturas.

Las diferentes componentes del CAM sugieren algunas ideas y opciones teniendo en
cuenta lo establecido en el Reglamento 35/2019 de los Estudios de Master Universitario (Acuerdo
de Consejo de Gobierno, en sesion ordinaria de 30 de junio de 2023, por el que se modifica el
articulo 4 del Reglamento 35/2019 de Consejo de Gobierno, de 19 de diciembre de 2019
(BOUCO num. 2019/890, de 19 de diciembre), por el que se regulan los Estudios de Master
Universitario de la Universidad de Cérdoba).

Al prolongarse la reunion del CAM, y no quedar claro este punto, queda abierto para la
siguiente convocatoria de CAM.

7.- Aprobacion, si procede, de la solicitud de modificacién no sustancial del Plan
de Estudios del Master en Educacién Inclusiva respecto a la asignatura optativa

La organizacion del centro educativo intercultural.

Tras la consulta a los responsables del IDEP, se inician los tramites pertinentes para
realizar la modificacién no sustancial de del Plan de Estudios del Master en Educacién Inclusiva

respecto a la asignatura optativa La organizacién del centro educativo intercultural.

8.- Asuntos de tramite.
No hay asuntos de tramite.
9.- Ruegos y preguntas.

No se plantean ruegos ni preguntas.

Finaliza la reunién a las 16:38 horas del dia de la fecha.

Facultad de Ciencias de la Educacion y Psicologia. Avda. San Alberto Magno, s/n. 14004 Cordoba. Tel. 957.218937.
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