
CONVOCATORIA 2023/1 TRES PUESTOS DE TRABAJO LECTOR DE INGLÉS 
GRUPO III 

UCOidiomas realiza esta convocatoria para cubrir necesidades sobrevenidas. Los/as 
candidatos/as seleccionados/as se incorporarán al aula a requerimiento del Equipo de 
dirección. Deberán disponer de total flexibilidad en horario de mañana y tarde. 

I Requisitos del puesto:  

Estar en posesión, como mínimo, del correspondiente título de BUP, Bachiller Superior, 
Formación profesional de segundo grado, formación laboral equivalente o categoría 
profesional reconocida en Ordenanza Laboral o convenio colectivo o hayan superado 
las pruebas de acceso para mayores de 25 años, han sido o son contratados/as para 
ejercer funciones o desempeñar puestos de trabajo en razón de su titulación, categoría 
profesional o experiencia laboral que estén definidos como Grupo III en la descripción 
del puesto de trabajo.  

II Funciones del puesto: 

El/la trabajador/a que reuniendo las condiciones y titulación exigidas, y con los 
conocimientos técnicos y prácticos necesarios, desempeña un puesto de trabajo que 
comporta responsabilidad directa en funciones de realización de las labores docentes 
que tengan lugar en la empresa, derivadas de la prestación de servicios de enseñanza 
de idiomas, en función de sus conocimientos específicos del idioma del que sea nativo/a 
o, en su defecto, posea un dominio comunicativo de la segunda lengua; y, en general, 
todas aquellas labores del área académica encomendadas por un superior. 

III Méritos preferentes: 

1. Licenciatura o grado oficial que posea el candidato, así como la afinidad de esa 
licenciatura o grado con la plaza ofertada. Hasta 3 puntos   

2. Máster en Didáctica de Lenguas Extranjeras: 2 puntos.    
3. Doctorado en lenguas modernas que aporte el/a candidato/a: hasta 1 punto. 

IV Méritos complementarios: 

1. Experiencia docente: experiencia docente en la enseñanza de idiomas en 
centros de enseñanza secundaria y/o universitarios. Hasta 2 puntos. 

2. Experiencia docente en otros centros. Hasta 1 punto. 
3. Conocimiento de un idioma distinto al materno y al de la plaza en cuestión, 

reconocido según convenio suscrito por las universidades andaluzas en materia 
de acreditación lingüística. Hasta 1 punto (0,25 por idioma).   

  Presentación de solicitudes: 

Se abre un plazo de solicitudes desde el día 6 de febrero de 2023 hasta el día 20 de 
febrero de 2023, a las 11.00 horas. Se remitirá el CV del candidato/a, que servirá de 
solicitud igualmente, totalmente adaptado a los apartados anteriores (I y II) para que el 
comité de selección pueda evaluar tanto los méritos prioritarios como los méritos 
complementarios. Las solicitudes deberán enviarse a este correo electrónico: 
administracion.ucoidiomas@uco.es indicando en el asunto “Convocatoria Bolsa de 
Empleo 2023/1” junto a los apellidos y el nombre del candidato/a, hasta el día 20 de 
febrero a las 11 horas.      
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