
 

 

 
 
 
 

 

  
Sistema de Garantía de Calidad de la Facultad de Medicina y 

Enfermería de la Universidad de Córdoba 
 

 

PLAN DE MEJORA DEL CENTRO 
Curso Académico 2023/2024 

 

        
(*) Campos Obligatorios 

Nº Acción (*) 1 Denominación de la acción de mejora (*) 

Publicación de los informes de renovación de la acreditación del título. 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA X Propuesta CGCC  

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

Los informes de renovación de la acreditación no están disponibles en el apartado específico de calidad. 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo) 
(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Notificar al responsable del servicio de informática que haga disponible en la web del Grado de Medicina el informe de 
renovación de la acreditación del título. 

Objetivo/s de la acción de mejora 

Hacer visible el informe de renovación de la acreditación en la página web del Grado de Medicina. 

Alcance de la acción de mejora (*)

Cualquier usuario interesado en conocer el estado de la acreditación del grado (profesores, estudiantado, personal técnico de 
administración y servicio…) 
Acción dirigida al Grado de Medicina.

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta  Media X Baja  

Responsable ejecución (*) Comisión de Garantía de Calidad del centro (CGCC)/Vicedecano de Calidad 

Fecha de inicio (*) Noviembre 2023 Fecha de fin (*) Noviembre 2024 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Publicación del informe dentro del apartado informes 
de la unidad de garantía de calidad de la web del 
Grado de Medicina de la facultad de Medicina y 
Enfermería: 
 

2. C1_A1_A2_A3 Información pública disponible 

 https://www.uco.es/organiza/centros/
medicinayenfermeria/images/docum
entos/medicina/calidad/informes/Inf
orme_Final_ACCUA_G_MED_sobr
e_Autoinforme_Seguimiento.pdf 

Necesidad de financiación CAPM No 

Detalle del gasto 

 



 

 

 

 
 
 
 

 

Sistema de Garantía de Calidad de la Facultad de Medicina y 

Enfermería de la Universidad de Córdoba 

 

PLAN DE MEJORA DEL CENTRO 
Curso Académico 2023/2024 

 

 

Nº Acción (*) 2 Denominación de la acción de mejora (*) 

Publicación de los indicadores de satisfacción de empleadores, tutores académicos y clínicos de prácticas.  Grado de 
Medicina 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA X Propuesta CGCC  

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

Los indicadores de satisfacción (encuestas) relativas al título del curso 2022/2023 de todos los agentes de interés al grado no 
están disponibles públicamente. 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

• Crear en la página web de la Facultad de Medicina y Enfermería, grado de Medicina, dentro de Formularios y 
encuestas de la Unidad de Garantía de Calidad, en el apartado Resultados de los Procedimientos del SGC, P-2 
Evaluación de la satisfacción global sobre el título las encuestas del curso 2022/2023 
(https://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=332&Itemid=270), el enlace 
correspondiente a las encuestas de tutores académicos y clínicos de prácticas.  

→ P-2.4 o P-2.2.1 Encuesta de la satisfacción global del título (Tutores académicos) 
→ P-2.5 o P-2.2.2 Encuesta de la satisfacción global del título (Clínicos de prácticas) 
→P-2.6 o P-2.4  Encuesta de la satisfacción global del título (Empleadores) 

Objetivo/s de la acción de mejora 

Publicar en la web de la Facultad de Medicina y Enfermería los indicadores de satisfacción de empleadores, tutores 
académicos y clínicos de prácticas. 

Alcance de la acción de mejora (*)

Cualquier usuario interesado en conocer el grado de satisfacción del título (profesores, estudiantado, personal técnico de 
administración y servicio…) 
Acción dirigida al grado de medicina. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta  Media X Baja  

Responsable ejecución (*) Comisión de Garantía de Calidad del centro (CGCC)/Vicedecano de Calidad 

Fecha de inicio (*) Noviembre 2023 Fecha de fin (*) Noviembre 2024 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. C1_A4_E1 Ítems de encuestas relacionadas con la 
difusión del título. 

2. Publicación de las encuestas en Formularios y 
encuestas de la Unidad de Garantía de Calidad, en el 
apartado Resultados de los Procedimientos del SGC, -
P-2 Evaluación de la satisfacción global- de la web de 
la facultad de Medicina y Enfermería   

https://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=
article&id=332&Itemid=270  

 1_EVIDENCIA-
C1_SATISFACCI%C3%93N_GLO
BAL_T%C3%8DTULO_GRUPOS_
INTER%C3%89S.pdf 

Necesidad de financiación CAPM No 

Detalle del gasto 

https://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=332&Itemid=270
https://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=332&Itemid=270
https://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=332&Itemid=270


 

 

 
 
 
 

 

Sistema de Garantía de Calidad de la Facultad de Medicina y 

Enfermería de la Universidad de Córdoba 

 

PLAN DE MEJORA DEL CENTRO 
Curso Académico 2023/2024 

 

 

 

(*) Campos Obligatorios 
 

Nº Acción(*) 3 Denominación de la acción de mejora (*) 

Procedimiento para recoger el grado de satisfacción de los empleadores para el Grado de Medicina 
 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA X Propuesta CGCC  

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

No se aporta información sobre la satisfacción de los empleadores.  

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5  

Descripción de la acción de mejora (*) 

Desarrollar una serie de indicadores de satisfacción de los empleadores y la puesta en marcha de un procedimiento que 
permita recabar y analizar los resultados. 

Objetivo/s de la acción de mejora 

Establecer un sistema que permita medir, analizar y utilizar el grado de satisfacción de los empleadores para facilitar la 
revisión y mejora continua del título. 

Alcance de la acción de mejora (*)

La acción va destinada a los empleadores de los egresados del grado de Medicina

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta  Media X Baja  

Responsable ejecución (*) CGCC/ VICEDECANO DE CALIDAD.  

Fecha de inicio (*) Noviembre 2023 Fecha de fin (*) Noviembre 2024 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. C2_A3_E1. Procedimientos y mecanismos 
desplegados que faciliten la recogida de los resultados 
del programa formativo. 

Ninguno  

2. C2_A3_E3. Mecanismo para la recogida y el análisis 
de la satisfacción de los distintos colectivos 
implicados:  
- Estudiantado.  
- Personal académico.  
- Personal de apoyo y PAS.  
- Egresados.  
- Empleadores. 

Ninguno LO REALIZA LA UCO 

3. C7_A4_E1. Indicadores de satisfacción por parte de 
los empleadores.  

  

Necesidad de financiación CAPM No 

Detalle del gasto 



 

 

 
 
 
 

 

Sistema de Garantía de Calidad de la Facultad de Medicina y 

Enfermería de la Universidad de Córdoba 

 

PLAN DE MEJORA DEL CENTRO 
Curso Académico 2023/2024 

 

 

 

Nº Acción(*) 4 Denominación de la acción de mejora (*) 

Implementación total de los procedimientos del SGIC. 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA X Propuesta CGCC  

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

Implementación de los siguientes procedimientos del SGIC: análisis del programa de movilidad (P-5), evaluación de las 
prácticas externas (P-6), evaluación de la inserción laboral de los graduados y de la satisfacción con la formación recibida 
(P-9) y algunos aspectos del procedimiento P-4. 
 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Incluir y desarrollar todos los procedimientos del SGIC.

Objetivo/s de la acción de mejora 

Se pretende: 
- Garantizar la calidad de los programas de movilidad mediante la evaluación, el seguimiento y la mejora de dichos 

programas (P-5). 
- Garantizar la calidad de las prácticas externas contempladas en el Título (P-6). 
- Establecer un sistema que permita medir, analizar y utilizar los resultados sobre la inserción laboral de los egresados, 

y sobre su satisfacción con la formación recibida en el Título (P-9). 
- Obtener información para la mejora y el perfeccionamiento de las actuaciones realizadas por el profesorado, 

proporcionando resultados sobre la labor docente y permitiendo la obtención de indicadores sobre la calidad de sus 
actuaciones (P-4). 

Alcance de la acción de mejora (*) 

Cualquier usuario interesado en conocer aspectos del título de Medicina relacionados con la calidad de los programas de 
movilidad, las prácticas externas, inserción laboral, satisfacción con la formación recibida, indicadores de mejora en la labor 
docente (personal académico, estudiantado, personal de apoyo y PTGAS, egresados, empleadores…).  
 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta  Media X Baja  

Responsable ejecución (*) CGCC/ VICEDECANO DE CALIDAD.  

Fecha de inicio (*) Noviembre 2023 Fecha de fin (*) Noviembre 2024 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. C2_A4_E1. Procedimientos y mecanismos para la 
elaboración de informes periódicos de seguimiento. 

  

   

Necesidad de financiación CAPM No 

Detalle del gasto 



 

 

 
 
 
 

 

  
Sistema de Garantía de Calidad de la Facultad de Medicina y Enfermería de la 

Universidad de Córdoba 
 

PLAN DE MEJORA DEL CENTRO 
Curso Académico 2023/2024  

 

 

 

 

 

 

 

 

Nº Acción(*) 5 Denominación de la acción de mejora (*) 

Análisis de recomendaciones previas en informes de seguimiento/renovación para el Grado de Medicina 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA X Propuesta CGCC  

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

Se deben analizar las recomendaciones realizadas en los informes de seguimiento y de reacreditación anteriores, y 
aportar evidencias si han sido atendidas o justificarlo en el caso de que no hayan sido implementadas. 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Evidenciar la implementación de las recomendaciones recogidas en informes previos de seguimiento y reacreditación o 
justificar en caso de negativa. 

Objetivo/s de la acción de mejora 

Realizar seguimiento de la consecución de los objetivos planteados en las acciones de mejora contenidas en informes previos. 

Alcance de la acción de mejora (*)

Cualquier usuario que tenga relación con el título de Medicina (personal académico, estudiantado, personal de apoyo y 
PTGAS, egresados, empleadores…).  

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta  Media X Baja  

Responsable ejecución (*) CGCC/ DECANO DE CALIDAD.  

Fecha de inicio (*) Noviembre 2023 Fecha de fin (*) Noviembre 2024 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1.    

2.    

Necesidad de financiación CAPM No 

Detalle del gasto 

 



 

 

 

 
 
 

 

  
Sistema de Garantía de Calidad de la Facultad de Medicina y Enfermería de la 

Universidad de Córdoba 
 

PLAN DE MEJORA DEL CENTRO 
Curso Académico 2023/2024 

 

 (*) Campos Obligatorios 

 

 

Nº Acción (*) 6 Denominación de la acción de mejora (*) 

 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA  Propuesta CGCC X 

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Recoger las actuaciones sobre la coordinación de la docencia realizada en el Grado de Enfermería según la evidencia 
C3_A5_E1. Información sobre Coordinación.  
Describir las actividades de coordinación de la docencia realizadas en el Grado de Enfermería durante el curso 2023-2024. 

Objetivo/s de la acción de mejora 

 

Alcance de la acción de mejora (*)

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGC / Delegado del Decano para Calidad 

Fecha de inicio (*) 11.12.23 Fecha de fin (*) 31.07.24 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Actas de reuniones Ninguno Varias 

2. Documento de actuaciones de coordinación en IPD No Sí 

Necesidad de financiación CAPM  

Detalle del gasto 

 



 

 

 
 
 
 

 

  
Sistema de Garantía de Calidad de la Facultad de Medicina y Enfermería de la 

Universidad de Córdoba 
 

PLAN DE MEJORA DEL CENTRO 
Curso Académico 2023/2024 

 

 

Nº Acción(*) 7 Denominación de la acción de mejora (*) 

 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA  Propuesta CGCC X 

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Crear un procedimiento de revisión y actualización de los convenios de prácticas externas para el Grado de Enfermería que 
incluya las instituciones sanitarias públicas y privadas. 

Objetivo/s de la acción de mejora 

 

Alcance de la acción de mejora (*)

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGC / Delegado del Decano para Calidad 

Fecha de inicio (*) 11.12.23 Fecha de fin (*) 31.07.24 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Procedimiento de revisión y actualización de los 
convenios de prácticas externas y en IPD. 

No Sí 

Necesidad de financiación CAPM  

Detalle del gasto 

 



 

 

 
 
 
 

 

  
Sistema de Garantía de Calidad de la Facultad de Medicina y Enfermería de la 

Universidad de Córdoba 
 

PLAN DE MEJORA DEL CENTRO 
Curso Académico 2023/2024 

 

  

Nº Acción(*) 8 Denominación de la acción de mejora (*) 

 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA  Propuesta CGCC X 

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

 

Objetivo/s de la acción de mejora 

 
 

Alcance de la acción de mejora (*)

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGC / Delegado del Decano para Calidad 

Fecha de inicio (*) 11.12.23 Fecha de fin (*) 31.07.24 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Tasa de cumplimentación de encuestas alumnos de 
movilidad externos a la UCO 

0% 75% 

2. Tasa de cumplimentación de encuestas alumnos de 
movilidad UCO 

5.56% 75% 

Necesidad de financiación CAPM  

Detalle del gasto 

 



 

 

 
 
 
 

 

  
Sistema de Garantía de Calidad de la Facultad de Medicina y Enfermería de la 

Universidad de Córdoba 
 

PLAN DE MEJORA DEL CENTRO 
Curso Académico 2023/2024 

 

 

 

Nº Acción(*) 9 Denominación de la acción de mejora (*) 

 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA  Propuesta CGCC X 

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

 

Objetivo/s de la acción de mejora 

 
 

Alcance de la acción de mejora (*)

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGC / Delegado del Decano para Calidad 

Fecha de inicio (*) 11.12.23 Fecha de fin (*) 31.07.24 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Procedimiento elaborado y en IPD No Sí 

Necesidad de financiación CAPM  

Detalle del gasto 

 



 

 

 
 
 
 

 

  
Sistema de Garantía de Calidad de la Facultad de Medicina y Enfermería de la 

Universidad de Córdoba 
 

PLAN DE MEJORA DEL CENTRO 
Curso Académico 2023/2024 

 

   

 

Nº Acción(*) 10 Denominación de la acción de mejora (*) 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA  Propuesta CGCC X 

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

 
 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Objetivo/s de la acción de mejora 

 
 

Alcance de la acción de mejora (*)

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGC / Delegado del Decano para Calidad 

Fecha de inicio (*) 11.12.23 Fecha de fin (*) 31.07.24 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Procedimiento de coordinación de tutores clínicos y en 
IPD. 

No Sí 

Necesidad de financiación CAPM  

Detalle del gasto 

 



 

 

 
 
 
 

 

  
Sistema de Garantía de Calidad de la Facultad de Medicina y Enfermería de la 

Universidad de Córdoba 
 

PLAN DE MEJORA DEL CENTRO 
Curso Académico 2023/2024 

 

  

 

Nº Acción(*) 11 Denominación de la acción de mejora (*) 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA  Propuesta CGCC X 

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Objetivo/s de la acción de mejora 

 
 

Alcance de la acción de mejora (*)

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGC / Delegado del Decano para Calidad 

Fecha de inicio (*) 11.12.23 Fecha de fin (*) 31.07.24 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Procedimiento de presentación y evaluación de resultados 
prácticas externas y en IPD. 

No Sí 

Necesidad de financiación CAPM  

Detalle del gasto 

 



 

 

       
 
 
 
 

 

  
Sistema de Garantía de Calidad de la Facultad de Medicina y Enfermería de la 

Universidad de Córdoba 
 

PLAN DE MEJORA DEL CENTRO 
Curso Académico 2023/2024 

 

Nº Acción(*) 12 Denominación de la acción de mejora (*) 

 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA  Propuesta CGCC X 

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

 

Objetivo/s de la acción de mejora 

 
 

Alcance de la acción de mejora (*)

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGC / Delegado del Decano para Calidad 

Fecha de inicio (*) 11.12.23 Fecha de fin (*) 31.07.24 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Tasa de cumplimentación P.6.4 (alumnos) 13.11% 50% 

2. Tasa de cumplimentación P.6.3 (tutor clínico) 0% 30% 

3. Tasa de cumplimentación P.6.2 (tutor docente) 0% 30% 

Necesidad de financiación CAPM  

Detalle del gasto 

 



 

 

 
 
 
 

 

  
Sistema de Garantía de Calidad de la Facultad de Medicina y Enfermería de la 

Universidad de Córdoba 
 

PLAN DE MEJORA DEL CENTRO 
Curso Académico 2023/2024 

 

Nº Acción(*) 13 Denominación de la acción de mejora (*) 

 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA  Propuesta CGCC X 

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Aumentar la tasa de participación y cumplimentación de todos los agentes implicados para los procedimientos del SGC: P.2. 
Evaluación global del Título (alumnos de 4º curso, profesorado y PAS); P.4. Evaluación labor docente del profesorado 
(alumnos del Grado); P.7. Evaluación del TFG (alumnos de 4ª curso). 
Emisión de mensajes recordatorios periódicos a alumnos, profesorado y personal de apoyo. 

Objetivo/s de la acción de mejora 

 

Alcance de la acción de mejora (*)

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UGC / Delegado del Decano para Calidad 

Fecha de inicio (*) 11.12.23 Fecha de fin (*) 31.07.24 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Tasa de cumplimentación P.2.1 58.08% 85% 

2. Tasa de cumplimentación P.2.2 6.94% 40% 

3. Tasa de cumplimentación P.2.3 48.78% 50% 

4. Tasa de cumplimentación P.4 - - 

5. Tasa de cumplimentación P.7 16.24% 50% 

Necesidad de financiación CAPM  

Detalle del gasto 
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Nº Acción(*) 14 Denominación de la acción de mejora (*) 

 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA  Propuesta CGCC X 

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

 

Objetivo/s de la acción de mejora 

 
 

Alcance de la acción de mejora (*)

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*)  

Fecha de inicio (*) 1-12-23 Fecha de fin (*) 30-06-24 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1.  Tasa de cumplimentación de encuestas profesorado 
Grado de Fisioterapia 

10% 30% 

2.    

Necesidad de financiación CAPM  

Detalle del gasto 
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Nº Acción(*) 15 Denominación de la acción de mejora (*) 

Hacer pública en la página web del título indicadores obligatorios, complementarios, de resultados y de satisfacción 
del título 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA X Propuesta CGCC  

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

Se debe incluir la información sobre indicadores de resultados y satisfacción 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Recoger los indicadores obligatorios y complementarios, así como los de resultados y satisfacción del título de los tres últimos  
años, tabular y publicarlos en la web del Grado de Fisioterapia. 

Objetivo/s de la acción de mejora 

Mejorar la información pública disponible en la web del Grado de Fisioterapia. 

Alcance de la acción de mejora (*)

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UCG 

Fecha de inicio (*) 01-12-24 Fecha de fin (*) 30-06-24 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1.  Publicación de indicadores en sección  
“Descripción” 

NO SI 

2.    

Necesidad de financiación CAPM  

Detalle del gasto 
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Nº Acción(*) 16 Denominación de la acción de mejora (*) 

Elaborar una programación anual de orientación académica y profesional 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X) (*) Recomendación ACCUA  Propuesta CGCC x 

En el caso de ser una recomendación de ACCUA 

 

Criterio/s de la Guía IMPLANTA en el que se incardina la acción (señalar en color rojo)(*)  
[1. Información Pública; 2. Política de aseguramiento de la calidad; 3. Personal docente e investigador; 4. Gestión de 
Recursos materiales y servicios; 5. Gestión y Resultados de los procesos de enseñanza-aprendizaje] 

1 2 3 4 5 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Elaborar una programación anual que incluya actividades de orientación académica y profesional que recibe el estudiantado 
de los tres Grados de la Facultad de Medicina y Enfermería. 
 

Objetivo/s de la acción de mejora 

Mejorar la orientación académica y profesional del estudiantado  

Alcance de la acción de mejora (*)

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) (*) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) UCG 

Fecha de inicio (*)  Fecha de fin (*)  

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. 1. Sesiones formativas dirigidas a estudiantes  
de los tres Grados de la Facultad de Medicina  y 
Enfermería sobre orientación académica y profesional 

NO SI 

2.    

Necesidad de financiación CAPM  

Detalle del gasto 

 


