SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO  |[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA
TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 3: DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO
Esta accién de mejora viene recogida en el informe anual de la UGC, en el que se pone de manifiesto que la asistencia a las
reuniones de coordinacion es escasa.

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accion 1

Mejora de la Coordinacion Vertical y Horizontal en la Titulacion

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Se mantendra las reuniones en fechas en las que el profesorado no tenga docencia

- Se mandaran emails desde el comité de direccién recordando la importancia de asistir a las reuniones
- Se informaré de los asistentes a las reuniones

- Se valorara la asistencia a estas reuniones para medir el desempefio docente

Objetivo

Aumentar la participacion del profesorado en las reuniones de coordinacién

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta Media (X Baja

Responsable ejecucion (*) |Coordinaciéon del Titulo y Comité de Direccion

Fecha de inicio (*) Septiembre 2022 Fecha de fin (*) Julio
2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Porcentaje de Asistentes sobre el total de docentes de la | <25% 50%

titulaciéon

Recursos

No son necesarios recursos

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios

N2 Acciones Imprimir



SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO  |[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA
TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 1: INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE
Esta accién de mejora viene recogida en el informe anual de la UGC, en el que se pone de manifiesto la necesidad de esta
accion.

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accion 2

Aumento de la Cultura de Calidad

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Se presentara el Informe Anual de la UGC ante la Junta de Centro
- Se enviara por mail al Profesorado, Estudiantado y PAS el informe Anual de la UGC
- Se subird a la Web de calidad del Titulo el Informe

Objetivo

Aumentar la Cultura de la Calidad entre los grupos de interés de la FCEP

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta Media (X Baja

Responsable ejecucion (*) | Vicedecanato con Competencias en Calidad

Fecha de inicio (*) Diciembre 2022 Fecha de fin (*) Enero
2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Difusion de la Memoria Anual de la UGC entre los No Si

grupos de interés

2. Presentacion de la Memoria Anual de la UGC ante la No Si
Junta de Facultad.

Recursos

No son necesarios recursos

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios



SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO  |[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA
TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 1: INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE
Esta accién de mejora viene recogida en el informe anual de la UGC, en el que se pone de manifiesto que se obtiene una
puntuacién inferior a 4 en el estudiantado.

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accion 3

Mejorar los Canales de Difusion del Titulo

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Puesta en Marcha de Canales de difusion en Telegram y WhatsApp para informar a los grupos de interés
- Actualizacidn de la informacion en la Pagina Web conforme la evaluacion del plan de difusion

- Actualizacidn a través de los ORCID de los CV del profesorado.

- Mantener el envio la Agenda FCEP

Objetivo

Mejorar los resultados de la satisfaccién del estudiantado con los canales de difusion del titulo

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta Media (X Baja

Responsable ejecucion (*) | Vicedecanato con Competencias en Calidad y Servicio de Informatica

Fecha de inicio (*) Diciembre 2022 Fecha de fin (*) Enero
2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Puntuaciones del P2 del estudiantado item 2 3,38 >4

2. Personas en el Grupo de Telegram y WhatsApp 0 >100

3. OCID en Web 0 50% del PDI

4. Envio de la Agenda FCEP curso 22/23 0 >25

Recursos

No son necesarios recursos

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios



SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TITULOS DE GRADO Y
BNWERSIDAD MASTER
OB PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TiTULO

CURSO ACADEMICO 2022 / 23

P-11.1

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA

TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

Esta accién de mejora viene recogida en el informe anual de la UGC, en el que se pone de manifiesto la necesidad de esta

accion.

Denominacién de la accién de mejora (*) N° Accién

4

Estudio de Infraestructuras

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Se realizard un estudio de las demandas que solicitan los grupos de interés sobre las infraestructuras del Centro
- Se emitira un informe sobre el estudio a la Comision de Gestion Ambiental, Edificio y Servicios del Centro

- Se solicitara a la Comisidn de Gestion Ambiental, Edificio y Servicios del Centro que ponga en marcha acciones de

mejoras sobre las infraestructuras del Centro.

Objetivo

Mejorar la satisfaccion de estudiantes, profesorado y personal administracion y servicios sobre las infraestructuras.

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta Media (X Baja

Responsable ejecucion (*) [UGC

Fecha de inicio (*) Diciembre 2022 Fecha de fin (*) Marzo
2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Realizacion del Estudio y emision del informe No Si

2. Solicitud a la Comisién de Gestion Ambiental, Edificioy [No Si

Servicios del Centro

Recursos

No son necesarios recursos

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios




SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO  |[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA
TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 2: SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD.
El informe anual de la UGC ha puesto de manifiesto que no se recibe informacion a través del procedimiento de quejas,
sugerencias y felicitaciones.

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accion 5

Buzén de Quejas, sugerencias y felicitaciones

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Se colocaran carteles en el centro con cddigos QR en los que el estudiantado accedera al buzén de quejas, sugerencias y
felicitaciones.
- Se enviara por mail al Profesorado, Estudiantado y PAS informacién sobre este procedimiento.

Objetivo

Aumentar el feedback el estudiantado, profesorado y personal de administracion y servicios sobre quejas, sugerencias y
felicitaciones relacionadas con el titulo.

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta Media (X Baja

Responsable ejecucion (*) | Vicedecanato con Competencias en Calidad

Fecha de inicio (*) Diciembre 2022 Fecha de fin (*) Febrero
2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Colocacion de Carteles 0 5

2. Envio de Informacion via email 1 3

Recursos

Carteleria

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios



SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO  |[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA
TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 6. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO
A raiz del informe anual de la UGC se pone de manifiesto la necesidad de indagar sobre la incongruencia entre los datos
del procedimiento P4 y los procedimientos P2 y P8

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accion 6

Estudio de Satisfaccion

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Realizar un estudio sobre los motivos de la puntuacion del estudiantado sobre la satisfaccion global del estudiantado
- Realizar acciones de mejora sobre estos motivos

Objetivo

Estudiar los motivos por lo que las asignaturas y profesores estan evaluadas con excelencia y sin embargo la satisfaccién
global no alcanza el 4.

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta X Media Baja

Responsable ejecucion (*) [UGC

Fecha de inicio (*) Diciembre 2022 Fecha de fin (*) Junio
2024

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Realizacion del estudio y emision del informe No Si

Recursos

No son necesarios recursos

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios



SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO  |[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA
TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA
Tras el andlisis del procedimiento P5 por la UGC se ha constado que hay muy pocos estudiantes que cumplimentan la
encuesta

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accion 7

Participacion en el P5

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Establecer un protocolo para aumentar las tasas de respuesta ante este procedimiento.
- Solicitar al servicio de calidad que las encuestas para el alumnado IN estén disponibles en inglés.

Objetivo

Aumentar la participacién en las encuestas del P5: Movilidad

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta X Media Baja
Responsable ejecucion (*) | Vicedecanato con Competencias en Calidad y Vicedecanato con Competencias en
Movilidad

Fecha de inicio (*) Enero 2022 Fecha de fin (*) Julio
2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Creacion del protocolo No Si

2. Aumento del % de encuestas 12,64% 25%

Recursos

No son necesarios recursos

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios



SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA

TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 2: SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
Aunque ya se cumple en casi todos los procedimientos con un nimero importante de encuestas, es necesario seguir
trabajando en esta linea y garantizar un ndmero suficiente de encuestas anuales.

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accion 8

Aumento de la Cultura de Calidad

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Visitar las aulas de los estudiantes para promover la cumplimentacién de las encuestas
- Establecer un calendario de encuestas acorde con las particularidades del titulo

Objetivo

Mantener por encima del 25% las tasas de respuestas en las encuestas del P2, P6, P7 y P8

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta Media (X Baja

Responsable ejecucion (*) [UGC

Fecha de inicio (*) Diciembre 2022 Fecha de fin (*) Junio
2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Porcentaje de respuestas en el P2 58,47% >25%

2. Porcentaje de respuestas en el P6 34,64 % >25%

3. Porcentaje de respuestas en el P7 24,83% >25%

4. Porcentaje de respuestas en el P8 29,76% >25%

Recursos

No son necesarios recursos

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios




SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO  |[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA
TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA
El andlisis del procedimiento P6 ha desvelado que, aunque hay una satisfaccion muy alta con las préacticas, se considera que
para alcanzar la excelencia se necesita una mayor conexion entre el centro de practicas y la Facultad

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accion 9

Incremento de la Coordinacion Centro de Practicas/Tutores con Facultad

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Establecer un procedimiento para asegurar que los tutores profesionales reciban y comprendan la filosofia de trabajo del
practicum del grado

- Realizar una guia resumida de practicas para los tutores profesionales

- Establecer un procedimiento obligatorio para que los tutores académicos se coordinen con los profesionales

Objetivo

Mejorar la coordinacién entre el centro de practicas y la Facultad en referencia al Practicum

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta Media (X Baja

Responsable ejecucion (*) |Vicedecanato con Competencias en Practicas y Comision de Practicum

Fecha de inicio (*) Diciembre 2022 Fecha de fin (*) Junio
2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Se ha establecido el procedimiento para la llegada de No Si

informacion

2. Se ha establecido un procedimiento obligatorio para la No Si

coordinacion entre tutores

Recursos

No son necesarios recursos

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios




SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO  |[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA
TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA.
El item por debajo de 4 (3,81) en el procedimiento P6 es el que referido a la utilizad de la informacién sobre el centro, se ha
considerado relevante tras su andlisis por la UGC que se podria incrementar ofreciendo més informacién al estudiantado.

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accion 10

Catalogo de Centros de Practicas

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Crear un catélogo con informacién relevante para los estudiantes sobre los diferentes centros de practicas que sea
accesible para el estudiantado.

Objetivo

Ofrecer a los estudiantes mas informacidn sobre los centros de practicas antes de que los elijan.

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta Media (X Baja

Responsable ejecucion (*) |Vicedecanato con Competencias en Practicas y Comision de Practicum

Fecha de inicio (*) Diciembre 2022 Fecha de fin (*) Septiemb
re 2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Catalogo informativo sobre los centros de practicas No Si

2. Puntuacién item 2 P6 3,81 >4

Recursos

No son necesarios recursos

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios




SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO  |[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA
TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 6. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO.
Segun se pone de manifiesto en el informe anual de la UGC no se alcanza la excelencia en la metaevaluacién de
competencias por parte del estudiantado.

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accion 11

Formacion en trabajo y evaluacién por Competencias

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Solicitar a la direccion de Innovacion Docente formacion en centros sobre trabajo y evaluacion por competencias en la
universidad con grupos grandes.

Objetivo

Mejorar la formacién del profesorado sobre trabajo y evaluacién por competencias.

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta Media (X Baja

Responsable ejecucion (*) | Vicedecanato con Competencias en Calidad

Fecha de inicio (*) Diciembre 2022 Fecha de fin (*) Junio
2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Desarrollo del curso No Si

2. Asistentes al curso 0 10

Recursos

No son necesarios recursos

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios



SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO  |[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA
TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 7: ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONALY EMPLEABILIDAD.
No se dispone de informacién disgregada para la orientacion académica y la profesional, del mismo modo, su valoracién
por parte del estudiantado no es excelente.

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accion 12

Mejora de la Orientacién académica y profesional

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Solicitar a la seccién de calidad que separen en 2 el item que se refiera a la satisfaccion sobre orientacion académicay
profesional.

- Desarrollar el Segundo Plan de Empleabilidad en la FCEP

- Concretar todas las acciones de orientacidén académica que se estan realizado en un Plan de Orientacion Académica

- Potenciar el PATU en la FCEP

- Visibilizar més adn las acciones que se desarrollan sobre empleabilidad y orientacién académica

Objetivo

Aumentar la satisfaccion con la orientacion académica y profesional

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta X Media Baja

Responsable ejecucion (*) | Vicedecanato con Competencias en Calidad y Vicedecanato con Competencias en
Empleabilidad

Fecha de inicio (*) Diciembre 2022 Fecha de fin (*) Junio

2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. IT Plan de Empleabilidad No Si

2. Diseiio del I Plan de Orientacion Académica No Si

3. Reuniones sobre PATU con el profesorado 0 3

4. item sobre la satisfaccién sobre orientacién académicay |3,09 >3,5

profesional

Recursos

No son necesarios recursos

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios



SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA

TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 7: ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONALY EMPLEABILIDAD
La UGC en su analisis sobre procedimientos del SGC ha detectado que no existe este procedimiento. La evaluacion de la
satisfaccién de los empleadores es un nuevo item en la evaluacién de la DEVA sobre los titulos

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accion 13

Evaluacion de la satisfaccion de los empleadores

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Solicitar al Servicio de Calidad de la UCO un procedimiento centralizado para medir la satisfaccion de los empleadores
con la formacién recibida por los egresados

Objetivo

Medir la satisfaccion de los empleadores con la formacién recibida por los egresados

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta X Media Baja

Responsable ejecucion (*) | Vicedecanato con Competencias en Calidad

Fecha de inicio (*) Diciembre 2022 Fecha de fin (*) Enero
2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Solicitud al de Servicio de Calidad de 1a UCO del No Si

procedimiento

Recursos

No son necesarios recursos

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios




SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO  |[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA
TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 6: RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO
La UGC realiz6 un plan de mejora sobre competencia comunicativa, este afio ha decidido pilotar parcialmente la iniciativa
para conocer su eficacia y eficiencia.

Denominacion de la accion de mejora (*) N° Accion 14

Formacion en Competencia Comunicativa

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Pilotar el Plan de Formacién en Competencia Comunicativa

Objetivo

Pilotar parcialmente el Plan de para la Formacién en Competencia Comunicativa

Nivel de prioridad de la acciéon (marcar con una X) Alta X Media Baja

Responsable ejecucion (*) [UGC

Fecha de inicio (*) Febrero 2023 Fecha de fin (*) Junio
2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Evaluacion del Piloto del Plan de para la Formacion en No Si

Competencia Comunicativa

Recursos

Ponentes

Necesidad de financiacion CAMP Si

(*) Campos Obligatorios



SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO  |[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA
TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 6: RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO
La UGC realiz6 un plan de mejora sobre competencia digital, este afio ha decidido aplicar dicho plan.

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accion 15

Formacion en Competencia Digital

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Pilotar el Plan de Formacion en Competencia Digital

Objetivo

Pilotar el Plan de para la Formacion en Competencia Digital

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta Media (X Baja

Responsable ejecucion (*) [UGC

Fecha de inicio (*) Diciembre 2022 Fecha de fin (*) Julio
2024

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Evaluacion del Piloto del Plan de para la Formacion en No Si

Competencia Comunicativa

Recursos

Programas de Edicion de Video
Cuestionario Online

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios



SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO  |[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA
TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA
Esta accién de mejora viene recogida en el informe anual de la UGC, en el que se pone de manifiesto la necesidad de esta
accion

Denominacion de la accién de mejora (*) N° Accion 16

Instalacion de Panel Interactivo

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Instalacion de un Panel Interactivo.

Objetivo

Mejorar la satisfaccion de estudiantes, profesorado y personal administracion y servicios sobre las infraestructuras.

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta X Media Baja

Responsable ejecucion (*) [UGC

Fecha de inicio (*) Enero 2023 Fecha de fin (*) Marzo
2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Instalacion del Panel Interactivo No Si

Recursos

Panel Interactivo

Necesidad de financiacion CAMP Si

(*) Campos Obligatorios



SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

b

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2022 / 23

CENTRO  |[FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION Y PSICOLOGIA
TiTuLO GRADUADO O GRADUADA EN EDUCACION INFANTIL

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacién DEVA Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion DEVA / propuesta UGC (*)

CRITERIO 6. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO.

La UGC ha tenido constancia de que este afio no dispondremos del recurso de un monitor de la Asociacién Educativa
Barbiana para desarrollar talleres sobre huerto ecoldgico, debido la no concesion del proyecto a la Asociacién. Estos
talleres se realizaron el curso pasado con un gran alcance y satisfaccion por parte del estudiantado.

Denominacion de la accion de mejora (*) N° Accion 17

Talleres Sobre Huerto Ecol6gico

Descripcion de la accién de mejora (*)

- Realizacién de 6 talleres por experto en la materia de una hora de duracién sobre el recurso didactico del Huerto
Ecoldgico en Educacion Infantil a estudiantes del Grado.

Objetivo

Mejorar la formacién sobre el recurso educativo del Huerto Ecol6gico

Nivel de prioridad de la acciéon (marcar con una X) Alta X Media Baja

Responsable ejecucion (*) [UGC

Fecha de inicio (*) Febrero 2023 Fecha de fin (*) Junio
2023

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

1. Asistentes a los Talleres 0 120

2. Satisfaccion con Talleres 0 4 sobre 5

Recursos

Monitor para los Talleres

Necesidad de financiacion CAMP Si

(*) Campos Obligatorios



