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Comunicado de prensa. HECTOR (Patrimonio Industrial como Competencias Clave para el Operador 

Turístico) 

HECTOR (Industrial Heritage as key Competences for Tourist Operator) es un proyecto Erasmus+, cuyo socio es 

Minas de Almadén y Arrayanes S.A., S. M. E. (MAYASA). 

El objetivo del proyecto es ambicioso: formar operadores turísticos especializados en el campo de la Arqueología 

Industrial. 

Las herramientas de formación del proyecto combinan las tecnologías tradicionales y las nuevas: un curso de formación

teórica online y un curso de inmersión total de una semana (escuela de verano). 

El curso en línea está ya disponible y no requiere selección previa. 

Al final del curso online hay un examen final que, en caso de ser superado, permite la obtención de un certificado de 

participación y dará la oportunidad de participar en la selección para la escuela de verano. 

La escuela de verano tendrá lugar del 12 de septiembre de 2022 al 18 de septiembre de 2022 y las inscripciones estarán 

reservadas a personas de entre 18 y 30 años, con domicilio en uno de los países de la Unión Europea y que tengan un 

conocimiento intermedio de inglés. Consistirá en un curso intensivo de una semana, impartido íntegramente en inglés. 

Tendrá lugar en Italia, en Abbadia San Salvatore (SI), dentro de los edificios de un importante e impresionante sitio de 

arqueología industrial. 

La escuela de verano, además de diversas actividades de formación, incluirá reuniones con expertos del sector turístico 

e instituciones relevantes para el proyecto, y visitas al museo minero de Abbadia. 

El proyecto parte de la idea y el deseo de poner en valor el territorio, en particular en lo que se refiere al patrimonio 

industrial, que en algunas zonas de la provincia podría ser un gran recurso para el crecimiento turístico, ofreciendo 

oportunidades de empleo y negocio en el sector turístico y la producción de servicios culturales. 

HECTOR es un proyecto diseñado y creado por socios de siete países europeos diferentes y los participantes en el curso

de formación procederán de otros tantos destinos. 

Para los estudiantes, el contexto internacional será una oportunidad adicional para realizar actividades en estrecho 

contacto con otras instituciones europeas, para compartir puntos de vista y contribuir a la creación de una identidad 

europea más fuerte y duradera. Tal y como exigen los proyectos Erasmus+, HECTOR tiene como objetivo facilitar la 

integración en el mundo laboral: el proyecto está diseñado para ser especialmente útil en el sector turístico, y 

proporciona asesoramiento teórico, contacto directo con expertos en este campo y un punto de vista innovador al tratar 

un tema poco explorado como es la arqueología industrial. 
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Para más información, es posible consultar las páginas de los medios sociales del proyecto Facebook: 

@hectortrainingeu; e Instagram: @hector_training; ponerse en contacto directamente con el equipo en la dirección de 

correo electrónico: info@hector-training.eu; o suscribirse en nuestra página web (https://elearning.hector-training.eu/ ) 

al boletín de noticias para no perderse ningún paso.

https://elearning.hector-training.eu/

