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PROGRAMA TEÓRICO 
      
 
PROGRAMA PRÁCTICO 
1.- Asistencia a Juicios en  la Jurisdicción Social, posterior puesta en común y debate en clase. 
2.- Supuestos pràcticos sobre contratación laboral en sus distintas modalidades. 
3.-Supuestos Prácticos de derecho laboral sobre:  
                       4.1. Reclamación de Cantidad 
                       4.2. Despido 
                       4.3. Sanciones 
                       4.4. Extinción de la relación laboral 
5.- Supuestos en materia de Seguridad Social: 
                       5.1. Incapacidad Temporal 
                       5.2. Invalidez 
                       5.3. Jubilación 
                       5.4. Desempleo         
 
RESEÑA METODOLÓGICA 
  Por tratarse de una asignatura sin créditos teóricos, se exigirá  la elaboración de trabajos en 
clase  relacionados con cada uno se los temas que engloban el  programa  y su posterior 
exposición.      
 
SISTEMAS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN 
La asignatura no tiene exámenes por lo que se valorarán los distintos trabajos, la exposición de 
los mismos, y la  participación del alumno en clase. 
 
Nº de parciales y (en su caso) validez de la califi cación de los parciales superados en el 
curso académico 
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