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Plan Estrategico

Actividades del Plan Estratégico
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e Perfil Organizativo

Organos Colegiados

m Consejo Social

» 3 plenos ordinarios y 1 extraordinario

= Claustro

* 1 sesidn ordinaria

m Consejo de Gobierno

11 sesiones ordinarias
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@ Perfil Organizativo

Premios y distinciones recibidos
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Sociedad Europea de Premio Andalucia de Medio
Endocrinologia Ambiente
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@ Perfil Organizativo

Premios y distinciones entregados

Premios Tomas de
Aquino

Premios del Il Concurso
de Microrrelatos, Videos
y Tweets contra la
violencia de género




R0 Recursos

Estructura operativa

11 Centros Propios y 2 Centros Adscritos

53 Departamentos

Instituto de Estudios de Postgrado

Servicios
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Estructura operativa

Instituto Maimonides de Investigacion Biomeédica (IMIBIC)
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CoRoom Recursos

Estructura operativa

Instituto Universitario de Investigacion de Quimica Fina y
Nanoquimica (IUIQFN)




Recursos

Oferta formativa

31 Titulaciones de Grado
9 Titulaciones de 22 Ciclo

40 Masteres Universitarios

18 Programas de Doctorado

13 Titulaciones Dobles Internacionales
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%&m Recursos

Recursos Humanos

Datos a 31/12/2012 q: ombre oJr:

PAS funcionario 244 135 379 -2%

PAS laboral 162 190 352 4,5%
Total PAS 406 325 731 1%

PDI funcionario 228 493 721 -3,2%

PDI contratado 211 403 614 -1%
Total PDI 439 896 1.335 -5%

TOTAL 845 1.221 2.066 -3%

PAS PDI

Media de edad 49.6 anos 50,4 anos




— Recursos

Recursos Humanos

Contratos y Becas
activos a 31/12/12

m FPU {MEDC)
mFPl (MINECO)
¥ Becas Proyec. Excelencia [JA)
W Bacas Areas deficitarias [14)
m Otros Posdoct. (MEDC)
RYC (MINECO)
2 JDC (MINECO)
Marie Curie
Dr. Proyectos Excele. (JA]
m Pers. Téc, Apoyo
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Recursos Humanos
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- Recursos

Recursos Humanos

Plan Andaluz de Investigacion (PAIDI)

Evolucion del Nimero de Grupos del PAIDI
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Recursos Materiales y Tecnologicos

Recursos
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— Recursos

Recursos Materiales y Tecnologicos

Sel‘VICIO Centrallzado de Apoyo a la Investlgacmn (SCAI)




- Recursos

Millones de euros

Informacion economica

Evolucion del Presupuesto
300
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Presupuesto 2012
141,0 % en los derechos reconocidos finales

154,1 155,5 1490
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M Financiacion CEICE Otros recursos

2009 2010 2011 2012 2013

d Inicial  ==Final

Presupuesto 2013: 128 millones de euros (- 9,1%)



@i Recursos

Investigacion

Evolucion n? de proyectos concedidos
Convocatorias principales

Presupuesto
Investigacion 2012

26 M de €

MINECO: Plan Nacional CEICE: Pytos. Excelencia
w2010 02011 m2012

Convocatorias mas destacadas de 2012 Importe miles €
Ministerio de Economia y Competitividad (MINECO) 1.106 €
Consejeria de Economia, Innovacion, Ciencia 'y 2.293 €

Empleo de la Junta de Andalucia (CEICE)
Total 3.399 €
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«xx COmMpromiso con el alumnado

>

Demanda Formativa

Procedencia Total Total Mujeres Hombres
Centros propios | 1¢", 2° Ciclo y Grado 15.423 15.515 8.482 7.033

Masteres 1.353 1.299 731 568

Doctorado 1.093 1.392 724 668
Subtotal Centros propios 17.869 18.206 9.937 8.269
Centros adscritos 2.362 2.004 1.061 943
Total 20.231 20.201 10.998 9.203

A estudiantes - 0,15%
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Coxoom ComEromiso con el alumnado

Demanda Formativa

Centros propios
Grado y Segundo Ciclo

Curso 2012/2013

Total

Mujeres

Hombres

Masteres

1.025

577

448

Doctorado

316

150

166

Total

Centros propios

Curso 2011/2012

Total

Mujeres

Hombres

Primer y Segundo Ciclo

Masteres 757 437 320
Doctorado 178 88 90
Total 3.094 1.727 1.367

A 0,2%

A -10%



e COmpPromiso con el alumnado &

Desarrollo profesional

Evolucion de Asesores Académicos
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oo Compromiso con el alumnado

Innovacion docente

Convocatorias de Innovacion docente Incentivos

Proyectos de Innovacion educativa 60.000 €
Actividades de apoyo a la docencia 25.785 €
Recursos para la Docencia 144.215 €
Total 230.000 €

Evolucion de asignaturas en Moodle

Campus Andaluz Virtual

8 asignaturas

9 profesores
528 estudiantes

Grados Masteres
2010/11 m®2011/12 ®™2012/13



oo Compromiso con el alumnado

Idiomas

{ Programa de Fomento del Plurilingiismo J

Estudiantes matriculados en idiomas

Curso 2012-2013

1.653 estudiantes 1.736 estudiantes

Acreditacion de un idioma

Curso 2011/2012 Curso 2012/2013
396 estudiantes 358 estudiantes




e COmpPromiso con el alumnado &

Integracion

Estudios de los estudiantes con discapacidad
Curso 2012/2013

B Artes y Humanidades

m Ciencias

m Ciencias de la Salud
Ciencias Sociales y Juridicas

M Ingenieria
M Postgrado
Servicio de Atencion Psicoldgica Servicio de Atencidn Psicologica
Distribucion por colectivos Distribucion por perfil y género
Curso 2012-2013 Curso 2012-2013
80 -/
M Estudiantes 60 '/
[ PAS 20 -
M Profesorado
0 T

Estudiantes PAS Profesorado

m Hombres m Mujeres



%fm‘ComEromiso con el alumnado
Participacion e implicacion

5 A CONSEJO DE ESTUDIANTES
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estudiantes de nuevo ingreso

Jornadas “Conoce tu Universidad
y emprende tu futuro”



oo Compromiso con el alumnado

Movilidad

Programas mas importantes Entradas Salidas

Internacionales 1.006 1.046
Nacionales 114 73
Total 1.120 1.119

Rendimiento de la formacion

Tesis Doctorales

Curso 2012-2013  Tesis Mujeres Hombres
Total 128 52% 48%
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Indices de satisfaccion

indices de satisfaccién: Grados, 1"y 22 Ciclo

, 4,01

Y 180 3,95 >0 3,90 Curso 2011-2012
3,9 Grados y Ciclos:

3,8 1 T T T T 1

2007/2008 2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012 83065 encuestas

Indices de satisfaccion: Masteres

4,25
Curso 2011-2012 | 417 412
Masteres: * 3,6
5

15.043 encuestas 3> - . . . . .
200?!2[)08 2008!2[)09 2009!2[}1[] mmfzml 2Dllf2[112




oo Compromiso con el personal

Formacion
Cursos Participantes
PAS /70 1.000
PDI 29 1.047
Total 99 2.047

Satisfaccion con la formacion

- Curso de Experto 8,8
Valoracion del PDI ;
Cursos de Inglés 9
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phAAeRep '9uaidad
TITLARS

Poasuemnal ¢
e 1o NGO

Unidad de

Igualdad

Implicacion de la mujer en la gestion universitaria

2010 2011 2012
Catedraticas 18,2% 19,3% 20,5%
Investigadoras principales 18,6% 21,3% 23,4%
Organos de Gobierno 44.5% 39% 40,2%
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Compromiso con el personal

Millones €

Evolucion del Programa Propio de Investigacion

1,50€

1,20€

0,90 €

0,60 €

0,30 €

0,00€

Carrera profesional

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013

Programa propio de investigacion 768.000€
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Yo COmpromiso con el personal
Conciliacion

Flexibilidad del horario laboral

Reduccion de jornada en condiciones especiales

Ayudas para Centros de Educacion Infantil
Campus Multiactividad

Medidas de Accion Social

* Ayudas de Accion Social 2012 (0,95 millones de €)
 Jubilacion anticipada 2012 (2,4 millones de €)

Mejora del clima laboral

 Encuestas realizadas Curso 2011/12
(valoracion 3,45 sobre 5)



=« Compromiso con el personal

Mejora de la Salud

« Campanas de promocion de la Salud
* Programa de Salud en el lugar de trabajo
* Programa de alimentacion
« Programa de actividad fisica
* Programa de deshabituacion tabaquica

 Menus saludables en los comedores universitarios

Universitarios mal >aben que deben
alimentados :

CONCLUSIONES

Sino se les \, &

(i 1

Hay que intervenir

no comen saludable

 Actividades de prevencion de riesgos laborales
* 19 cursos con diversas tematicas



E—- Compromiso social
Insercion de los titulados

Tasa de insercion por Rama de Estudio
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%Tﬂ Compromiso social

Cultura

Convenios
El Ayuntamiento
Diputacion Provincial
Fundacién Publica Municipal Gran Teatro
Orquesta de Cérdoba

Gala Flamenca



%Tﬂ Compromiso social
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%E Compromiso social

Campus de Excelencia Internacional =
CelA3
Oferta Académica en Agroalimentacion | A

e 35 Titulaciones de Grado

e 46 Masteres Interuniversitarios e Internacionales

e 28 Programas de Doctorado.

eldA3 Escuela Internacional de Doctorado
en Agroalimentacion

ascuala internacional de doctorado en
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o Compromiso social

Campus de Excelencia Internacional =
Evolucion Grupos de Investigacion ceiA3 CeIA3

290
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200

7
L

UAL UCA uco UHU UJA IFAPA  CSIC

N¢ de Grupos de Investigacion ceiA3

251

230

264

282

2009/10

2010/11

2011/12

2012/13

2009/10 2010/11 m2011/12 m2012/13

Publica

152.195€

Generada por el ceiA3

1.275.000€

Total

1.427.195€




%Tﬂ Compromiso social

Campus de Excelencia Internacional =
CelA3
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oo Compromiso social

Colectivos sociales

Centro de Atencidn Infantil Temprana (CAIT-UCO)




%Eﬂ Compromiso social

Compromiso con los valores

— Unidad de Voluntariado

— Catedra de Participacion Ciudadana

— Catedra Intercultural

— Catedra UNESCO de Resolucion de Conflictos
— Catedra de Cooperacion al Desarrollo

— Catedra de Estudios sobre Hambre y Pobreza
— Unidad de Igualdad

— La Catedra de Estudios de las Mujeres “Leonor de
Guzman”
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%&m Compromiso social

Cooperacion al desarrollo

|

Declaracion de
Universidades
espafolas a favor del
. Comercio Justo

Programas de Cooperacion Internacional

« Convenios con la Agencia Andaluza de Cooperacion: 4 proyectos

* Programas con la Agencia Espanola de Cooperacion:
19 proyectos (anteriores). En 2012 no ha habido convocatoria

» Programa Propio de la UCO: 11 proyectos
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oo Compromiso social

Compromiso con nuestros mayores

Catedra Intergeneracional “Profesor Francisco Santisteban”

Numero de estudiantes

S
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%&m Compromiso social

Difusion del conocimiento
SEMANA DE LA CIENCIA

DEL 7 AL 20 DE NOVIEMBRE DE 2011

55-3833

ABEIL, EN LA BIPLIOTECA

LA NOCHE
DE LLOS
INVESTIGADORES
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%&m Compromiso ambiental

Politica y gestion ambiental

5i,{’:;[f7"l
e | | B

e B _ =T
IE;EIZJ:.?H%ZLH;EL IR IE A
Gastos e inversiones ambientales 142.141 €
Gestion de residuos peligrosos 13.873 kg
Gestion de residuos no peligrosos 30.914 kg

Evolucion en el gasto de papel

R ——crs *  Uso generalizado de
{00 | papel reciclado un
£ 0 79%

2008 2009 2010 2011 2012

e Papel blanco  e=@ssPapel recicado
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Evolucion del consumo

Consumo de electricidad (kwh) Consumo de agua (m?3)
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%T Compromiso ambiental

Concienciacion ambiental

Emisiones de CO, en la UCO

8.000

\7'7” 7.324

. 7.500
S N\
o 7.000 \ / 6.658
8 6.500
o ¥_82}/
£ 6.000
o L 4

5.500 :
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CompartetUCOche

Por un transporte

mas sostenible
en laUCO

Subvencion al tren ano 2012 218.207 €




%“mg romiso con empresas/institucio %

Colaboracion empresarial

— Catedras Universidad-Empresa
« Catedra Extenda de Internacionalizacion
« Catedra PRASA de Empresa Familiar
« Catedra de Medio Ambiente ENRESA
« Catedra de Gastronomia Andaluza

— FUNDECOR

— Corporacion Empresarial
* 3 empresas 100% UCO y 5 participadas
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mMPromiso con em resas/institucio

Transferencia del conocimiento

Ano 2012
— Facturacion: 6,3 millones de € OTRI
— Proyectos: 1,9 millones de €

— Gestion de la propiedad intelectual
— 15 nuevas solicitudes de patentes (102 wgentes)

= EBT 5 nuevas EBT, (27 vigentes)

Curso de creacion
de empresas

de base

Tecnol0gica i navansies
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Sugerencias y conflictos

Buzon en la Web
Distribucién por colectivos

Curso 2011/12 Curso 2012/13

m Alumnado PAS mPDI mExternos UCO

Actuaciones Defensora Universitaria Actuaciones Asesoria Juridica
120 200 < <
392

100

' = . / 376
80
60 200 /
40 22 ,5— 26

7 11 100 /
20
0 0
Curso 2011/12 Curso 2012/13 Afio 2011 Afio 2012

B Alumnado PAS mPDI mOtros OInformes M Convenios M Otros
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%&m Compromiso con la mejora

Evaluacion

— En relacion con:

V
* Las titulaciones que imparte :

 Los Servicios
 Los Centros y Departamentos

. . ., ©®
* Los procedimientos de Administracion o )
Electronica

@dministracion
electrénica

* El profesorado
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“La educacion es el arma mas
poderosa que puedes usar para
cambiar el mundo”

..... Nelson Mandela

Cdrdoba, 25 de septiembre de 2013



